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คำถามเกี่ยวกับ e-meeting 
 

ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

  การเตรียมจัดประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส  

1 การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองคำนึงถึง

กฎหมาย และขั้นตอนมาตรฐานการจัดการใด

ทีเ่ก่ียวของบาง  

การจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองปฏิบัติใหเปนไปตามหลักเกณฑของหนวยงานที่เก่ียวของ เชน  

1. กรมพัฒนาธุรกิจการคา 

 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  

 ประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง การมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุนโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565  

 ประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง หลักเกณฑการสงหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนกิส พ.ศ. 2565 

 ประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง การโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565 

 รายละเอียดขอกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ https://www.dbd.go.th/more_news.php?cid=84  

2. สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (สพธอ.) 

 พระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563   

 ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ

การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 เปนตน  

 รายละเอียดขอกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ https://www.etda.or.th/th/newsevents/pr/e-Meeting.aspx 

3. สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

 พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ฉบับประมวล  

 รายละเอียดขอกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ 

https://www.sec.or.th/TH/Pages/LawandRegulations/ActandRoyalEnactment.aspx 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

2 หากขอบังคับของบริษัทไมไดกำหนดให 

จัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได  

บริษัทสามารถจัดการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ไดหรือไม 

หากขอบังคับของบริษัทไมไดมีขอหามเก่ียวกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไว บริษัทสามารถเพิ่มทางเลือก

ใหประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได โดยไมจำเปนตองแกไขขอบังคับของบริษัท  อยางไรก็ดี บริษัทตองปฏิบัติ

ตามกฎหมายและหลักเกณฑตามขอ 1  

3 ในกรณีที่บริษัทไดระบุไวในขอบังคบัของบริษัท 

เก่ียวกับเงื่อนไขการประชุมผานสื่ออเิล็กทรอนิกส 

ภายหลังพระราชกำหนดวาดวยการประชุม

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563  

ใชบังคบัแลว ไววา “ตองมีองคประชุม 

อยางนอย 1/3 อยูในที่เดียวกัน” ตองปฏิบัติ

อยางไร 

หากบริษัทมีการระบุเรื่องการจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไวในขอบังคบัของบริษัท ซึ่งมีเงื่อนไข 

หรือหลักเกณฑที่มากกวาหรือเขมกวาที่กฎหมายกำหนด บริษัทจำเปนตองจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในขอบังคับของบริษัทที่มีนอกเหนือจากหลกัเกณฑที่กำหนดไวในพระราชกำหนด 

วาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 ดวย  

  

4 หากบริษัทเชิญประชุมผูถือหุนโดยผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส โดยปฏิบัติดังตอไปนี ้ 

จะถือวาเปนการสงหนังสือเชิญประชุม 

ตามมาตรา 101 แหงพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  แลวหรือไม 

1. เชิญผูถือหุนผานทาง email หรือประกาศ

เชิญใน Website ของบริษัท 

2. ประกาศโฆษณาผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1. ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหคณะกรรมการตองจัดสงหนังสือนัดประชุม 

ใหผูถือหุนโดยจะจัดสงใหผูถือหุนโดยตรงหรือจัดสงทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยูที่ผูถือหุนไดแจงไวก็ได  

ดังนั้น โดยหลักบริษัทจึงมีหนาที่ตองสงหนังสือเชิญประชุมใหแกผูถือหุนตามวิธีการท่ีกำหนดไวใน

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  อยางไรก็ดี หากผูถือหุนไดใหความยินยอมกับบริษัทวาประสงค

จะรับหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมโดยผานทาง email ที่ผูถือหุนไดแจงไว บริษัทก็

สามารถจัดสงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมใหผูถือหุนไปยัง email ของผูถือหุนได*   

ตามมาตรา 7/1 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดวา ในกรณีที่บริษัทหรือ

คณะกรรมการมีหนาที่ตองสงหนังสือหรือเอกสารใหแกกรรมการ ผูถือหุน หรือเจาหนี้ของบริษัท หากบุคคล

ดังกลาวไดแจงความประสงคหรือยินยอมใหสงหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส  
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

บริษัทหรือคณะกรรมการอาจสงหนังสือหรือเอกสารนั้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ 

ที่นายทะเบียนกำหนด (โปรดพิจารณาตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง หลักเกณฑการสงหนังสือหรือ

เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565) 

2. บริษัทตองดำเนินการตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  

ซึ่งกำหนดใหตองมีการโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมผานทางหนังสือพิมพ และอาจใชวิธีการโฆษณาทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกสแทนก็ได ตามมาตรา 6 วรรคสาม และ 101 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  

ประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง หลักเกณฑการสงหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส  

พ.ศ. 2565 และประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง การโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565  

5 กรณีเกิดเหตุการณที่ทำใหตองเปลี่ยนรูปแบบ

การประชุมจากแบบธรรมดา (Physical) เปน 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (หรือในทางกลับกัน) 

บริษัทตองดำเนินการอยางไร และตองแจงให 

ผูถือหุนทราบภายในก่ีวัน  นอกจากนี้ 

คณะกรรมการจำเปนตองมีมติในเรื่องดังกลาว

ใหมหรือไม และหากคณะกรรมการมอบหมาย

ผูบริหารหรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายเปน 

ผูกำหนดใหม จะสามารถทำไดหรือไม 

1. เนื่องจากพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหคณะกรรมการตองจัดทำหนังสือนัดประชุม

ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา 7 วัน

กอนวันประชุม ดังนั้น หากบริษัทเห็นวาอาจมีเหตุที่ทำใหบริษัทจำเปนตองเปลี่ยนแปลงวิธีการจัดประชุม  

หรือกำหนดวันเวลาและสถานที่จัดประชุม และไมอยูในวิสัยที่บริษัทจะสงหนังสือแจงการเปลี่ยนแปลงดังกลาว 

ใหผูถือหุนทราบไดตามระยะเวลาที่กฎหมายกำหนดแลว บริษัทควรดำเนินการดังตอไปนี้ เพ่ือใหผูถือหุน 

ไดรับทราบขอมูลไดอยางรวดเร็วและทั่วถึงใหมากที่สุด  

     (ก) ใหระบุไวในหนังสือเชิญประชุมอยางชัดเจนวา ในกรณทีี่บริษัทจะมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการจัดประชุม 

หรือกำหนดวันเวลาและสถานที่จัดประชุม บริษัทจะเผยแพรขาวดังกลาวผานระบบเผยแพรขอมูลของ 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือผาน Website ของบริษัท รวมถึงชองทางอื่น ๆ ที่อาจมีเพื่อให 

ผูถือหุนไดรับทราบเปนการลวงหนา 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

     (ข) เม่ือมีการกำหนดวิธีการ หรือวันเวลาและสถานท่ีจัดประชุมใหมแลว ใหบริษัทดำเนินการเผยแพรขอมูล

รูปแบบการจัดประชุมที่ไดกำหนดใหม หรือวันเวลาและสถานที่จัดประชุมที่ไดกำหนดใหม ผานระบบเผยแพร

ขอมูลของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยโดยเร็ว รวมถึงอาจเผยแพรผานชองทางอ่ืน ๆ ดวย เชน  

ผาน Website ของบริษัท เปนตน  

(ค) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง บริษัทควรท่ีจะจัดสงหนังสือแจงการเปลี่ยนแปลงดงักลาวใหแกผูถือหุนดวยอีก

ครั้งหนึ่ง ซึ่งในกรณีนี้ไมอยูภายใตบังคบัวาจะตองสงลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุมแตอยางใด 
 

2. เนื่องจากตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหคณะกรรมการเปนผูมีอำนาจในการ

กำหนดวัน เวลา และสถานที่จัดประชุม  ดังนั้น ในกรณทีี่คณะกรรมการไดมีมติอนุมัติจัดใหมีการประชุมผูถือหุน

แลว หากจำเปนตองมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ วันเวลา สถานท่ี คณะกรรมการตองมีมติในเรื่องดังกลาวใหม 

และหากมีการมอบหมายใหบุคคลใดเปลี่ยนแปลงรูปแบบ วันเวลา สถานที่ จะตองระบุเรื่องดังกลาวใหชัดเจน 

ในมติดวย 

6 กรณีจะแจงเปลี่ยนการประชุมเปนประชุมผาน

สื่ออิเล็กทรอนิกสจำเปนตองประกาศลง

หนังสือพิมพหรือไม   

ภายใตพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535* บริษัทตองดำเนินการแจงใหผูถือหุนทราบ  

โดยบริษัทจะแจงผานระบบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และประกาศลงหนังสือพิมพก็ได 
 

หมายเหตุ *มาตรา 6 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และ มาตรา 3 แหงพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 กำหนดวา  

ในกรณทีี่พระราชบัญญัตินี้กำหนดใหบุคคลใดมีหนาที่หรือจะบอกกลาวเตือน แจงความ หรือโฆษณา

ขอความใด ๆ เก่ียวกับบริษัทใด ใหบุคคลอ่ืนหรือประชาชนทราบโดยทางหนังสือพิมพ ใหบุคคลนั้นโฆษณา

ขอความนั้น ๆ ในหนังสือพิมพรายวันภาษาไทยที่จัดพิมพจำหนาย ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญของ

บริษัทนั้นมีกำหนดเวลาติดตอกันไมนอยกวาสามวัน  
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

ในกรณทีี่ไมมีหนังสือพิมพที่มีลักษณะดังกลาวในวรรคหนึ่ง ใหบุคคลนั้นโฆษณาในหนังสือพิมพรายวัน

ภาษาไทยที่จัดพิมพจำหนายในกรุงเทพมหานครแทน 

การดำเนินการตามวรรคหนึ่งอาจใชวิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแทนก็ได ตามหลักเกณฑ 

ที่นายทะเบียนกำหนด  (โปรดพิจารณาประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง การโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส 

พ.ศ. 2565) 

  ระบบการจัดประชุม  

7 ปจจุบันมีระบบใดบางที่สามารถใชจัดการ

ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสได 

ในการเลือกใชงานระบบควบคุมการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส กฎหมายไมไดบังคับวาระบบดังกลาว 

จะตองผานการตรวจรับรอง ดังนั้น หากระบบควบคุมการประชุมฯ สามารถทำงานไดโดยมีกระบวนการ 

และมาตรฐานที่สอดคลองตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีกำหนดเก่ียวกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

ก็สามารถใชงานได 
 

ทั้งนี้ เพ่ือใหเกิดความเชื่อมั่นวาระบบควบคุมการประชุมที่นำมาใชเปนไปตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง

ปลอดภัยดานสารสนเทศ สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (“สพธอ.”) ไดจัดใหมีการตรวจประเมิน

และรับรองระบบควบคุมการประชุม ซึ่งระบบที่ไดรับการรับรองจาก สพธอ. ถือไดวามีกระบวนการที่สอดคลอง

ตามมาตรฐานประกาศกำหนด นอกจากนี้ ยังมีกรณีที่ผูใหบริการทำการประเมินความสอดคลองดวยตนเอง  

โดย สพธอ. มีการประชาสัมพันธรายชือ่ของระบบที่ผูใหบริการทำการประเมินตนเองไวบนหนาเว็บไซตเพ่ือเปน

ขอมูลดวย ซึ่งผูใชงานหรือบริษัทที่จัดการประชุมสามารถดูรายละเอียดระบบควบคุมการประชุมที่ไดรับ 

การรับรองโดย สพธอ. และระบบควบคุมการประชุมที่ประเมินความสอดคลองดวยตนเอง ไดที่ 

https://www.etda.or.th/th/Our-Service/e-Meeting.aspx 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

8 webcast กับ e-Meeting ตางกันอยางไร  กรณ ีWebcast เปนการนำเสนอสื่อที่เผยแพรทางอินเทอรเน็ต เพ่ือกระจายเนื้อหาไปยังผูฟงหรือผูชมพรอมกัน

จำนวนมาก โดยใชเทคโนโลยีการสตรีม ซึ่งมีลักษณะเปนการสื่อสารทางเดียว ในขณะที่ e-Meeting  

เปนรูปแบบหนึ่งของการจัดประชุมที่ดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ซึ่งมีการนำเอาระบบและเทคโนโลยีตาง ๆ 

เขามาประยุกตใชในการจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ซึ่งในกรณีของ e-Meeting จะมีกฎหมายกำหนด

เก่ียวกับกระบวนการที่จำเปนในการจัดประชุม เชน การแสดงตน การสื่อสารปฏิสัมพันธกัน การลงคะแนน  

เปนตน รวมถึงกำหนดมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของระบบที่จะนำมาใชงาน  
 

ทั้งนี้ ในการจัดประชุมแบบ e-Meeting บางกรณีอาจมีผูเขารวมประชุมเปนจำนวนมาก ซึ่งบางครั้งระบบ 

การประชุมที่เลือกใชงานมีขอจำกัดทางเทคนิค จึงอาจมีการนำเอาระบบอื่น หรือเทคโนโลยีอื่นมาประยุกต 

ใชในการจัด e-Meeting ได ซึ่งรวมถึงการใชงาน Webcast แตอยางไรก็ดี การใชงานระบบหรือเทคโนโลยี 

ในการจัด e-Meeting ผูใชงานหรือผูจัดประชุมตองคำนึงถึงกระบวนการ มาตรการ และมาตรฐานดาน 

การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการจัดประชุมแบบ e-Meeting ตามที่กฎหมายกำหนดดวย 

  การมอบฉันทะ  

9 ในกรณบีริษัทจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ผูถือหุนจัดทำและสงเอกสารการมอบฉันทะ

ดวยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส (e-proxy) อยาง

เดียวไดหรือไม อยางไร และการสงหนังสือ

มอบฉันทะทาง email หรือ application อ่ืน 

เชน LINE จะสามารถทำไดโดยมีผลทาง

กฎหมายหรือไม อยางไร 

กฎหมายวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสไดรองรับผลทางกฎหมายของการจัดทำหนังสือตลอดจนการ 

ลงลายมือชื่อในรูปแบบขอมูลอิเล็กทรอนิกส โดยใหมีผลเทียบเทากับกระดาษ  ดังนั้น การจัดทำเอกสาร  

เชน แบบฟอรมลงทะเบียนเพ่ือเขาประชุมหรือหนังสือมอบฉันทะจึงสามารถจัดทำในรูปแบบขอมูล

อิเล็กทรอนิกสได แตตองเปนไปตามรูปแบบที่กรมพัฒนาธุรกิจการคากำหนด 
 

สำหรับการจัดทำหนังสือ เปนไปตามมาตรา 8 แหงพระราชบัญญัติธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544  

ที่มีเงื่อนไขสำคญั คือ (1) มีขอความที่ครบถวนตามแบบฟอรมลงทะเบียนเพื่อเขาประชุมหรือหนังสือ 

มอบฉันทะ (2) สามารถเรียกหรือเปดดูในภายหลังได และ (3) ความหมายไมเปลี่ยนแปลง ซึ่งอาจใชเทคโนโลยี

เขามาชวยดูแลหรือตรวจสอบความเปลี่ยนแปลง เชน การใชระบบประทับเวลาอิเล็กทรอนิกส (e-Time Stamp)  
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

หรืออาจใชกระบวนการแบบ manual เชนเดิม คือ จัดทำหนังสือหลายฉบับ (คูฉบับ) ใหผูที่เกี่ยวของจัดเก็บ 

เพ่ือสอบทานซึ่งกันและกันวามีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นหรือไม ซึ่งหากมีคนกลางเปนผูจัดเก็บดวยก็จะยิ่งมั่นใจ

มากขึ้น 
 

สวนการลงลายมือชื่อ เปนไปตามมาตรา 9 แหงพระราชบัญญัติธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 ที่ตองระบุ 

ตัวเจาของลายมือชื่อ และสามารถทราบเจตนาของเจาของลายมือชื่อ เชน การใช Username และ Password 

แตขอสำคัญ คือ ผูที่เก่ียวของกับหนังสือมอบอำนาจ จะตองมีกระบวนการตรวจสอบเสียกอนวา account นั้น

เปนของผูถือหุนรายนั้นหรือไม ซึ่งอาจตรวจสอบจาก account ที่ผูถือหุนเคยแจงไว หรือรับลงทะเบียนใหม 

ตามข้ันตอนการพิสูจนตัวตนของแตละหนวยงาน เปนตน  
 

ทั้งนี้ มาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดวา  

ผูถือหุนมสีิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุนแตจะมอบฉันทะ 

ใหบุคคลอ่ืนเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ในการนี้ใหนำมาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี่และวรรคหา 

และมาตรา 34 มาใชบังคบัโดยอนุโลมโดยในกรณีการมอบฉันทะใหย่ืนหนังสือมอบฉันทะตอประธานกรรมการ

หรือผูที่ประธานกรรมการกำหนด 

การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนที่ถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่งนั้นมิใหใชบังคับกับกรณีที่บริษัท 

ไดออกหุนบุริมสิทธิและกาหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนไดโดยตองใชวิธีการ 

ที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดำเนินการโดยผูถือหุน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ 

ที่นายทะเบียนกำหนด (โปรดพิจารณาประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เรื่อง การมอบฉันทะในการประชุม 

ผูถือหุนโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2565) 
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10 การมอบฉันทะทางระบบอิเล็กทรอนิกส  

(e-proxy) สามารถใช e-stamp ในการชำระ

อากรแสตมปไดหรือไม อยางไร 

การมอบฉันทะทางระบบอิเล็กทรอนิกส (e-proxy) เพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถือหุน 

สามารถชำระอากรแสตมปไดผานทางเว็บไซตของกรมสรรพากร ที่ www.rd.go.th หรือทาง Application 

Programming Interface ของกรมสรรพากร เมื่อชำระแลวเสร็จกรมสรรพากรจะออกรหัสรับรอง 

การชำระอากรแสตมป พรอมใบเสร็จรบัเงินใหแกผูมีหนาที่เสียอากร โดยผูมีหนาที่เสียอากรสามารถนำรหัส

รับรองดังกลาวไปใชอางอิง หรือผนวกกับหนังสือมอบฉันทะ เพื่อแสดงวาหนังสือมอบฉันทะไดปดอากรแสตมป

บริบูรณแลว  ท้ังนี ้ตามประกาศอธิบดีกรมสรรพากรเก่ียวกับอากรแสตมป (ฉบับที่ 58) เรื่อง กำหนดวิธีการชำระ

อากรเปนตัวเงินสำหรับตราสารอิเล็กทรอนิกส ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2562 

11 ในกรณบีริษัทจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

บริษัทสามารถกำหนดระยะเวลาใหผูรับมอบ

ฉันทะจัดสงใบมอบฉันทะใหบริษัทลวงหนา

กอนการประชุมโดยจะไมรับใบมอบฉันทะ 

ในวันประชุม ไดหรือไม เชน กำหนดใหสง 

ใบมอบฉันทะใหบริษัท 3 วันทำการลวงหนา

กอนการประชุม ทั้งนี้ เพ่ือใหบริษัทสามารถ

จัดเตรียมระบบยืนยันตัวตนและระบบ

ลงคะแนนใหสอดคลองกับจำนวนผูเขารวม

ประชุมและจำนวนเสียง 

ในกรณทีี่เรื่องใดท่ีกำหนดใหผูถือหุนดำเนินการ บริษัทตองแจงลวงหนาในหนังสือนัดประชุมใหผูถือหุนทราบ

กอนดวย บริษัทอาจกำหนดระยะเวลารับใบมอบฉันทะลวงหนาได เพ่ือใหบริษัทไดมีเวลาจัดเตรียมขอมูล 

ลงระบบกอน  อยางไรก็ด ีบริษัทควรมีการแจงระยะเวลาใหผูถือหุนทราบลวงหนาในหนังสือนัดประชุม  

โดยพิจารณาระยะเวลาใหเหมาะสมและคำนึงถึงสิทธิของผูถือหุนดวย  
  

12 การมอบอำนาจของการประชุมผูถือหุนผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ผูถือหุนจำเปนตองมอบฉันทะ

ในลักษณะ 1 ตอ 1 หรือไม หรือผูถือหุนหลาย

คนสามารถมอบฉันทะใหบุคคลคนเดียวได 

ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะไดตามแบบมอบฉันทะตามที่กำหนดไวในกฎหมายหรือตามที่บริษัทแนบไวให 

ในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน และจัดสงใบมอบฉันทะใหแกบริษัท โดยผูถือหุนหลายคนอาจมอบฉันทะ 

ใหบุคคลคนเดียวได   
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  การยืนยันตัวตน 

13 การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสผาน 

ผูใหบริการระบบการประชุมที่ไดประเมิน 

ความสอดคลองของระบบผานสื่ออิเล็กทรอนิกส

ของตนตามประกาศมาตรฐานการรักษา 

ความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผาน 

สื่ออิเล็กทรอนิกส ที่ประกาศไวบนเว็บไซตของ

สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

จะถือไดวาผูเขารวมประชุมผานระบบดังกลาว

มีการยืนยันตัวตนตามหลักเกณฑในประกาศ

มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ

การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดังกลาวแลว 

ใชหรือไม 

ผูใหบริการระบบการประชุมที่ไดประเมินความสอดคลองของระบบผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ของตนตามประกาศ

มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ซึ่งรวมถึงมาตรการรองรับ 

การยืนยันตัวตน สามารถศึกษารายละเอียดไดจากแบบการประเมินของผูใหบริการท่ีประกาศไวบนเว็บไซต 

ของ ETDA https://www.etda.or.th/content/e-Meeting.html  
 

การยืนยันตัวตนสามารถทำไดหลายวิธี เชน การใช username และ password ในการใชงานระบบ  

ซึ่งบางบริการผูใชงานหรือบริษัทท่ีจัดการประชุมจำเปนตองมกีระบวนการในการยืนยันตัวตนดวย เชน  

เปนผูสราง account ใหกับผูถือหุนแตละราย หรือรวบรวมขอมูลใหผูใหบริการระบบการประชุมสราง account ให 

เปนตน แตในบางบริการผูใหบริการอาจมีระบบรองรับการพิสูจนตัวตนกอนเขาใชงานใหดวย เชน การอาศัย 

IDP ในการพิสูจนและยืนยันตัวตนให  ทั้งนี้ ผูใชงานหรือบริษัทที่จัดการประชุมควรศึกษามาตรการดาน 

ความมั่นคงปลอดภัยและความเปนสวนตัวของผูใหบริการแตละรายวามีการดูแลในเรื่องดังกลาวอยางไร และ

อาจพิจารณาปรับการตั้งคาความมั่นคงปลอดภัยและความเปนสวนตัวใหแตกตางจากคาตั้งตน (default) เพ่ือให

มั่นใจวาระบบมีความเหมาะสมเพียงพอตอการนำไปใชงาน 

 

  การเขารวมประชุม / การนับองคประชุม 

14 ผูถือหุนสามารถเขารวมประชุม (sign in) ผาน

สื่ออิเล็กทรอนิกส ไดตลอดเวลาหรือไม ระบบ

จะบันทึกเวลาเขารวมประชุมและออกจากการ

ประชุมอยางไร หากมีผูถือหุนออกจากการ

ประชุม (sign out) ในแตละวาระ จะมีการ

ผูถือหุนสามารถ sign in เขารวมประชุมไดตลอดเวลาเชนเดียวกับการประชุมแบบธรรมดา (Physical)   
 

สำหรับกรณีที่ผูถือหุนออกจากการประชุม (sign out) ในแตละวาระ ระบบจะมีการปรับลดจำนวนผูถือหุน 

ที่เขารวมประชุมในแตละวาระ ซึ่งจะมีผลตอการลงคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ ดวย  

สำหรับระบบควบคุมการประชุมที่มีความสามารถของระบบสอดคลองตามมาตรฐานที่ สพธอ. ประกาศ 

จะสามารถจัดเก็บบันทึกการใชงานของผูรวมประชุมได โดยอยางนอยขอมูลที่ระบบบันทึกไวจะประกอบดวย 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

ปรับลดจำนวนผูถือหุนที่เขารวมประชุมใน 

แตละวาระหรือไม (เปรียบเทียบกับการประชุม 

แบบธรรมดา (Physical) ผูถือหุนสามารถ 

เขารวมประชุมไดแมการประชุมเริ่มดำเนิน 

ไปแลว แตผูถือหุนจะสามารถลงคะแนนได

เฉพาะวาระที่ตนเขารวมประชุมเทานั้น) 

ขอมูลที่สามารถระบุตัวบุคคลหรือผูใชงาน วันและเวลาการเขา/ออกการประชุม (sign in/sign out)  

ตลอดระยะเวลาการประชุม 
 

ทั้งนี้ สามารถศึกษาระบบการประชุมรวมทั้งระบบการจัดเก็บขอมูลของผูใหบริการแตละราย ไดจากแบบ 

การประเมินของผูใหบริการที่ประกาศไวบนเว็บไซตของสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

https://www.etda.or.th/content/e-Meeting.html 

15 ในกรณทีี่ผูถือหุนไดแจงความประสงค 

ขอเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

(Pre-register) แลว ตอมาในวันประชุม  

ผูถือหุนรายดังกลาวไมไดแสดงตนเพ่ือ 

เขารวมประชุม กรณีนี้จะไมนับเปนองค

ประชุมใชหรือไม 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

การนับองคประชุมในวันประชุมจะนับจากผูถือหุนที่ไดแสดงตนเพ่ือเขารวมประชุมในวันดังกลาวผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกสเทานั้น  ดังนั้น หากผูถือหุนที่ได Pre-register ไวแลว แตไมไดแสดงตนเพ่ือเขารวมประชุม 

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในวันประชุม ก็จะไมสามารถนับผูถือหุนรายนั้นเปนองคประชุมได 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

  รูปแบบการจัดประชุมและลักษณะการเขารวมประชุม  

16 การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ผูเขารวม

ประชุมอยางนอย 1 ใน 3 ขององคประชุม 

ตองอยูในที่ประชุมเดียวกันหรือไม และ

จำเปนตองอยูในประเทศไทยเทานั้น หรือไม  

พระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 ไดยกเลิกเงื่อนไขที่เคยเปนขอจำกัด 

ของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตามประกาศ คสช. ที่ 74/2557 เดิม (ไดแก ขอกำหนดที่วา  

ผูเขารวมประชุมจะตองอยูในราชอาณาจักร และผูเขารวมประชุมอยางนอย 1/3 ขององคประชุมตองอยู 

ในที่ประชุมเดียวกัน)   
 

ดังนั้น ผูรวมประชุมและผูรับมอบฉันทะที่จะเขารวมประชุมผานระบบหรือสื่ออิเล็กทรอนิกส จึงสามารถ 

เขารวมประชุมจากที่ใดก็ไดทั้งในประเทศและตางประเทศ โดยไมจำเปนตองอยูในสถานที่ประชุม 

แหงเดียวกันอีกตอไป เพียงแคใหมีการเชื่อมตอ (Join) ผานระบบหรือสื่ออิเล็กทรอนิกสที่สามารถประชุม

ปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นระหวางกันได และมีการเก็บขอมูลจราจร (log) ตามท่ีพระราชกำหนดวา

ดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 กำหนด ก็ถือเปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสตาม 

พระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 นี้แลว   

17 ผูรับมอบฉันทะ (กรรมการอิสระหรือผูถือหุน) 

ตองเขารวมประชุมในที่ประชุมแหงเดียวกัน

หรือไม และ ผูรับมอบฉันทะสามารถเขารวม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนผานทางระบบ

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ไดหรือไม 

18 บริษัทสามารถจัดประชุมผูถือหุนผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ประกอบกับการจัดประชุม 

แบบธรรมดา (Physical) ไดหรือไม  

(จัดแบบ hybrid)   

บริษัทสามารถจัดประชุมแบบผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ประกอบกับการจัดประชุมแบบธรรมดา (Physical) ได  

โดยบริษัทตองปฏิบัติตามพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 เชน มีระบบ

ลงทะเบียน ระบบการลงคะแนน และ ระบบการประชุม ที่สามารถเชื่อมตอกันไดเสมือนเปนการประชุมเดียวกัน 

และมีการบันทึกขอมูลจราจร  (log) เปนตน  
19 กรณีจัดประชุม hybrid โดยใหผูถือหุนประชุม

แบบธรรมดา (Physical) และใหกรรมการเขา

รวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส จะสามารถ

ทำได หรือไม 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

20 หากบริษัทเลือกจัดประชุมผูถือหุนผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส แลวมีผูถือหุนรองขอเขารวม

ประชุมแบบธรรมดา (Physical) (หรือ  

ในทางกลับกัน บริษัทจัดประชุมแบบธรรมดา 

(Physical) แตผูถือหุนรองขอใหจัดผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส) บริษัทจะตองจัดเตรียมสถานที่

ประชุมแบบธรรมดา หรือระบบประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ตามที่ผูถือหุนรองขอหรือไม 

และบริษัทสามารถปฏิเสธรูปแบบการจัดประชุม

ตามที่ผูถือหุนรองขอไดหรือไม 

บริษัทสามารถเลือกจัดประชุมผูถือหุนแบบธรรมดา (Physical) หรือ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยบริษัทตอง

คำนึงถึงความพรอมของการเขาถึงของผูถือหุน และตองคำนึงถึงสิทธิของผูถือหุนดวย เนื่องจากปจจุบัน 

มีการประกาศใชพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 ซึ่งเปนกฎหมายกลาง 

ที่รองรับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และสามารถใชไดกับการประชุมตาง ๆ ของบริษัทเอกชนทั่วไป  

ตั้งแตการประชุมคณะกรรมการ การประชุมคณะอนุกรรมการ ไปจนถึงการประชุมผูถือหุนดวย อีกทั้งกฎหมาย

ดังกลาวยังรับรองผลทางกฎหมายของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โดยใหมีผลเชนเดียวกับการประชุม 

แบบปกติท่ีเชิญผูเขารวมประชุมมาประชุมรวมกันในสถานที่ประชุมจริง   

21 ถาในกรณีที่จัดประชุมแบบธรรมดา 

(Physical) แลว บริษัทจัดถายทอดสดผาน

ระบบ online (Live) เชน Zoom /  

MS Team / Web Ex โดยกรรมการ ผูบริหาร 

ผูสอบบัญชี หรือผูถือหุน ที่รับฟงการ

ถายทอดสด จะถือวาเขารวมประชุมหรือไม 

บุคคลเหลานี้จะถูกนับเปนองคประชุมไดหรือไม 

และสามารถลงคะแนนเสียงไดหรือไม  

หากเปนเพียงแคการถายทอดสด และไมมีระบบสำหรับการจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสที่เปนไป 

ตามพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายอื่นที่เก่ียวของกับ 

การประชุมสื่ออิเล็กทรอนิกสรองรับ จะไมถือวาการประชุมดังกลาวเปนการประชุมอิเล็กทรอนกิสและไมสามารถนับ

ผูเขารวมประชุมที่รับชมการถายทอดสดเปนองคประชุมได 
 

นอกจากนี้ ประธานที่ประชุมตองเขารวมประชุมดวยตนเอง ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จำกัด พ.ศ. 2535 รวมถึงกรรมการตองเขารวมดวยตนเองถึงจะถือวาเขารวมประชุม แตถาบริษัทใชระบบการ

ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสที่เปนไปตามพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 

รวมถึงกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของกับการประชุมสื่ออิเล็กทรอนิกส จึงจะถือวาเปนการเขารวมประชุมและสามารถ

นับเปนองคประชุมและสามารถลงคะแนนเสียงได 
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22 บริษัทจดทะเบียนจัดประชุมแบบ hybrid แต

หากผูถือหุนลงทะเบียนเขาผานสื่ออิเล็กทรอนิกส

ลาชา ทำใหตองเขาประชุมแบบธรรมดา 

(Physical) จะถือวาลิดรอนสิทธิ์หรือไม 

บริษัทสามารถกำหนดระยะเวลาในการลงทะเบียนเขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสลวงหนาได เพ่ือใหบริษัท 

ไดมีเวลาจัดเตรียมขอมูลลงระบบกอน อยางไรก็ดี บริษัทควรมีการแจงระยะเวลาใหผูถือหุนทราบลวงหนา 

ในหนังสือนัดประชุม โดยพิจารณาระยะเวลาใหเหมาะสมและคำนึงถึงสิทธิของผูถือหุนดวย  

23 บริษัทตองบันทึกภาพและเสียงใหครบจำนวน

ผูเขารวมประชุมทั้งหมด 100% หรือไม  

 

ตามที่พระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 กำหนดใหผูจัดประชุมตองจัดให 

มีการบันทึก “เสียง หรือ ท้ังเสยีงและภาพ” ของผูรวมประชุมทุกคนแลวแตกรณี ตลอดระยะเวลาที่มีการประชุม นัน้ 

(เวนแตการประชุมลับ) เพ่ือเปนหลักฐานท่ีเก่ียวของกับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ซึ่งการจะบันทึกเสียง 

หรือ ทั้งเสียงและภาพ กฎหมายมิไดกำหนดเปนเงื่อนไขวาจะตองมีการบันทึกเสียง หรือทั้งเสียงและภาพ 

ของผูรวมประชุมใหครบทุกคน เพราะในบางกรณีผูเขารวมประชุมมีจำนวนมาก อาจไมสามารถบันทึกเปนรายบุคคล

ใหครบทุกคนได ดังนั้น กฎหมายจึงมุงเนนใหมีการบันทึกตลอดการประชุมตั้งแตเริ่มเปดประชุมตอเนื่อง

จนกระทั่งจบการประชุมเปนหลัก 

  การสอบถามในท่ีประชุม   

24 ขณะที่ถาม-ตอบขอซักถาม จำเปนตอง 

เปดกลองหรือไม 

ตามที่มาตรา 9 (4) แหงพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 กำหนดวา  

ผูมีหนาที่จัดประชุมตองจัดใหมีการบันทึกเสียง หรือทั้งเสียงและภาพแลวแตกรณี ของผูรวมประชุมตลอด

ระยะเวลาที่มีการประชุมในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกส เวนแตเปนการประชุมลับนั้น กฎหมายไมไดบังคับใหตอง

เปดกลองในระหวางการรวมประชุม ดังนั้น การกำหนดใหผูเขารวมประชุมตองเปดกลองหรือไมนั้น จึงเปนไป

ตามหลักเกณฑหรือแนวปฏิบัติของการประชุมแตละกรณีไป 

25 กรณีมีคำถามจำนวนมาก เชน ถามผาน 

กลองขอความและไมสามารถตอบไดหมด 

ในที่ประชุม บริษัทสามารถตอบคำถามภายหลัง 

เปนเรื่องการบริหารจัดการของบริษัท อยางไรก็ดี คณะกรรมการควรกำหนดชวงเวลาการประชุมที่เหมาะสม

และเพียงพอตอการอภิปราย และเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความเห็นและตั้งคำถามตอที่ประชุม เพ่ือใหเปนไป

ตามการกำกับดูแลกิจการที่ด ีอยางไรก็ดี หากไมสามารถตอบขอซักถามไดในเวลาประชุม บริษัทควรแจง 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

โดยเผยแพรคำตอบบนเว็บไซตของบริษัทได

หรือไม  

ในที่ประชุมวาจะเผยแพรคำถามคำตอบไวในชองทางใดตอไป ทั้งนี้ บริษัทควรพิจารณาระยะเวลาใหเหมาะสม

และคำนึงถึงสิทธิของผูถือหุนดวย 

26 ระบบการประชุมที่เลือกใชอาจจะมี delay 

time ของเสียงที่พูดในที่ประชุม จึงกำหนดให

สอบถามผานกลองขอความและกรรมการ 

จะตอบคำถามตามที่ทิ้งไวใน กลองขอความ 

ไดหรือไม 

ตามประกาศกระทรวงดิจิทัลฯ เรื่อง มาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

2563 ขอ 5 กำหนดกระบวนการพ้ืนฐานของการจัดประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส โดยใน (2) กลาวถึงการสื่อสาร

หรือมีปฏิสัมพันธกันไดดวยเสียง หรือทั้งเสียงและภาพ และใน (7) ตองมีกระบวนการแจงเหตุขัดของในระหวาง

การประชุม ซึ่งไดมีการขยายความเพ่ิมเติมในขอ 9 วาในการจัดเตรียมการสื่อสารนั้น จะตองดำเนินการดวย

ชองสัญญาณที่เพียงพอ รองรับการถายทอดเสียง หรือทั้งเสียงและภาพไดอยางชัดเจน และตอเนื่องตลอดการ

ประชุม โดยผูมีหนาที่จัดการประชุม ยังตองจัดเตรียมและกำหนดวิธีการสำรองในกรณีที่มีเหตุขัดของในระหวาง

การประชุมดวย  

ดังนั้น โดยหลักการกฎหมายตองการใหผูจัดประชุมจัดเตรียมวิธีการและกระบวนการที่สามารถรองรับให 

ผูรวมประชุมสามารถสื่อสาร ปรึกษาหารือ หรือแสดงความคิดเห็นระหวางกันไดระหวางการประชุม  

แตก็อาจเกิดเหตุขัดของที่ไมคาดคิด เชน ปญหาทางเทคนิค ปญหาของสัญญาณรับสง จึงไดกำหนดให 

มีการเตรียมชองทางสำรองไวรองรับ หากไมสามารถสื่อสารกันไดในระหวางการประชุม ซึ่งกรณีตามประเด็น

คำถามอาจเขาลักษณะของการจัดเตรียมชองทางสำรอง เนื่องจาก Delay time ของเสียงพูดในระหวาง 

การจัดประชุมทำใหเกิดขอขัดของในการสื่อสารระหวางกันในการประชุม จึงไดจัดเตรียมชองทางสำรอง  

โดยการกำหนดใหสื่อสารผานกลองขอความแทน 

  การลงคะแนน / นับคะแนน  

27 กรณีการนับคะแนนเสียงตองบันทึกในรูปแบบ

ใดบางใหถูกตองและไดมาตรฐานตามที่

กฎหมายกำหนด 

การบันทึกขอมูลการลงคะแนนของผูรวมประชุมสำหรับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส จะตองปฏิบัติตาม

หลักเกณฑที่กำหนดไวในพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และ 

ขอกฎหมายที่เก่ียวของ เชน ใหบันทึกขอมูลเก่ียวกับวิธีการลงคะแนน พรอมทั้งผลการลงคะแนนไวในรายงาน
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

การประชุมใหจัดเก็บขอมูลหรือหลักฐานเก่ียวกับการลงคะแนนในรูปของขอมูลอิเล็กทรอนิกส และเก็บรักษา

ดวยวิธีการที่มีความมั่นคงปลอดภัยและดวยวิธีการท่ีเชื่อถือได เปนตน  

นอกจากนี้ ในสวนของการบันทึกขอมูลการลงคะแนนเพ่ือเผยแพรขอมูลผานระบบเผยแพรขอมูลของ 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยนั้น ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดเคยมีขอแนะนำแกบริษัทไวในเอกสาร

ขอพึงปฏิบัติสำหรับการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัทวา “บริษัทควรเปดเผยผลการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ

ใหชัดเจน โดยเฉพาะอยางยิ่งในการประชุมเพ่ือพิจารณาเรื่องสำคัญ ๆ เชน การอนุมัติการเขาทำรายการ 

ที่เก่ียวโยงกัน การอนุมัติรายการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งสินทรัพย การอนุมัติการควบรวมกิจการกับบริษัทอ่ืน 

การขอเพิกถอนหลักทรัพยของบริษัทจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เปนตน  

โดยระบุใหชัดเจนถึงจำนวนรายและจำนวนหุนของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะของผูถือหุนที่ลงมติเห็นชอบ  

ไมเห็นชอบ และงดออกเสียง” 

28 กรณีมีวาระแตงตั้งกรรมการ กรรมการที่ไดรับ

การเสนอชื่อควรตองออกจากที่ประชุมหรือไม 

หากบริษัทจัดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ควรตองดำเนินการอยางไร  

ตามมาตรา 33 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดวา ผูจองหุนซึ่งผูเริ่มจัดตั้งบริษัท 

ไดจัดสรรหุนใหแลว มีสิทธิเขาประชุมและออกเสียง ลงคะแนนในการประชุมจัดตั้งบริษัท ผูจองหุนคนใด 

มีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูจองหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ ประกอบกับพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535  

ไมไดมีกำหนดเรื่องสวนไดเสียพิเศษ  รวมถึงไมมีกฎหมายกำหนดใหกรรมการตองออกจากหองประชุมดวย

ประกอบกับมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดวา  

ผูถือหุนมสีิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุนแตจะมอบฉันทะ 

ใหบุคคลอ่ืนเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ในการนี้ใหนำมาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี่และวรรคหา 

และมาตรา 34 มาใชบังคบัโดยอนุโลมโดยในกรณีการมอบฉันทะใหย่ืนหนังสือมอบฉันทะตอประธานกรรมการ

หรือผูที่ประธานกรรมการกำหนด 
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนที่ถือวาหุนหนึ่งมีเสียงหนึ่งนั้นมิใหใชบังคับกับกรณีที่บริษัท 

ไดออกหุนบุริมสิทธิและกำหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

  การเขาออกระหวางประชุม   

29 หากจำนวนผูถือหุนเขารวมครบตามองคประชุม

และเปดการประชุมไดแลว ตอมาระหวาง 

การประชุมมีจำนวนผูถือหุนไมครบจำนวน 

เชน ผูถือหุนออกจากระบบ หรือ สัญญาณ 

อินเทอรเน็ตของผูถือหุนขัดของ กรณีดังกลาว

จะสงผลตอกับการอนุมัติในวาระถัดไปหรือไม  

ผูถือหุนสามารถ sign in เขารวมประชุมไดตลอดเวลาเชนเดียวกับการประชุมแบบธรรมดา (Physical)   

โดยสามารถศึกษาระบบการประชุมรวมทั้งระบบการจัดเก็บขอมูลของผูใหบริการแตละราย ไดจากแบบ 

การประเมินของผูใหบริการที่ประกาศไวบนเว็บไซตของสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

https://www.etda.or.th/content/e-Meeting.html  
 

สำหรับกรณีที่ผูถือหุนออกจากการประชุม (sign out) ในแตละวาระ ระบบจะมีการปรับลดจำนวนผูถือหุน 

ที่เขารวมประชุมในแตละวาระ ซึ่งจะมีผลตอการลงคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ ดวย 
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คำถามทั่วไป 
 

ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

  การเสนอวาระและการเชิญประชุม  

1 หากมีวาระเพ่ิมเติมจากกรรมการบริษัท 

ภายหลังจากการแจงวาระการประชุมใหผูถือหุน

เรียบรอยแลว สามารถทำไดหรือไม และมี

ขั้นตอนอยางไร 

ในสวนที่เพ่ิมเติมยังตองดำเนินการสงหนังสือนัดประชุมตามมาตรา 101 ประกอบกับโฆษณาตามมาตรา 6 

แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  
 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตองคำนึงถึงวัน Record Date ใหเปนไปตามมาตรา 89/26 แหงพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ดวย 

2 ในการลงประกาศเชิญประชุมผูถือหุนใน

หนังสือพิมพของบริษัทจดทะเบียน จำเปนตอง

มีความเห็นของคณะกรรมการ หรือไม 

มาตรา 6 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มวีัตถุประสงคใหการโฆษณาลงหนังสือพิมพ 

เปนการเพ่ิมชองทางใหผูถือหุนรับทราบถึงการจัดประชุมผูถือหุน ในขณะที่ มาตรา 101 แหงพระราชบัญญัต ิ

บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดรายละเอียดของหนังสือนัดประชุมเพื่อใหมีความครบถวนและเพียงพอ 

ตอการตัดสินใจเขารวมประชุมของผูถือหุน จึงควรใหมีความเห็นคณะกรรมการบริษัทดวย  ดังนั้น หากการประกาศ

ดังกลาวสามารถใหขอมูลที่ครบถวนหรือสรุปเนื้อหาสำคัญตอผูถือหุนได จะเปนประโยชนตอผูถือหุน  

  การมอบฉันทะ  

3 ในการประชุมผูถือหุน กรณีกองทุนที่มีผูถือหุน

เปนจำนวนมาก ตองดำเนนิการอยางไร  

1. กองทุนสามารถออกเปนหนังสือรับรองการ

ไดรับมอบฉันทะและเปนผูรับมอบฉันทะจาก 

ผูถือหุน แทนการแนบเอกสารสวนตัวของผูถือหุน 

เชน สำเนาบัตรประชาชน ไดหรอืไม  

2. กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหกองทุน และกองทุน

จัดสงเอกสารใหบริษัทจดทะเบียนจำเปนตองมี

เนื่องจากผูมอบฉันทะไมไดเขารวมประชุมดวยตนเอง จึงจำเปนตองมีเอกสารแสดงการยืนยันตัวตน เชน 

สำเนาบัตรประชาชน ในขณะที่ผูรับมอบฉันทะซึ่งเปนผูเขารวมประชุมแทนสามารถใชการยืนยันตัวตน 

โดยใชบัตรประชาชนตัวจริงได 
 

กรณี custodian ใหนำเอกสารแสดงการเปน custodian ท่ีสำนักงาน ก.ล.ต. ออก เพ่ือใชยืนยันตัวตน 

พรอมกับสำเนาหนังสือรับรองที่ลงนามรับรองสำเนาโดยกรรมการของ custodian ซึ่งเปนผูลงนามเปน 

ผูมอบฉันทะ 
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อากรแสตมปหรือไม และตองใชอากรแสตมป

เทาใด 

4 เอกสารที่ผูถือหุนมอบให custodian เกิน  

6 เดือนแตไมเกิน 1 ป ไดหรือไม ถาเอกสาร

ดังกลาวไมสามารถบังคับใชไดแลว  

บริษัทจดทะเบียนตองดำเนินการอยางไร เชน 

งดออกเสียงของผูถือหุนดังกลาว หรือตัดสิทธิ

ออกเสียง (ทั้งเศษและสวน) 

(1) กรณผีูแทนของนิติบุคคลนั้นเขาประชุมดวยตนเอง หรือมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุม  

บริษัทจดทะเบียนอาจขอใหมีการรับรองเอกสารโดยวิธี Notarized เพ่ือใหเชื่อมั่นในตัวตนที่แทจริงของ 

ผูถือหุนดังกลาวได แตควรกำหนดอายุการรับรองเอกสารที่ไมสั้นหรือยาวจนเกินควร เชน รับรองไวไมเกิน  

6 เดือนถึง 1 ป แตหากบริษัทจดทะเบียนมีความคุนเคยกับผูถือหุนของตนเองอาจพิจารณางดเวนการขอให

รับรองเอกสารโดยวิธี Notarized ได โดยสามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมไดที่หนังสือเวียน  

ที ่กลต.จท-3 (ว) 18/2563 เรื่อง การรับรองเอกสารการแสดงตัวตนของผูลงทุนในสถานการณระบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโครโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (coronavirus 2019 (COVID-19)) และหนังสือเวียน 

ที ่กลต.พษ (ว) 4/2559 เรื่อง การซักซอมแนวปฏิบัติกอนการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป ลงวันที่  

15 กุมภาพันธ 2559 

(2) หากเอกสารดังกลาวไมสามารถบังคับใชไดแลว จะเปรียบเสมือนผูถือหุนดังกลาวไมไดเขาประชุม 

และไมไดมอบฉันทะ  ดังนั้น ควรตัดสิทธิออกเสียงท้ังเศษและสวน 

5 บริษัทจดทะเบียนจำเปนตองแนบสำเนาบัตร

ประชาชนของกรรมการอิสระในฐานะเปน 

ผูรับมอบฉันทะในเอกสารการมอบฉันทะของ 

ผูถือหุนทุกชุด หรือไม 

กรรมการอิสระในฐานะผูรับมอบฉันทะเปนผูเขารวมประชุมสามารถใชแสดงการยืนยันตัวตนโดยใช 

บัตรประชาชนตัวจริงได โดยไมจำเปนตองแนบสำเนาบัตรประชาชนในเอกสารการมอบฉันทะ  อยางไรก็ดี  

ผูถือหุนในฐานะที่เปนผูมอบฉันทะไมไดเขารวมประชุมดวยตนเองยังจำเปนตองมีเอกสารแสดงการยืนยันตัวตน 

เชน สำเนาบัตรประชาชน พรอมรับรองสำเนา    
  การเขารวมประชุม/นับองคประชุม  

6 กรณีกองทุนตางประเทศมอบฉันทะให

กรรมการอิสระ โดยออกเสียงไมครบตามจำนวน 

สามารถแยกคะแนนเสียงได เฉพาะกรณีกองทุนตางประเทศเปน custodian และใชแบบมอบฉันทะแบบ ค. 

เทานั้น ซึ่งตามตัวอยางที่ถามจะเทากับนับคะแนนเสียง 4 คะแนน 
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เชน มีเสียงท้ังหมด 10 เสียง แตใชเพียง 4 เสียง 

ตอนนับเสียงสำหรับองคประชุมจะนับอยางไร 

7 กรณีผูถือหุนมอบฉันทะ มีวิธีการนับองคประชุม

อยางไร  

การนับองคประชุมสามารถนับองคประชุมจากผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนที่ไดแสดงตน 

เพ่ือเขารวมประชุม โดยองคประชุมของผูถือหุนตองเปนไปตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กลาวคือ ตองมีผูถือหุนเขารวมประชุมจำนวนไมนอยกวา 25 ราย และ 

ผูถือหุนดังกลาวตองถือหุนรวมกันไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด (องคประชุมดังกลาว

ถือเปนเกณฑข้ันต่ำตามที่กฎหมายกำหนด) 

8 ผูสอบบัญชีจำเปนตองเขาประชุมผูถือหุน 

หรือไม และหากไมเขารวม มีผลกระทบอยางไร 

มาตรา 125 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหผูสอบบัญชีมีสิทธิทำคำชี้แจง 

เปนหนังสือเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนและมีหนาที่เขารวมประชุมในการประชุมผูถือหุนของบริษัททุกครั้ง 

ที่มีการพิจารณางบดุลบัญชีกำไรขาดทุน และปญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพ่ือชี้แจงการตรวจสอบบัญช ี

ตอผูถือหุนและใหบริษัทจัดสงรายงานและเอกสารของบริษัทที่ผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผูถือหุน 

ครั้งนั้นแกผูสอบบัญชีดวย 

9 กรณีประธานและรองประธานไมเขารวม

ประชุมผูถือหุน สามารถใหผูรับมอบฉันทะจาก

ผูถือหุน เปนประธานที่ประชุมไดหรือไม  

มาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหประธานกรรมการเปนประธาน

ของที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  

ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ  

หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

อยางไรก็ดี ผูรับมอบฉันทะไมสามารถเปนประธานที่ประชุมได เนื่องจากเมื่อพิจารณาจากหนังสือมอบฉันทะ  

จะพบวา ผูรับมอบฉันทะมีหนาที่เพียงเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนเทานั้น ไมสามารถปฏิบัติหนาที่

อยางอื่นนอกเหนือจากที่มอบอำนาจไวได  
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10 เพ่ือลดความเสี่ยงจากโรคโควิด 19 บริษัท

สามารถจัดประชุมผูถือหุน โดยกำหนดจำนวน

ผูเขารวมประชุม เพ่ือใหเปนไปตามมาตรการ

ของรัฐ เรื่อง การรวมตัวกันจะสามารถทำได

หรือไม การจำกัดจำนวนคนดังกลาวจะถือวา

ลิดรอนสิทธิ์ของผูถือหุน หรือไม 

เนื่องจากตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหคณะกรรมการเปนผูมีอำนาจในการกำหนด 

วัน เวลา และสถานที่จัดประชุมผูถือหุน  ดังนั้น ในกรณีที่มีเหตุขัดของจนทำใหจำเปนตองเปลี่ยนแปลง

สถานที่จัดประชุม ก็จะตองจัดใหมีมติคณะกรรมการอนุมัติการกำหนดสถานที่จัดประชุมใหม นอกจากนี้  

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง บริษัทควรที่จะจัดสงหนังสือแจงการเปลี่ยนแปลงดังกลาวใหแกผูถือหุนดวยอีกครั้งหนึ่ง  

ซึ่งในกรณีนี้ไมอยูภายใตบังคับวาจะตองสงลวงหนาไมนอยกวา 7 วันกอนวันประชุมแตอยางใด  อยางไรก็ดี  

บริษัทอาจพิจารณาจัดประชุมแบบ e-meeting รวมดวยกันกับการจัดประชุมแบบธรรมดา (physical) ก็ได 

11 กรณีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพ่ือดำรงตำแหนง

กรรมการบริษัท บริษัทจะตองดำเนินการ

อยางไรบาง (เชน บรรจุเปนวาระให

คณะกรรมการบริษัทและที่ประชุมผูถือหุน

พิจารณา ใชหรือไม ) 

ในการท่ีมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพ่ือดำรงตำแหนงกรรมการ และคณะกรรมการบริษัทผานความเห็นชอบ

สำหรับบุคคลนี้ จะแบงออกเปนกรณี ดังนี้  

1. กรณกีรรมการเห็นชอบที่จะใหบุคคลนี้เขามาเปนกรรมการใหมเพ่ิม โดยใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ 

กลาวคือ ตองจัดใหมีวาระพิจารณาและอนุมัติเพ่ิมจำนวนกรรมการ และวาระพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม  

2. กรณทีี่จำนวนกรรมการเทาเดิม และใหบุคคลที่ผูถือหุนเสนอชื่อเขามาแขงขันกับกรรมการทานเดิม 

ทีค่รบวาระและตองการตอวาระ กลาวคือ จัดใหมีวาระพิจารณาแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

โดยการลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการใหเปนไปตามมาตรา 70 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด  

พ.ศ. 2535 และขอบังคับบริษัทเรื่องการลงคะแนนกรรมการ เชน cumulative vote หรือ เสียงขางมาก 

  การสอบถามในท่ีประชุม / นับคะแนน  

12 ถาในการจัดการประชุมครั้งนี้ ในชวงของการ

ถามคำถามในแตละวาระ เราสามารถใหเขียน

คำถามลงในกระดาษ แทนการถามออกไมค 

เพ่ือทำใหการประชุมกระชับมากที่สุด แลว

นำมาตอบที่หนาเว็ปของบริษัท แบบนี้จะถือวา

เปนการลิดรอนสิทธิ์ของผูถือหุนหรือไม 

เปนเรื่องการบริหารจัดการของบริษัท  อยางไรก็ดี คณะกรรมการควรกำหนดชวงเวลาการประชุมที่เหมาะสม

และเพียงพอตอการอภิปราย และเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความเห็นและตั้งคำถามตอที่ประชุม เพ่ือให

เปนไปตามการกำกับดูแลกิจการท่ีด ีอยางไรก็ดี หากไมสามารถตอบขอซักถามไดในเวลาประชุม บริษัทควร

แจงในที่ประชุมวาจะเผยแพรคำถามคำตอบไวในชองทางใดตอไป ทั้งนี้ บริษัทควรพิจารณาระยะเวลา 

ใหเหมาะสมและคำนึงถึงสิทธิของผูถือหุนดวย  
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13 วิธีประกาศสรุปผลลงคะแนนของแตละวาระ 

ตองดำเนินการอยางไร (แจงผลมติท่ีประชุมกอน 

แลวตามดวยผลคะแนน ใชหรือไม) 

ไมมีขอกำหนดเรื่องรูปแบบการแจงมต ิมีเพียงกำหนดวาบริษัทไดตรวจนับคะแนนเสียงและเปดเผย 

ผลการลงคะแนนในแตละวาระในที่ประชุมผูถือหุน โดยระบุผลการ ลงคะแนนของผูถือหุนที่ลงมติเห็นดวย  

ไมเห็นดวย และงดออกเสียง รวมทั้งแจงจำนวนบัตรเสียดวย (ถามี) 

  ผูมีสวนไดเสีย  

14 ในวาระการแตงตั้งกรรมการ หากกรรมการ 

ที่ไดรับการเสนอชื่อเปนผูถือหุนของบริษัท  

จะถือวากรรมการทานนั้นเปนผูมีสวนไดเสีย

หรือไม สามารถลงคะแนนเสียงในวาระดังกลาว

ไดหรือไม และตองออกจากหองประชุมหรือไม  

กรรมการที่เปนผูถือหุนสามารถลงคะแนนได โดยไมตองไปหักคะแนนออกในฐานะผูมีสวนไดเสีย ในวาระ

เลือกตั้งกรรมการเขาออกตามวาระ  ตามทีม่าตรา 33 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 

กำหนดวา ผูจองหุนซึ่งผูเริ่มจัดตั้งบริษัทไดจัดสรรหุนใหแลว มีสิทธิเขาประชุมและออกเสียง ลงคะแนน 

ในการประชุมจัดตั้งบริษัท ผูจองหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูจองหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ ประกอบกับพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ไมไดมีกำหนดเรื่องสวนไดเสียพิเศษ  รวมถึงไมมีกฎหมาย

กำหนดใหกรรมการตองออกจากหองประชุมดวย   และประกอบกับมาตรา 102 แหงพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุนแตจะมอบ

ฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ในการนี้ใหนำมาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี่และ

วรรคหา และมาตรา 34 มาใชบังคับโดยอนุโลมโดยในกรณีการมอบฉันทะใหย่ืนหนังสือมอบฉันทะตอ 

ประธานกรรมการหรือผูท่ีประธานกรรมการกำหนด  การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนที่ถือวา 

หุนหนึ่งมีเสียงหนึ่งนั้นมิใหใชบังคับกับกรณทีี่บริษัทไดออกหุนบุริมสิทธิและกาหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

นอยกวาหุนสามัญ 

  การแตงตั้งกรรมการ / ครบวาระ / ลาออก  

15 ประธานกรรมการสามารถแตงตั้งคนอื่น 

ทำหนาที่แทนไดหรือไม อยางไร 

ตามมาตรา 104 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  ประธานกรรมการเปนประธาน 

ของที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการ ไมอยูในท่ีประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  
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ลำดับ คำถาม แนวคำตอบในเบื้องตน 

ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ  

หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

16 ถากรรมการครบวาระตองออกจากตำแหนงอ่ืน

ดวยหรือไม  

กรรมการครบวาระตองออกจากตำแหนงกรรมการอ่ืน ๆ ดวย เชน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

  รายงานการประชุมผูถอืหุน   

17 การจัดทำรายงานประชุมตองระบุขอมูลของ 

ผูสอบถามในหองประชุมหรือไม (เชน ชื่อ-

นามสกุลผูถาม/ผูรับมอบฉันทะ) และหากตอง

ระบุจะมีประเด็นเรื่อง PDPA หรือไม 

1. ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนป 2560 ขอ 8.3.3(3) คณะกรรมการควรดูแลให 

มีรายงานการประชุมผูถือหุนที่ไดบันทึกวาประเด็นคำถามและคำตอบในท่ีประชุม รวมทั้งชื่อ-นามสกุล 

ของผูถามและผูตอบ 

2. สามารถระบุขอมูลผูสอบถามได โดยใชหลักประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย  อยางไรก็ด ีบริษัทควรมี

ประกาศความเปนสวนตัว (Privacy Notice) ใหแกผูถือหุนทราบกอนวาจะมีการนำชื่อมาระบุไวในรายงาน

การประชุม (รวมถึงในเอกสารอ่ืนใดที่จำเปน) เชน ชื่อ-นามสกุลของผูถือหุนที่ถามคำถาม 

18 รายงานการประชุมผูถือหุน หากนำสงในระบบ 

set link แลว จะถือวาเปนการสงใหกับ

กระทรวงพาณิชยฯ ดวย หรือไม 

ปจจุบันขอใหบริษัทจัดสงไปยัง 2 หนวยงาน 

  รายงานประจำป  

19 หากใหผูถือหุนดาวนโหลด annual report 

ผาน QR Code จะสามารถทำไดหรือไม และ

ในกรณทีี่มีผูถือหุนตองการเปน hard copy 

บริษัทตองจัดทำใหหรือไม และควรสั่งพิมพ

เปนเลมสวยงามหรือจัดทำเปนแบบสำเนา

เอกสารธรรมดาได 

สามารถจัดทำเปน QR code ได  อยางไรก็ดี หากผูถือหุนรองขอเปนเอกสาร (hard copy) บริษัทจะตอง

จัดเตรียมให โดยไมมีการกำหนดรูปแบบของเอกสาร 


