
ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
ท่ี สน.  18/2543 

เร่ือง   ก าหนดปัจจยัในการพิจารณาความร้ายแรงของพฤติกรรมอนัเป็น 
ลกัษณะตอ้งหา้มส าหรับบุคคลท่ีเป็นหรือจะเป็นกรรมการ 
หรือผูจ้ดัการของผูรั้บฝากทรัพยสิ์นของกองทุนส่วนบุคคล 

    
 
  อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 15 วรรคสอง  แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์ ท่ี กน. 15/2543   เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการให้ความเห็นชอบ 
ผูรั้บฝากทรัพยสิ์นของกองทุนส่วนบุคคล  ลงวนัท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2543   ส านกังานคณะกรรมการ 
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยอ์อกขอ้ก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 
  ขอ้ 1   ในประกาศน้ี 
  "ผูจ้ดัการ"  หมายความวา่   บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการของผูรั้บฝาก 
ทรัพยสิ์นใหเ้ป็นผูดู้แลรับผิดชอบสูงสุดในการบริหารงานของผูรั้บฝากทรัพยสิ์น   ทั้งน้ี ไม่วา่จะเรียกช่ือ 
อยา่งใดก็ตาม 
  "ผูรั้บฝากทรัพยสิ์น"  หมายความวา่   บริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดัตามขอ้ 3(6) 
แห่งประกาศท่ี กน. 15/2543 และไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานใหเ้ป็นผูรั้บฝากทรัพยสิ์นของ 
กองทุนส่วนบุคคล 
  "ประกาศ ท่ี กน. 15/2543"  หมายความวา่   ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย  ์
และตลาดหลกัทรัพย ์ ท่ี กน. 15/2543   เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการให้ความเห็นชอบ 
ผูรั้บฝากทรัพยสิ์นของกองทุนส่วนบุคคล  ลงวนัท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2543 
  "ส านกังาน"  หมายความวา่   ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์
 
  ขอ้ 2   เพือ่อนุวติัใหเ้ป็นไปตามขอ้ 15 วรรคสอง  แห่งประกาศ ท่ี กน. 15/2543 
ส านกังานจึงก าหนดใหใ้ชปั้จจยัต่อไปน้ีในการพิจารณาระดบัความร้ายแรงของพฤติกรรมอนัเป็น 
ลกัษณะตอ้งหา้มของบุคคลท่ีเป็นหรือจะเป็นกรรมการหรือผูจ้ดัการของผูรั้บฝากทรัพยสิ์น 
ของกองทุนส่วนบุคคล 
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  (1)  ปัจจยัหลกั  ซ่ึงหมายถึง ขอ้เทจ็จริงประเภทท่ีส านกังานใหน้ ้าหนกัในการพิจารณา 
มากกวา่ขอ้เทจ็จริงอ่ืน ไดแ้ก่ 
 (ก)  ขอบเขตของผลกระทบจากพฤติกรรมอนัเป็นลกัษณะตอ้งหา้ม เช่น มีผลกระทบ
ต่อตลาดเงินหรือตลาดทุน กระทบต่อประชาชนโดยรวม หรือกระทบต่อบุคคลเฉพาะกลุ่ม เป็นตน้ 
 (ข)  นยัส าคญัของพฤติกรรมอนัเป็นลกัษณะตอ้งหา้ม เช่น จ านวนเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 
ปริมาณธุรกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นตน้ 
 (ค)  ผูรั้บประโยชน์จากผลของพฤติกรรมอนัเป็นลกัษณะตอ้งหา้ม 
  (2)  ปัจจยัรอง  ซ่ึงหมายถึง ขอ้เทจ็จริงประเภทท่ีส านกังานใชเ้พื่อการเพิ่มหรือลดน ้าหนกั 
ในการพิจารณาขอ้เทจ็จริงโดยรวม ไดแ้ก่ 
 (ก)  ความเก่ียวขอ้งของบุคคลต่อพฤติกรรมอนัเป็นลกัษณะตอ้งหา้ม เช่น เป็นตวัการ  
ผูใ้ช ้หรือผูส้นบัสนุน เป็นตน้ 
 (ข)  ความซบัซอ้นของลกัษณะการกระท าหรือเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการกระท า เช่น 
การใชช่ื้อบุคคลอ่ืน หรือการตั้งบริษทัอ าพราง เป็นตน้ 
 (ค)  ประวติัพฤติกรรมอนัเป็นลกัษณะตอ้งหา้มในเร่ืองเดียวกนัในอดีต 
 (ง)  การจงใจฝ่าฝืนหรือละเลยกฎหมาย กฎ หรือระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 
 (จ)  พฤติกรรมอ่ืนในภายหลงั เช่น ใหข้อ้เทจ็จริงหรือพยานหลกัฐานท่ีเป็นประโยชน์
ต่อการพิจารณาคดีหรือการด าเนินคดี หรือปิดบงัอ าพรางหรือท าลายพยานหลกัฐานในคดีหรือใหก้ารเทจ็ 
เป็นตน้ 
 

  ขอ้ 3   ก าหนดระยะเวลาหา้มมิใหบุ้คคลท่ีมีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศ ท่ี กน. 15/2543 
เป็นหรือจะเป็นกรรมการหรือผูจ้ดัการของผูรั้บฝากทรัพยสิ์นของกองทุนส่วนบุคคลมีดงัต่อไปน้ี 
 

ประเภทของลกัษณะต้องห้าม 
ระดับความ 
ร้ายแรงของ 
พฤติกรรม 

ระยะเวลาสูงสุด 
ท่ีจะพจิารณาไม่ 
ให้ความเห็นชอบ 

 ขอ้ 14(9) (10) (11) (12) (13) หรือ (14)  แห่งประกาศ  
ท่ี กน. 15/2543 

เลก็นอ้ย 
ปานกลาง 
รุนแรง 

หน่ึงปี 
สามปี 
หา้ปี 

ขอ้ 14(15)  แห่งประกาศ ท่ี กน. 15/2543 เลก็นอ้ย 
ปานกลาง 
รุนแรง 

หน่ึงปี 
สองปี 
สามปี 

ขอ้ 14(16)  แห่งประกาศ ท่ี กน. 15/2543 
 
 

เลก็นอ้ย 
ปานกลาง 
รุนแรง 

หกเดือน 
หน่ึงปี 
สองปี 
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  ขอ้ 4   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 
 
   ประกาศ   ณ   วนัท่ี  23  พฤษภาคม พ.ศ. 2543 
 
 
 
 
      (นายประสาร  ไตรรัตน์วรกุล) 
       เลขาธิการ 
      ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์


