
 
 
 
 

ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
ท่ี สน. 20/2543 

เร่ือง   หลกัเกณฑแ์ละวิธีการในการจดัท าและส่งรายงานเก่ียวกบั 
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล และการเปิดเผยขอ้มูล 

เก่ียวกบักองทุนส่วนบุคคลใหแ้ก่ลูกคา้ 
 

 

 อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 19 ขอ้ 20 และขอ้ 22 วรรคสอง แห่งประกาศคณะกรรมการ 
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 14/2543 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการ 
กองทุนส่วนบุคคล ลงวนัท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2543  ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพยอ์อกขอ้ก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 

 ขอ้ 1   ในประกาศน้ี 
 “ลูกคา้” หมายความวา่   บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมอบหมายหรือจะมอบหมายให้ 
บริษทัจดัการจดัการกองทุนส่วนบุคคล   ทั้งน้ี ในกรณีท่ีบริษทัจดัการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็น 
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ  ค าวา่ “ลูกคา้” หมายความถึง กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
 “บริษทัจดัการ” หมายความว่า   บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ 
หลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 
 “ผูรั้บฝากทรัพยสิ์น” หมายความวา่   ผูรั้บฝากทรัพยสิ์นของกองทุนส่วนบุคคล 
 “บริษทันายหนา้” หมายความวา่   บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ 
หลกัทรัพยป์ระเภทการเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์
 “ลูกจา้ง” หมายความวา่   ผูซ่ึ้งตกลงท างานใหแ้ก่นายจา้งโดยไดรั้บค่าจา้ง 
 “นายจา้ง” หมายความวา่   ผูซ่ึ้งตกลงรับลูกจา้งเขา้ท างานโดยจ่ายค่าจา้ง ไม่วา่จะเป็น 
บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล 
  “ผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล” หมายความวา่   กรรมการหรือพนกังานของบริษทัจดัการ 
ท่ีไดรั้บมอบหมายจากบริษทัจดัการนั้นใหมี้อ านาจตดัสินใจลงทุนเพื่อแสวงหาผลประโยชน์จาก 
หลกัทรัพยห์รือทรัพยสิ์นอ่ืนใหแ้ก่ลูกคา้ 
 “ส านกังาน” หมายความวา่   ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์
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 ขอ้ 2   ในการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีมิใช่กองทุนส ารองเล้ียงชีพ   ใหบ้ริษทัจดัการ 
จดัท ารายงานเก่ียวกบัการจดัการกองทุนส่วนบุคคลดงัต่อไปน้ีเป็นรายเดือนและส่งใหส้ านกังานภายใน 
วนัท่ีสิบหา้ของเดือนถดัไป 

(1) รายงานการเปล่ียนแปลงสถานะของการจดัการกองทุนส่วนบุคคลโดยจ าแนกตาม 
ผูรั้บฝากทรัพยสิ์นตามแบบ กทบ. 1 ทา้ยประกาศน้ี 

(2) รายงานสรุปการลงทุนของกองทุนส่วนบุคคลโดยจ าแนกตามผูรั้บฝากทรัพยสิ์น 
ตามแบบ กทบ. 2 ทา้ยประกาศน้ี 

(3) รายงานการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ละค่านายหนา้ในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์
เพื่อกองทุนส่วนบุคคลโดยจ าแนกตามบริษทันายหนา้ และบริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาต 
ใหป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการคา้หลกัทรัพยซ่ึ์งเป็นสมาชิกของศูนยซ้ื์อขายตราสารหน้ีไทย
ตามแบบ กทบ. 3 ทา้ยประกาศน้ี 

(4) รายงานการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องกองทุนส่วนบุคคลตามแบบ กทบ. 4 ทา้ยประกาศน้ี 
(5) รายงานรายละเอียดการลงทุนของกองทุนส่วนบุคคลตามแบบ กทบ. 5 ทา้ยประกาศน้ี 
(6) รายงานรายไดจ้ากค่าธรรมเนียมในการรับจดัการกองทุนส่วนบุคคลตามแบบ กทบ. 6  

ทา้ยประกาศน้ี 

 ขอ้ 3   ในการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ   ใหบ้ริษทัจดัการ 
จดัท าและส่งรายงานเก่ียวกบัการจดัการกองทุนส ารองเล้ียงชีพดงัต่อไปน้ีใหส้ านกังาน 

(1) รายงานแสดงการจดัการกองทุนส ารองเล้ียงชีพโดยรวมตามแบบรายงานท่ี 1 ลบั 
ทา้ยประกาศน้ี 

(2) รายงานความคืบหนา้ของกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามแบบรายงานท่ี 2 ลบั 
ทา้ยประกาศน้ี 

(3) รายงานการส่งเงินเขา้และจ่ายเงินออกของกองทุนส ารองเล้ียงชีพตาม 
แบบรายงานท่ี 8 ลบั ทา้ยประกาศน้ี 

(4) รายงานการด ารงอตัราส่วนการลงทุนของกองทุนส ารองเล้ียงชีพตาม 
แบบรายงานท่ี 9 ลบั ทา้ยประกาศน้ี 

(5) รายงานแสดงการส่งเงินเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพล่าชา้ (เกินกวา่ระยะเวลาท่ีกฎหมาย 
ก าหนด) ตามแบบรายงานท่ี 3 ลบั ทา้ยประกาศน้ี 

(6) รายงานแสดงการส่งเงินสะสมเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพของสมาชิกประจ าปีตาม 
แบบรายงานท่ี 6 ลบั ทา้ยประกาศน้ี 
 ทั้งน้ี ใหบ้ริษทัจดัการจดัท ารายงานตาม (1) (2) (3) และ (4) เป็นรายเดือนและส่งให้ 
ส านกังานภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป  และจดัท ารายงานตาม (5) เป็นรายหกเดือนและส่งให ้
ส านกังานภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป  รวมทั้งจดัท ารายงานตาม (6) เป็นรายปีและส่งใหส้ านกังาน 
ภายในวนัท่ีสามสิบเอด็ของเดือนมกราคมของปีถดัไป 
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 ขอ้ 4   เม่ือมีการลงนามในสัญญามอบหมายใหจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคลแลว้    
ใหบ้ริษทัจดัการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบักองทุนส่วนบุคคลดงัต่อไปน้ีใหลู้กคา้ทราบ 
 (1)  ในกรณีกองทุนส่วนบุคคลท่ีมิใช่กองทุนส ารองเล้ียงชีพ   ใหบ้ริษทัจดัการจดัท า 
รายงานเก่ียวกบัฐานะการลงทุน ผลการด าเนินงานและการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องกองทุนส่วนบุคคล 
เป็นรายเดือนและส่งใหลู้กคา้ภายในวนัท่ีสิบหา้ของเดือนถดัไป   ทั้งน้ี รายงานเก่ียวกบัการซ้ือขาย 
หลกัทรัพยด์งักล่าวตอ้งแสดงรายละเอียดอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี 
        (ก)  ปริมาณการซ้ือขายหลกัทรัพยแ์ต่ละรายการ 
        (ข)  ช่ือบริษทันายหนา้ หรือบริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบ 
ธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการคา้หลกัทรัพยซ่ึ์งเป็นสมาชิกของศูนยซ้ื์อขายตราสารหน้ีไทย 
        (ค)  ค่านายหนา้หรือค่าธรรมเนียมท่ีบริษทันายหนา้หรือบริษทัหลกัทรัพย  ์
ตาม (ข) แต่ละรายเรียกเก็บ   
 (2)  ในกรณีกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ   ใหบ้ริษทัจดัการจดัท า 
รายงานดงัน้ี 
        (ก)  รายงานแสดงการจดัการกองทุนและรายละเอียดประกอบรายงานดงักล่าวตามแบบ
รายงาน กช. 2 ลบั และ แบบรายงาน กช. 2.1 ลบั ทา้ยประกาศน้ี 
        (ข)  รายงานแสดงฐานะการเงินของกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามแบบรายงาน กช. 1 ลบั 
ทา้ยประกาศน้ี 
        (ค)  รายงานแสดงผลการด าเนินงานของบริษทัจดัการในการจดัการกองทุน 
ส ารองเล้ียงชีพตามแบบรายงาน กช. 1.1 ลบั ทา้ยประกาศน้ี 
 ใหบ้ริษทัจดัการจดัท ารายงานตาม (ก) เป็นรายเดือนและส่งใหค้ณะกรรมการ 
กองทุนส ารองเล้ียงชีพภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป  และจดัท ารายงานตาม (ข) และ (ค) เป็นรายปี
และส่งใหค้ณะกรรมการกองทุนส ารองเล้ียงชีพภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนมกราคมของปีถดัไป   ทั้งน้ี 
เพื่อใหค้ณะกรรมการกองทุนส ารองเล้ียงชีพเผยแพร่ใหส้มาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพทราบต่อไป 

  ขอ้ 5   ใหบ้ริษทัจดัการจดัท าส าเนางบดุลและรายงานการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 
ฉบบัท่ีท่ีประชุมใหญ่สมาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพรับรองแลว้จ านวนหน่ึงชุดและส่งใหส้ านกังาน 
ภายในหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปีของกองทุน 
ส ารองเล้ียงชีพ  และแสดงไวท่ี้ท่ีท าการของกองทุนส ารองเล้ียงชีพเพื่อใหส้มาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพ
ตรวจดูไดด้ว้ย 

  ขอ้ 6   ในการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ  ใหบ้ริษทัจดัการ 
จดัท าและส่งรายงานแสดงยอดเงินสะสมของลูกจา้ง เงินสมทบของนายจา้ง  พร้อมทั้งผลประโยชน์ 
ของเงินสะสมและเงินสมทบท่ีลูกจา้งแต่ละคนจะไดรั้บ ใหลู้กจา้งท่ีเป็นสมาชิกอยา่งนอ้ยปีละสองคร้ัง 
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  ขอ้ 7   ใหบ้ริษทัจดัการจดัท าและส่งเอกสารเก่ียวกบัผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล 
ดงัต่อไปน้ีใหส้ านกังาน 
 (1)  รายงานการเปล่ียนแปลงขอ้มูลเก่ียวกบัผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีระบุใน 
แบบ 134-1  ใหส้ านกังานทราบภายในสิบส่ีวนันบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงขอ้มูลดงักล่าว 
ตามแบบ 133-1  ทา้ยประกาศน้ี 
 (2)  รายงานวนัเร่ิมหรือหยดุการปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคลภายใน 
สิบส่ีวนันบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคลนั้นเร่ิมหรือหยดุการปฏิบติัหนา้ท่ีตาม 
แบบ 133-2 ทา้ยประกาศน้ี 
 (3)  รายช่ือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล ณ วนัส้ินปีปฏิทินภายในสิบส่ีวนันบัตั้งแต่ 
วนัถดัจากวนัส้ินปีปฏิทินนั้นตามแบบ 133-3 ทา้ยประกาศน้ี 

 ขอ้ 8   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

  ประกาศ   ณ   วนัท่ี   5  มิถุนายน  พ.ศ.  2543                                                                               
 
 
 
 
                (นายประสาร   ไตรรัตน์วรกุล) 
                    เลขาธิการ 

 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์


