
 
ประกาศ เร่ือง การใหค้วามเห็นชอบสัญญาร่วมบริหารงานของบริษทัหลกัทรัพย  ์

   ท่ี อธ/น. 9/2541 
 
 
           

 เน่ืองจากมาตรา 104 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
บญัญติัวา่บริษทัหลกัทรัพยจ์ะท าสัญญาใหบุ้คคลอ่ืนมีอ านาจทั้งหมดหรือบางส่วนในการบริหารงาน
ของบริษทัหลกัทรัพยไ์ด ้ต่อเม่ือไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน ส านกังานจึงก าหนดหลกัเกณฑ์
เก่ียวกบัการใหค้วามเห็นชอบการท าสัญญาดงักล่าวไวด้งัต่อไปน้ี 
 
 ขอ้ 1 ในประกาศน้ี 
 "บริษทัหลกัทรัพย"์ หมายความวา่ บริษทัท่ีไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพย ์ 
ประเภทการเป็นนายหนา้ซ้ือขายหลกัทรัพย ์การคา้หลกัทรัพย ์การเป็นท่ีปรึกษาการลงทุน การจดั
จ าหน่ายหลกัทรัพย ์การจดัการกองทุนรวม หรือการใหสิ้นเช่ือเพื่อธุรกิจหลกัทรัพย ์แต่ไม่รวมถึงบริษทั
ท่ีไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการคา้หลกัทรัพยห์รือการจดัจ าหน่ายหลกัทรัพย์
อนัเป็นตราสารแห่งหน้ี 
 "สัญญาร่วมบริหาร" หมายความวา่ สัญญาท่ีมีขอ้ก าหนดใหบุ้คคลอ่ืนมีอ านาจทั้งหมดหรือ
บางส่วนในการบริหารงานของบริษทัหลกัทรัพย ์
 "ส านกังาน" หมายความวา่ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
 
 ขอ้ 2 สัญญาร่วมบริหารตอ้งมีขอ้ก าหนดของสัญญาอยา่งนอ้ยในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
 (1) วตัถุประสงคใ์นการท าสัญญา 
 (2) อายขุองสัญญา 
 (3) ขอบเขตหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคู่สัญญาแต่ละฝ่ายและของบุคคลท่ีจะเขา้มามี
อ านาจทั้งหมดหรือบางส่วนในการบริหารงานของบริษทัหลกัทรัพย ์
 (4) ค่าตอบแทนและค่าใชจ่้ายอ่ืนใดตามสัญญาร่วมบริหาร 
 
 ขอ้ 3 ในการท าสัญญาร่วมบริหาร หากบริษทัหลกัทรัพยจ์ะแต่งตั้งบุคคลซ่ึงเป็นคู่สัญญาหรือผู ้
ซ่ึงปฏิบติังานใหแ้ก่บุคคลดงักล่าวในกรณีท่ีบุคคลดงักล่าวนั้นเป็นนิติบุคคล ใหด้ ารงต าแหน่งตั้งแต่
ผูอ้  านวยการฝ่ายขึ้นไปหรือต าแหน่งเทียบเท่าท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืน บุคคลนั้นตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 103 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 



 
 ขอ้ 4 บริษทัหลกัทรัพยใ์ดท าสัญญาร่วมบริหาร โดยด าเนินการตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในขอ้ 2 
และขอ้ 3 ใหถื้อวา่บริษทัหลกัทรัพยน์ั้นไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานตั้งแต่วนัท่ีสัญญาร่วมบริหาร
มีผลใชบ้งัคบั และใหบ้ริษทัหลกัทรัพยด์งักล่าวจดัส่งเอกสารหลกัฐานดงัต่อไปน้ีใหส้ านกังานภายในสิบ
หา้วนันบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีบริษทัหลกัทรัพยล์งนามในสัญญาร่วมบริหาร 
 (1) สรุปสาระส าคญัของสัญญาร่วมบริหารตามแบบ 104-3 ทา้ยประกาศน้ี 
 (2) ส าเนาสัญญาร่วมบริหาร 
 (3) เอกสารสรุปเปรียบเทียบผลประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บกบัค่าตอบแทนและค่าใชจ่้ายอ่ืนใด
ตามสัญญาร่วมบริหาร 
 (4) หนงัสือรับรองวา่บุคคลซ่ึงจะเป็นผูด้  ารงต าแหน่งตามขอ้ 3 มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะ
ตอ้งหา้มตามมาตรา 103 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 ตามแบบ 104 - 
4 ทา้ยประกาศน้ี 
 (5) แบบประวติับุคคลตามสัญญาร่วมบริหารตามแบบ 104 - 5 ทา้ยประกาศน้ี 
 ในกรณีท่ีมีการแต่งตั้งบุคคลท่ีจะเขา้มามีอ านาจทั้งหมดหรือบางส่วนในการบริหารงานของ 
บริษทัหลกัทรัพยใ์นภายหลงั ใหบ้ริษทัหลกัทรัพยจ์ดัส่งเอกสารหลกัฐานตาม (4) และ (5) ใหส้ านกังาน
ภายในสิบหา้วนันบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีบริษทัหลกัทรัพยแ์ต่งตั้งบุคคลนั้น 
 
 ขอ้ 5 เม่ือไดมี้การท าสัญญาร่วมบริหารกบับุคคลใดแลว้ หากบริษทัหลกัทรัพยป์ระสงคจ์ะ
แต่งตั้งใหบุ้คคลนั้นหรือผูซ่ึ้งปฏิบติังานใหแ้ก่บุคคลนั้นเป็นกรรมการหรือผูจ้ดัการ บริษทัหลกัทรัพย์
ตอ้งยืน่ขอความเห็นชอบการแต่งตั้งกรรมการหรือผูจ้ดัการต่อส านกังานดว้ย 
 
 ขอ้ 6 ใหบ้ริษทัหลกัทรัพยจ์ดัท ารายงานการประเมินผลสัญญาร่วมบริหารซ่ึงมีสาระส าคญั
เก่ียวกบัประโยชน์ท่ีบริษทัหลกัทรัพยไ์ดรั้บจากการท าสัญญา และค่าตอบแทนและค่าใชจ่้ายอ่ืนใดตาม
สัญญาดงักล่าวทุกหกเดือนนบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีท าสัญญา โดยมีกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนั
บริษทัหลกัทรัพยเ์ป็นผูล้งนามรับรองความถูกตอ้ง และเก็บรักษาไวท่ี้บริษทัหลกัทรัพยต์ลอดอายขุอง
สัญญาเพื่อใหส้ านกังานตรวจดูได ้
 
 ขอ้ 7 เม่ือมีการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเลิกสัญญาร่วมบริหารไม่วา่ดว้ยเหตุใด ใหบ้ริษทัหลกัทรัพยมี์
หนงัสือแจง้ไปยงัส านกังานภายในสิบหา้วนันบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเลิกสัญญา
ดงักล่าว พร้อมทั้งส่งส าเนาสัญญาร่วมบริหารฉบบัท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติมใหส้ านกังานดว้ย 
 



 ขอ้ 8 ในกรณีท่ีปรากฏวา่บริษทัหลกัทรัพยใ์ดฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดแห่งประกาศน้ี 
หรือเอกสารหลกัฐานท่ีบริษทัหลกัทรัพยไ์ดจ้ดัส่งต่อส านกังานตามขอ้ 4 มีขอ้ความท่ีเป็นเทจ็หรือขาด
ขอ้ความท่ีควรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั ส านกังานมีอ านาจสั่งเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบสัญญาร่วม
บริหารได ้
 
 ขอ้ 9 ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 
 ประกาศ ณ วนัท่ี 20 กรกฎาคม พ.ศ. 2541 

      
 
 
 

(นายปกรณ์ มาลากุล ณ อยธุยา) 
เลขาธิการ 

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 
 

  


