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4    กุมภาพันธ์  2547
เรียน  ผู้จัดการ


บริษัทหลักทรัพย์ที่ได้รับใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจหลักทรัพย์ประเภทการจัดการ
กองทุนรวม/กองทุนส่วนบุคคลทุกบริษัท 
ผู้ดูแลผลประโยชน์ของกองทุนรวมทุกราย


ผู้รับฝากทรัพย์สินของกองทุนส่วนบุคคลทุกราย
          นายกสมาคม

สมาคมธนาคารไทย
สมาคมธนาคารต่างประเทศ
สมาคมบริษัทเงินทุน
สมาคมบริษัทหลักทรัพย์
สมาคมบริษัทจัดการลงทุน
สมาคมประกันชีวิตไทย
ที่ น.(ว)
        4/2547  เรื่อง  นำส่งสำเนาประกาศและซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับ
การประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้า
ตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ได้ออกประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ที่ กน. 8/2547 เรื่อง  การออกใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภท
การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ลงวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2547  และประกาศคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กน. 9/2547 เรื่อง  การจดทะเบียนเป็นผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ลงวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2547   และสำนักงาน
ได้ออกประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ สน. 6/2547 เรื่อง  แบบคำขอ เอกสารหลักฐานประกอบคำขอ และแบบใบอนุญาต  การประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็น
ผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ลงวันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2547   และประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ สน. 7/2547 เรื่อง  แบบคำขอและเอกสารหลักฐานประกอบคำขอ
จดทะเบียนการประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
ลงวันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2547 นั้น
สำนักงานขอนำส่งสำเนาประกาศทั้ง 4 ฉบับดังกล่าวข้างต้นมาเพื่อโปรดทราบและ
ถือปฏิบัติ และเพื่อให้ผู้ประกอบธุรกิจเข้าใจรายละเอียดของประกาศและถือปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
สำนักงานจึงขอเรียนซักซ้อมความเข้าใจในประเด็นที่อาจก่อให้เกิดความเข้าใจคลาดเคลื่อนในการปฏิบัติงาน 
โดยสรุปได้ดังนี้
1. ธุรกิจภายใต้พระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546
ธุรกิจภายใต้พระราชบัญญัติสัญญาซื้อขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 หมายถึง การให้
บริการดังต่อไปนี้ 
(1) การเป็นตัวแทนซื้อขายสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  
(2) การเป็นผู้ค้าสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  
(3) การเป็นที่ปรึกษาสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
(4) การเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า (DF)
(5) กิจการอื่นที่เกี่ยวกับสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตามที่คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ
กำหนด




        ทั้งนี้ ในการจัดการกองทุนรวม (MF) กองทุนส่วนบุคคล (PF) และกองทุนสำรอง
เลี้ยงชีพ ไม่ว่าจะมีการลงทุนในสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเป็นสัดส่วนเท่าไร และเพื่อวัตถุประสงค์ในการป้องกันความเสี่ยงหรือเพื่อเก็งกำไรก็ตาม  ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องได้รับใบอนุญาตหรือได้รับจดทะเบียน DF
2. ประเภทของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่อยู่ภายใต้พระราชบัญญัติสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า พ.ศ. 2546
ประเภทของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่อยู่ภายใต้พระราชบัญญัติข้างต้น ได้แก่
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่มีสินค้าอ้างอิงเป็นหลักทรัพย์ ทองคำ น้ำมันดิบ  และสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
ที่มีตัวแปรเป็นอัตราแลกเปลี่ยน อัตราดอกเบี้ย ดัชนีทางการเงิน ดัชนีกลุ่มหลักทรัพย์ ทั้งนี้ สัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าอาจซื้อขายกันใน exchange (สำนักงานอยู่ระหว่างประสานงานในการจัดตั้ง) หรือ
นอก exchange (OTC) ก็ได้ แต่กรณีที่มีตัวแปรเป็นอัตราแลกเปลี่ยนและอัตราดอกเบี้ย ต้องเป็นสัญญา
ที่ซื้อขายใน exchange และต้องเป็นกรณี cash settlement เท่านั้น จึงจะอยู่ภายใต้พระราชบัญญัติฉบับนี้
3. แนวทางการขอรับอนุญาต
การขอรับอนุญาตเป็นดังนี้
หลักการ  ผู้ที่จะได้รับใบอนุญาตหรือได้รับจดทะเบียน DF จะต้องเป็นผู้ที่ได้รับ
ใบอนุญาต MF หรือ PF ควบคู่ไปด้วย
3.1 รูปแบบการได้รับอนุญาต

  
รูปแบบการได้รับอนุญาตจะขึ้นอยู่กับประเภทลูกค้าและลักษณะธุรกิจดังนี้


(1) ในกรณีที่ผู้ประกอบธุรกิจประสงค์จะให้บริการการจัดการเงินทุนสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้ากับกองทุนรวมและบุคคลธรรมดาที่เป็นผู้ลงทุนทั่วไป ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องได้รับ
ใบอนุญาต DF ซึ่งขั้นตอนการพิจารณาของสำนักงานจะมีการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสารหลักฐาน
ที่แสดงความพร้อมของระบบงานและบุคลากรในการยื่นคำขอประกอบธุรกิจ การสัมภาษณ์ และ
การเข้าตรวจสอบระบบงานของผู้ประกอบธุรกิจ  ทั้งนี้ หากได้รับใบอนุญาตแล้ว ผู้ประกอบธุรกิจ
จะสามารถให้บริการกับผู้ลงทุนได้ทุกประเภท ทั้งที่เป็นลูกค้ารายย่อยทั่วไปและที่เป็นลูกค้าสถาบัน
(2) ในกรณีที่ผู้ประกอบธุรกิจประสงค์จะให้บริการการจัดการเงินทุนสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าเฉพาะกับผู้ลงทุนสถาบัน ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องได้รับจดทะเบียน DF โดยในการขอ
จดทะเบียนกับสำนักงาน ผู้ประกอบธุรกิจไม่ต้องยื่นเอกสารหลักฐานที่แสดงความพร้อมของระบบงานและบุคลากรในการประกอบธุรกิจ เพียงแต่จัดให้มีระบบงานและบุคลากรที่แสดงความพร้อมในการประกอบธุรกิจตามที่ประกาศกำหนดเท่านั้น  
อย่างไรก็ดี ในกรณีที่ลูกค้าเป็นกองทุนสำรองเลี้ยงชีพและกองทุนส่วนบุคคล
ที่เป็นลูกค้าทั่วไป ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องยื่นเอกสารหลักฐานแสดงความพร้อมของระบบงานและบุคลากรในการประกอบธุรกิจ เพื่อประกอบการพิจารณารับจดทะเบียนของสำนักงานด้วย ทั้งนี้ เมื่อได้รับการ
จดทะเบียนกับสำนักงานแล้ว ผู้ประกอบธุรกิจดังกล่าวจะสามารถให้บริการแก่ลูกค้าสถาบันได้ทุกประเภท
3.2 วิธีการขออนุญาต
(1) มีการจัดตั้งบริษัทใหม่
กรณีเป็นผู้ประกอบธุรกิจรายใหม่ที่ประสงค์จะขอใบอนุญาตหรือจดทะเบียน 
DF ควบคู่ไปกับการขอใบอนุญาต MF หรือ PF โดยจะจัดตั้งบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดขึ้นใหม่
เพื่อประกอบธุรกิจดังกล่าว   ให้ผู้ประสงค์จะประกอบธุรกิจยื่นขอจัดตั้งบริษัทใหม่เพื่อประกอบธุรกิจ MF หรือ PF ก่อน เมื่อได้รับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังและดำเนินการจัดตั้งบริษัทใหม่เรียบร้อยแล้ว ให้ผู้ประสงค์จะประกอบธุรกิจมายื่นขอใบอนุญาตหรือจดทะเบียน DF ต่อไป โดยใบอนุญาตหรือการรับจดทะเบียน DF จะมีผลเมื่อใบอนุญาต MF หรือ PF ของผู้ประกอบธุรกิจมีผลแล้ว




(2) ไม่มีการจัดตั้งบริษัทใหม่
1. กรณีเป็นผู้ประกอบธุรกิจที่รับจัดการ MF หรือ PF อยู่แล้ว ให้ผู้ประกอบ
ธุรกิจยื่นขอใบอนุญาตหรือจดทะเบียน DF ได้ตามระยะเวลาที่กำหนดในข้อ 4
2. กรณีเป็นผู้ประกอบธุรกิจรายใหม่ประสงค์จะขอใบอนุญาตหรือจดทะเบียน 
DF ควบคู่ไปกับการขอใบอนุญาต PF โดยจะจัดการ DF และ PF ภายใต้นิติบุคคลเดิมให้ผู้ประกอบธุรกิจยื่นขอใบอนุญาตหรือจดทะเบียน DF ควบคู่ไปกับการขอใบอนุญาต PF ได้ ตามระยะเวลาที่กำหนดในข้อ 4

3.3 ระบบงานรองรับการประกอบธุรกิจ DF




โดยที่ผู้ที่จะได้รับใบอนุญาตหรือได้รับจดทะเบียนเป็น DF จะต้องเป็นผู้ได้รับ
ใบอนุญาต MF หรือ PF ควบคู่ไปด้วย ประกอบกับธุรกิจ MF PF และ DF เป็นธุรกิจจัดการลงทุน 
ซึ่งในการประกอบธุรกิจจะต้องมีระบบการบริหารความเสี่ยงเช่นเดียวกัน ดังนั้น เมื่อผู้ประกอบธุรกิจ 
MF หรือ PF จะทำธุรกิจ DF เพิ่มเติม จึงเพียงแต่เพิ่มเติมหรือปรับปรุงระบบการบริหารความเสี่ยงที่มีอยู่แล้วให้รองรับการจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเท่านั้น โดยไม่จำเป็นต้องจัดทำระบบงานขึ้นใหม่ อย่างไรก็ดี 
เนื่องจากการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเป็นธุรกรรมที่ค่อนข้างซับซ้อนและมีความเสี่ยงสูง ดังนั้น 
ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องมีระบบงานในการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสมด้วย (ร่างรายละเอียดเกี่ยวกับ
ระบบงานที่ดีที่แสดงถึงความพร้อมในการประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการ
เงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตามเอกสารแนบ   ทั้งนี้ ฉบับสมบูรณ์จะเป็นไปตามที่ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้ากำหนด 
โดยสำนักงานอยู่ระหว่างยกร่างประกาศฉบับดังกล่าว)
4. ระยะเวลาในการยื่นคำขอ
4.1 ผู้ที่ทำธุรกิจอยู่แล้วก่อนหรือในวันที่พระราชบัญญัติมีผลใช้บังคับ
 ผู้ประกอบธุรกิจที่ได้มีการจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเพื่อกองทุน/ลูกค้า
อยู่ก่อนหรือในวันที่พระราชบัญญัติมีผลใช้บังคับ (6 มกราคม 2547) จะต้องมายื่นขอรับใบอนุญาตหรือ
ขอจดทะเบียน DF ภายใน 60 วัน นับแต่วันที่พระราชบัญญัติมีผลใช้บังคับ กล่าวคือ ภายในวันที่ 
6 มกราคม 2547 ถึงวันที่ 6 มีนาคม 2547 และเมื่อได้ยื่นขออนุญาตหรือขอจดทะเบียนแล้ว  ผู้ประกอบธุรกิจนั้นจะสามารถประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าต่อไปได้จนกว่าจะมีคำสั่งไม่อนุญาตหรือ
ไม่รับจดทะเบียน   
4.2 ผู้ที่ประสงค์จะทำธุรกิจ
สำหรับผู้ที่ยังไม่ได้มีการจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเพื่อบุคคลอื่นอยู่ก่อน
หรือในวันที่พระราชบัญญัติมีผลใช้บังคับ หากประสงค์จะรับจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเพื่อบุคคลอื่น จะต้องได้รับใบอนุญาตหรือจดทะเบียน DF ก่อน ซึ่งสำนักงานไม่ได้มีการกำหนดระยะเวลาสิ้นสุด
ในการยื่นคำขอ
5. ระยะเวลาในการรับและพิจารณาคำขอของสำนักงาน
สำนักงานจะรับและพิจารณาคำขอรับใบอนุญาตหรือจดทะเบียน DF ของ
ผู้ประกอบธุรกิจดังนี้
5.1 กรณีที่เป็นการขอรับใบอนุญาต DF สำนักงานจะเสนอแนะคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. เพื่อพิจารณาออกใบอนุญาตภายใน 90 วันนับแต่วันที่สำนักงานได้รับคำขอและเอกสารหลักฐานครบถ้วน และให้ประธานคณะกรรมการ ก.ล.ต. พิจารณาลงนามใบอนุญาตให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน

นับแต่วันที่ได้รับข้อเสนอแนะของสำนักงาน   
5.2 กรณีที่เป็นการขอจดทะเบียน DF เพื่อให้บริการการจัดการสัญญาซื้อขาย

ล่วงหน้ากับลูกค้าที่เป็นผู้ลงทุนสถาบัน สำนักงานจะพิจารณารับจดทะเบียนภายใน 30 วันนับแต่วันที่สำนักงานได้รับคำขอและเอกสารหลักฐานครบถ้วน 
5.3 กรณีที่เป็นการขอจดทะเบียน DF เพื่อให้บริการการจัดการสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้ากับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพและกองทุนส่วนบุคคลที่เป็นลูกค้าทั่วไป สำนักงานจะพิจารณารับ
จดทะเบียนภายใน 90 วันนับแต่วันที่สำนักงานได้รับคำขอและเอกสารหลักฐานครบถ้วน เนื่องจาก
จะต้องมีการพิจารณาความพร้อมด้านระบบงานและบุคลากรของผู้ประกอบธุรกิจจากเอกสารหลักฐานประกอบคำขอด้วย
6. การดำเนินการของผู้ประกอบธุรกิจ
6.1 กรณีเป็นการขอรับใบอนุญาต ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องจัดเตรียมเอกสารหลักฐาน
ประกอบการยื่นคำขอ และยื่นคำขอภายในระยะเวลาที่กล่าวข้างต้น และเตรียมเข้ารับการสัมภาษณ์ รวมทั้งจัดให้มีความพร้อมด้านระบบงานและบุคลากรที่แสดงความพร้อมในการประกอบธุรกิจ เพื่อให้สำนักงานเข้าตรวจสอบระบบงาน
6.2 กรณีเป็นการขอรับจดทะเบียน ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องจัดเตรียมเอกสาร
หลักฐานประกอบการยื่นคำขอ และยื่นคำขอภายในระยะเวลาที่กล่าวข้างต้น โดยหากเป็นกรณีที่จะให้บริการการจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้ากับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพและกองทุนส่วนบุคคลที่เป็นลูกค้า
ทั่วไป ผู้ประกอบธุรกิจจะต้องจัดเตรียมเอกสารหลักฐานประกอบคำขอที่แสดงให้เห็นถึงความพร้อม
ด้านระบบงานและบุคลากรของผู้ประกอบธุรกิจด้วย
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ






ขอแสดงความนับถือ

(นางสาวดวงมน  ธีระวิคาวี)

ผู้อำนวยการฝ่ายกำกับธุรกิจจัดการลงทุน

                       แทน
 
เลขาธิการ
สิ่งที่ส่งมาด้วย  
1. สำเนาประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กน. 8/2547 
    เรื่อง  การออกใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็น
    ผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ลงวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2547  
2. สำเนาประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กน. 9/2547 
    เรื่อง  การจดทะเบียนเป็นผู้ประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็น
    ผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ลงวันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2547   
3. สำเนาประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
    ที่ สน. 6/2547 เรื่อง  แบบคำขอ เอกสารหลักฐานประกอบคำขอ และแบบใบอนุญาต  
    การประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญา
    ซื้อขายล่วงหน้า ลงวันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2547   
4. สำเนาประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
    ที่ สน. 7/2547 เรื่อง  แบบคำขอและเอกสารหลักฐานประกอบคำขอจดทะเบียน
    การประกอบธุรกิจสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญา
    ซื้อขายล่วงหน้าลงวันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2547
5. ร่างรายละเอียดเกี่ยวกับระบบงานที่ดีที่แสดงถึงความพร้อมในการประกอบธุรกิจ
    สัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
ฝ่ายกำกับธุรกิจจัดการลงทุน
โทร. 0-2252-3223 ต่อ 2714
- ร่าง -
รายละเอียดเกี่ยวกับระบบงานที่ดีที่แสดงถึงความพร้อมในการประกอบธุรกิจ
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
1. ระบบการกำกับดูแลการบริหารความเสี่ยง
       จัดให้มีระบบการกำกับดูแลการบริหารความเสี่ยงที่สะท้อนให้เห็นถึงบทบาท หน้าที่ และ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการหรือผู้บริหารบริษัท ในการสร้างวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยง
ในบริษัท และทำให้มั่นใจได้ว่าบริษัทได้มีการนำนโยบายในเรื่องดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพดังต่อไปนี้
1)
มีนโยบายและหลักปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากการจัดการเงินทุนสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ซึ่งระบุรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการวัดความเสี่ยง (รวมถึง
การเปรียบเทียบสถานะการจัดการ (aggregate exposure) และความเสี่ยงที่ยอมรับได้หรือ position limit) คุณสมบัติของคู่สัญญา กลยุทธในการจัดการ ขั้นตอนการติดตามความเสี่ยง การรายงานความเสี่ยง นโยบายเกี่ยวกับบุคลากร (ความรู้ ความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ การผ่านการอบรมและทดสอบความรู้ และนโยบายเกี่ยวกับค่าตอบแทนบุคลากร) การแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างสายงานการจัดการ
เงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าและสายงานที่รับผิดชอบด้านการบริหารความเสี่ยง* และมีระบบควบคุมภายใน โดยบุคลากรที่เกี่ยวข้องจะต้องรับทราบถึงนโยบายและหลักปฏิบัติดังกล่าว
2) ผู้บริหารจัดให้มีการประเมินนโยบายและหลักปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำเสมอ 
เพื่อให้มั่นใจว่าหลักปฏิบัติดังกล่าวเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
3)
คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ให้ความเห็นชอบนโยบายสำคัญ ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการบริหารความเสี่ยง 
ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า โดยนโยบายในการบริหารความเสี่ยงจะต้องสอดคล้องกับกลยุทธการจัดการลงทุน ความเชี่ยวชาญของบุคลากรด้านการจัดการ
เงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า และระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ของกองทุน/ลูกค้า
4) ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อการจัดให้มีนโยบายและหลักปฏิบัติในการจัดการสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าอย่างเพียงพอ ทั้งในระยะยาวและในระยะสั้นแบบวันต่อวัน โดยมีสายงานที่รับผิดชอบด้าน
การบริหารความเสี่ยง การวัดความเสี่ยง การควบคุมความเสี่ยงมิให้เกินสัดส่วนที่กำหนด การควบคุม
ภายในที่มีประสิทธิภาพ และการกำหนดขั้นตอนและวิธีการในการรายงานความเสี่ยงที่ชัดเจน
5) ผู้บริหารจะต้องให้ความเห็นชอบการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้า  และดูแลให้บุคลากร
มีการดำเนินการต่าง ๆ ตามขั้นตอนและวิธีการที่กำหนดไว้สำหรับการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าอย่างถูกต้องและครบถ้วน ตลอดจนดูแลให้มีระบบในการควบคุมความเสี่ยงอย่างเพียงพอ
ที่สามารถรองรับการทำธุรกรรมดังกล่าวได้  ทั้งนี้ ในการพิจารณาเพื่อให้ความเห็นชอบในการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้าใด ๆ ผู้บริหารจะต้องมีข้อมูลประกอบการพิจารณาดังนี้
5.1)  รายละเอียดเกี่ยวกับสัญญาซื้อขายล่วงหน้า ตลาด (on exchange หรือ OTC) และกลยุทธ
ในการจัดการ
5.2)  ทรัพยากรที่เพียงพอต่อการสร้างระบบในการบริหารความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ และบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ และความชำนาญในการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
5.3)  การวิเคราะห์ความสมเหตุสมผลในการจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเพื่อกองทุน/ลูกค้านั้น ๆ 
5.4)  การวิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการจัดการ
5.5)  หลักปฏิบัติในการวัด ติดตาม และควบคุมความเสี่ยง
5.6)  การวิเคราะห์ข้อจำกัดในการลงทุนตามกฎหมายหรือนโยบายการลงทุนของกองทุน/ลูกค้า
เมื่อได้รับความเห็นชอบการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้านั้น ๆ แล้ว หากมีการ
เปลี่ยนแปลงรายละเอียดในการจัดการอย่างมีนัยสำคัญ ต้องมีการขอความเห็นชอบจากผู้บริหารก่อน
6) ผู้บริหารดำเนินการให้มีการจัดสรรทรัพยากร (เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ software อุปกรณ์ต่าง ๆ) 
และบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถอย่างเพียงพอในการบริหารและควบคุมความเสี่ยง
7) มีกระบวนการในการวัด ติดตาม และควบคุมความเสี่ยงดำเนินการโดยบุคลากรอื่นที่มิใช่บุคลากร
ด้านการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า* โดยมีระบบในการรายงานสถานะการจัดการให้ผู้บริหาร
ทราบด้วย ทั้งนี้ ความถี่ในการรายงานขึ้นอยู่กับสถานการณ์ตลาดในขณะนั้น  โดยรายงานต้องมีข้อมูล
เพียงพอที่ทำให้ผู้บริหารสามารถพิจารณาเปลี่ยนแปลงระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ของกองทุน/ลูกค้า
* แนวปฏิบัติในเรื่องการจัดโครงสร้างหน่วยงานและการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบของบุคลากรภายในบริษัทดังกล่าว
ข้างต้น เป็นไปเพื่อประโยชน์ในการ check and balance  อย่างไรก็ดี ในกรณีที่บริษัทจะมีการจัดโครงสร้างหน่วยงานและ
บุคลากรภายในบริษัทเป็นแบบอื่น โดยยังคงเป็นไปตามหลักการ check and balance ก็สามารถทำได้ เช่น บุคลากรด้าน
การจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าอาจทำหน้าที่บริหารความเสี่ยงเองได้ หากบริษัทได้จัดให้มีบุคคลอื่น (compliance 

หรือ investment committee) ทำหน้าที่ติดตาม ควบคุม และตรวจสอบการบริหารความเสี่ยงของบุคลากรด้านการจัดการ
เงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เป็นต้น
2. ระบบการบริหารความเสี่ยง
       จัดให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงดังต่อไปนี้ เพื่อจัดการกับความเสี่ยงซึ่งอาจเกิดขึ้นจากการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 
1) credit risk (ความเสี่ยงที่คู่สัญญาจะไม่สามารถชำระหนี้ได้ตามสัญญา)
1.1) มีการกำหนดระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้หรือสัดส่วนการทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้ากับ
คู่สัญญาแต่ละราย โดยการประเมินคุณสมบัติและกำหนด credit line ของแต่ละคู่สัญญา และสื่อสารให้
ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ
1.2) มีการวัดความเสี่ยงโดยคำนวณมูลค่าตามราคาตลาดของการจัดการสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
สำหรับคู่สัญญาแต่ละรายอย่างถูกต้องเหมาะสมและทันต่อเหตุการณ์ 
1.3) ในการบริหาร credit risk อาจจัดให้มีเครื่องมือที่จะช่วยในการลดความเสี่ยง เช่น 
netting agreement หรือ credit enhancement ต่าง ๆ เช่น การจัดให้มีหลักประกัน หรือการจัดให้มีบุคคล
ที่สามค้ำประกัน ตามความเหมาะสม
1.4) มีระบบรองรับการปฏิบัติงานในส่วนที่เกี่ยวกับการเรียกหลักประกัน (call margin) 
ระหว่างบริษัทและคู่สัญญา
1.5) มีระบบในการควบคุมความเสี่ยงไม่ให้เกินสัดส่วนที่กำหนด โดยมีการติดตาม
สถานะความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นหากมีการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้าใด ๆ เทียบกับความเสี่ยงที่ยอมรับได้
หรือสัดส่วนการลงทุนที่กำหนด
1.6) การจัดการเกินกว่าสัดส่วนที่กำหนดมีการได้รับอนุญาตจากบุคคลที่ได้รับมอบหมาย 
1.7) มีการกำหนดแนวทางสำหรับผู้บริหารในการให้ความสำคัญกับสถานะการจัดการที่เกิน
สัดส่วนการลงทุน ทั้งนี้ แนวทางดังกล่าวขึ้นอยู่กับนโยบายของบริษัทในการกำหนดสัดส่วนการลงทุน และสัดส่วนการลงทุนที่เกิดขึ้นจริงเปรียบเทียบกับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ของกองทุน/ลูกค้า โดยหากมีการอนุญาตให้ลงทุนเกินในสัดส่วนที่น้อยมาก (conservative limit) ผลกระทบจากการจัดการที่เกินสัดส่วนที่กำหนดอาจ
ไม่รุนแรงและได้รับการยกเว้น แต่หากอนุญาตให้ลงทุนในสัดส่วนที่สูง ผลจากการจัดการเกินสัดส่วนอาจ
รุนแรง และควรได้รับความสนใจจากผู้บริหารเป็นกรณีพิเศษ
ตัวอย่างเช่น บริษัทมีนโยบายในการกำหนดสัดส่วนการลงทุนที่ค่อนข้าง conservative ในทางปฏิบัติ
การลงทุนเกินสัดส่วนที่กำหนดไม่มากนักอาจได้รับการยกเว้นให้ดำเนินการได้ โดยไม่ต้องลดสัดส่วน
การลงทุน แต่ให้มีการรายงานต่อผู้บริหาร พร้อมแสดงเหตุผลประกอบการลงทุนเกินสัดส่วนที่กำหนด 
อย่างไรก็ดี ในกรณีที่บริษัทกำหนดสัดส่วนการลงทุนที่สูงอยู่แล้ว การลงทุนเกินสัดส่วนดังกล่าว
อาจมีผลกระทบที่รุนแรงต่อกองทุน/ลูกค้า และควรได้รับความสนใจจากผู้บริหารเป็นกรณีพิเศษ 
โดยมีการขอความเห็นชอบและการรายงานให้ผู้บริหารทราบ รวมทั้งดำเนินการลดสัดส่วนให้เป็นไปตาม
ที่กำหนดโดยพลัน
2) market risk (ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากความผันผวนของราคาสินทรัพย์อ้างอิงหรืออัตราดอกเบี้ย)

2.1) มีเครื่องมือในการวัดความเสี่ยง ซึ่งสามารถวัด ติดตาม และควบคุมความเสี่ยงที่เกิดขึ้น
จากการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าได้ ทั้งนี้ ระบบในการวัดความเสี่ยงต้องสามารถประเมิน
ผลกระทบที่มีต่อกองทุน/ลูกค้า หากเกิดสถานการณ์ใด ๆ ที่มีผลลบต่อการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า เช่น VAR ซึ่งใช้ในการวัดผลขาดทุนสูงสุดที่อาจเป็นไปได้ ภายใต้ probability และระยะเวลา
ที่กำหนด เป็นต้น 
2.2) จัดทำ backtesting โดยเปรียบเทียบสถานะความเสี่ยงที่คาดการณ์ (estimated market risk 

exposure) กับความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจริง (actual market risk exposure) โดยหากแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญ ต้องมีการประเมินและทบทวนสมมติฐานที่ใช้ในการคาดการณ์หรือปรับปรุง models ที่ใช้ในการวัด
ความเสี่ยง ตามความเหมาะสม เพื่อให้มั่นใจว่าวิธีการบริหารความเสี่ยงมีความเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ อาจมีการแต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญจากภายนอกในการดำเนินการดังกล่าว
2.3) มีการทำ stress test/scenario analysis เพื่อพิจารณาถึงเหตุการณ์ที่มีผลลบต่อสถานะตาม
สัญญาซื้อขายล่วงหน้าที่อาจเป็นไปได้ เช่น ราคาของสินทรัพย์อ้างอิง/อัตราดอกเบี้ยผันผวน และประเมินความสามารถของกองทุน/ลูกค้าที่จะรับเหตุการณ์ดังกล่าว ทั้งนี้ ในการทำ stress test/scenario analysis 
ไม่ได้จำกัดเฉพาะการคำนวณกำไรขาดทุนที่เป็นตัวเลขเท่านั้น แต่มีการวิเคราะห์เชิงคุณภาพในด้าน
การดำเนินการหรือการจัดให้มีแผนฉุกเฉิน (contingency plan) เพื่อรองรับเหตุการณ์ดังกล่าวร่วมด้วย
2.4) มีการคำนวณมูลค่า/สัดส่วนของสัญญาซื้อขายล่วงหน้าอย่างถูกต้องเหมาะสม
และทันต่อเหตุการณ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งกรณีที่ข้อกำหนดหรือเงื่อนไขตามสัญญาซื้อขายล่วงหน้านั้น ๆ อาจทำให้เกิด unlimited loss แก่กองทุน/ลูกค้า
2.5) มีการจำกัด market risk ที่สอดคล้องกับความเสี่ยงที่คาดการณ์ และไม่เกินระดับความเสี่ยง
สูงสุดที่ยอมรับได้ โดยมีการขอความเห็นชอบจากบุคลากรที่ได้รับมอบหมาย หากมีการจัดการเกินสัดส่วนที่กำหนด ทั้งนี้ อาจมีการใช้เครื่องมือในการจำกัดความเสี่ยงอื่น ๆ ร่วมด้วย เช่น stop-loss limit  และ
แนวปฏิบัติในการควบคุมความเสี่ยง
3) liquidity risk (มี 2 ประเภท คือ (1) ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากการที่กองทุน/ลูกค้าไม่สามารถเลิก
สัญญา (unwind/offset position) ณ ราคาตลาด เนื่องจากการขาดสภาพคล่อง ตลาดยังมีความลึกไม่เพียงพอ หรือเกิดวิกฤตการณ์ใด ๆ และ (2) ความเสี่ยงที่กองทุน/ลูกค้าจะไม่สามารถชำระหนี้ ณ วัน settlement หรือเมื่อมีการเรียก margin เพิ่มเติม (ถ้ามี))
3.1) ในการกำหนดสัดส่วนของการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้า มีการคำนึงถึงขนาด ความลึก 
และสภาพคล่องของตลาดด้วย
3.2) มีการคาดการณ์กระแสเงินสดเข้าออกจากกองทุน/ลูกค้า และมีการออกแบบการปฏิบัติงาน
ที่สามารถช่วยเตือนบุคลากรด้านการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าและบุคลากรที่รับผิดชอบ
ด้านการบริหารสภาพคล่องว่าอาจมีการขาดสภาพคล่อง รวมทั้งจัดให้มีแผนฉุกเฉินรองรับ
4) operational risk (ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากความบกพร่องหรือความไม่เพียงพอของบุคลากร 
ระบบฐานข้อมูล และระบบควบคุมภายใน)
4.1) มีการจัดสรรทรัพยากร (ทั้งด้านการเงินและบุคลากร) ที่เพียงพอต่อการจัดการและ
การพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อรองรับการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
4.2)   มีระบบฐานข้อมูลที่ใช้ในการบันทึกรายการและการคำนวณมูลค่า/สัดส่วนการจัดการ
เงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าอย่างครบถ้วนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ทั้งนี้ ระบบดังกล่าวจะต้องสอดคล้องกับปริมาณการจัดการและความซับซ้อนของสัญญา โดยมีการคาดการณ์ปริมาณการเข้าทำสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้าในอนาคตร่วมด้วย และระบบดังกล่าวต้องสามารถให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอที่จะทำให้สามารถติดตามและควบคุมสถานะความเสี่ยงได้อย่างทันต่อเหตุการณ์
4.3)   มีการแบ่งแยกหน้าที่และความรับผิดชอบระหว่างสายงานการปฏิบัติการและสายงาน
การจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าอย่างชัดเจน
4.4)   มีการสอบยันการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้าระหว่างสายงานการจัดการเงินทุนสัญญา
ซื้อขายล่วงหน้าและสายงานการปฏิบัติการ
4.5)   มีการประเมิน operational risk โดยอาจตั้งสมมติฐานที่มีผลลบต่อการจัดการสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า (“worst-case” หรือ “what if” scenarios) เช่น ปริมาณการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้าเพิ่มขึ้นเป็นเท่าตัว ความผิดพลาดในการคำนวณราคาของระบบฐานข้อมูล และจัดให้มีแผนฉุกเฉิน (contingency plan) รองรับ รวมทั้งมีการทบทวนและปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระบบฐานข้อมูล แผนฉุกเฉิน
เป็นระยะ ๆ ทั้งนี้ เพื่อลดโอกาสที่จะเกิดความผิดพลาดและปรับปรุงการควบคุมความเสี่ยง
5) legal risk (ความเสี่ยงที่สัญญาซื้อขายล่วงหน้าจะไม่สามารถบังคับใช้ได้ตามกฎหมาย)
5.1)   ในการบริหาร legal risk บริษัทจัดให้มีที่ปรึกษากฎหมายที่มีความรู้ความสามารถในการ
ให้ความเห็นทางกฎหมายที่เกี่ยวกับการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้า
5.2)   มีแนวปฏิบัติและขั้นตอนในการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้า เพื่อให้มั่นใจว่าข้อตกลงต่าง ๆ 
ในสัญญาสามารถบังคับใช้ได้ตามกฎหมาย ทั้งนี้ ก่อนที่จะมีการเข้าทำสัญญา มีการทบทวนและประเมินการบังคับใช้ได้ตามกฎหมายของข้อตกลงในสัญญา โดยบุคลากรที่ได้รับมอบหมาย
5.3)   มีการตรวจสอบว่าคู่สัญญาสามารถทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้ากับบริษัทได้ และบริษัท
สามารถบังคับภาระผูกพันกับคู่สัญญาได้
3. ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
       จัดให้มีระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอที่สามารถป้องกัน
ความเสี่ยงจากการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าดังต่อไปนี้
1) มีระบบควบคุมภายในที่ช่วยสนับสนุนให้มีการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการรายงานที่เชื่อถือได้ และสามารถควบคุมให้มีการจัดการที่เป็นไปตามกฎหมายและนโยบายของบริษัท โดยพิจารณาจาก
1.1) control environment โดยรวมของบริษัท
1.2) ขั้นตอนในการระบุ วิเคราะห์ และบริหารความเสี่ยง
1.3) ความเพียงพอของระบบฐานข้อมูล
1.4) การวางระบบในการควบคุมการปฏิบัติงาน เช่น การจัดให้มีการให้ความเห็นชอบ 
การสอบยันรายการ การแบ่งแยกหน้าที่และสายงานการบังคับบัญชาระหว่าง 1) บุคลากรที่รับผิดชอบ
ด้านการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า 2) บุคลากรที่รับผิดชอบด้านการตรวจสอบและการบริหารความเสี่ยง และ 3) บุคลากรที่รับผิดชอบด้านการปฏิบัติการ   ทั้งนี้ บริษัทอาจมีการจัดโครงสร้างหน่วยงานและหน้าที่ความรับผิดชอบของบุคลากรภายในบริษัทเป็นแบบอื่นได้ แต่ต้องเป็นไปตามหลักการ 
check and balance เช่น บุคลากรด้านการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้าอาจทำหน้าที่บริหาร
ความเสี่ยงเองได้ หากบริษัทได้จัดให้มีบุคคลอื่น (compliance หรือ investment committee) ทำหน้าที่
ติดตาม ควบคุม และตรวจสอบการบริหารความเสี่ยงของบุคลากรด้านการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขาย
ล่วงหน้า
2) มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานตามระบบการบริหารความเสี่ยงและระบบควบคุมภายใน
เป็นระยะ ๆ ทั้งนี้ ความลึกและความถี่ในการตรวจสอบต้องเพิ่มขึ้น เมื่อพบปัญหาหรือจุดด้อย หรือ
เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง product line การกำกับดูแลความเสี่ยง และระบบควบคุมภายใน
3) มีการประเมินประสิทธิภาพของนโยบายและหลักปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ   
อย่างสม่ำเสมอ ทั้งนี้ ในการทบทวนหลักปฏิบัติในการบริหารความเสี่ยง ให้พิจารณาจากการเปลี่ยนแปลง
กลยุทธในการจัดการและสถานการณ์ตลาดร่วมด้วย เนื่องจากปัจจัยดังกล่าวอาจทำให้เกิดความเสี่ยงเพิ่มขึ้น นอกจากนี้ ต้องมีการทบทวนระบบในการบริหารความเสี่ยงที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างมีนัยสำคัญด้วย
4) มีการประเมินความน่าเชื่อถือและความทันต่อเหตุการณ์ในการรายงานข้อมูลต่อผู้บริหารและ
คณะกรรมการบริษัท
5) มีระบบในการควบคุมมิให้มีการเข้าทำสัญญาซื้อขายล่วงหน้าประเภทใหม่ ๆ จนกว่าผู้ที่เกี่ยวข้อง 
(ผู้บริหาร บุคลากรด้านการจัดการเงินทุนสัญญาซื้อขายล่วงหน้า รวมทั้งบุคลากรที่รับผิดชอบในการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการตรวจสอบ) จะมีความรู้ความเข้าใจใน product และได้มีการวางมาตรการในการวัดและควบคุมความเสี่ยงจาก product นั้นแล้ว
6) มีการประเมินความเป็นอิสระและความมีประสิทธิภาพของสายงานที่รับผิดชอบด้านการบริหาร
ความเสี่ยง โดยมีการประเมินความมีประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในที่ใช้ในการวัด การรายงาน และการควบคุมความเสี่ยงไม่ให้เกินสัดส่วนที่กำหนด
4. การเก็บรักษาทรัพย์สิน
       ในกรณีที่ประสงค์จะเก็บรักษาทรัพย์สินของลูกค้าไว้เอง บริษัทต้องจัดให้มีระบบการเก็บรักษาทรัพย์สิน
ดังต่อไปนี้ 
1) จัดให้มีสัญญาหรือข้อตกลงเกี่ยวกับการดูแลรักษาทรัพย์สินของลูกค้าไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 
โดยสัญญาหรือข้อตกลงดังกล่าวอย่างน้อยต้องระบุถึงสิทธิ หน้าที่และความรับผิดชอบของคู่สัญญา
ทั้งสองฝ่าย อันเกี่ยวเนื่องกับการเก็บรักษาทรัพย์สิน ได้แก่ การฝากถอนทรัพย์สินเพื่อการชำระราคา 
หรือเพื่อการขายและการเรียกชำระหลักประกัน การรับสิทธิประโยชน์ของทรัพย์สินที่เก็บรักษา และต้องไม่มีข้อความตอนใดที่ทำให้บริษัทจัดการสามารถปฏิเสธความรับผิดต่อความสูญหายหรือความเสียหายของทรัพย์สินลูกค้า อันเนื่องจากการกระทำการหรืองดเว้นกระทำการโดยจงใจหรือประมาทเลิ่นเล่อของบริษัทจัดการ พนักงานหรือลูกจ้างบริษัทจัดการ หรือบุคคลใดที่บริษัทจัดการฝากทรัพย์สินของลูกค้าให้
ดูแลรักษาแทนตน 
2) จัดให้มีบุคลากรที่รับผิดชอบงานด้านการดูแลรักษาทรัพย์สินของลูกค้าซึ่งเป็นอิสระจาก
หน่วยงานอื่นที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และจัดเก็บรักษาทรัพย์สินของลูกค้าแยก
ต่างหากจากของบริษัทจัดการอย่างเป็นระบบและบ่งชี้ได้ว่า ทรัพย์สินแต่ละรายการเป็นของลูกค้ารายใด ทั้งกรณีที่เก็บรักษาเอง และกรณีที่ฝากไว้ที่บุคคลที่สาม
3) กรณีเก็บรักษาทรัพย์สินไว้ที่ทำการบริษัทจัดการต้องจัดให้สถานที่เก็บรักษามีความมั่นคง
ปลอดภัย
4) จัดให้บุคลากรที่ทำหน้าที่เก็บรักษาทรัพย์สินและจัดทำทะเบียนทรัพย์สิน แยกต่างหากจากผู้จัดทำ
บัญชีทรัพย์สินของลูกค้า โดยต้องแสดงรายละเอียดทรัพย์สินของลูกค้าแต่ละรายแยกจากกันอย่างชัดเจน
5) ทะเบียนทรัพย์สินต้องมีรายละเอียดขั้นต่ำแสดงวันที่เกิดรายการ รายละเอียดของรายการหรือ
เหตุผลที่ทำรายการ รายละเอียดของทรัพย์สินที่มีการเคลื่อนไหว และลายมือชื่อผู้ทำรายการและผู้อนุมัติการทำรายการ ซึ่งต้องไม่ใช่บุคลากรที่ทำหน้าที่จัดทำบัญชีทรัพย์สินของลูกค้า หรือเก็บรักษาทรัพย์สิน
ดังกล่าว
6) การฝากถอนทรัพย์สินของลูกค้าต้องมีคำสั่งของลูกค้าเป็นลายลักษณ์อักษรทุกครั้ง และในคำสั่ง
ต้องระบุว่าเพื่อการใด 
7) จัดให้มีระบบเตือนและรายงานผู้บริหารทันทีที่บัญชีทรัพย์สินของลูกค้ามีรายการผิดปกติ เช่น
รายการติดลบในบัญชีทรัพย์สิน
8) จัดให้มีการสอบทานและจัดทำงบกระทบยอดรายการเคลื่อนไหวของทรัพย์สินของลูกค้า
ในแต่ละวันกับบัญชีทรัพย์สินและทะเบียนทรัพย์สินทุกสิ้นวันทำการรวมทั้งเก็บรักษาไว้เพื่อเป็นหลักฐานการทำงาน
9) จัดให้มีการตรวจนับและตรวจสอบ รวมทั้งจัดทำงบกระทบยอดทรัพย์สินของลูกค้าที่เก็บรักษา
ไว้ที่ทำการของบริษัททุกสิ้นเดือน รวมทั้งเก็บรักษาไว้เพื่อเป็นหลักฐานการทำงาน






