
 
 
 
             13 มกราคม  2547 
 

เรียน ผูจ้ดัการ 
บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการ 
กองทุนส่วนบุคคลทุกบริษทั 

 

ท่ี น.(ว)       2  /2547  เร่ือง  น าส่งส าเนาประกาศส านกังาน 
 

ดว้ยคณะกรรมการ ก.ล.ต. ไดอ้อกประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 39/2546 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผูจ้ดัการ
กองทุนส่วนบุคคล และการจดัการกองทุนส่วนบุคคลของผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล (ฉบบัท่ี 2)   
ลงวนัท่ี 3 ธนัวาคม พ.ศ. 2546 และส านกังานไดอ้อกประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สน. 38/2546 เร่ือง หลกัเกณฑ ์และเง่ือนไขในการผอ่นผนัเก่ียวกบัคุณสมบติัของ 
ผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล ลงวนัท่ี 9 ธนัวาคม พ.ศ. 2546  
 

ซ่ึงประกาศทั้ง 2 ฉบบัมีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 16 ธนัวาคม พ.ศ. 2546 
 

ส านกังานจึงขอน าส่งส าเนาประกาศดงักล่าวมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบติั 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 

 (นางจารุพรรณ อินทรรุ่ง) 
 ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่าย 
   ผูอ้  านวยการฝ่ายก ากบัธุรกิจจดัการลงทุนแทน    
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย    1.    ส าเนาประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี กน. 39/2546 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และ 
                                  วิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล และการจดัการกองทุน 
                                  ส่วนบุคคลของผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล (ฉบบัท่ี 2)  ลงวนัท่ี 3 ธนัวาคม พ.ศ. 2546 

2. ส าเนาประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี สน. 38/2546 เร่ือง หลกัเกณฑ ์ 
และเง่ือนไขในการผอ่นผนัเก่ียวกบัคุณสมบติัของผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล  
ลงวนัท่ี 9 ธนัวาคม พ.ศ. 2546 

3. สรุปสาระส าคญัของประกาศทั้ง 2 ฉบบั 
 

ฝ่ายก ากบัธุรกิจจดัการลงทุน 
โทร. 0-2252-3223 ต่อ 2714 



สรุปสาระส าคัญของประกาศ 
 

1. ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ กน. 39/2546 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการในการ 
ให้ความเห็นชอบผู้จัดการกองทุนส่วนบุคคล และการจัดการกองทุนส่วนบุคคลของผู้จัดการ 
กองทุนส่วนบุคคล (ฉบับท่ี 2)   

 

  ผอ่นคลายใหผู้จ้ดัการหรือผูอ้  านวยการฝ่ายท่ีดูแลรับผิดชอบสายงานท่ีเก่ียวกบัการจดัการลงทุนของ
บริษทัจดัการ จ านวน 1 รายต่อบริษทัจดัการ สามารถขอรับความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล  
ได ้โดยไม่ตอ้งผา่นการทดสอบความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัวิชาชีพจากสถาบนัฝึกอบรมหรือตามหลกัสูตรท่ี
ส านกังานใหค้วามเห็นชอบ และความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบักฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 
รวมทั้งจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพท่ีจดัโดยสมาคมหรือสถาบนัฝึกอบรมอ่ืนท่ี 
ส านกังานใหก้ารยอมรับ หากมีคุณสมบติัท่ีแสดงถึงความเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถตามท่ีส านกังาน
ก าหนด โดยการยกเวน้จะส้ินสุดลงเม่ือพน้จากการปฏิบติัหนา้ท่ี หรือพน้จากการด ารงต าแหน่งนั้น 
 

2. ประกาศส านักงานท่ี สน. 38/2546 เร่ือง หลกัเกณฑ์ และเง่ือนไขในการผ่อนผันเกีย่วกบั 
คุณสมบัติของผู้จัดการกองทุนส่วนบุคคล  

 

ก าหนดคุณสมบติัของผูจ้ดัการหรือผูอ้  านวยการฝ่ายท่ีจะไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งผา่นการทดสอบ 
ความรู้ดงักล่าวขา้งตน้ จะตอ้งมีประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการลงทุน หรือ 
การจดัการลงทุนในตลาดการเงินไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี และบริษทัจดัการจะตอ้งจดัใหมี้คู่มือการปฏิบติังาน 
ท่ีมีเน้ือหาอยา่งนอ้ยเก่ียวกบักฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์กฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง  
รวมทั้งจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพของผูจ้ดัการกองทุน โดยให้ผูจ้ดัการหรือ 
ผูอ้  านวยการฝ่ายดงักล่าวอ่านและลงนามรับทราบ รวมทั้งผูจ้ดัการหรือผูอ้  านวยการฝ่ายดงักล่าวตอ้ง 
เขา้รับการอบรมหลกัสูตรกฎหมายและจรรยาบรรณผูจ้ดัการกองทุนในโอกาสแรกท่ีกระท าได ้ 
โดยไม่เกิน 1 ปี นบัแต่วนัท่ีไดรั้บความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล  

ทั้งน้ี หากผูจ้ดัการหรือผูอ้  านวยการฝ่ายดงักล่าวไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขขา้งตน้ จะถือวา่การ 
ใหค้วามเห็นชอบส้ินสุดลงเม่ือครบก าหนด 1 ปี 
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