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เอกสารหลักฐานประกอบค าขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกจิสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 
ประเภทการเป็นผู้จัดการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

 
ช่ือผู้ขอรับใบอนุญาต….............................................................................. 
ข้อมูล ณ วันท่ี........................................................................................ 
 

การพจิารณาคุณสมบัติของผู้ขอรับใบอนุญาต ข้อมูลประกอบการพจิารณาของส านักงาน 

I. คุณสมบัติด้านฐานะทางการเงิน  
1. สามารถประกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ประเภทท่ีขอใบอนุญาตไดต้าม 

กฎหมายท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจของนิติบุคคลนั้น  
กรณีท่ีผูข้อรับใบอนุญาตเป็นธนาคารพาณิชย ์บริษทัเงินทุน  และบริษทัประกนัชีวิต  
ใหแ้นบหลกัฐาน () และกรอกขอ้มูล (•) ดงัน้ี 
 หลกัฐานท่ีแสดงวา่ผูข้อรับใบอนุญาตไดรั้บอนุญาตจากองคก์รหรือหน่วยงาน 
ก ากบัดูแล ใหป้ระกอบธุรกิจการเป็นผูจ้ดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ได ้
       ผลการอนุญาต  

• ไม่มีเง่ือนไข 
•  มีเง่ือนไข (ระบุ)................................................................................................. 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 
 

2. สามารถด ารงเงินกองทุนและกนัเงินส ารองไดต้ามหลกัเกณฑข์องกฎหมายท่ีควบคุม 
การประกอบธุรกิจของนิติบุคคลนั้น  
 

กรณีท่ีผูข้อรับใบอนุญาตเป็นธนาคารพาณิชย ์บริษทัเงินทุน บริษทัหลกัทรัพย ์ และบริษทั
ประกนัชีวิต  หรือกรณีท่ีผูข้อใบอนุญาตเป็นบริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดัท่ีจดัตั้ง 
ขึ้นใหม่เพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวมหรือ
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล โดยมีธนาคารพาณิชย ์บริษทัเงินทุน บริษทัหลกัทรัพย ์ และ
บริษทัประกนัชีวิตเป็นผูถื้อหุ้นเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 
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การพจิารณาคุณสมบัติของผู้ขอรับใบอนุญาต ข้อมูลประกอบการพจิารณาของส านักงาน 
 ของบริษทันั้น ใหแ้นบหลกัฐาน () ของธนาคารพาณิชย์ บริษัทเงินทุน บริษัท 

หลกัทรัพย์  และบริษัทประกันชีวิต และกรอกขอ้มูล (•) ดงัน้ี 
 หนงัสือรับรองจากหน่วยงานท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจวา่สามารถด ารงเงินกองทุน
และกนัเงินส ารองไดต้ามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด (ตอ้งยืน่ค าขอรับใบอนุญาตภายใน 30 วนั 
นบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีในหนงัสือรับรอง) ทั้งน้ี ภายหลงัจากหน่วยงานควบคุม 
การประกอบธุรกิจไดอ้อกหนงัสือรับรองแลว้และอยูใ่นระหวา่งพิจารณาค าขอ หากปรากฏ
วา่ไม่สามารถด ารงเงินกองทุนและกนัเงินส ารองไดต้ามท่ีหน่วยงานควบคุมการประกอบ
ธุรกิจก าหนด ใหมี้หนงัสือแจง้ส านกังานโดยพลนั (กรณีเป็นบริษทัหลกัทรัพยไ์ม่ตอ้งแนบ
หลกัฐานดงักล่าว) 
       • ขอ้มูล ณ วนัท่ี...................................................................................................... 
       • หลกัเกณฑข์ั้นต ่าในการด ารงเงินกองทุนและกนัส ารอง ..................................... 
       • การด ารงเงินกองทุนและกนัส ารองของบริษทั ................................................... 

         งบการเงินท่ีมีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตตรวจสอบและแสดงความเห็นแลว้ในรอบปีบญัชี 
       ล่าสุดเปรียบเทียบกบัปีก่อน 
              ปีล่าสุด (ปี...............)    ปีก่อน (ปี...............) 
              • สินทรัพย ์........................................  • สินทรัพย ์....................................... 
              • หน้ีสิน ............................................  • หน้ีสิน ........................................... 
              • ส่วนของผูถื้อหุน้ ............................  • ส่วนของผูถื้อหุน้ ........................... 
              • ก าไร/ขาดทุนสุทธิ ..........................               • ก าไร/ขาดทุนสุทธิ ........................  

3. มีทุนจดทะเบียนซ่ึงช าระแลว้ไม่นอ้ยกวา่ทุนจดทะเบียนซ่ึงช าระแลว้ของบริษทั 
หลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวม 
หรือประเภทการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 
 

กรณีผูข้อใบอนุญาตเป็นบริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดัท่ีจดัตั้งขึ้นใหม่เพื่อขอรับ 
ใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวมหรือการจดัการ 
กองทุนส่วนบุคคล 
 หนงัสือรับรองทุนจดทะเบียนซ่ึงช าระแลว้ของบริษทั 
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II. คุณสมบัติด้านประวัติการกระท าความผิด  
1. ภายในระยะเวลาสามปียอ้นหลงัก่อนปีท่ียืน่ค  าขอจนถึงวนัท่ีไดรั้บใบอนุญาตตอ้ง 

ไม่มีประวติัการกระท าความผิดตามกฎหมายท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจของนิติบุคคลนั้น 
หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวกบัธุรกิจทางการเงินในส่วนท่ีเก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรม 
เก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือการประกอบธุรกิจท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล 
หรือทุจริต หรือกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน  ทั้งน้ี ไม่วา่จะเป็น
กฎหมายของประเทศไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ 
 

กรณีท่ีผูข้อใบอนุญาตเป็นธนาคารพาณิชย ์บริษทัเงินทุน บริษทัหลกัทรัพย ์ และบริษทั
ประกนัชีวิต  หรือกรณีท่ีผูข้อใบอนุญาตเป็นบริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดัท่ีจดัตั้ง 
ขึ้นใหม่เพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวมหรือ
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล โดยมีผูถื้อหุน้เกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายได้
แลว้ทั้งหมดของบริษทันั้น  ใหแ้นบหลกัฐานของธนาคารพาณิชย์ บริษัทเงินทุน บริษัท
หลกัทรัพย์  และบริษัทประกันชีวิต หรือของผู้ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ี
จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทันั้น ดงัน้ี 
 ประวติัการกระท าผิดภายในระยะเวลา 3 ปียอ้นหลงัก่อนปีท่ียืน่ค  าขอจนถึงวนัท่ีไดรั้บ
ใบอนุญาต 
  ส าเนาบนัทึกสรุปผลการตรวจสอบและหนงัสือแจง้ผลการตรวจสอบ หรือหนงัสือ 
สั่งการของหน่วยงานท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจภายในระยะเวลา 3 ปี ยอ้นหลงั 
ก่อนปีท่ียืน่ค  าขอจนถึงวนัท่ีไดรั้บใบอนุญาต 
       • สรุปรายละเอียดการกระท าความผิดในแต่ละปี 
           ปีท่ี 1 (ปี...............) ............................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
           ปีท่ี 2 (ปี...............) ............................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
           ปีท่ี 3 (ปี...............) ............................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
  แบบรับรองประวติัการปฏิบติัตามกฎหมายของนิติบุคคล/บุคคลธรรมดา 
 

2. ภายในระยะเวลาสามปียอ้นหลงัก่อนปีท่ียืน่ค  าขอจนถึงวนัท่ีไดรั้บใบอนุญาตตอ้ง 
ไม่มีประวติัการด าเนินกิจการใดท่ีมีลกัษณะอนัเป็นการหลอกลวงหรือไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต  
หรือแสดงถึงการขาดความรับผิดชอบ ไม่ระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของลูกคา้หรือ 
แสดงถึงการขาดความรอบคอบหรือสะทอ้นถึงวิธีการท าธุรกิจท่ีไม่เป็นธรรมหรือ 
ไม่น่าเช่ือถือ 
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3. มีกรรมการ ผูจ้ดัการ และบุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการซ่ึงจะเป็นผูรั้บผิดชอบ 

เก่ียวกบัการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ท่ีมีคุณสมบติัตาม II. 1 และ 2 
 

กรณีท่ีผูข้อรับใบอนุญาตเป็นธนาคารพาณิชย ์บริษทัเงินทุน บริษทัหลกัทรัพย ์ และบริษทั
ประกนัชีวิต  หรือกรณีท่ีผูข้อรับใบอนุญาตเป็นบริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดัท่ีจดัตั้ง 
ขึ้นใหม่เพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวมหรือ
การจดัการกองทุนส่วนบุคคล โดยมีธนาคารพาณิชย ์บริษทัเงินทุน บริษทัหลกัทรัพย ์ และ
บริษทัประกนัชีวิตเป็นผูถื้อหุ้นเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด
ของบริษทันั้น ใหแ้นบหลกัฐานเก่ียวกบักรรมการ ผู้จัดการ และบุคคลผู้มีอ านาจในการ 
จัดการของธนาคารพาณิชย์ บริษัทเงินทุน บริษัทหลกัทรัพย์  และบริษัทประกนัชีวิต ดงัน้ี 
 ประวติัการกระท าผิดภายในระยะเวลา 3 ปียอ้นหลงัก่อนปีท่ียืน่ค  าขอจนถึง 
วนัท่ีไดรั้บใบอนุญาต 
 ส าเนาบนัทึกสรุปผลการตรวจสอบและหนงัสือแจง้ผลการตรวจสอบ หรือหนงัสือ 
สั่งการของหน่วยงานท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจภายในระยะเวลา 3 ปี ยอ้นหลงั 
ก่อนปีท่ียืน่ค  าขอจนถึงวนัท่ีไดรั้บใบอนุญาต 
       • สรุปรายละเอียดการกระท าความผิดในแต่ละปี 
           ปีท่ี 1 (ปี...............) ............................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
           ปีท่ี 2 (ปี...............) ............................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
           ปีท่ี 3 (ปี...............) ............................................................................................. 
....................................................................................................................................... 
  แบบรับรองประวติัการปฏิบติัตามกฎหมายของบุคคลธรรมดา 
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III. คุณสมบัติด้านความพร้อมของระบบงาน 
      แสดงไดว้า่จะมีระบบงานท่ีดีท่ีแสดงถึงความพร้อมในการประกอบธุรกิจสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้ประเภทการเป็นผูจ้ดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ตามประกาศ 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารจดัการเงินทุน
สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 

 

 

1. ระบบการก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียง 
จดัใหมี้ระบบการก ากบัดูแลการบริหารความเส่ียงท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นถึงบทบาท หนา้ท่ี  

และความรับผิดชอบของคณะกรรมการหรือผูบ้ริหารบริษทั ในการสร้างวฒันธรรม 
การบริหารความเส่ียงในบริษทั และท าใหม้ัน่ใจไดว้า่บริษทัไดมี้การน านโยบายในเร่ือง 
ดงักล่าวไปสู่การปฏิบติัอยา่งมีประสิทธิภาพดงัต่อไปน้ี 

 

1) การจดัใหมี้นโยบายและหลกัปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจาก 
การจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้อยา่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
(รายละเอียดท่ีจะก าหนดมีอะไรบา้ง และมีวิธีการอยา่งไรท่ีจะท าให้บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 
รับทราบถึงนโยบายและหลกัปฏิบติัดงักล่าว และน าไปปฏิบติั)  

 

2) การจดัใหมี้การประเมินนโยบายและหลกัปฏิบติัในการบริหารความเส่ียง 
อยา่งสม ่าเสมอเพื่อใหม้ัน่ใจว่าหลกัปฏิบติัดงักล่าวเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
(มีวิธีการในการก ากบัดูแลอย่างไรท่ีจะท าใหม้ัน่ใจไดว้า่ บริษทัมีการประเมินนโยบายและ
หลกัปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอยา่งสม ่าเสมอ และเม่ือพบขอ้บกพร่องจากการ
ประเมิน ไดมี้การด าเนินการแกไ้ข) 

 

3) การใหค้วามเห็นชอบนโยบายส าคญั ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารความเส่ียง  
ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  
(ใครเป็นผูใ้หค้วามเห็นชอบ และปัจจยัท่ีใชใ้นการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบคืออะไร) 
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4) ความรับผิดชอบต่อการจดัให้มีนโยบายและหลกัปฏิบติัในการจดัการสัญญา 

ซ้ือขายล่วงหนา้อยา่งเพียงพอ ทั้งในระยะยาวและในระยะสั้นแบบวนัต่อวนั โดยมี 
สายงานท่ีรับผิดชอบดา้นการบริหารความเส่ียง การวดัความเส่ียง การควบคุมความเส่ียง 
มิใหเ้กินสัดส่วนท่ีก าหนด การควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพ และการก าหนดขั้นตอน 
และวิธีการในการรายงานความเส่ียงท่ีชดัเจน 
(ใครเป็นผูรั้บผิดชอบ และจะมีวิธีการแสดงใหเ้ห็นถึงความรับผิดชอบต่อเร่ืองดงักล่าว 
อยา่งไร) 

 

5) การใหค้วามเห็นชอบการเขา้ท าสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  และการดูแลให ้
บุคลากรมีการด าเนินการต่าง ๆ ตามขั้นตอนและวิธีการท่ีก าหนดไวส้ าหรับการจดัการ 
เงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้อยา่งถูกตอ้งและครบถว้น ตลอดจนดูแลใหมี้ระบบ 
ในการควบคุมความเส่ียงอยา่งเพียงพอท่ีสามารถรองรับการท าธุรกรรมดงักล่าวได ้  
(ใครเป็นผูใ้หค้วามเห็นชอบและดูแล และในการพิจารณาเพื่อใหค้วามเห็นชอบ 
ในการเขา้ท าสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ใด ๆ จะมีการพิจารณาในเร่ืองใดบา้ง) 

 

6) การจดัสรรทรัพยากร (เช่น เคร่ืองคอมพิวเตอร์ software อุปกรณ์ต่าง ๆ) และ 
บุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถอยา่งเพียงพอในการบริหารและควบคุมความเส่ียง  
(ใครเป็นผูรั้บผิดชอบ และมีวิธีการในการจดัสรรให้เกิดความเพียงพออยา่งไร) 

 

7) การติดตามและการรายงานสถานะความเส่ียง (risk exposure) ของกองทุน/ลูกคา้ 
(ใครเป็นผูท้  าหนา้ท่ีวดั ติดตาม และควบคุมความเส่ียง บุคลากรดงักล่าวเป็นผูจ้ดัการลงทุน
หรือไม่  หากใช่ มีผูท้  าหนา้ท่ีติดตามตรวจสอบการด าเนินการดงักล่าวของผูจ้ดัการลงทุน
หรือไม่ รายงานใครทราบ มีวิธีการในการรายงานใหท้ราบอยา่งไร รายงานเม่ือไร ขอ้มูล 
ท่ีตอ้งรายงานมีอะไรบา้ง และเม่ือไดร้ายงานใหผู้บ้ริหารนั้น ๆ ทราบแลว้ มีการด าเนินการ
อยา่งไรต่อไป) 
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2. ระบบการบริหารความเส่ียง 
จดัใหมี้ระบบการบริหารความเส่ียงแต่ละประเภทดงัต่อไปน้ี เพื่อจดัการกบัความเส่ียง 

ซ่ึงอาจเกิดขึ้นจากการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  

 

1) credit risk (ความเส่ียงท่ีคู่สัญญาจะไม่สามารถช าระหน้ีไดต้ามสัญญา) 
1.1) การก าหนดระดบัความเส่ียงท่ียอมรับได ้

(มีวิธีการในการก าหนดระดบัความเส่ียงท่ียอมรับไดห้รือสัดส่วนการท าสัญญาซ้ือขาย 
ล่วงหนา้กบัคู่สัญญาแต่ละรายอยา่งไร ปัจจยัท่ีใชใ้นการพิจารณาก าหนดระดบัความเส่ียง 
คืออะไร และมีวิธีการส่ือสารใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งทราบอยา่งไร) 

1.2) การวดัความเส่ียงโดยค านวณมูลค่าตามราคาตลาดของการจดัการสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้ส าหรับคู่สัญญาแต่ละรายอยา่งถูกตอ้งเหมาะสมและทนัต่อเหตุการณ์  
(ระบบ/โปรแกรมท่ีใชค้ืออะไร และมีประสิทธิภาพท่ีจะรองรับเร่ืองดงักล่าวอยา่งไร) 

1.3) มาตรการ/เคร่ืองมือท่ีจะช่วยในการลดความเส่ียง  
(ในกรณีท่ีจ าเป็นจะมีมาตรการ/เคร่ืองมือท่ีใชช่้วยลดความเส่ียงไดอ้ยา่งไรบา้ง) 

1.4) การเรียกหลกัประกนั (call margin) ระหวา่งบริษทัและคู่สัญญา 
(มีระบบรองรับการปฏิบติังานในเร่ืองดงักล่าวอยา่งไร ใครเป็นผูรั้บผิดชอบ) 

1.5) การควบคุมความเส่ียงไม่ใหเ้กินสัดส่วนท่ีก าหนด 
(มีวิธีการในการควบคุมความเส่ียงไม่ใหเ้กินสัดส่วนท่ีก าหนดอยา่งไร) 

1.6) การอนุญาตให้จดัการเกินกว่าสัดส่วนท่ีก าหนด 
(ใครเป็นผูอ้นุญาต ในการพิจารณาอนุญาตจะพิจารณาจากปัจจยัใดบา้ง ขั้นตอน 
ในการด าเนินการขออนุญาตเป็นอยา่งไร) 

1.7) การใหค้วามส าคญักบัสถานะการจดัการท่ีเกินสัดส่วนการลงทุน 
(ผูบ้ริหารใหค้วามส าคญักบัสถานะการจดัการท่ีเกินสัดส่วนการลงทุนอยา่งไร) 
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2) market risk (ความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากความผนัผวนของราคาสินทรัพยอ์า้งอิงหรือ 
อตัราดอกเบ้ีย) 

2.1) เคร่ืองมือในการวดัความเส่ียง ซ่ึงสามารถวดั ติดตาม และควบคุมความเส่ียง 
ท่ีเกิดขึ้นจากการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
(ระบบ/โปรแกรมท่ีใชค้ืออะไร และมีประสิทธิภาพอยา่งไร) 

2.2) การประเมินและทบทวนสมมติฐานท่ีใชใ้นการคาดการณ์หรือปรับปรุง  
models ท่ีใชใ้นการวดัความเส่ียง  
(มีวิธีการในการประเมินและทบทวนอยา่งไร) 

2.3) การพิจารณาผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นต่อสถานะตามสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
หากเกิดเหตุการณ์ต่าง ๆ เช่น ราคาของสินทรัพยอ์า้งอิง/อตัราดอกเบ้ียผนัผวน และประเมิน
ความสามารถของกองทุน/ลูกคา้ท่ีจะรับเหตุการณ์ดงักล่าว  
(เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัผลกระทบคืออะไร มีการน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการพิจารณาผลกระทบ
ไปด าเนินการต่ออยา่งไรบา้ง) 

2.4) การค านวณมูลค่า/สัดส่วนของสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้อยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
และทนัต่อเหตุการณ์ โดยเฉพาะอยา่งยิง่กรณีท่ีขอ้ก าหนดหรือเง่ือนไขตามสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้นั้น ๆ อาจท าใหเ้กิด unlimited loss แก่กองทุน/ลูกคา้ 
(ระบบ/โปรแกรมท่ีใชค้ืออะไร และจะค านวณเม่ือไร) 

 

2.5) การจ ากดัความเส่ียง    
(มีการด าเนินการในการจ ากดัความเส่ียงอยา่งไร) 
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3) liquidity risk (มี 2 ประเภท คือ (1) ความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากการท่ีกองทุน/ลูกคา้ 

ไม่สามารถเลิกสัญญา (unwind/offset position) ณ ราคาตลาด เน่ืองจากการขาดสภาพคล่อง 
ตลาดยงัมีความลึกไม่เพียงพอ หรือเกิดวิกฤตการณ์ใด ๆ และ (2) ความเส่ียงท่ีกองทุน/ลูกคา้
จะไม่สามารถช าระหน้ี ณ วนั settlement หรือเม่ือมีการเรียก margin เพิ่มเติม (ถา้มี)) 

3.1) การบริหาร liquidity risk  
(มีแนวทางในการบริหาร liquidity risk ทั้ง 2 ประเภทอยา่งไรบา้ง และจดัใหมี้แผนฉุกเฉิน
รองรับอยา่งไร) 
 

  

4) operational risk (ความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากความบกพร่องหรือความไม่เพียงพอของ 
บุคลากร ระบบฐานขอ้มูล และระบบควบคุมภายใน) 

4.1) การจดัสรรทรัพยากร (ทั้งดา้นการเงินและบุคลากร) ท่ีเพียงพอต่อการจดัการ
และการพฒันาระบบฐานขอ้มูลเพื่อรองรับการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
(มีการจดัสรรทรัพยากรและพฒันาระบบฐานขอ้มูลเพื่อรองรับอยา่งไร) 

4.2) ระบบฐานขอ้มูลท่ีใชใ้นการบนัทึกรายการและการค านวณมูลค่า/สัดส่วน 
การจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้อยา่งครบถว้นถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนั  
ทั้งน้ี ระบบดงักล่าวจะตอ้งสอดคลอ้งกบัปริมาณการจดัการและความซบัซอ้นของสัญญา 
โดยมีการคาดการณ์ปริมาณการเขา้ท าสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ในอนาคตร่วมดว้ย และระบบ 
ดงักล่าวตอ้งสามารถใหข้อ้มูลท่ีถูกตอ้งและเพียงพอท่ีจะท าใหส้ามารถติดตามและควบคุม 
สถานะความเส่ียงไดอ้ยา่งทนัต่อเหตุการณ์ 
(ระบบ/โปรแกรมท่ีใชค้ืออะไร และมีประสิทธิภาพอยา่งไร) 

 

4.3) การแบ่งแยกหนา้ท่ีและความรับผิดชอบระหวา่งสายงานการปฏิบติัการและ 
สายงานการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้อยา่งชดัเจน 
(หน่วยงานใดบา้งท่ีมีหนา้ท่ีและความรับผิดชอบตามสายงานดงักล่าวขา้งตน้) 
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4.4) การสอบยนัการเขา้ท าสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ระหวา่งสายงานการจดัการ 
เงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้และสายงานการปฏิบติัการ 
(มีขั้นตอนและวิธีการปฏิบติังานในเร่ืองดงักล่าวอยา่งไร) 

4.5) การประเมิน operational risk และการจดัใหมี้แผนฉุกเฉินรองรับ  และ 
การทบทวนขั้นตอนการปฏิบติังาน ระบบฐานขอ้มูล แผนฉุกเฉิน เพื่อลดโอกาส 
ท่ีจะเกิดความผิดพลาดและปรับปรุงการควบคุมความเส่ียง 
(มีการประเมิน operational risk และจดัใหมี้แผนฉุกเฉินรองรับอยา่งไร และจะทบทวนและ
ปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบติังาน ระบบฐานขอ้มูล และแผนฉุกเฉิน เม่ือไร) 

 

 
5) legal risk (ความเส่ียงท่ีสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้จะไม่สามารถบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมาย) 

5.1) วิธีการบริหาร legal risk  
(มีวิธีการในการบริหาร legal risk อยา่งไร) 

 

 

3. ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
จดัใหมี้ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบการปฏิบติังานอยา่งสม ่าเสมอดงัน้ี 

 

1) ระบบควบคุมภายในท่ีช่วยสนบัสนุนใหมี้การจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขาย 
ล่วงหนา้อยา่งมีประสิทธิภาพ มีการรายงานท่ีเช่ือถือได ้และสามารถควบคุมใหมี้ 
การจดัการท่ีเป็นไปตามกฎหมายและนโยบายของบริษทั  
(มีการวางระบบควบคุมภายใน/ขั้นตอนการปฏิบติังานอยา่งไรบา้ง) 
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2) การตรวจสอบการปฏิบติังานตามระบบการบริหารความเส่ียงและระบบควบคุม 
ภายในเป็นระยะ ๆ  
(มีการตรวจสอบการปฏิบติังานเม่ือไร ใครเป็นผูรั้บผิดชอบ) 

3) การประเมินประสิทธิภาพของนโยบายและหลกัปฏิบติัในการบริหารความเส่ียง 
ประเภทต่าง ๆ    
(ใครท าหนา้ท่ีประเมิน ประเมินเม่ือไร และเม่ือพบวา่มีขอ้ผิดพลาด จะด าเนินการอยา่งไร) 

4) การประเมินความน่าเช่ือถือและความทนัต่อเหตุการณ์ในการรายงานขอ้มูลต่อ 
ผูบ้ริหารและคณะกรรมการบริษทั 
(มีวิธีการใดในการประเมิน และใครเป็นผูรั้บผิดชอบ) 

5) การควบคุมมิใหมี้การเขา้ท าสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ประเภทใหม่ ๆ  
จนกวา่ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง (ผูบ้ริหาร ผูจ้ดัการลงทุน รวมทั้งบุคลากรท่ีรับผิดชอบในการบริหาร
ความเส่ียง การควบคุมภายใน และการตรวจสอบ) จะมีความรู้ความเขา้ใจใน product และ
ไดมี้การวางมาตรการในการวดัและควบคุมความเส่ียงจาก product นั้นแลว้ 
(วิธีการในการควบคุมเป็นอยา่งไร) 

 

6) การประเมินความเป็นอิสระและความมีประสิทธิภาพของสายงานท่ีรับผิดชอบ 
ดา้นการบริหารความเส่ียง  
(มีวิธีการใดในการประเมิน และใครเป็นผูรั้บผิดชอบการประเมิน) 
 

 

4. ระบบการเกบ็รักษาทรัพย์สิน  
       ในกรณีท่ีประสงคจ์ะเก็บรักษาทรัพยสิ์นของลูกคา้ ตอ้งจดัใหมี้ระบบการเก็บรักษา
ทรัพยสิ์นดงัต่อไปน้ี  
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1) การจดัใหมี้สัญญาหรือขอ้ตกลงเก่ียวกบัการดูแลรักษาทรัพยสิ์นของลูกคา้ 
(รายละเอียดท่ีจะก าหนดในสัญญามีอะไรบา้ง และมีวิธีการอยา่งไรท่ีจะท าให้บุคลากรท่ี
เก่ียวขอ้งรับทราบขอ้ก าหนดในสัญญาดงักล่าว) 

 

2) บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานดา้นการดูแลรักษาทรัพยสิ์นของลูกคา้มีความเป็นอิสระ 
และมีการจดัเก็บรักษาทรัพยสิ์นของลูกคา้แยกต่างหากจากของบริษทัและบ่งช้ีไดว้า่ 
ทรัพยสิ์นแต่ละรายการเป็นของลูกคา้รายใด 
(บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานดา้นการดูแลรักษาทรัพยสิ์นของลูกคา้มีใครบา้ง มีความเป็น
อิสระจากหน่วยงานอ่ืนอยา่งไร และมีระบบในการจดัเก็บทรัพยสิ์นของลูกคา้อยา่งไร) 

 

3) สถานท่ีเก็บรักษาทรัพยสิ์นมีความมัน่คงปลอดภยั 
(เก็บรักษาทรัพยสิ์นไวท่ี้ไหน สถานท่ีดงักล่าวมีความมัน่คงปลอดภยัอยา่งไร) 

 

4) บุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีเก็บรักษาทรัพยสิ์นและจดัท าทะเบียนทรัพยสิ์นแยกต่างหาก 
จากบุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีจดัท าบญัชีทรัพยสิ์นของลูกคา้ 
(บุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีดงักล่าวคือใคร เป็นคนละคนกนัหรือไม่) 

 

5) รายละเอียดในทะเบียนทรัพยสิ์น 
(ทะเบียนทรัพยสิ์นมีรายละเอียดอะไรบา้ง ผูอ้นุมติัการท ารายการคือใคร) 

 

6) ระบบในการฝากถอนทรัพยสิ์นของลูกคา้ 
(มีระบบในการฝากถอนทรัพยสิ์นของลูกคา้อยา่งไร) 

 

7) ระบบเตือนและรายงานกรณีมีรายการผิดปกติ 
(มีระบบเตือนและรายงานผูบ้ริหารกรณีบญัชีทรัพยสิ์นของลูกคา้มีรายการผิดปกติอยา่งไร) 

 

8) การสอบทานและจดัท างบกระทบยอดรายการเคล่ือนไหวของทรัพยสิ์นของลูกคา้ 
(มีวิธีการในการด าเนินการอยา่งไร และด าเนินการเม่ือไร) 

 

9) การตรวจนบั ตรวจสอบ และจดัท างบกระทบยอดทรัพยสิ์นของลูกคา้ท่ีเก็บรักษา 
(มีวิธีการในการด าเนินการอยา่งไร และด าเนินการเม่ือไร) 
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IV. คุณสมบัติด้านความพร้อมของบุคลากร  
1. ความเพยีงพอของบุคลากร 

1) จ านวนบุคลากรท่ีเพียงพอต่อการปฏิบติังาน 
(บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานดา้นบริหารความเส่ียง บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานดา้นปฏิบติัการ 
และผูจ้ดัการลงทุนมีจ านวนเท่าไร สอดคลอ้งกบันโยบายในการจดัการเงินทุนสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้ของบริษทัอย่างไร) 
 

 

2. ความรู้ความสามารถของบุคลากร 
       1)   ผูจ้ดัการลงทุนผา่นการอบรมและทดสอบความรู้ตามท่ีส านกังานประกาศก าหนด 
(บุคลากรดงักล่าวมีคุณสมบติัเป็นไปตามท่ีประกาศก าหนดหรือไม่  อยา่งไร) 

2) บุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีบริหารความเส่ียงมีความเขา้ใจอยา่งถ่องแทเ้ก่ียวกบั 
ความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากการจดัการเงินทุนสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้และวิธีการวดัความเส่ียง  
โดยจะตอ้งสามารถควบคุมและติดตามความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากการจดัการเงินทุนสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้ได ้
(แสดงไดว้า่บุคลากรมีความรู้ความสามารถท่ีเพียงพอต่อการปฏิบติังาน โดยระบุประวติั
การศึกษา ประวติัการท างาน และประวติัการฝึกอบรม เป็นตน้) 

3) บุคลากรท่ีรับผิดชอบดา้นการปฏิบติัการจะตอ้งมีความรู้และประสบการณ์ 
อยา่งเพียงพอท่ีจะบนัทึก ท ารายการ และค านวณมูลค่าการท าสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
(แสดงไดว้า่บุคลากรมีความรู้ความสามารถท่ีเพียงพอต่อการปฏิบติังาน โดยระบุประวติั
การศึกษา ประวติัการท างาน และประวติัการฝึกอบรม เป็นตน้) 
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