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ส่วนที ่1 
บริษัททีอ่อกใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์

 

บรษิัท   ประกอบธุรกิจประเภท      
โดยมีที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ที่          
เลขทะเบียนบรษิัท    Home Page (ถา้มี)      
โทรศพัท ์     โทรสาร      

 

 1. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
      (1) ใหส้รุปสาระส าคญัโดยสงัเขปของลกัษณะการประกอบธุรกิจของบรษิัทและ 
บรษิัทย่อย และนโยบายการแบ่งการด าเนินงานของบรษิัทในกลุม่ และการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญั 
ในปีที่ผ่านมา 
 (2) การจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือ 
  ในกรณีที่บรษิัทมีการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือของบรษิัท (company rating) 
โดยสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังาน ใหร้ะบรุายละเอียดเก่ียวกบั 
การจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือของบรษิัท โดยใหร้ะบชุื่อสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือที่เป็นผูจ้ดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถือใหแ้ก่บรษิัท รวมทัง้อนัดบัที่บรษิัทไดร้บัลา่สดุ (ระบรุะยะเวลา) และความหมายของอนัดบั
ความน่าเชื่อถือดงักลา่วดว้ย 

 (3) การบรหิารความเสี่ยง 
 ในกรณีที่บรษิัทมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการบรหิารความเสี่ยงจากที่บรษิัทเคยแจง้ไว้
ในแบบแสดงรายการขอ้มลู ใหอ้ธิบายวิธีการบรหิารความเสี่ยงที่เปลี่ยนแปลง และในกรณีที่บรษิัทบรหิาร
ความเสี่ยงโดยการท าสญัญาอนพุนัธท์ี่มีขอ้ก าหนดและเงื่อนไขใหบ้รษิัทเป็นผูไ้ดร้บัช าระหนีจ้ากคู่สญัญา 
ในจ านวนและระยะเวลาเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกนักบัจ านวนและระยะเวลาที่บรษิัทตอ้งช าระหนีใ้หผู้ถื้อ 
ใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์(back to back agreement) และมีเปลี่ยนแปลงคู่สญัญารายใหม่ ใหร้ะบ ุ
พรอ้มทัง้แสดงรายละเอียดของคู่สญัญาดงักลา่วในสว่นที่ 2 

 (4) ประวตัิการออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์
 ใหแ้สดงรายละเอียดของใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธท์ี่บรษิัทหรือบรษิัทย่อย 
เสนอขายแลว้ในระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา โดยใหร้ะบดุว้ยว่าใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธร์ายการใดยงัมีอาย ุ
(outstanding) และรายการใดสิน้สดุอายลุงแลว้  ทัง้นี ้หากกรณีที่บรษิัทเคยผิดนดัช าระการสง่มอบหรือ 
การช าระหนีต้ามใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์ใหเ้ปิดเผยจ านวนและมลูค่าที่ผิดนดั รวมทัง้การด าเนินการ 
เพื่อแกไ้ขเหตดุงักลา่วดว้ย 
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 2. โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ 
 (1)18 ผูถื้อหุน้ 

ใหร้ะบรุายชื่อกลุม่ผูถื้อหุน้ดงัตอ่ไปนี ้พรอ้มทัง้จ านวนหุน้ที่ถือและสดัสว่น 
การถือหุน้ลา่สดุ   ทัง้นี ้ใหน้บัผูถื้อหุน้ที่เก่ียวขอ้งกนัตามมาตรา 258 และผูถื้อหุน้ที่อยู่ภายใตผู้ม้ีอ านาจ
ควบคมุเดียวกนัเป็นกลุม่เดียวกนั 

(ก)  กลุม่ผูถื้อหุน้ที่ถือหุน้สงูสดุ 10 รายแรก  
(ข)  กลุม่ผูถื้อหุน้รายใหญ่ที่โดยพฤติการณม์ีอิทธิพลต่อการก าหนดนโยบาย  

การจดัการ หรือการด าเนินงานของบรษิัทอย่างมีนยัส  าคญั (เช่น มีการสง่บคุคลเขา้เป็นกรรมการที่มีอ านาจ 
จดัการ (authorized director)) 

ในกรณีที่รายชื่อกลุม่ผูถื้อหุน้ที่ปรากฏดงักลา่วขา้งตน้ ยงัไม่แสดงถึงบคุคลที่เป็น 
ผูถื้อหุน้ที่แทจ้รงิ เชน่ รายชื่อผูถื้อหุน้ที่แสดงไวเ้ป็น holding company หรือ nominee account ใหร้ะบชุื่อ
บคุคลหรือกลุม่บคุคลหลกัที่เป็นผูถื้อหุน้ที่แทจ้รงิ รวมทัง้ธุรกิจหลกัของบคุคลดงักลา่วดว้ย เวน้แต่จะมีเหต ุ
อนัสมควรที่ท  าใหไ้ม่อาจทราบผูถื้อหุน้ที่แทจ้รงิได ้
 (2) โครงสรา้งการถือหุน้ของบรษิัทในกลุม่ 
  ในกรณีที่มีบรษิัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย และบรษิัทรว่ม ใหแ้สดงโครงสรา้งการถือหุน้ 
ของบรษิัทในกลุม่ 
  (3) โครงสรา้งการจดัการ 
 ใหร้ะบรุายชื่อและต าแหน่งของผูบ้รหิารและผูม้ีอ านาจควบคมุ (ถา้มี) โดยใหแ้นบ 
ขอ้มลูของผูบ้รหิารและผูม้ีอ านาจควบคมุ เก่ียวกบัวฒุิการศกึษาลา่สดุ ประสบการณห์ลกัที่เก่ียวขอ้งกบั 
ธุรกิจของบรษิัท และประวตัิการกระท าผิดตามเอกสารแนบ 
 (4) ความสมัพนัธร์ะหว่างบรษิัทกบับรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง 
  กรณีเป็นใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธใ์นหุน้ ใหต้รวจสอบความสมัพนัธร์ะหว่าง
บรษิัทกบับรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง โดยใหร้ะบคุวามสมัพนัธ ์(ถา้มี) พรอ้มทัง้รบัรองว่าบรษิัทมิไดเ้ป็น 
บคุคลภายในของบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง 
 

 3. ปัจจัยความเสี่ยง 
 ใหร้ะบปัุจจยัที่บรษิัทเหน็ว่าอาจท าใหเ้กิดความเสี่ยงต่อการลงทนุของผูล้งทนุอย่าง 
มีนยัส  าคญั โดยความเสี่ยงดงักลา่วอาจท าใหผู้ล้งทนุสญูเสียเงินลงทนุทัง้จ านวนหรือบางสว่น หรือไม่ไดร้บั
ผลตอบแทนในอตัราที่ควรจะไดร้บั และใหร้ะบเุฉพาะความเสี่ยงที่อาจมีผลกระทบต่อบรษิทัหรือผูถื้อ 
ใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธโ์ดยตรง  ทัง้นี ้ใหอ้ธิบายถึงลกัษณะความเสี่ยง เหตกุารณท์ี่เป็นสาเหตขุอง 
ความเสี่ยง รวมทัง้ความเป็นไปไดท้ี่จะเกิดความเสี่ยงดงักลา่ว ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้ (ถา้ประเมินผลกระทบ
เป็นตวัเลขไดใ้หร้ะบดุว้ย) และหากบรษิัทมีมาตรการรองรบัไวเ้ป็นการเฉพาะซึ่งจะสามารถลดความเสี่ยงได้
อย่างมีนยัส  าคญัแลว้ บรษิัทอาจอธิบายเพิ่มเติมไวด้ว้ยก็ได ้



 

31/10/46   (แบบ 56-dw) 

5 

 

 4. ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 
 4.1 งบการเงนิ 
 ใหส้รุปฐานะการเงินและผลการด าเนินงานในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา (หรือเท่าที่มี
การด าเนินงานจรงิ) โดยใหแ้สดงขอ้มลูดงันี ้
  (1) ตารางสรุปงบการเงินรวมและงบการเงิน (ในกรณีที่ไม่มีบริษัทย่อย) โดยให้
เลือกแสดงเฉพาะรายการที่มีนยัส  าคญั 
 (2) กรณีเป็นบรษิัทหลกัทรพัย ์ใหแ้สดงขอ้มลูเงินกองทนุสภาพคลอ่งสทุธิ และ 
อตัราสว่นเงินกองทนุสภาพคลอ่งสทุธิต่อหนีส้นิทั่วไป ซึ่งเป็นขอ้มลูลา่สดุก่อนวนัที่แบบแสดงรายการขอ้มลู 
มีผลใชบ้งัคบั 

 ใหแ้นบงบการเงินส าหรบังวด (ตรวจสอบแลว้) 3 ปียอ้นหลงั (หรือเท่าที่มีการ 
ด าเนินงานจรงิ) ของบรษิัทและงบการเงินรวม ไวท้า้ยแบบแสดงรายการขอ้มลูฯ  ทัง้นี ้โดยทั่วไปไม่
จ าเป็นตอ้งแนบงบการเงินรายไตรมาสของปีปัจจบุนัเวน้แต่จะมีการเปลี่ยนแปลงฐานะการเงินและผลการ 
ด าเนินงานของบรษิัทและบรษิทัย่อย (ถา้มี) อย่างมีนยัส  าคญั 

4.2 ค าอธิบายและการวิเคราะหฐ์านะการเงนิและผลการด าเนินงาน 
          ใหอ้ธิบายเชิงวิเคราะหเ์ก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน 
การเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญั ปัจจยัที่เป็นสาเหตหุรือมีผลต่อฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน หรือการ 
เปลี่ยนแปลงดงักลา่ว  นอกจากนี ้หากมีแนวโนม้หรือความเปลี่ยนแปลงที่อาจมีผลต่อฐานะการเงิน 
หรือผลการด าเนินงานอย่างมีนยัส  าคญัในอนาคตใหอ้ธิบายดว้ย 
  การวิเคราะหข์า้งตน้ ใหอ้ธิบายส าหรบัปีที่ผ่านมาและปีปัจจบุนัจนถึงไตรมาส 
ลา่สดุ ส  าหรบังบการเงินในช่วง 2 ปีก่อนหนา้นี ้ใหอ้ธิบายประกอบเฉพาะกรณีที่ฐานะการเงนิหรือผลการ
ด าเนินงานดงักลา่วมีผลกระทบต่อฐานะการเงินหรือผลการด าเนินงานปัจจบุนัของบรษิัทอย่างมีนยัส  าคญั   
 

 5. ข้อมูลอ่ืนทีเ่ก่ียวข้อง  
 ใหร้ะบขุอ้มลูอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบรษิัทและบรษิัทย่อย  

หรือการตดัสินใจของผูล้งทนุอย่างมีนยัส  าคญั เช่น การซือ้/ขายหุน้อา้งอิงของใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ์ 
ที่จะเสนอขายในครัง้นี ้(รวมถึงหลกัทรพัยอ์ื่นที่สามารถใชส้ิทธิหรือใหส้ทิธิแปลงสภาพเป็นหุน้อา้งอิง 
ดงักลา่วได)้ ของบรษิัท บรษิัทย่อย และบรษิัทที่บรษิัทมีอ านาจในการจดัการ หรือพิจารณาไดว่้า เป็นกลุม่
เดียวกนัในช่วงเวลา 2 เดือนก่อนการยื่นแบบแสดงรายการขอ้มลูฯ ในครัง้นี ้  
       ทัง้นี ้รายการในแบบแสดงรายการขอ้มลูตามที่ระบขุา้งตน้เป็นเพียงรายการขัน้ต ่า  
โดยบรษิัทยงัคงมีหนา้ที่และความรบัผิดชอบในการเปิดเผยขอ้มลูใหถ้กูตอ้ง และเพียงพอต่อการตดัสินใจ 
ของผูล้งทนุ 
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ส่วนที ่2 
ผู้ค า้ประกันการช าระหนี้ตามใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์และผู้ทีเ่ป็นคู่สัญญาบริหาร 

ความเสี่ยงของบริษัททีอ่อกใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์
 

ในกรณีที่บรษิัทที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธจ์ดัใหม้ผีูค้  า้ประกนัการช าระหนี ้
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์หรือจดัใหม้ีการท าสญัญาอนพุนัธแ์บบ back to back ใหแ้สดงขอ้มลูของ 
ผูค้  า้ประกนั หรือผูท้ี่เป็นคู่สญัญาบรหิารความเสี่ยงของบรษิัทที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์ดงันี  ้

 

1. ผู้ค า้ประกันการช าระหนี้ตามใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ ์
 

    บรษิัท (ใหร้ะบชุื่อผูค้  า้ประกนัการช าระหนีต้ามใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ์) 
ประกอบธุรกิจประเภท          
โดยมีที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ที่       ประเทศ   
เลขทะเบียนบรษิัท (ถา้มี)     Home Page (ถา้มี)     
โทรศพัท ์     โทรสาร      

 

  (1) การจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือ 
 ระบรุายละเอียดเก่ียวกบัการจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือของผูค้  า้ประกนั โดยใหร้ะบุ
ชื่อและประเทศของสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถือ (Credit Rating Agency) ที่เป็นผูจ้ดัอนัดบัความ 
น่าเชื่อถือใหแ้ก่ผูค้  า้ประกนั รวมทัง้อนัดบัที่ผูค้  า้ประกนัไดร้บัลา่สดุ (ระบรุะยะเวลา) และความหมายของ
อนัดบัความน่าเชื่อถือดงักลา่วดว้ย 

  (2) ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงผูค้  า้ประกนัรายใหม่ จากที่บรษิัทเคยแจง้ไวใ้น 
แบบแสดงรายการขอ้มลู  ใหร้ะบพุรอ้มทัง้ใหส้รุปสาระส าคญัของรา่งสญัญาค า้ประกนัฉบบัใหม่ โดยตอ้ง
ระบใุหช้ดัเจนว่าผูค้  า้ประกนัรบัภาระการช าระหนีต้ามใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธเ์ต็มจ านวน และรบัผิด
อย่างลกูหนีร้ว่มตลอดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์โดยไม่สามารถเพิกถอนไดก้่อนครบก าหนดอายุ
ของใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์รวมทัง้สรุปความเห็นของที่ปรกึษากฎหมายอิสระว่าผลบงัคบัของ 
รา่งสญัญาดงักลา่วเป็นไปตามที่ก าหนดขา้งตน้ และแนบรา่งสญัญาค า้ประกนัและความเห็นของ 
ที่ปรกึษากฎหมายอิสระไวท้า้ยแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีดว้ย 

 (3) ขอ้มลูอื่นที่เก่ียวขอ้ง 
          ใหร้ะบขุอ้มลูอื่นที่อาจที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานของผูค้  า้ประกนั และ 

บรษิัทย่อยของบรษิัทดงักลา่ว หรือการตดัสินใจลงทนุในใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุันธ ์อย่างมีนยัส  าคญั 
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2. ผู้ทีเ่ป็นคู่สัญญาบริหารความเสี่ยงของบริษัททีอ่อกใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธ)์ 
 

บรษิัท (ใหร้ะบชุื่อผูท้ี่เป็นคู่สญัญาบรหิารความเสี่ยงของบรษิัทที่ออกใบส าคญั 
แสดงสิทธิอนพุนัธ)์   ประกอบธรุกิจประเภท       
โดยมีที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ที่       ประเทศ   
เลขทะเบียนบรษิัท (ถา้มี)     Home Page (ถา้มี)     
โทรศพัท ์     โทรสาร      
 

 (1) ใหอ้ธิบายลกัษณะการประกอบธุรกิจโดยย่อ  และงบการเงินย่อของคู่สญัญา 
 (2) ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงคู่สญัญาตามสญัญา back to back จากที่บรษิัทเคย
แจง้ไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลู  ใหส้รุปสาระส าคญัของรา่งสญัญา back to back ฉบบัใหม่ และแนบ 
รา่งสญัญาดงักลา่วไวท้า้ยแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีดว้ย 

 (3) ขอ้มลูอื่นที่เก่ียวขอ้ง 
          ใหร้ะบขุอ้มลูอื่นที่อาจที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานของผูท้ี่เป็นคู่สญัญาและ 

บรษิัทย่อยของบรษิัทดงักลา่ว หรือการตดัสินใจลงทนุในใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์อย่างมีนยัส  าคญั 
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ส่วนที ่3 
หุ้นอ้างอิงหรือดัชนีอ้างอิง 

 

1. หุ้นอ้างอิง กรณีเป็นการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธใ์นหุ้น  
 

บรษิัท (ใหร้ะบชุื่อบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง) ประกอบธุรกิจประเภท   
โดยมีที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ที่          
เลขทะเบียนบรษิัท (ถา้มี)     Home Page (ถา้มี)     
โทรศพัท ์     โทรสาร      
 

 (1) กรณีเป็นใบส าคญัแสดงสทิธิอนพุนัธใ์นหุน้ ใหส้รุปสาระส าคญัโดยสงัเขปของ 
ลกัษณะการประกอบธุรกจิเก่ียวกบัผลิตภณัฑห์รือบรกิารของบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง และโครงสรา้งรายได ้
รวมทัง้ระบขุอ้มลูว่าใหด้รูายละเอียดเพิ่มเติมขอ้มลูของบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงไดใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจ าปีที่บรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงไดย้ื่นต่อส านกังานหรือตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
  (2) กรณีเป็นการเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธท์ี่ออกใหม่เพื่อช่วยเหลือฟ้ืนฟ ู
กิจการหรือปรบัโครงสรา้งหนีข้องบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง ใหอ้ธิบายถึงความคืบหนา้ของการด าเนินการตาม
แผนช่วยเหลือฟ้ืนฟกูจิการหรือปรบัโครงสรา้งหนี ้ ทัง้นี ้หากบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงมิไดเ้ป็นบรษิัทที่มีหุน้ 
เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ใหแ้สดงรายละเอียดของบรษิัทที่ออก 
หุน้อา้งอิงตามรายการที่ก าหนดไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีตามแบบ 56-1 ที่แนบทา้ยประกาศ 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ว่าดว้ยหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการรายงานการ 
เปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบรษิัทที่ออกหลกัทรพัย ์เฉพาะในสว่นที่ 
เก่ียวกบั “บรษิัทที่ออกหลกัทรพัย”์ โดยอนโุลมดว้ย 
  (3) กรณีบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงเป็นบรษิัทที่มีหุน้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนใน 
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใหแ้สดงขอ้มลูทางสถิติของหุน้อา้งอิงในตลาดรอง โดยใหแ้สดงราคาสงูสดุและต ่าสดุ 
ในปีที่ผ่านมา โดยใหร้ะบขุอ้มลูเก่ียวกบัราคาและมลูค่าการซือ้ขายเป็นรายเดือนในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา
ของหุน้อา้งอิงดงักลา่วดว้ย (ขอ้มลูเหลา่นีอ้าจแสดงรูปกราฟประกอบดว้ยก็ได)้ 

 (4) ขอ้มลูอื่นที่เก่ียวขอ้ง 
      ใหร้ะบขุอ้มลูอื่นที่อาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงและ 

บรษิัทย่อย หรือการตดัสนิใจของผูล้งทนุอย่างมีนยัส  าคญั  
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  2. ดัชนีอ้างอิง กรณีเป็นการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิอนุพันธใ์นดัชนีหลักทรัพย ์
ใหร้ะบรุายละเอียดของดชันีอา้งอิงดงันี ้

 (1) ใหร้ะบดุชันีอา้งอิงว่าเป็น SET INDEX หรือ SET 50 INDEX  และในกรณีที่มีการ 
เปลี่ยนแปลงสตูรการค านวณและสว่นประกอบของดชันีดงักลา่วในปีที่ผ่านมา ใหแ้สดงรายละเอียดการ
เปลี่ยนแปลงดงักลา่วดว้ย 
 (2) ใหแ้สดงสถิติสงูสดุและต ่าสดุในปีที่ผ่านมา โดยใหร้ะบดุชันีสงูสดุและต ่าสดุ 
ในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และตวัเลขดชันีหลกัทรพัยท์ี่ปิดลา่สดุ (ไม่เกิน 1 วนัท าการ) ก่อนวนัที่ยื่นแบบ
แสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (ขอ้มลูเหลา่นีอ้าจแสดงรูปกราฟประกอบดว้ยก็ได)้ 
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ส่วนที ่4 18 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 

 1.  การรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีใหเ้ป็น ดงันี ้
1.1  กรรมการบรหิารทกุคนและผูท้ี่ด  ารงต าแหน่งบรหิารสงูสดุในสายงานบญัชี 

ใหล้งลายมือชื่อพรอ้มทัง้ประทบัตราบรษิัท (ถา้ม)ี ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี พรอ้มทัง้มอบอ านาจให ้
บคุคลใดลงนามก ากบัเอกสารในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีแทนดว้ย โดยใหใ้ชข้อ้ความและรูปแบบ ดงันี ้

“ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีฉบบันีแ้ลว้ 
และดว้ยความระมดัระวงัในฐานะกรรมการบรหิารของบรษิัทหรือผูด้  ารงต าแหน่งบรหิารสงูสดุ 
ในสายงานบญัชี ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้มลูดงักลา่วถกูตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไมท่  าใหผู้อ้ื่นส  าคญัผิด 
หรือไมข่าดขอ้มลูที่ควรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั   นอกจากนี ้ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า 

(1)  งบการเงินและขอ้มลูทางการเงินที่สรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มลู 
ประจ าปี ไดแ้สดงขอ้มลูอย่างถกูตอ้งครบถว้นในสาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน  
และกระแสเงินสดของบรษิัทและบรษิัทย่อยแลว้  

(2)  ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผิดชอบต่อการจดัใหบ้รษิัทมีระบบการเปิดเผยขอ้มลูที่ดี  
เพื่อใหแ้น่ใจว่าบรษิัทไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในสว่นที่เป็นสาระส าคญัทัง้ของบรษิัทและบรษิัทย่อยอย่างถกูตอ้งครบถว้น
แลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลใหม้ีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว 

(3)  ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผิดชอบต่อการจดัใหบ้รษิัทมีระบบการควบคมุภายในที่ดี  
และควบคมุดแูลใหม้ีการปฏิบตัิตามระบบดงักลา่ว และขา้พเจา้ไดแ้จง้ขอ้มลูการประเมินระบบการ 
ควบคมุภายใน ณ วนัที่       ต่อผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบ 
ของบรษิัทแลว้ ซึ่งครอบคลมุถงึขอ้บกพรอ่งและการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคญัของระบบการควบคมุภายใน  
รวมทัง้การกระท าที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบต่อการจดัท ารายงานทางการเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 

ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารที่ขา้พเจา้ไดร้บัรอง 
ความถกูตอ้งที่เป็นชดุเดียวกนั ขา้พเจา้ไดม้อบหมายให ้          เป็นผูล้งลายมือชื่อ
ก ากบัเอกสารนีไ้วท้กุหนา้ดว้ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ             ก ากบัไว ้ 
ขา้พเจา้จะถือว่าไม่ใช่ขอ้มลูที่ขา้พเจา้ไดร้บัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูไว”้ 

                      ชื่อ             ต าแหน่ง                 ลายมือชื่อ * 
1.                                                                                                                            
2.                                                                                  
3.                                                                                                                          
4.                                                                                

      ชื่อ         ต าแหน่ง            ลายมือชื่อ 

ผูร้บัมอบอ านาจ                                                                                                                  
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1.2  กรรมการคนอื่นของบรษิัทที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธน์อกจาก 1.1 
ใหล้งลายมือชื่อพรอ้มทัง้ประทบัตราบรษิัท (ถา้ม)ี ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี พรอ้มทัง้มอบอ านาจให้
บคุคลใดลงนามก ากบัเอกสารในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีแทนดว้ย โดยใหใ้ชข้อ้ความและรูปแบบ ดงันี ้

“ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีฉบบันีแ้ลว้  
และดว้ยความระมดัระวงัในฐานะกรรมการบรษิัท ขา้พเจา้ไม่มีเหตอุนัควรสงสยัว่าขอ้มลูดงักลา่ว 
ไมถ่กูตอ้งครบถว้น เป็นเท็จ ท าใหผู้อ้ื่นส  าคญัผิด หรือขาดขอ้มลูที่ควรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั 

ในการนี ้เพื่อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารที่ขา้พเจา้ไดร้บัรอง 
ความถกูตอ้งที่เป็นชดุเดียวกนั ขา้พเจา้ไดม้อบหมายให ้          เป็นผูล้งลายมือชื่อ 
ก ากบัเอกสารนีไ้วท้กุหนา้ดว้ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื่อของ             ก ากบัไว ้ 

ขา้พเจา้จะถือว่าไม่ใช่ขอ้มลูที่ขา้พเจา้ไดร้บัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูไว”้ 

                      ชื่อ             ต าแหน่ง                 ลายมือชื่อ * 
1.                                                                                                                             
2.                                                                                 
3.                                                                                                                             
4.                                                                                

  ชื่อ    ต าแหน่ง                 ลายมือชื่อ 

ผูร้บัมอบอ านาจ                                                                                   

    

* หมายเหต ุหากในวนัที่ยืน่แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีต่อส านกังาน มีเหตจุ าเป็นที่ท  าใหบ้คุคลใด ยงัไม่สามารถลงลายมือชื่อ 
ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีได ้เม่ือเหตดุงักล่าวหมดสิน้แลว้ บริษทัทีอ่อกหลกัทรพัยต์อ้งจดัใหบ้คุคลนัน้ลงลายมือชื่อทนัที เวน้แต่ 
เหตทุี่ท  าใหบ้คุคลดงักล่าวไม่สามารถลงลายมือชื่อไดเ้กิดจากการที่บคุคลดงักล่าว อยู่ในภาวะไม่สามารถรูผ้ิดชอบหรือไม่สามารถบงัคบั 
ตนเองได ้เนื่องจากเจ็บป่วยทางรา่งกายหรือทางจิต บริษัทที่ออกหลกัทรพัยไ์ม่จ าตอ้งจดัใหบ้คุคลดงักล่าวลงลายมือชื่อในแบบแสดงรายการ 
ขอ้มลูประจ าปี 

              

2.  ในกรณีที่เป็นการออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธเ์พื่อช่วยเหลือฟ้ืนฟกูิจการหรือปรบั
โครงสรา้งหนีข้องบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิง โดยบรษิัทที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธ ์ นอกจากการรบัรอง
ตาม 1. แลว้ ใหก้รรมการผูม้ีอ านาจลงนามผกูพนับรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงลงลายมือชื่อ พรอ้มทัง้ประทบัตรา
บรษิัท (ถา้มี) ในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีดงักลา่ว โดยใหใ้ชข้อ้ความและรูปแบบดงัต่อไปนี ้
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“ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มลูในสว่นที่เก่ียวกบัแผนฟ้ืนฟกูิจการหรือการปรบัโครงสรา้งหนี ้

และขอ้มลูของบรษิัทที่ออกหุน้อา้งอิงที่บรษิัทที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิอนพุนัธไ์ดร้ะบไุวใ้นแบบแสดงรายการ
ขอ้มลูประจ าปีฉบบันีแ้ลว้ และดว้ยความระมดัระวงัในฐานะผูม้ีอ านาจลงนามผกูพนันิติบคุคล ขา้พเจา้ขอ 
รบัรองว่า ขอ้มลูดงักลา่วถกูตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเทจ็ ไม่ท าใหผู้อ้ื่นส  าคญัผิด หรือไม่ขาดขอ้มลูที่ควรตอ้งแจง้
ในสาระส าคญั” 

                      ชื่อ             ต าแหน่ง                 ลายมือชื่อ 
1.                                                                                                                             
2.                                                                                 
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            เอกสารแนบ  
 
รายละเอียดเก่ียวกบับรษิัท ผูบ้รหิารและผูม้ีอ านาจควบคมุ 
 

1.18 ใหแ้สดงรายละเอียดของผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ านาจควบคมุตามตาราง ดงันี  ้
 
ชื่อ-สกลุ/ 
ต าแหน่ง  
(1) 

อายุ 
(ปี) 

คณุวฒุิ
ทางการ
ศกึษา  
(2) 

สดัสว่นการ
ถือหุน้ใน
บรษิัท (%)  

(3) 

ความสมัพนัธ์
ทางครอบครวั
ระหว่าง 

ผูบ้รหิาร (4) 

ประสบการณท์ างานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/ 

บรษิัท/ประเภท 
ธุรกิจ (5) 

 
 
 
 

       

หมายเหต ุ (1) ส  าหรบัต าแหน่งกรรมการ ใหร้ะบปุระเภทของกรรมการดว้ย เช่น  
กรรมการผูม้ีอ านาจลงนามผกูพนับรษิัทตามที่ก าหนดในหนงัสือรบัรอง 
    (2) ใหร้ะบคุณุวฒุทิางการศกึษาสงูสดุ โดยระบวิุชาเอก วิชาโท ชื่อคณะ
และสถาบนัการศกึษา การอบรมเก่ียวกบับทบาทหนา้ที่และทกัษะของการเป็นกรรมการ (เช่น การอบรมจาก
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)) 

  (3) ใหน้บัรวมหุน้ของคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะดว้ย 
(4) ใหร้ะบถุึงความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างผูบ้รหิารดว้ยกนั 

โดยความสมัพนัธท์างครอบครวั หมายถึง ความสมัพนัธท์างสายโลหิต ความสมัพนัธโ์ดยการสมรส 
และความสมัพนัธโ์ดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย  ทัง้นี ้ใหร้ะบเุฉพาะความสมัพนัธล์  าดบั บิดา 
มารดา คู่สมรส บตุร พี่นอ้ง ลงุ ปา้ นา้ อา รวมทัง้ คู่สมรส และบตุร ของบคุคลดงักลา่ว 
    (5)  ใหร้ะบปุระสบการณเ์ฉพาะที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษิัท 

 

 2. ประวตัิผูบ้รหิารและผูม้ีอ านาจควบคมุ 
 ในกรณีที่ผูบ้รหิารและผูม้ีอ านาจควบคมุมีลกัษณะไม่เป็นไปตามที่ก าหนดในประกาศว่าดว้ย 
การขออนญุาตและการอนญุาตใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ใหร้ะบดุว้ยว่ามีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตามขอ้ใด 
รวมทัง้ใหร้ะบดุว้ยว่าเคยเป็นผูบ้รหิารในบรษิัทที่ขาดความรบัผิดชอบในการเป็นบรษิัทที่ออกใบส าคญั 
แสดงสิทธิอนพุนัธ ์ หากไม่มี ไม่ตอ้งระบุ 


	แบบ 56-dw

