
 
 
 
             16  มกราคม 2547 
 
เรียน  ผูจ้ดัการ 
  บริษทัหลกัทรัพยท์ุกแห่ง 
 
  ท่ี กลต.ธ. (ว)  1/2547  เร่ือง  การจดัส่งรายงานการซ้ือหลกัทรัพย ์
 
  ดว้ยส านกังานมีความประสงคจ์ะจดัท าฐานขอ้มูลท่ีแสดงถึงการซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งระบบ
ส าหรับหลกัทรัพยบ์างหลกัทรัพยท่ี์มีปริมาณการซ้ืออยูใ่นระดบัสูงเม่ือเทียบกบัจ านวนหุน้ท่ีหมุนเวียน  
ส านกังานจึงไดจ้ดัท าตารางแสดงรายช่ือหุน้ท่ีมีสัดส่วนจ านวนหุน้ท่ีซ้ือขายเปรียบเทียบกบัจ านวนหุ้น 
ท่ีหมุนเวียน (Adjusted Free Float) ส าหรับ 50 อนัดบัแรก (Turnover List) พร้อมทั้ง P/E ratio และ 
สถานะความเป็นหุน้ท่ีอยูใ่นหมวดแกไ้ขการด าเนินงาน (REHABCO)  ในสัปดาห์ก่อนหนา้ ดงัตวัอยา่ง 
ท่ีแนบมาพร้อมน้ี และต่อไปส านกังานจะประกาศขอ้มูลดงักล่าวใน website ของส านกังานภายใต ้ 
What’s New หวัขอ้ Turnover List เป็นรายสัปดาห์  
 

ในการน้ี ส านกังานขอความร่วมมือใหบ้ริษทัหลกัทรัพยจ์ดัท ารายงานชัว่คราวท่ีแสดง
การซ้ือหลกัทรัพยข์องลูกคา้บุคคลธรรมดาโดยไม่ตอ้งระบุช่ือลูกคา้แต่ละราย ทั้งน้ี เฉพาะหุน้ท่ีอยูใ่น  
Turnover List ท่ีมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี  
 

1. หุน้ท่ีมี P/E Ratio เกิน 100 หรือหุ้นท่ีบริษทัมีผลการด าเนินงานขาดทุน    
2. หุน้ท่ีอยูใ่นหมวดแกไ้ขการด าเนินงาน (REHABCO)   
 
ทั้งน้ี ใหจ้ดัท าและจดัส่งรายงานดงักล่าวใหส้ านกังานเป็นรายสัปดาห์ภายใน 7 วนั 

นบัแต่ส้ินสุดสัปดาห์ โดยเร่ิมตั้งแต่ขอ้มูลของสัปดาห์แรกของเดือนกุมภาพนัธ์ 2547 เป็นตน้ไป 
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ส าหรับบริษทัหลกัทรัพยใ์ดท่ีไม่สามารถจดัส่งขอ้มูลดงักล่าวไดภ้ายในเวลาท่ีก าหนด ขอใหด้ าเนินการขอ
ผอ่นผนัพร้อมทั้งแสดงเหตุผลประกอบเป็นรายกรณี 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบติั 
 
      ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 (นายธีระชยั ภูวนาถนรานุบาล) 
              เลขาธิการ 
 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   1.  ตวัอยา่ง Turnover List ของสัปดาห์ส้ินสุดวนัท่ี 9 มกราคม 2547   

2.  ตวัอยา่งแบบรายงาน  
 
ฝ่ายก ากบัธุรกิจนายหนา้และคา้หลกัทรัพย ์
โทร. 0-2252-3223 ต่อ 1214, 1219 
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