
ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
ท่ี สน. 5/2545 

เร่ือง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุน 
หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล 

 
 
 

อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 5 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 6/2545  เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการชกัชวนลูกคา้การวาง
แผนการลงทุน และการตั้งตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล ลงวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2545   
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยอ์อกขอ้ก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1 ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 16 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2545  เป็นตน้ไป 

ขอ้ 2 ในประกาศน้ี 
“ชกัชวนลูกคา้”  หมายความวา่  การชกัชวนลูกคา้ใหท้ าสัญญากบับริษทัจดัการโดยมี

การวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้ดว้ย 
“ลูกคา้”  หมายความวา่  บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมอบหมายหรือจะมอบหมายให้ 

บริษทัจดัการจดัการกองทุนส่วนบุคคล   ทั้งน้ี ในกรณีท่ีบริษทัจดัการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็น
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ  ค าวา่ “ลูกคา้” หมายความถึง กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 

“สัญญา”  หมายความวา่  สัญญาจดัการกองทุนส่วนบุคคล 
“บริษทัจดัการ”  หมายความวา่  บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบ 

ธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 
“ตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล”  หมายความวา่   บุคคลซ่ึงบริษทัจดัการ 

ตั้งใหเ้ป็นตวัแทนในการชกัชวนลูกคา้ 
“ผูจ้ดัการกองทุนรวม”  หมายความวา่  ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม

ตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข
และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผูจ้ดัการกองทุนรวม 

“ผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล”  หมายความวา่  ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการ 
กองทุนส่วนบุคคลตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ยหลกัเกณฑ ์
เง่ือนไข และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล และการจดัการกองทุน 
ส่วนบุคคลของผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล 
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“ผูจ้ดัการ”  หมายความวา่  บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษทั 
ใหเ้ป็นผูดู้แลรับผิดชอบสูงสุดในการบริหารงาน   ทั้งน้ี ไม่วา่จะเรียกช่ืออยา่งใดก็ตาม 

“สถาบนัฝึกอบรม”  หมายความวา่  สถาบนัพฒันาบุคลากรธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละ
สถาบนัฝึกอบรมอ่ืนท่ีส านกังานใหก้ารยอมรับ 

“ผูอ้  านวยการฝ่าย”  หมายความวา่  บุคคลท่ีรับผิดชอบงานในระดบัส่วนงานภายใน
บริษทั 

“เจา้หนา้ท่ีการตลาด”  หมายความวา่  ผูไ้ดรั้บการขึ้นทะเบียนเป็นเจา้หนา้ท่ีการตลาด
ตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการ 
ขึ้นทะเบียนเจา้หนา้ท่ีการตลาด 

“ผูท้  าหนา้ท่ีขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุน”  หมายความว่า  ผูท้  าหนา้ท่ีขายหรือ 
รับซ้ือคืนหน่วยลงทุนตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ย 
หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุนและการตั้งตวัแทนสนบัสนุน 

“ตวัแทนสนบัสนุน”  หมายความวา่   ตวัแทนสนบัสนุนตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการขายหรือรับซ้ือคืน 
หน่วยลงทุนและการตั้งตวัแทนสนบัสนุน 

“บริษทัท่ีปรึกษาการลงทุน”  หมายความวา่  บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาต 
ใหป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการเป็นท่ีปรึกษาการลงทุน 

“ผูใ้หค้  าแนะน า”  หมายความวา่  ผูใ้หค้  าแนะน าตามประกาศคณะกรรมการก ากบั 
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการเป็นท่ีปรึกษาการลงทุน
และการตั้งตวัแทนท่ีปรึกษาการลงทุน 

“ประกาศ ท่ี กน. 6/2545”  หมายความวา่  ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพย ์ ท่ี กน. 6/2545  เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการชกัชวนลูกคา้การวาง
แผนการลงทุน และการตั้งตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล  ลงวนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2545 

“ส านกังาน”  หมายความวา่  ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

ขอ้ 3 บุคคลท่ีจะท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้หรือเป็น 
ตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล ใหอ้ยูภ่ายใตบ้งัคบัแห่งประกาศน้ี  เวน้แต่บุคคลดงักล่าว
ประสงคจ์ะท าหนา้ท่ีเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลเฉพาะในต่างประเทศ  หากสามารถ
ประกอบการเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลไดต้ามกฎหมายของประเทศนั้น  ใหถื้อวา่
บุคคลนั้นไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานใหเ้ป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลตาม
ประกาศน้ีแลว้ 
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ขอ้ 4 ผูข้อรับความเห็นชอบเพื่อท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ 
ลูกคา้หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลตอ้งเป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลท่ีมี 
คุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีก าหนดในประกาศน้ี 

ขอ้ 5 การขอรับความเห็นชอบเพื่อท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่
ลูกคา้หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล  ใหผู้ข้อรับความเห็นชอบด าเนินการจดัส่ง 
ขอ้มูลผา่นระบบงานอิเลก็ทรอนิกส์ท่ีส านกังานจดัไวเ้พื่อการขอรับความเห็นชอบดงักล่าว  และน าส่ง
เอกสารท่ีมีขอ้มูลเช่นเดียวกบัท่ีผูย้ืน่ค  าขอไดส่้งผา่นระบบงานอิเลก็ทรอนิกส์ใหส้ านกังานภายใน 
วนัท าการถดัจากวนัท่ีไดจ้ดัส่งขอ้มูลผา่นระบบดงักล่าว 

ขอ้ 6 ในกรณีท่ีผูจ้ดัการกองทุนรวม หรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล หรือบุคคล 
ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานใหท้ าหนา้ท่ีขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุนหรือเป็นตวัแทน
สนบัสนุนขอรับความเห็นชอบต่อส านกังานตามขอ้ 5  ให้ถือวา่บุคคลนั้นไดรั้บความเห็นชอบจาก 
ส านกังานตามประกาศน้ีแลว้ และใหถื้อวา่การเขา้อบรมความรู้เก่ียวกบัการท าหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการ 
กองทุนรวม หรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล หรือการท าหนา้ท่ีขายและรับซ้ือคืนหน่วยลงทุน หรือ 
การเป็นตวัแทนสนบัสนุน อยา่งนอ้ยหน่ึงคร้ังภายในทุกช่วงสองปีตามท่ีก าหนดในประกาศส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการให้
ความเห็นชอบผูจ้ดัการกองทุนรวม หรือประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
วา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล และ 
การจดัการกองทุนส่วนบุคคลของผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล หรือประกาศส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ีขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุน หรือเป็นตวัแทน
สนบัสนุน แลว้แต่กรณี เป็นการเขา้รับการอบรมตามท่ีก าหนดในขอ้ 16 

หมวด 1 
คุณสมบัติและลกัษณะต้องห้าม 

ส่วนท่ี 1 
คุณสมบัติและลกัษณะต้องห้ามของผู้ขอรับความเห็นชอบท่ีเป็นนิติบุคคล 

ขอ้ 7 นิติบุคคลท่ีจะขอรับความเห็นชอบตามประกาศน้ี ตอ้งเป็น 
(1) ธนาคารพาณิชยต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการธนาคารพาณิชย ์
(2) บริษทัเงินทุนตามกฎหมายวา่ดว้ยการประกอบธุรกิจเงินทุน ธุรกิจหลกัทรัพย ์และ

ธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์ 
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(3) บริษทัหลกัทรัพยต์ามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
(4)  บริษทัประกนัชีวิตตามกฎหมายวา่ดว้ยประกนัชีวิต 
(5) บริษทัประกนัวินาศภยัตามกฎหมายวา่ดว้ยประกนัวินาศภยั 
(6) สถาบนัการเงินท่ีมีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งขึ้น หรือ 
(7) บริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดั ท่ีการประกอบกิจการเป็นตวัแทน 

ดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลอยูใ่นขอบวตัถุประสงคข์องบริษทั 

ขอ้ 8 ผูข้อรับความเห็นชอบท่ีเป็นนิติบุคคลตามขอ้ 7 ตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 
(1) แสดงไดว้า่มีหรือจะมีระบบงานท่ีมีความพร้อมในการประกอบธุรกิจเป็นตวัแทน

ดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลอยา่งนอ้ยดงัต่อไปน้ี 
(ก) ระบบการรับลูกคา้ 
(ข) ระบบการเก็บรักษาความลบัของลูกคา้ 
(ค) ระบบการรับเงินทุนท่ีลูกคา้มอบหมายใหบ้ริษทัจดัการจดัการลงทุน 
(ง) ระบบการรับเร่ืองร้องเรียน 

(2) แสดงไดว้า่มีหรือจะมีความพร้อมดา้นบุคลากร โดยพนกังานท่ีจะท าหนา้ท่ีชกัชวน
ลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานตามประกาศน้ีดว้ย 

(3) มีผูจ้ดัการท่ีมีความซ่ือสัตยสุ์จริต โดยพิจารณาจากประวติัการท างาน รวมทั้ง 
มีความสามารถ และประสบการณ์ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจเป็นตวัแทนดา้นการตลาด
กองทุนส่วนบุคคล 

ขอ้ 9 ผูข้อรับความเห็นชอบท่ีเป็นนิติบุคคลตามขอ้ 7  ตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) อยูร่ะหวา่งถูกส านกังานสั่งพกัการปฏิบติังานใด ๆ ท่ีเก่ียวกบัธุรกิจหลกัทรัพยต์ามท่ี
ไดรั้บความเห็นชอบ การขึ้นทะเบียน หรือการอนุญาตใด ๆ  

(2) มีประวติัดงัต่อไปน้ีภายในระยะเวลาสามปียอ้นหลงันบัแต่วนัท่ียืน่ค าขอและจนถึง
วนัท่ีไดรั้บความเห็นชอบ 

(ก) เคยกระท าความผิดตามกฎหมายท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจของ 
นิติบุคคลนั้น หรือกฎหมายท่ีเก่ียวกบัธุรกิจทางการเงินไม่วา่จะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมาย 
ต่างประเทศ   ทั้งน้ี ในความผิดเก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือ
การประกอบธุรกิจท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต 

(ข) เคยกระท าความผิดตามกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปราม 
การฟอกเงิน ไม่วา่จะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ 
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(ค) เคยด าเนินกิจการใดท่ีมีลกัษณะอนัเป็นการหลอกลวงหรือไม่ซ่ือสัตย์
สุจริตหรือแสดงถึงการขาดความรับผิดชอบ ไม่ระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของลูกคา้หรือ 
ขาดความรอบคอบหรือสะทอ้นถึงวิธีการท าธุรกิจท่ีไม่เป็นธรรมหรือไม่น่าเช่ือถือ 

(ง) เคยถูกส านกังานเพิกถอนจากการปฏิบติังานใด ๆ ท่ีเก่ียวกบัธุรกิจ 
หลกัทรัพยต์ามท่ีไดรั้บความเห็นชอบ การขึ้นทะเบียน หรือการอนุญาตใด ๆ  

ลกัษณะตอ้งหา้มตามวรรคหน่ึง  ส านกังานอาจไม่น ามาพิจารณาประกอบในการ 
ใหค้วามเห็นชอบ หากปรากฏวา่ผูข้อรับความเห็นชอบไดด้ าเนินการปรับปรุงแกไ้ขเหตุตามวรรคหน่ึง
ในลกัษณะท่ีท าใหเ้ห็นไดว้า่เหตุดงักล่าวจะไม่กระทบต่อการประกอบธุรกิจเป็นตวัแทนดา้นการตลาด
กองทุนส่วนบุคคล 

ขอ้ 10 ในกรณีท่ีสาขาของธนาคารพาณิชยต์่างประเทศ สาขาของบริษทัประกนัชีวิต
ต่างประเทศ หรือสาขาของบริษทัประกนัวินาศภยัต่างประเทศ ท่ีไดรั้บอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ
ธนาคารพาณิชยต์ามกฎหมายวา่ดว้ยการธนาคารพาณิชย ์ธุรกิจประกนัชีวิตตามกฎหมายวา่ดว้ย 
ประกนัชีวิต หรือธุรกิจประกนัวินาศภยัตามกฎหมายวา่ดว้ยประกนัวินาศภยั แลว้แต่กรณี  เป็นผูย้ืน่ 
ค าขอรับความเห็นชอบตามประกาศน้ี  สาขาของธนาคารพาณิชยต่์างประเทศ สาขาของบริษทัประกนั
ชีวิตต่างประเทศ หรือสาขาของบริษทัประกนัวินาศภยัต่างประเทศดงักล่าว ตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้ 8 
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 9 

ส่วนท่ี 2 
คุณสมบัติและลกัษณะต้องห้ามของผู้ขอรับความเห็นชอบท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

ขอ้ 11 บุคคลธรรมดาท่ีจะขอรับความเห็นชอบตามประกาศน้ีตอ้งเป็น 
(1) พนกังานของบริษทัจดัการ 
(2) พนกังานของนิติบุคคลท่ีจะท าหนา้ท่ีเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล  หรือ 
(3) บุคคลธรรมดาท่ีจะท าหนา้ท่ีเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล 

ขอ้ 121 ผูข้อรับความเห็นชอบตามขอ้ 11 ตอ้งมีคุณสมบติัขอ้ใดขอ้หน่ึงดงัต่อไปน้ี 
(1) เป็นผูผ้า่นการทดสอบความรู้เก่ียวกบัการท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือการวาง

แผนการลงทุนให้แก่ลูกคา้หรือการเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลจากสถาบนัฝึกอบรม
หรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบมาแลว้ไม่เกินสองปีในวนัยื่นค าขอ หรือเป็นผูผ้า่น 

 
1ถกูยกเลิกเพื่อแกไ้ข โดย ประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ สข. 10/2547 เรื่อง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ีชกัชวนลกูคา้หรือวาง
แผนการลงทนุหรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทนุส่วนบคุคล (ฉบบัท่ี 3) ลงวนัท่ี 11/02/2547 
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การทดสอบความรู้ดงักล่าวมาแลว้เกินกวา่สองปี แต่ไดเ้ขา้รับการอบรมความรู้ตามหลกัสูตรของ 
สถาบนัฝึกอบรมหรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบภายในสองปีก่อนวนัยื่นค าขอ 

(2) เป็นผูผ้า่นการทดสอบความรู้ตามหลกัสูตร Chartered Financial Analyst (CFA) 
หรือหลกัสูตร Certified Investment and Securities Analyst (CISA) ตั้งแต่ระดบัหน่ึงขึ้นไป และผา่นการ
ทดสอบความรู้เพิ่มเติมเฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวกบักฎ ระเบียบ รวมทั้งขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งจากสถาบนั 
ฝึกอบรมหรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบ โดยตอ้งผา่นการทดสอบทั้งความรู้ตาม 
หลกัสูตร CFA หรือ CISA และความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบักฎ ระเบียบ รวมทั้งขอ้บงัคบัดงักล่าวขา้งตน้ 
มาแลว้ไม่เกินสองปีในวนัยื่นค าขอ หรือเป็นผูผ้า่นการทดสอบความรู้ตามหลกัสูตร CFA หรือ CISA 
หรือการทดสอบความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบักฎ ระเบียบ รวมทั้งขอ้บงัคบัดงักล่าวขา้งตน้มาแลว้เกินกวา่ 
สองปี  แต่ไดเ้ขา้รับการอบรมความรู้ตามหลกัสูตรของสถาบนัฝึกอบรมหรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังาน
ใหค้วามเห็นชอบภายในสองปีก่อนวนัยืน่ค  าขอ 

(3) เป็นผูท่ี้ไดรั้บอนุญาตจากองคก์รก ากบัดูแลตลาดทุนของต่างประเทศซ่ึงมีมาตรฐาน
การก ากบัดูแลเทียบเท่ากบัส านกังานใหท้ าหนา้ท่ีในท านองเดียวกนักบัการเป็นผูท้  าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้
หรือวางแผนการลงทุน หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล และผา่นการทดสอบความรู้
เพิ่มเติมเฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวกบักฎ ระเบียบ รวมทั้งขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งจากสถาบนัฝึกอบรมหรือ 
ตามหลกัสูตรท่ีส านกังานให้ความเห็นชอบมาแลว้ไม่เกินสองปีในวนัยืน่ค าขอ  หรือผา่นการทดสอบ
ความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบักฎ ระเบียบ รวมทั้งขอ้บงัคบัดงักล่าวขา้งตน้มาแลว้เกินกวา่สองปี แต่ไดเ้ขา้รับ 
การอบรมความรู้ตามหลกัสูตรของสถาบนัฝึกอบรมหรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบ 
ภายในสองปีก่อนวนัยืน่ค  าขอ 

(4) เป็นผูท่ี้ด ารงต าแหน่งผูจ้ดัการหรือผูอ้  านวยการฝ่ายท่ีดูแลรับผิดชอบสายงาน 
ท่ีเก่ียวกบัการชกัชวนลูกคา้หรือการวางแผนการลงทุนให้แก่ลูกคา้หรือการเป็นตวัแทนดา้นการตลาด
กองทุนส่วนบุคคลของนิติบุคคลตามขอ้ 11(1) และ (2)  ทั้งน้ี ส านกังานจะใหค้วามเห็นชอบผูข้อรับ
ความเห็นชอบท่ีมีคุณสมบติัตามขอ้น้ีเพียงหน่ึงรายส าหรับนิติบุคคลตามขอ้ 11(1) และ (2) แต่ละแห่ง 

ขอ้ 13 ผูข้อรับความเห็นชอบตามขอ้ 11 นอกจากตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้ 12 แลว้ 
ตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มดงัต่อไปน้ีดว้ย 

(1) เป็นบุคคลลม้ละลาย 
(2) เป็นบุคคลท่ีอยูใ่นระหวา่งถูกศาลสั่งพิทกัษท์รัพย ์
(3) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) เป็นบุคคลท่ีมีช่ืออยูใ่นบญัชีรายช่ือบุคคลท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเห็นว่า

ไม่สมควรเป็นผูบ้ริหารตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
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(5) อยูร่ะหวา่งถูกกล่าวโทษหรือถูกด าเนินคดีตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์ กฎหมายวา่ดว้ยการประกอบธุรกิจเงินทุน ธุรกิจหลกัทรัพย ์และธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์  
กฎหมายวา่ดว้ยการธนาคารพาณิชย ์ กฎหมายวา่ดว้ยประกนัชีวิต  กฎหมายวา่ดว้ยประกนัวินาศภยั  หรือ
กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวกบัธุรกิจทางการเงิน  ไม่วา่จะเป็นกฎหมายของประเทศไทยหรือกฎหมาย 
ต่างประเทศ  โดยหน่วยงานท่ีมีอ านาจตามกฎหมายนั้น   ทั้งน้ี ในความผิดเก่ียวกบัการกระท าอนั 
ไม่เป็นธรรมเก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือการปฎิบติังานท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล 
หรือทุจริต 

(6) อยูร่ะหวา่งถูกกล่าวโทษหรือถูกด าเนินคดีตามกฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและ
ปราบปรามการฟอกเงิน  ไม่วา่จะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ โดยหน่วยงานท่ีมีอ านาจ
ตามกฎหมายนั้น 

(7) อยูร่ะหวา่งถูกส านกังานสั่งพกัการปฏิบติังานเป็นเจา้หนา้ท่ีการตลาด ผูท้  าหนา้ท่ี
ขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุน ตวัแทนสนบัสนุน หรือการอนุญาตใหบ้ริษทัท่ีปรึกษาการลงทุนตั้งให้
เป็นผูใ้หค้  าแนะน า 

(8) อยูร่ะหวา่งถูกส านกังานสั่งพกัการปฏิบติัหนา้ท่ีในการเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม 
หรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล 

(9) มีประวติัดงัต่อไปน้ีภายในระยะเวลาสามปียอ้นหลงันบัแต่วนัท่ียืน่ค  าขอและจนถึง
วนัท่ีไดรั้บความเห็นชอบ 

(ก) เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดเก่ียวกบั
ทรัพยท่ี์กระท าโดยทุจริต 

(ข) เคยตอ้งค าพิพากษาหรือถูกเปรียบเทียบปรับเน่ืองจากกระท าความผิด 
ตามกฎหมายตาม (5) หรือ (6) 

(ค) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงาน อนัเน่ืองจากการกระท าโดย
ทุจริต 

(ง) เคยถูกส านกังานเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบเป็นผูท้  าหนา้ท่ีชกัชวน 
ลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้หรือตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล 

(จ) เคยถูกส านกังานเพิกถอนการขึ้นทะเบียนเป็นเจา้หนา้ท่ีการตลาด  
การใหค้วามเห็นชอบเป็นผูท้  าหนา้ท่ีขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุน หรือเป็นตวัแทนสนบัสนุน หรือ 
การอนุญาตใหบ้ริษทัท่ีปรึกษาการลงทุนตั้งใหเ้ป็นผูใ้หค้  าแนะน า 

(ฉ) เคยถูกส านกังานเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม
หรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล 
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(ช) เคยมีการท างานอนัส่อไปในทางไม่สุจริตในลกัษณะท่ีอาจเขา้ข่ายความผิด
เก่ียวกบัทรัพย ์

(ซ) เคยมีการท างานท่ีมีลกัษณะอนัเป็นการหลอกลวงหรือไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต
หรือแสดงถึงการขาดความรับผิดชอบ ไม่ระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของลูกคา้หรือขาด 
ความรอบคอบหรือสะทอ้นถึงการท างานท่ีไม่เป็นธรรมหรือไม่น่าเช่ือถือ 

หมวด 2 
การให้ความเห็นชอบ และการส้ินสุดการให้ความเห็นชอบ 

ขอ้ 14 ส านกังานจะแจง้ผลการพิจารณาภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีส านกังานไดรั้บ
เอกสารหลกัฐานถูกตอ้งครบถว้น  และในกรณีท่ีส านกังานไม่ใหค้วามเห็นชอบบุคคลใด ส านกังาน
จะแจง้เหตุผลไปพร้อมกนัดว้ย 

ส านกังานอาจแจง้ใหผู้ข้อรับความเห็นชอบมาช้ีแจงหรือส่งเอกสารหลกัฐานอ่ืน 
เพิ่มเติมไดต้ามท่ีเห็นสมควรภายในระยะเวลาท่ีส านกังานก าหนด  หากบุคคลดงักล่าวมิไดป้ฏิบติัหรือ
ด าเนินการตามท่ีก าหนด  ส านกังานจะถือวา่บุคคลนั้นไม่ประสงคจ์ะขอรับความเห็นชอบเพื่อท าหนา้ท่ี
ชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล  
แลว้แต่กรณี 

ขอ้ 15 ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบท่ีเป็นนิติบุคคลตามขอ้ 7 ตอ้งด าเนินการดงัต่อไปน้ี 
(1) จดัใหมี้ระบบงานและบุคลากรท่ีมีความพร้อมในการประกอบธุรกิจ  และขอ 

ความเห็นชอบการเร่ิมประกอบธุรกิจต่อส านกังานล่วงหนา้อยา่งนอ้ยสามสิบวนัก่อนวนัเร่ิมประกอบ
ธุรกิจ และจะเร่ิมประกอบธุรกิจไดเ้ม่ือส านกังานเห็นชอบแลว้ 

(2) จดัท าขอ้มูลรายช่ือ สถานท่ีปฏิบติังานของพนกังานท่ีท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือ
วางแผนการลงทุนให้แก่ลูกคา้ โดยตอ้งแกไ้ขขอ้มูลดงักล่าวทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลง และเก็บรักษา
ขอ้มูลดงักล่าวทั้งหมดไวเ้พื่อใหส้ านกังานสามารถตรวจสอบได ้หรือเพื่อจดัส่งใหส้ านกังานเม่ือไดรั้บ
การร้องขอ 

(3) มีหนงัสือแจง้การแต่งตั้งหรือเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการให้ส านกังานทราบภายใน 
สิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีมีมติแต่งตั้งหรือเปล่ียนแปลงผูจ้ดัการ 

ความใน (1) มิใหน้ ามาใชบ้งัคบักบัผูไ้ดรั้บความเห็นชอบท่ีส านกังานได้พิจารณาแลว้
เห็นวา่มีระบบงานและบุคลากรท่ีมีความพร้อมตามขอ้ 8(1) และ (2) อยูแ่ลว้ในขณะท่ียื่นค าขอให้ 
ส านกังานพิจารณาใหค้วามเห็นชอบ 
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การเปล่ียนแปลงระบบงานตาม (1) ใหผู้ไ้ดรั้บความเห็นชอบแจง้ใหส้ านกังานทราบ
ล่วงหนา้เป็นลายลกัษณ์อกัษร  ซ่ึงหากส านกังานไม่ทกัทว้งเป็นลายลกัษณ์อกัษรภายในสิบหา้วนันบัแต่
วนัท่ีส านกังานไดรั้บแจง้  ให้ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบนั้นด าเนินการเปล่ียนแปลงระบบงานได ้ ทั้งน้ี  
ในกรณีท่ีมีความจ าเป็นตอ้งเปลี่ยนแปลงระบบงานอยา่งเร่งด่วน  ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบอาจแจง้ต่อ
ส านกังานเพื่อขอทราบผลการพิจารณาก่อนครบระยะเวลาสิบหา้วนัก็ได ้

ขอ้ 162 ใหผู้ไ้ดรั้บความเห็นชอบท่ีเป็นบุคคลธรรมดาท่ีมีคุณสมบติัตามขอ้ 12(1) (2) 
หรือ (3)  เขา้รับการอบรมความรู้เก่ียวกบัการชกัชวนลูกคา้หรือการวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้หรือ
การเป็นตวัแทนสนบัสนุนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลจากสถาบนัฝึกอบรมหรือตามหลกัสูตรท่ี
ส านกังานใหค้วามเห็นชอบ (refresher course) อยา่งนอ้ยหน่ึงคร้ังภายในทุกช่วงสองปี  เวน้แต่ในการ
เขา้รับการอบรมคร้ังแรกภายหลงัจากการไดรั้บความเห็นชอบ ส านกังานอาจก าหนดช่วงระยะเวลาท่ี
ตอ้งเขา้รับการอบรมใหเ้ป็นช่วงเวลามากกวา่สองปีก็ได้ 

ขอ้ 17 ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบรายใดขาดคุณสมบติัตามขอ้ 8 หรือขอ้ 12 หรือมีลกัษณะ
ตอ้งหา้มตามขอ้ 9 หรือขอ้ 13(5) (6) (9)(ก) (ข) (ค) (ช) หรือ (ซ)  ใหผู้ไ้ดรั้บความเห็นชอบนั้นรายงาน
ขอ้เทจ็จริงดงักล่าวเป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อส านกังานภายในเจ็ดวนันบัแต่วนัท่ีรู้หรือมีเหตุอนัควรรู้ถึง
การขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งหา้มนั้น 

ขอ้ 18 ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบรายใดมีเหตุอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี  ใหก้ารไดรั้บ
ความเห็นชอบเป็นอนัส้ินสุดลง 

(1) มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 13(1) (2) (3) หรือ (4) 
(2) ถูกส านกังานสั่งเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบตามขอ้ 19 
(3)3 ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมหรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล

พน้จากการเป็นบุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมหรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล  
ทั้งน้ี ไม่รวมถึงการพน้จากการเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมหรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล เน่ืองจากขาด 
การอบรมความรู้เก่ียวกบัการท าหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมหรือผูจ้ดัการกองทุนส่วนบุคคล  
แต่ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบดงักล่าวไดเ้ขา้รับการอบรมตามขอ้ 16 

 
2ถกูยกเลิกเพื่อแกไ้ข โดย ประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ สข. 10/2547 เรื่อง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ีชกัชวนลกูคา้หรือวาง
แผนการลงทนุหรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทนุส่วนบคุคล (ฉบบัท่ี 3) ลงวนัท่ี 11/02/2547 

3ถกูยกเลิกเพื่อแกไ้ข โดย ประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ สข. 10/2547 เรื่อง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ีชกัชวนลกูคา้หรือวาง
แผนการลงทนุหรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทนุส่วนบคุคล (ฉบบัท่ี 3) ลงวนัท่ี 11/02/2547 
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(4) ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบให้ท าหนา้ท่ีขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุนหรือเป็นตวัแทน
สนบัสนุนพน้จากการเป็นบุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบให้ท าหนา้ท่ีขายหรือรับซ้ือคืนหน่วยลงทุนหรือ
เป็นตวัแทนสนบัสนุน 

(5) ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบท่ีเป็นผูจ้ดัการหรือผูอ้  านวยการฝ่ายท่ีดูแลรับผิดชอบสายงาน
ท่ีเก่ียวกบัการชกัชวนลูกคา้หรือการวางแผนการลงทุนให้แก่ลูกคา้หรือการเป็นตวัแทนดา้นการตลาด
กองทุนส่วนบุคคลพน้จากการปฏิบติัหนา้ท่ีหรือพน้จากการด ารงต าแหน่งเช่นวา่นั้น 

(6) ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบท่ีเป็นบุคคลธรรมดาไม่เขา้รับการอบรมความรู้เก่ียวกบั 
การท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้หรือการเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุน
ส่วนบุคคลจากสถาบนัฝึกอบรม หรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนดตามขอ้ 16 

ขอ้ 19 ผูไ้ดรั้บความเห็นชอบรายใดมีเหตุอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี  ส านกังานอาจ
เพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบผูไ้ดรั้บความเห็นชอบรายนั้น 

(1) ขาดคุณสมบติัตามขอ้ 8 หรือขอ้ 12 
(2) มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 13(5) หรือ (6) 
(3) มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 9 หรือขอ้ 13(9) อยูแ่ลว้ก่อนวนัท่ีไดรั้บความเห็นชอบ 

และส านกังานตรวจพบลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวภายในสามปีนบัแต่วนัท่ีไดรั้บความเห็นชอบ 
(4) มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 9 หรือตามนยัขอ้ 13(9)(ก) (ข) (ค) (จ) (ฉ) (ช)  หรือ (ซ)  

ภายหลงัจากท่ีไดรั้บความเห็นชอบ และส านกังานตรวจพบลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวภายในสามปีนบัแต่
วนัท่ีมีลกัษณะตอ้งหา้มนั้น 

(5) ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามขอ้ 15 หรือขอ้ 17 
(6) ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัหนา้ท่ีในการชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนให้แก่ลูกคา้

ใหเ้ป็นไปตามประกาศ ท่ี กน. 6/2545  ก าหนดไวใ้นลกัษณะท่ีร้ายแรง  หรือฝ่าฝืนค าสั่งของส านกังาน 
ท่ีสั่งพกัการปฏิบติัหนา้ท่ีตามประกาศ ท่ี กน. 6/2545 

ในกรณีท่ีส านกังานสั่งเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบอนัเป็นผลใหผู้ไ้ดรั้บความ 
เห็นชอบตามประกาศน้ีไม่อาจท าหนา้ท่ีในการชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนให้แก่ลูกคา้หรือ 
ท าหนา้ท่ีเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลได ้ ส านกังานอาจมีค าสั่งก าหนดระยะเวลาหรือ
เง่ือนไขในการรับพิจารณาค าขอรับความเห็นชอบบุคคลดงักล่าวในคราวต่อไปดว้ยก็ได้ 

เม่ือพน้ก าหนดระยะเวลาหรือเม่ือไดป้ฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีส านกังานก าหนดตาม 
วรรคสองแลว้  ส านกังานจะไม่น าประวติัการกระท าท่ีเป็นเหตุใหส้ั่งเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบ 
มาประกอบการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบอีก 
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ขอ้ 20 ส านกังานอาจเปิดเผยรายช่ือบุคคลท่ีการใหค้วามเห็นชอบส้ินสุดลงตามขอ้ 18 
หรือส านกังานเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบตามขอ้ 19 ตามท่ีกฎหมายใหอ้ านาจไวไ้ด ้

หมวด 3 
บทเฉพาะกาล 

ขอ้ 21 ตั้งแต่วนัท่ีประกาศน้ีมีผลใชบ้งัคบัจนถึงวนัท่ี 1 เมษายน 2545 ส านกังานจะ 
ไม่น าระยะเวลาตามขอ้ 12(2) ท่ีก าหนดใหผู้ย้ืน่ค  าขอรับความเห็นชอบตอ้งเป็นผูผ้า่นการทดสอบหรือ
ผา่นการอบรมความรู้เก่ียวกบัการท าหนา้ท่ีชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนใหแ้ก่ลูกคา้หรือการเป็น
ตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคลจากสถาบนัฝึกอบรม หรือตามหลกัสูตรท่ีส านกังาน 
ใหค้วามเห็นชอบมาแลว้ไม่เกินหน่ึงปีในวนัท่ียื่นค าขอ มาใชบ้งัคบัในการพิจารณาให้ความเห็นชอบแก่
ผูย้ืน่ค  าขอรับความเห็นชอบตามประกาศน้ี 

ประกาศ ณ วนัท่ี 8 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2545 

(นายประสาร ไตรรัตน์วรกุล) 
เลขาธิการ 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

หมายเหตุ: 
ประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี สน. 5/2545 เร่ือง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ี

ชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุน หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล ลงวนัท่ี 8 
กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2545 ประกาศในราชกิจานุเบกษา เม่ือวนัท่ี 15 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2545 ฉบบัทัว่ไป เล่ม 
119 ตอนพิเศษ 12ง 

ประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี สข. 4/2546 เร่ือง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ี
ชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุน หรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล (ฉบบัท่ี 2 )  
ลงวนัท่ี 10 มีนาคม พ.ศ.2546 ประกาศในราชกิจานุเบกษา เม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม พ.ศ.2546 ----- 

ประกาศส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี สข. 10/2547 เร่ือง การใหค้วามเห็นชอบผูท้  าหนา้ท่ี
ชกัชวนลูกคา้หรือวางแผนการลงทุนหรือเป็นตวัแทนดา้นการตลาดกองทุนส่วนบุคคล (ฉบบัท่ี 3)  
ลงวนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2547 ประกาศในราชกิจานุเบกษา เม่ือวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ พ.ศ.2547 เล่ม 121 
ตอนพิเศษ 16ง 


