
ประกาศเรื่อง  แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบ
การแตงต้ังบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย

ที ่อธ/น.  12/2542

โดยทีม่าตรา 104 วรรคหน่ึง แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
พ.ศ. 2535 บัญญัติวา การแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพยจะกระทํ าได
ตอเมื่อบริษัทหลักทรัพยไดรับความเห็นชอบจากส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยแลว และโดยที่เปนการสมควรปรับปรุงแนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและ
การใหความเห็นชอบการแตงต้ังบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพยใหมีความ
เหมาะสมยิ่งขึ้น ส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยจึงก ําหนดแนวปฏิบัติ
ไวดังตอไปน้ี

ขอ 1 ใหยกเลิก
(1) หนังสือเวียนส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

ที ่กลต.ก.(ว) 395/2535 เร่ือง การขอความเห็นชอบแตงต้ังผูบริหาร ลงวันที่ 10 กันยายน 2535
(2) ประกาศวิธีปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบผูบริหาร

ของบริษัทเงินทุนหลักทรัพย พ.ศ. 2537 ลงวันที ่7 มกราคม พ.ศ. 2537
(3) หนังสือเวียนส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

ที ่กลต.ก.(ว) 28/2537 เรื่อง การยกเลิกการใหความเห็นชอบแตงต้ังผูบริหาร ลงวันที ่28 ธันวาคม
2537

(4) หนังสือเวียนส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
ที ่กลต.ก.(ว) 4/2538 เรื่อง การขอความรวมมือในการจัดสงขอมูลทางแผน Diskette ลงวันที่
3 กุมภาพันธ 2538

(5) ขอ 1 ของหนังสือเวียนส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพยที ่กลต.ก.(ว) 19/2538 เร่ือง ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับการปฏิบัติใหถูกตองตาม
กฎหมาย ลงวันที ่4 ตุลาคม 2538

(6) หนังสือเวียนส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
ที ่กลต.ธ.(ว) 12/2541 เร่ือง การขอความเห็นชอบเปลีย่นแปลงตํ าแหนงผูบริหาร ลงวันที่ 23
กุมภาพันธ 2541
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ขอ 2 ในประกาศนี้
"บริษัทหลักทรัพย" หมายความวา บริษัทที่ไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจ

หลักทรัพย แตไมรวมถึงสถาบันการเงินที่จัดตั้งตามกฎหมายอ่ืนและไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจ
หลักทรัพยในภายหลัง

"ผูบริหาร" หมายความวา บุคคลที่บริษัทหลักทรัพยตั้งหรือยอมใหเปนหรือ
ท ําหนาที่กรรมการหรือผูจัดการ

"ผูจัดการ" หมายความวา บุคคลท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหเปน
ผูดูแลรับผิดชอบสูงสุดในการบริหารงานของบริษัท ทั้งนี้ ไมวาจะเรียกชื่ออยางใดก็ตาม

"ส ํานักงาน" หมายความวา ส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย

ขอ 3 ในการขอรับความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงต้ังบุคคลเปน
ผูบริหารของบริษัทหลักทรัพย ส ํานักงานก ําหนดแนวปฏิบัติไวดังน้ี

(1) กรณีทั่วไป กรณีที่บริษัทหลักทรัพยแตงตั้งบุคคลใหมเปนผูบริหารของบริษัท
หรือกรณีอ่ืนนอกจากท่ีกํ าหนดใน (2) ใหบริษัทหลักทรัพยยื่นค ําขอรับความเห็นชอบตามแบบ 104-3
ที่แนบทายประกาศนี ้พรอมเอกสารหลักฐานตอไปนี ้ตอสํ านักงาน

      (ก) โครงสรางการจัดองคกรของบริษัท
      (ข) รายละเอียดของขอบเขตหนาท่ีความรับผิดชอบของตํ าแหนงท่ีขอรับความเห็นชอบ
      (ค) ขอมูลเกี่ยวกับบุคคลที่ขอรับความเห็นชอบเปนผูบริหาร ซึ่งไดแก ส ําเนาบัตร

ประจํ าตัวท่ีออกใหโดยสวนราชการหรือองคการของรัฐหรือสํ าเนาหนังสือเดินทาง ส ําเนาทะเบียนบาน
ที่ปรากฏชื่อบุคคลที่ขอรับความเห็นชอบ และส ําเนาคุณวุฒิทางการศึกษา

      (ง) แบบรับรองประวัติบุคคลตามแบบ 104-4 ที่แนบทายประกาศนี ้และเอกสารเพ่ิมเติม
ประกอบหนังสือรับรองประวัติบุคคล (ถาม)ี

      ส ํานักงานจะแจงผลการพิจารณาค ําขอใหบริษัทหลักทรัพยทราบภายในสามสิบวัน
นับแตวันที่ส ํานักงานไดรับเอกสารหลักฐานจากบริษัทหลักทรัพยครบถวน เวนแต

      (ก) เปนกรณีการขอรับความเห็นชอบซ่ึงเขาเกณฑตามแนวปฏิบัติตามประกาศ
ส ํานักงาน ที ่อธ. 2/2542 ลงวันที ่17 กุมภาพันธ พ.ศ. 2542 ใหการมีผลของการใหความเห็นชอบ
เปนไปตามขอ 3 ของแนวปฏิบัติตามประกาศฉบับดังกลาว หรือ

      (ข) เปนกรณีมีเหตุจํ าเปนตองตรวจสอบขอเท็จจริงเพิ่มเติมและสํ านักงานไดแจงเหตุจ ําเปน
ดังกลาวใหบริษัทหลักทรัพยทราบกอนสิ้นสุดระยะเวลาสามสิบวันดังกลาวแลว
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(2)1 กรณีเปลี่ยนต ําแหนงหรืออํ านาจในการจัดการของผูบริหารท่ีไดรับความเห็นชอบจาก
ส ํานักงานไปแลว  กรณีที่บริษัทหลักทรัพยเปลี่ยนต ําแหนงหรืออํ านาจในการจัดการของบุคคลทีไ่ดรับ
ความเห็นชอบจากส ํานักงานไปแลว จากตํ าแหนงผูจัดการเปนตํ าแหนงกรรมการ หรือจากตํ าแหนง
กรรมการท่ีมีอํ านาจในการจัดการเปนต ําแหนงที่ไมมีอํ านาจในการจัดการ ใหถือวาส ํานักงานใหความ
เห็นชอบบุคคลดังกลาวเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพยในตํ าแหนงหรืออํ านาจที่เปลี่ยนแปลงใหม ทั้งนี้
ใหบริษัทหลักทรัพยมีหนังสือแจงการเปลี่ยนต ําแหนงหรืออํ านาจของบุคคลดังกลาวตอส ํานักงานภาย
ในเจ็ดวันนับแตวันที่การเปลี่ยนแปลงนั้นมีผลบังคับ พรอมทั้งระบุวันที่การเปลี่ยนแปลงนั้นมีผลบังคับ
ไวในหนังสือที่แจงดวย

ขอ 4 เมื่อบริษัทหลักทรัพยไดรับหรือถือวาไดรับความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลใด
เปนผูบริหารของบริษัทแลว ใหบริษัทหลักทรัพยด ําเนินการดังนี้

(1) หากต ําแหนงของบุคคลดังกลาวเปนตํ าแหนงที่ตองมีการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลง
กับนายทะเบียนหุนสวนบริษัท กระทรวงพาณิชย ใหบริษัทหลักทรัพยสงส ําเนาหนังสือรับรอง
การจดทะเบียนนั้นตอส ํานักงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่นายทะเบียนรับจดทะเบียนแลวเสร็จ

(2) หากต ําแหนงของบุคคลดังกลาวเปนตํ าแหนงท่ีตองไดรับความเห็นชอบจาก
ธนาคารแหงประเทศไทยดวย ใหบริษัทหลักทรัพยสงส ําเนาหนังสือใหความเห็นชอบของธนาคาร
แหงประเทศไทย หรือหลักฐานที่แสดงวาธนาคารแหงประเทศไทยรับทราบหรือไมทักทวงการด ํารง
ตํ าแหนงของบุคคลดังกลาว แลวแตกรณ ีตอสํ านักงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่บริษัทหลักทรัพย
ไดรับหนังสือหรือมีหลักฐานดังกลาว

ขอ 5 ความเห็นชอบของส ํานักงานใหบุคคลใดเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพยยอม
สิ้นสุดลงตามเงื่อนไขตอไปนี้

(1) กรณีที่ความเห็นชอบของสํ านักงานเปนแบบมีกํ าหนดระยะเวลา ใหความเห็น
ชอบของส ํานักงานสิ้นสุดลงเมื่อพนระยะเวลาที่ก ําหนดน้ัน

(2) กรณีที่บุคคลนั้นพนจากตํ าแหนงผูบริหารท่ีไดรับความเห็นชอบดวยเหตุอ่ืน
ที่มิใชเพราะเหตุที่ถูกส ํานักงานหรือธนาคารแหงประเทศไทยเพิกถอนความเห็นชอบ เชน การพนจาก
ตํ าแหนงตามวาระ หรือการลาออกจากตํ าแหนง เปนตน ใหความเห็นชอบของสํ านักงานสิ้นสุดลง

ในวันที่การพนจากตํ าแหนงของบุคคลนั้นมีผลบังคับ
                                                       
1ขอ 3 (2) ถูกยกเลิกเพือ่แกไข โดย ประกาศอ่ืนๆ ท่ี อธ/น.  26/2543 เร่ือง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้ง
บุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย (ฉบับท่ี 2) ลงวันท่ี 07/12/2543



- 4 -

(3) กรณีที่บุคคลนั้นถูกสํ านักงานหรือธนาคารแหงประเทศไทยเพิกถอนความเห็น
ชอบเพราะเหตุที่บุคคลนั้นขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหาม ใหความเห็นชอบของสํ านักงาน
สิ้นสุดลงในวันที่การเพิกถอนความเห็นชอบของสํ านักงานหรือธนาคารแหงประเทศไทยมีผลบังคับ

ขอ 6 เมื่อความเห็นชอบของส ํานักงานใหบุคคลใดเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพย
สิ้นสุดลงเพราะเหตุตามขอ 5(3) บริษัทหลักทรัพยตองดํ าเนินการใหผูบริหารรายน้ันพนจากตํ าแหนง
หรือหนาที่ในบริษัทหลักทรัพยภายในระยะเวลาที่จ ําเปนและสมควรโดยไมชักชา

ขอ 7 เมื่อความเห็นชอบของส ํานักงานใหบุคคลใดเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพย
สิ้นสุดลง ใหบริษัทหลักทรัพยด ําเนินการดังน้ี

(1) หากต ําแหนงของบุคคลดังกลาวเปนตํ าแหนงที่ตองมีการจดทะเบียนเปลี่ยน
แปลงกับนายทะเบียนหุนสวนบริษัท กระทรวงพาณิชย ใหบริษัทหลักทรัพยสงส ําเนาหนังสือรับรอง
การจดทะเบียนนั้นตอส ํานักงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่นายทะเบียนรับจดทะเบียนแลวเสร็จ

(2) หากต ําแหนงของบุคคลดังกลาวเปนตํ าแหนงท่ีตองไดรับความเห็นชอบจาก
ธนาคารแหงประเทศไทยดวย และบุคคลดังกลาวถูกธนาคารแหงประเทศไทยเพิกถอนความเห็นชอบ
ใหบริษัทหลักทรัพยสงส ําเนาหนังสือเพิกถอนความเห็นชอบของธนาคารแหงประเทศไทยตอ
ส ํานักงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่บริษัทหลักทรัพยไดรับหนังสือดังกลาว

ขอ 8 ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป
ประกาศ ณ วันท่ี 5 ตุลาคม พ.ศ. 2542

(นายปกรณ มาลากุล ณ อยธุยา)
เลขาธิการ

ส ํานักงานคณะกรรมการก ํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย
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หมายเหตุ:
          ประกาศอื่นๆ ที ่อธ/น.  12/2542 เรื่อง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็น
ชอบการแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย ลงวันที ่05/10/2542 ประกาศในราช
กิจานุเบกษา เม่ือ วันท่ี 13 ต.ค.42 ฉบับที ่116 ตอนพิเศษ 80ง
          ประกาศอื่นๆ ที ่อธ/น.  26/2543 เรื่อง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็น
ชอบการแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย (ฉบับที ่2) ลงวันที ่07/12/2543
ประกาศในราชกิจานุเบกษา เม่ือ วันที ่19 ธ.ค. 2543 ฉบับที่ 117 ตอนพิเศษ 129ง


