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แบบ อพ 24-2 
 

แบบรับรองประวัติบุคคลท่ีขอรับความเห็นชอบเป็นผู้บริหารของผู้ประกอบธุรกจิสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

บริษทั ..................................................... 

1. ขอ้มูลต ำแหน่งท่ีขอรับควำมเห็นชอบ 
1.1 ต ำแหน่งท่ีขอควำมเห็นชอบ 

      กรรมกำร 
  มีอ ำนำจ   ไม่มีอ ำนำจ 
      ผูจ้ดักำร 

1.2 กำรท ำงำนในต ำแหน่งท่ีขอควำมเห็นชอบ 
      เตม็เวลำ    ไม่เตม็เวลำ 

2. ขอ้มูลทัว่ไปของเจำ้ของประวติั 
2.1 ช่ือ ............................................................  ช่ือสกุล ........................................................................ 

First name ……………………………… Last name …………………………………………..… 
ช่ือ-ช่ือสกุลเดิม (ถำ้มี) ....................................................................................................................... 
Former name (if any) …………………………………………………………………………….... 

2.2 วนั/เดือน/ปีเกิด ............................................อำย ุ............. ปี  เพศ .......... 
2.3 สัญชำติ ...................... 
2.4 บตัรประจ ำตวั ..................................................................... เลขท่ี ............................................. 

ออกให้โดย ............................................................. หมดอำยวุนัท่ี ............................................ 
หนงัสือเดินทำงเลขท่ี ............................................................ 

 ออกให้โดย ................................................................. หมดอำยวุนัท่ี ........................................ 
2.5  สถำนภำพทำงครอบครัว  โสด  สมรส  หยำ่ 
2.6 ช่ือคู่สมรส ........................................................................................................................................ 

ช่ือ-ช่ือสกุลเดิม (ของคู่สมรส) (ถำ้มี) ................................................................................................ 
อำชีพ .............................................. สถำนประกอบอำชีพ .............................................................. 

2.7 จ ำนวนบุตร ......... คน (ถำ้มี) (หำกมีกำรเปล่ียนช่ือ-ช่ือสกุลของบุตร โปรดระบุช่ือ-ช่ือสกุลเดิมดว้ย) 
1)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................. 
2)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................. 
3)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................ 
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2.8 ท่ีอยูต่ำมทะเบียนบำ้น 
บำ้นเลขท่ี .................................. หมู่ท่ี .............  ตรอก/ซอย .............................................................. 
ถนน ......................................... ต ำบล/แขวง .................................... อ ำเภอ/เขต ............................. 
จงัหวดั ..................................... รหสัไปรษณีย ์................................ โทรศพัท ์................................. 
ช่ือเจำ้ของบำ้น ........................................................ ควำมสัมพนัธ์ ................................................... 

2.9 ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีสำมำรถติดต่อได ้(ถำ้ตรงกบัท่ีอยูต่ำมทะเบียนบำ้นไม่ตอ้งกรอก) 
บำ้นเลขท่ี .................................. หมู่ท่ี ............. ตรอก/ซอย .............................................................. 
ถนน .......................................... ต ำบล/แขวง .................................... อ  ำเภอ/เขต ............................ 
จงัหวดั ...................................... รหสัไปรษณีย ์................................. โทรศพัท ์.............................. 
ช่ือเจำ้ของบำ้น ......................................................... ควำมสัมพนัธ์ ................................................. 

3. ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณสมบติัในกำรเป็นผูบ้ริหำร 
3.1 คุณวฒิุทำงกำรศึกษำขั้นสูงสุด 

วุฒิกำรศึกษำ         สำขำวิชำหลกั    ช่ือสถำบนักำรศึกษำ         ปีท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ 
        ................................   ..................................... ......................................  ...................................... 
        ................................   .....................................   ......................................  ...................................... 
        ................................   .....................................   ......................................  ...................................... 

3.2 ประสบกำรณ์ในกำรท ำงำน (ยอ้นหลงั 5 ปี) 
    ช่ือสถำนท่ีท ำงำน                   ต ำแหน่ง                ตั้งแต่ - ถึง          สำเหตุท่ีเปล่ียนงำน/ 
             (เดือน/ปี)      ต ำแหน่ง 
(1)  ....................................    .............................    ............................    ............................................. 
 รำยละเอียดหนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบ ....................................................................................................  
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
(2)  ....................................    .............................    ............................    ............................................ 
 รำยละเอียดหนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบ ....................................................................................................  
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
(3)  ....................................    .............................    ............................    ............................................. 
 รำยละเอียดหนำ้ท่ีควำมรับผิดชอบ ....................................................................................................  
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................  
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4. ขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะตอ้งห้ำมของเจำ้ของประวติั 
ขอ้มูลจนถึงปัจจุบนั 

(1)  เป็นบุคคลท่ีถูกศำลสั่งพิทกัษท์รัพย ์บุคคลลม้ละลำย คนไร้ควำมสำมำรถ หรือ คนเสมือน
ไร้ควำมสำมำรถ 

                       ใช่   ไม่ใช่ 
(2)  เป็นขำ้รำชกำรหรือพนกังำนในหน่วยงำนของรัฐซ่ึงมีหนำ้ท่ีก ำกบัดูแลผูป้ระกอบธุรกิจ

สัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ หรือสถำบนักำรเงิน 
          ใช่                    ไม่ใช่ 

(3)  เป็นบุคคลซ่ึงมีช่ืออยูใ่นบญัชีรำยช่ือบุคคลท่ีตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
เห็นวำ่ไม่สมควรเป็นผูบ้ริหำรตำมขอ้บงัคบัตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
                  ใช่   ไม่ใช่ 

(4)  อยู่ระหวำ่งถูกกล่ำวโทษหรือถูกด ำเนินคดีอำญำโดยหน่วยงำนท่ีมีอ ำนำจตำมกฎหมำย  
ในควำมผิดเก่ียวกบักำรกระท ำอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบัสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้หรือ 
กำรซ้ือขำยหลกัทรัพย ์หรือกำรบริหำรงำนท่ีมีลกัษณะเป็นกำรหลอกลวง ฉอ้ฉล หรือทุจริต 
                  ใช่ (โปรดใหร้ำยละเอียด) 
                   เช่น  ถูกกล่ำวโทษหรือถูกด ำเนินคดีอำญำ เม่ือวนัท่ี ............................................... 
      ในขอ้หำ ........................................................................................................ 
      ....................................................................................................................... 
       

     โดยหน่วยงำน .............................................................. (เอกสำรแนบ) (ถำ้มี) 
                  ไม่ใช่  

(5)  อยู่ระหวำ่งตอ้งหำ้มมิใหเ้ป็นหรือปฏิบติัหนำ้ท่ีเป็นกรรมกำร ผูจ้ดักำร บุคคลผูมี้อ ำนำจ 
ในกำรจดักำร หรือท่ีปรึกษำของสถำบนักำรเงิน  

   ใช่   ไม่ใช่ 
(6)  อยู่ระหวำ่งระยะเวลำท่ีก ำหนดตำมค ำสั่งของส ำนกังำน ก.ล.ต. ใหพ้กั เพิกถอน หรือหำ้ม 

กำรปฏิบติังำนในต ำแหน่งหน่ึงต ำแหน่งใดหรือลกัษณะงำนหน่ึงลกัษณะงำนใดในกำรเป็น   
บุคลำกรในธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ หรือบุคลำกรในธุรกิจหลกัทรัพย ์

   ใช่   ไม่ใช่ 
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(7)  อยู่ระหวำ่งระยะเวลำท่ีก ำหนดตำมค ำสั่งของส ำนกังำน ก.ล.ต. ใหถ้อนรำยช่ือจำกระบบขอ้มูล 
รำยช่ือผูบ้ริหำรของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์หรือปฏิเสธกำรแสดงรำยช่ือในระบบขอ้มูล   
รำยช่ือผูบ้ริหำรของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพยเ์น่ืองจำกมีลกัษณะตอ้งหำ้ม  

   ใช่   ไม่ใช่ 
(8)  อยู่ระหวำ่งระยะเวลำท่ีก ำหนดตำมค ำสั่งขององคก์รท่ีมีอ ำนำจตำมกฎหมำยต่ำงประเทศ 

ใหพ้กั เพิกถอน หรือหำ้มกำรปฏิบติังำนในต ำแหน่งหน่ึงต ำแหน่งใดหรือลกัษณะงำนหน่ึง  
ลกัษณะงำนใด ซ่ึงเทียบไดก้บักำรเป็นบุคลำกรในธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ หรือบุคลำกร
ในธุรกิจหลกัทรัพย ์
    ใช่   ไม่ใช่ 

(9)  เคยเป็นกรรมกำร ผูจ้ดักำร หรือบุคคลผูมี้อ ำนำจในกำรจดักำรของสถำบนักำรเงิน 
โดยมีส่วนก่อให้เกิดควำมเสียหำยหรือตอ้งร่วมรับผิดชอบในควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นต่อ  
สถำบนักำรเงินดงักล่ำวซ่ึงถูกเพิกถอนใบอนุญำต ถูกควบคุมกิจกำร หรือถูกระงบักำร  
ด ำเนินกิจกำรเน่ืองจำกแผนแกไ้ขฟ้ืนฟูฐำนะหรือกำรด ำเนินงำนไม่ผำ่นควำมเห็นชอบ 
ของหน่วยงำนท่ีก ำกบัดูแลสถำบนักำรเงินนั้น หรือของคณะกรรมกำรองคก์ำรเพื่อกำร 
ปฏิรูประบบสถำบนักำรเงิน หรือถูกสั่งกำรใหแ้กไ้ขฐำนะทำงกำรเงินท่ีเสียหำยดว้ยกำร 
ลดทุนและมีกำรเพิ่มทุนในภำยหลงัโดยไดรั้บควำมช่วยเหลือจำกหน่วยงำนหรือ 
สถำบนักำรเงินของรัฐ เวน้แต่จะไดรั้บยกเวน้จำกคณะกรรมกำร ก.ล.ต. 

   ใช่   
           เป็นหรือเคยเป็นผูบ้ริหำรของบริษทั ........................................................ 

            โดยถูกพิจำรณำจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งวำ่มีส่วนก่อใหเ้กิดควำมเสียหำย 
                               หรือตอ้งร่วมรับผิดชอบในควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นกบับริษทัในลกัษณะ 
                               ดงักล่ำวขำ้งตน้ เม่ือวนัท่ี .........................................................................  
                               รำยละเอียดในเร่ืองดงักล่ำว .......................................................... 

                            ....................................................................................................... 
                            ...................................................................... (เอกสำรแนบ) (ถำ้มี) 
               เป็นกรณีท่ีไดรั้บยกเวน้จำกคณะกรรมกำร ก.ล.ต. แลว้         
               อยูร่ะหวำ่งขอรับกำรยกเวน้จำกคณะกรรมกำร ก.ล.ต. 
               ไม่ใช่ 
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(10)  เคยตอ้งค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดวำ่กระท ำควำมผิดเก่ียวกบักำรกระท ำอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบั 
สัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้หรือกำรซ้ือขำยหลกัทรัพย ์หรือกำรบริหำรงำนท่ีมีลกัษณะเป็นกำร 
  หลอกลวง ฉอ้ฉล หรือทุจริต  หรือเคยถูกเปรียบเทียบปรับเน่ืองจำกกำรกระท ำควำมผิดดงักล่ำว  
                ใช่  (โปรดใหร้ำยละเอียด) 
             ค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดของศำล ....................... คดีหมำยเลขด ำท่ี ........./25...... 
               และคดีหมำยเลขแดงท่ี ............./25....... 
              ระหวำ่ง ...................................................... กบั .......................................... 
              ในควำมผิดเร่ือง ......................................... 
              โทษท่ีไดรั้บ ....................... วนัท่ีพน้โทษ .................... (เอกสำรแนบ) (ถำ้มี) 
                           วนัท่ีถูกเปรียบเทียบปรับ .......................................................................... 

                                 หน่วยงำนท่ีเปรียบเทียบปรับ .................................................................... 
                                  ในควำมผิดเร่ือง ........................................................................................ 
                                   ตำมกฎหมำย ........................................... (เอกสำรแนบ) (ถำ้มี) 

               ไม่ใช่ 

นอกจำกลกัษณะตอ้งหำ้มท่ีขำ้พเจำ้ไดรั้บรองไวข้ำ้งตน้แลว้ ขำ้พเจำ้รับทรำบวำ่ส ำนกังำน ก.ล.ต. 
    จะน ำลกัษณะตอ้งหำ้มดงัต่อไปน้ีมำพิจำรณำประกอบกำรใหค้วำมเห็นชอบกำรแต่งตั้งบุคคลเป็นผูบ้ริหำร  
    ของผูป้ระกอบธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ดว้ย 
                      (1)  มีเหตุอนัควรเช่ือวำ่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นกำรประพฤติผิดต่อหนำ้ท่ีท่ีตอ้งปฏิบติังำนหรือ

ใหบ้ริกำรดว้ยควำมซ่ือสัตยสุ์จริตและเป็นธรรม ต่อผูใ้ชบ้ริกำรธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ 
หรือธุรกิจบริกำรทำงกำรเงินอ่ืน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนกำรกระท ำดงักล่ำว
ของบุคคลอ่ืน 

  (2)  มีเหตุอนัควรเช่ือวำ่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นกำรขำดจรรยำบรรณหรือมำตรฐำน 
ในกำรปฏิบติังำนท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ ซ่ึงก ำหนดโดยหน่วยงำนหรือ 
สมำคมก ำกบัผูป้ระกอบธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือ
สนบัสนุนกำรกระท ำดงักล่ำวของบุคคลอ่ืน 

  (3)  มีเหตุอนัควรเช่ือวำ่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีส่อไปในทำงไม่สุจริตหรือฉ้อฉลต่อผูอ่ื้น  
         หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนกำรกระท ำดงักล่ำวของบุคคลอ่ืน 
  (4)  มีเหตุอนัควรเช่ือวำ่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นกำรกระท ำอนัไม่เป็นธรรมหรือ 
         กำรเอำเปรียบผูล้งทุน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนกำรกระท ำดงักล่ำว 
         ของบคุคลอ่ืน 
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  (5)  มีเหตุอนัควรเช่ือวำ่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นกำรจงใจแสดงขอ้ควำมอนัเป็นเท็จ 
        ในสำระส ำคญัหรือปกปิดขอ้ควำมจริงอนัเป็นสำระส ำคญัท่ีควรบอกใหแ้จง้ในเอกสำรใดๆ  

ท่ีตอ้งเปิดเผยต่อประชำชนหรือตอ้งยืน่ต่อส ำนกังำน ก.ล.ต. หรือคณะกรรมกำร ก.ล.ต. หรือ 
ต่อองคก์รท่ีมีอ ำนำจก ำกบัดูแลสถำบนักำรเงิน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุน 
กำรกระท ำดงักล่ำวของบุคคลอ่ืน 

  (6)  มีเหตุอนัควรเช่ือวำ่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นกำรละเลยกำรตรวจสอบดูแลตำมสมควร 
เพื่อป้องกนัมิใหนิ้ติบุคคลหรือกิจกำรท่ีตนมีอ ำนำจในกำรจดักำร หรือผูป้ฏิบติังำน 
ซ่ึงอยูภ่ำยใตก้ำรตรวจสอบดูแล (ถำ้มี) กระท ำกำรใดหรืองดเวน้กระท ำกำรใดอนัเป็น 
กำรฝ่ำฝืนหรือขดัต่อกฎหมำยวำ่ดว้ยสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ หรือประกำศท่ีออกโดยอำศยั
อ ำนำจแห่งกฎหมำยดงักล่ำว อนัอำจก่อให้เกิดควำมไม่เช่ือมัน่ในธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้
โดยรวม หรืออำจก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่อช่ือเสียง ฐำนะ กำรด ำเนินธุรกิจ หรือลูกคำ้ของ
ธุรกิจนั้น 

5. ค ำรับรองของเจำ้ของประวติั 
ขำ้พเจำ้ (นำย/นำงสำว/นำง) ....................................................................... ขอรับรองวำ่ 

       ขอ้มูลในแบบรับรองประวติัฉบบัน้ี  และในเอกสำรท่ีแนบเพิ่มเติม มีควำมถูกตอ้งครบถว้นและเป็น 
ควำมจริง  ทั้งน้ี หำกขอ้มูลใดท่ีไดแ้จง้ไวแ้ลว้ตำมหวัขอ้ 4 มีกำรเปล่ียนแปลงในสำระส ำคญั  ขำ้พเจำ้
จะแจง้ใหส้ ำนกังำน ก.ล.ต. ทรำบภำยในเจ็ดวนันบัแต่วนัท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงขอ้มูลดงักล่ำว 

 
 
        
       ลงช่ือ................................................. เจำ้ของประวติั 
                (...............................................) 
       วนัท่ี ..................................................... 
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6. ค ำรับรองของผูป้ระกอบธุรกิจสัญญำซ้ือขำยล่วงหนำ้ 

บริษทั .............................................................................. ขอรับรองวำ่ขอ้มูลในแบบรับรอง 
 ประวติัฉบบัน้ี  เป็นขอ้มูลท่ีจดัท ำและลงนำมโดย .......................................................................... ซ่ึงเป็น 
       เจำ้ของประวติั  และบริษทัไดต้รวจสอบแลว้วำ่ขอ้มูลดงักล่ำวมีควำมถูกตอ้งครบถว้นและเป็นควำมจริง 
 
 
 
       ลงช่ือ................................................. ผูมี้อ  ำนำจลงนำม 
                (...............................................) 
     เพื่อและในนำมบริษทั ..................................................... 
       วนัท่ี ..................................................... 
 
 
รำยกำรเอกสำรหลกัฐำนท่ียืน่ประกอบแบบ อพ 24-2 

 (1)  ................................................................. 
       (2)  .................................................................  
       (3)  ................................................................. 
       (4)  ................................................................. 
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