
 
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย    

ที่ อธ/น/ข/ย. 6/2548 
เร่ือง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย 

 
 
           

 โดยที่มาตรา 104 วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 บัญญัติวา การแตงตั้งบุคคล
เปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพยจะกระทําไดตอเมื่อบริษัทหลักทรัพยไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแลว  และโดยที่เปนการสมควรปรับปรุงแนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการ
แตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพยใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น  สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยจึงกําหนดแนวปฏิบัติไวดังตอไปนี้ 
 
 ขอ 1 ใหยกเลิก 
 
 (1) ประกาศ เร่ือง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการ
บริษัทหลักทรัพย ที่ อธ/น. 12/2542 ลงวันที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2542 
 
 (2) ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่ อธ/น. 26/2543 เร่ือง แนวปฏิบัติในการขอ
ความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 7 ธันวาคม 
พ.ศ. 2543 
 
 ขอ 2 ในประกาศนี้ 
 “บริษัทหลักทรัพย”  หมายความวา   บริษัทที่ไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพยแตไมรวมถึงสถาบันการเงินที่จัดตั้ง
ตามกฎหมายอื่นและไดรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจหลักทรัพยในภายหลัง 
 “ผูบริหาร”  หมายความวา   บคุคลทีบ่ริษัทหลักทรัพยตั้งหรือยอมใหเปนหรือทําหนาที่กรรมการหรือผูจัดการ 
 “ผูจัดการ”  หมายความวา   บุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหเปนผูดูแลรับผิดชอบสูงสุดในการ
บริหารงานของบริษัท  ทั้งนี้ ไมวาจะเรียกชื่ออยางใดก็ตาม 
 “สํานักงาน”  หมายความวา   สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
 
 ขอ 3 ในการขอรับความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเปนผูบริหารของบริษัทหลักทรัพย สํานักงาน
กําหนดแนวปฏิบัติไวดังนี้ 
 
 (1)1 กรณีทั่วไป  กรณีที่บริษัทหลักทรัพยแตงตั้งบุคคลใหมเปนผูบริหารของบริษัทหรือกรณีอื่นนอกจากที่กําหนดใน (2) 
ใหบริษัทหลักทรัพยยื่นคําขอรับความเห็นชอบตอสํานักงานพรอมเอกสารหลักฐานประกอบคําขอตามแบบและวิธีการที่สํานักงานจัดไวใน
ระบบงานอิเล็กทรอนิกสของสํานักงาน 
       สํานักงานจะแจงผลการพิจารณาคําขอใหบริษัทหลักทรัพยทราบภายในสามสิบวันนับแตวันที่สํานักงานไดรับเอกสาร
หลักฐานจากบริษัทหลักทรัพยครบถวน  เวนแตเปนกรณีมีเหตุจําเปนตองตรวจสอบขอเท็จจริงเพิ่มเติมและสํานักงานไดแจงเหตุจําเปน
ดังกลาวใหบริษัทหลักทรัพยทราบกอนสิ้นสุดระยะเวลาสามสิบวันดังกลาว 
 
 (2) กรณีเปลี่ยนตําแหนงหรืออํานาจในการจัดการของผูบริหารที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานไปแลว  กรณีที่บริษัท
หลักทรัพยเปลี่ยนตําแหนงหรืออํานาจในการจัดการของบุคคลที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานไปแลว  จากตําแหนงผูจัดการเปน

                                                 
1ถูกยกเลิกเพื่อแกไข โดย ประกาศอื่นๆ ท่ี อธ/น/ข/ย. 8/2549 เรื่อง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคล

เปนกรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย(ฉบับที่ 2) ลงวันท่ี 23/06/2549 



ตําแหนงกรรมการ หรือจากตําแหนงกรรมการที่มีอํานาจในการจัดการเปนตําแหนงกรรมการที่ไมมีอํานาจในการจัดการ ใหถือวา
สํานักงานใหความเห็นชอบบุคคลดังกลาวเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพยในตําแหนงหรืออํานาจที่เปลี่ยนแปลงใหม ทั้งนี้ ใหบริษัท
หลักทรัพยมีหนังสือแจงการเปลี่ยนตําแหนงหรืออํานาจของบุคคลดังกลาวตอสํานักงานภายในเจ็ดวันนับแตวันที่การเปลี่ยนแปลงนั้นมีผล
บังคับ พรอมทั้งระบุวันทการเปลี่ยนแปลงนั้นมีผลบังคับไวในหนังสือที่แจงดวย 
 
 ขอ 4 ความเห็นชอบของสํานักงานใหบุคคลใดเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพยยอมสิ้นสุดลงดวยเหตุดังตอไปนี้ 
 
 (1) กรณีที่ความเห็นชอบของสํานักงานเปนแบบมีกําหนดระยะเวลา  ใหความเห็นชอบของสาํนักงานสิ้นสุดลงเมื่อพน
ระยะเวลาที่กําหนดนั้น 
 
 (2) กรณีที่บุคคลนั้นพนจากตําแหนงผูบริหารที่ไดรับความเห็นชอบดวยเหตุอื่นที่มิใชเพราะเหตุที่ถูกสํานักงานเพิกถอนความ
เห็นชอบ เชน การพนจากตําแหนงตามวาระและบริษัทหลักทรัพยมิไดแตงตั้งใหดํารงตําแหนงดังกลาวอีกตอไป หรือการลาออกจาก
ตําแหนง เปนตน ใหความเห็นชอบของสํานักงานสิ้นสุดลงในวันที่การพนจากตําแหนงของบุคคลนั้นมีผลบังคับ 
 
 (3) กรณีที่บุคคลนั้นถูกสํานักงานเพิกถอนความเห็นชอบเพราะเหตุที่บุคคลนั้นขาดคุณสมบัตหิรือมีลักษณะตองหาม ใหความ
เห็นชอบของสํานักงานสิ้นสุดลงในวันที่การเพิกถอนความเห็นชอบของสํานกังานมีผลบังคับ 
 
 ขอ 5 เมื่อความเหน็ชอบของสํานักงานใหบุคคลใดเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพยสิ้นสุดลงเพราะเหตุตามขอ 4(3) บริษัท
หลักทรัพยตองดําเนินการใหผูบริหารรายนั้นพนจากตําแหนงหรือหนาที่ในบริษัทหลักทรัพยภายในระยะเวลาที่จําเปนและสมควรโดยไม
ชักชา 
 
 ขอ 6 เมื่อบริษัทหลักทรัพยไดรับหรือถือวาไดรับความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลใดเปนผูบริหารของบริษัทแลว หรือเมื่อความ
เห็นชอบของสํานักงานใหบุคคลใดเปนผูบริหารบริษัทหลักทรัพยสิ้นสุดลง หากตําแหนงของบุคคลดังกลาวเปนตําแหนงที่ตองมีการจด
ทะเบียนเปลี่ยนแปลงกับนายทะเบียนหุนสวนบริษัท กระทรวงพาณิชย ใหบริษัทหลักทรัพยสงสําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนั้นตอ
สํานักงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่นายทะเบยีนรับจดทะเบียนแลวเสร็จ 
 
 ขอ 7 ประกาศนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2548 เปนตนไป 
 ประกาศ ณ วันที่  8 เมษายน พ.ศ. 2548 

      
 
 
 

(นายธีระชัย  ภวูนาถนรานุบาล) 
เลขาธิการ 

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
 
 

หมายเหตุ: 
          ประกาศอื่นๆ ที่ อธ/น/ข/ย. 6/2548 เร่ือง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเปน
กรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย ลงวันที่ 08/04/2548 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อ 
          ประกาศอื่นๆ ที่ อธ/น/ข/ย. 8/2549 เร่ือง แนวปฏิบัติในการขอความเห็นชอบและการใหความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเปน
กรรมการหรือผูจัดการบริษัทหลักทรัพย(ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 23/06/2549 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อ 
 


