
แบบ ณ วนัท่ี 1 ก.ค. 49  

แบบ 104-2/อพ 24-2 
 

แบบรับรองประวัติบุคคลท่ีขอรับความเห็นชอบเป็นผู้บริหารของ 
บริษัทหลกัทรัพย์/และผู้ประกอบธุรกจิสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า 

บริษทั ..................................................... 

    ธุรกิจหลกัทรัพย ์ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 

1. ขอ้มูลต าแหน่งท่ีขอรับความเห็นชอบ 
1.1 ต าแหน่งท่ีขอความเห็นชอบ 

      กรรมการ 
  มีอ านาจ               ไม่มีอ านาจ  กรรมการอิสระ 
      ผูจ้ดัการ   

1.2 ความสัมพนัธ์กบัผูถื้อหุน้หรือกลุ่มผูถื้อหุน้ ส าหรับต าแหน่งกรรมการท่ีขอตามขอ้ 1.1 ซ่ึงเป็น 
ตวัแทนหรือมีความสัมพนัธ์กบัผูถื้อหุ้นหรือกลุ่มผูถื้อหุ้น(โปรดระบุ)........................................ 

1.3 การท างานในต าแหน่งท่ีขอความเห็นชอบ 
      เตม็เวลา    ไม่เตม็เวลา 

2. ขอ้มูลทัว่ไปของเจา้ของประวติั 
2.1 ช่ือ............................................................. ช่ือสกุล ........................................................................ 

(ช่ือ-ช่ือสกุลเป็นภาษาองักฤษ)......................................................................................................... 
ช่ือ-ช่ือสกุลเดิม (ถา้มี).......................................................................................................................  
(ช่ือ-ช่ือสกุลเดิมเป็นภาษาองักฤษ)................................................................................................... 

2.2 วนั/เดือน/ปีเกิด ............................................อาย ุ............. ปี  เพศ .......... 
2.3 สัญชาติ ...................... 
2.4 บตัรประจ าตวัประชาชนเลขท่ี .............................................หมดอายวุนัท่ี ................................ 

หนงัสือเดินทางเลขท่ี ............................................................ 
 ออกให้โดยประเทศ...................................................... หมดอายวุนัท่ี ........................................ 
2.5  สถานภาพทางครอบครัว  โสด  สมรส  หยา่ 
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2.6 ช่ือคู่สมรส ........................................................................................................................................ 
ช่ือ-ช่ือสกุลเดิม (ของคู่สมรส).......... ................................................................................................ 
อาชีพ .............................................. สถานประกอบอาชีพ .............................................................. 

2.7 จ านวนบุตร ......... คน (ถา้มี) (หากมีการเปล่ียนช่ือ-ช่ือสกุลของบุตร โปรดระบุช่ือ-ช่ือสกุลเดิมดว้ย) 
1)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................. 
2)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................. 
3)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................ 

2.8 ท่ีอยูต่ามทะเบียนบา้น 
บา้นเลขท่ี .................................. หมู่ท่ี .............  ตรอก/ซอย ............................................................. 
ถนน ......................................... ต าบล/แขวง .................................... อ าเภอ/เขต ............................. 
จงัหวดั ..................................... รหสัไปรษณีย ์................................ โทรศพัท ์................................. 
ช่ือเจา้ของบา้น ........................................................ ความสัมพนัธ์ ................................................... 

2.9 ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีสามารถติดต่อได ้(ถา้ตรงกบัท่ีอยูต่ามทะเบียนบา้นไม่ตอ้งกรอก) 
บา้นเลขท่ี .................................. หมู่ท่ี ............. ตรอก/ซอย .............................................................. 
ถนน .......................................... ต าบล/แขวง .................................... อ  าเภอ/เขต ............................ 
จงัหวดั ...................................... รหสัไปรษณีย ์................................. โทรศพัท ์.............................. 
ช่ือเจา้ของบา้น ......................................................... ความสัมพนัธ์ ................................................. 

3. ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณสมบติัในการเป็นผูบ้ริหาร 
3.1 คุณวุฒิทางการศึกษาขั้นสูงสุด 

วุฒิการศึกษา         สาขาวิชาหลกั    ช่ือสถาบนัการศึกษา         ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
        ................................   ..................................... ......................................  ...................................... 
        ................................   .....................................   ......................................  ...................................... 

3.2 ประสบการณ์ในการท างาน (ยอ้นหลงั 5 ปี) 
        ช่ือสถานท่ีท างาน      ต าแหน่ง                 ตั้งแต่ - ถึง                สาเหตุท่ีเปล่ียนงาน/ 
                (เดือน/ปี)            ต าแหน่ง 
(1)  ....................................    .............................    ............................    ........................................... 
 รายละเอียดหนา้ท่ีความรับผิดชอบ ...................................................................................................  
........................................................................................................................................................... 
(2)  ....................................    .............................    ............................    ........................................... 
 รายละเอียดหนา้ท่ีความรับผิดชอบ ..................................................................................................  
 .......................................................................................................................................................... 
(3)  ....................................    .............................    ............................    ........................................... 
 รายละเอียดหนา้ท่ีความรับผิดชอบ .................................................................................................. 
............................................................................................................................................................ 
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3.3 การเขา้รับอบรม/อยูร่ะหวา่งเขา้รับอบรมในหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้งกบับทบาทหนา้ท่ีของ 
การเป็นกรรมการ หรือเป็นกรรมการอิสระท่ีจดัโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
ตลาดอนุพนัธ์ประเทศไทย หรือบริษทับริษทัในเครือของหน่วยงานดงักล่าว สมาคมส่งเสริม 
สถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) สถาบนัพฒันาความรู้ตลาดทุน (TSI)  
ช่ือหลกัสูตร     เวลาท่ีเขา้รับการอบรม (เดือน/ปี) 
..........................................................                  .................................................... 

4.  ขอ้มูลการด ารงต าแหน่งในกิจการอ่ืนและการถือหุ้นในกิจการอ่ืน รวมทั้งการด ารงต าแหน่งเป็น 
ท่ีปรึกษาของบริษทัหลกัทรัพยห์รือบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการลงทุนอ่ืน  
(ขอ้น้ีใหก้รอกเฉพาะผูท่ี้ยืน่ขอรับความเห็นชอบเป็นผู้บริหารของบริษัทหลกัทรัพย์เท่านั้น) 
   ช่ือบริษทัและต าแหน่ง        การถือหุน้ของเจา้ของประวติั คู่สมรส 

    (หากเป็นกรรมการ               และบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ 
    โปรดระบุวา่ มีอ านาจ                 (ร้อยละของทุนจดทะเบียน 
    หรือไม่มีอ านาจ)                     ช าระแลว้ของกิจการ) 
 ...............................................................  ............................................................................. 
 ...............................................................  ............................................................................. 

5.    ขอ้มูลเก่ียวกบัคุณสมบติัเพิ่มเติมกรณีขอความเห็นชอบเป็นกรรมการอสิระ 
5.1  เป็นผูถื้อหุ้นเกินร้อยละห้าของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ 
       บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
                    ใช่   (โปรดใหร้ายละเอียด) 

           ช่ือบริษทั         จ านวน(หุน้)  สัดส่วนการถือหุน้(%) 
...................................       ................................        ...................................... 
...................................       ................................        ...................................... 
...................................       ................................        ...................................... 
       ไม่ใช่ 

5.2  เป็นลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ 
       บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 

      ใช่   (โปรดใหร้ายละเอียด) 
                         ช่ือบริษทั                      ความสัมพนัธ์/ต าแหน่ง (ถา้มี)   
...................................................................        ............................................. 
...................................................................        ............................................. 
...................................................................        ............................................. 
       ไม่ใช่ 
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5.3  มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา  
       คู่สมรส พี่นอ้ง บุตร หรือคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม            
       หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

      ใช่   (โปรดใหร้ายละเอียด) 
                     ช่ือ................................................................ ความสัมพนัธ์  ................................ 

 เป็นผูบ้ริหารของบริษทั......................................................................................... 
               ช่ือ................................................................ ความสัมพนัธ์  ................................ 

 เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั............................................................................ 
              ช่ือ................................................................ ความสัมพนัธ์  ................................ 
 เป็นผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั........................................................................... 
              ช่ือ................................................................ ความสัมพนัธ์  ................................ 
 เป็นบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหารของบริษทั..................................... 
              .............................................................................................................................. 
               ช่ือ................................................................ ความสัมพนัธ์  ................................. 
 เป็นบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทั....................... 
              .............................................................................................................................. 

                    ไม่ใช่ 
5.4  มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือบุคคลท่ีอาจมี 
       ความขดัแยง้ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระ หรือมีความสัมพนัธ์ 
       ในลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของ 
       บริษทั 

       ใช่   (โปรดใหร้ายละเอียด) 
                            มีความสัมพนัธ์กบับริษทัหลกัทรัพย.์.................................................................... 

        ในลกัษณะ............................................................................................................ 
   มีความสัมพนัธ์กบับริษทัใหญ่.............................................................................. 

        ในลกัษณะ............................................................................................................ 
                             มีความสัมพนัธ์กบับริษทัย่อย.............................................................................. 

        ในลกัษณะ............................................................................................................ 
    มีความสัมพนัธ์กบับริษทัร่วม.............................................................................. 

        ในลกัษณะ............................................................................................................ 
    มีความสัมพนัธ์กบับุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้...................................................... 
        ในลกัษณะ...........................................................................................................  
                                 ไม่ใช่ 
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6.    ขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะตอ้งหา้มของเจา้ของประวติั (ขอ้มูลจนถึงปัจจุบนั) 
ส่วนท่ี 1 (ใหก้รอกเฉพาะผูบ้ริหารของบริษทัหลกัทรัพย ์ส าหรับผูบ้ริหารของผูป้ระกอบธุรกิจสัญญา 
ซ้ือขายล่วงหนา้ใหข้า้มไปกรอกขอ้มูลส่วนท่ี 2 ) 

6.1  เป็นหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลาย  
        ใช่                ไม่ใช่ 

6.2  เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดเก่ียวกบัทรัพยท่ี์กระท าโดยทุจริต 
        ใช่                 ไม่ใช่ 
 

6.3  เคยเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ หรือบุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการของสถาบนัการเงินท่ีถูกเพิกถอน 
       ใบอนุญาต 

        ใช่ 
     เป็นกรณีท่ีไดรั้บยกเวน้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. แลว้ 
     อยูร่ะหวา่งขอรับการยกเวน้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
     กรณีอ่ืน (โปรดระบุ)......................................................................................... 
        ไม่ใช่ 

6.4  เป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ หรือบุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการของบริษทัหลกัทรัพยอ่ื์น 
        ใช่                 ไม่ใช่ 
6.5  เคยถูกถอดถอนจากการเป็นประธานกรรมการ  กรรมการ  หรือผูจ้ดัการตามมาตรา 144 

หรือมาตรา 145 หรือเคยถูกถอดถอนตามบทบญัญติัแห่งกฎหมายอ่ืน 
        ใช่                 ไม่ใช่ 

6.6  เป็นขา้ราชการการเมือง 
        ใช่                 ไม่ใช่ 
6.7  เป็นผูจ้ดัการ หรือบุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการของหา้งหุน้ส่วนหรือบริษทัจ ากดัซ่ึงตน 
       หรือบุคคลหรือหา้งหุ้นส่วนหรือบริษทัจ ากดัตามมาตรา 258 (1) (2) (3) (4) (5) หรือ (6) 
       เป็นหุน้ส่วนหรือถือหุน้อยู่ 

       ใช่ 
                 เป็นกรณีท่ีไดรั้บยกเวน้เพราะ     

                                                       เป็นท่ีปรึกษาหรือกรรมการซ่ึงไม่มีอ านาจในการจดัการของบริษทัหลกัทรัพย  ์
   เป็นกรณีท่ีไดรั้บการยกเวน้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. เพราะมีเหตุจ าเป็น 
                            ตอ้งแกไ้ขฐานะหรือการด าเนินงานของบริษทัหลกัทรัพย ์
   เป็นกรณีท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามมาตรา 145 
   เป็นกรณีมีหุน้อยูใ่นหา้งหุน้ส่วนจ ากดันั้นรวมกนัไม่เกินร้อยละหน่ึง 
   ของทุนทั้งหมดของหา้งหุน้ส่วนจ ากดัดงักล่าว 
   เป็นกรณีถือหุน้อยูใ่นบริษทัจ ากดันั้นรวมกนัไม่เกินร้อยละหน่ึง 
                            ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัจ ากดัดงักล่าว 
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     กรณีอ่ืน (โปรดระบุ) ......................................................................... 
       ไม่ใช่ 

ส่วนท่ี 2 (เฉพาะผูบ้ริหารของผูป้ระกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้) 
6.8  เป็นบุคคลลม้ละลาย  

        ใช่                ไม่ใช่ 
ส่วนท่ี 3  
6.9  เป็นขา้ราชการหรือพนกังานในหน่วยงานของรัฐซ่ึงมีหนา้ท่ีก ากบัดูแลผูป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพย ์ 
หรือสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือ สถาบนัการเงิน 

       ใช่ 
    เป็นกรณีท่ีไดรั้บยกเวน้เพราะ 
              เป็นกรณีท่ีไดรั้บการแต่งตั้งโดยไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
                           เพื่อเขา้ไปช่วยเหลือในการด าเนินงานของบริษทัหลกัทรัพย ์
  เป็นกรณีท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตามมาตรา 145 
  เป็นกรณีของบริษทัหลกัทรัพยท่ี์เป็นรัฐวิสาหกิจตามกฎหมาย 
                           วา่ดว้ยวิธีการงบประมาณ 
  อยูร่ะหวา่งขอรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ก.ล.ต. เพื่อเขา้ไป 
                           ช่วยเหลือในการด าเนินงานของบริษทัหลกัทรัพย ์
                 กรณีอ่ืน (โปรดระบุ) ....................................................................... 
       ไม่ใช่ 

6.10  เป็นบุคคลท่ีถูกศาลสั่งพิทกัษท์รัพย ์คนไร้ความสามารถ หรือ คนเสมือนไร้ความสามารถ 
       ใช่                ไม่ใช่ 

              6.11  เป็นบุคคลซ่ึงมีช่ืออยูใ่นบญัชีรายช่ือบุคคลท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเห็นวา่ไม่สมควร 
                       เป็นผูบ้ริหารตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

       ใช่                 ไม่ใช่ 
 6.12  อยูร่ะหวา่งถูกกล่าวโทษหรือถูกด าเนินคดีอาญาโดยหน่วยงานท่ีมีอ านาจตามกฎหมายในความผิด 
          เก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  
          หรือการบริหารงานท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล หรือทุจริต 

       ใช่   (โปรดใหร้ายละเอียด) 
        เช่น  ถูกกล่าวโทษหรือถูกด าเนินคดีอาญา เม่ือวนัท่ี ................................................ 

                                   ในขอ้หา ................................................................................................................... 
                                    ................................................................................................................................. 
                                   โดยหน่วยงาน ......................................................................... (เอกสารแนบ)(ถา้มี) 

      ไม่ใช่  
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6.13   อยูร่ะหวา่งตอ้งหา้มมิใหเ้ป็นหรือปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ บุคคลผูมี้อ านาจ 
                        ในการจดัการ หรือท่ีปรึกษาของสถาบนัการเงิน  

                    ใช่                 ไม่ใช่ 
6.14   อยูร่ะหวา่งระยะเวลาท่ีก าหนดตามค าสั่งของส านกังานใหพ้กั เพิกถอน หรือหา้มการปฏิบติังาน 
          ในต าแหน่งหน่ึงต าแหน่งใดหรือลกัษณะงานหน่ึงลกัษณะงานใดในการเป็นบุคลากร 
          ในธุรกิจหลกัทรัพย ์หรือบุคลากรในธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  

              ใช่                 ไม่ใช่ 
6.15   อยูร่ะหวา่งระยะเวลาท่ีก าหนดตามค าสั่งของส านกังานใหถ้อนรายช่ือจากระบบขอ้มูลรายช่ือ 
          ผูบ้ริหารของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์หรือปฏิเสธการแสดงรายช่ือในระบบขอ้มูลรายช่ือผูบ้ริหาร 
          ของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพยเ์น่ืองจากมีลกัษณะตอ้งหา้ม  

        ใช่                  ไม่ใช่ 
6.16   อยูร่ะหวา่งระยะเวลาท่ีก าหนดตามค าสั่งขององคก์รท่ีมีอ านาจตามกฎหมายต่างประเทศใหพ้กั 
          เพิกถอน หรือหา้มการปฏิบติังานในต าแหน่งหน่ึงต าแหน่งใดหรือลกัษณะงานหน่ึงลกัษณะงานใด  
          ซ่ึงเทียบไดก้บัการเป็นบุคลากรในธุรกิจหลกัทรัพย ์หรือบุคลากรในธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  

        ใช่                  ไม่ใช่ 
6.17   เคยเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ หรือบุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการของสถาบนัการเงิน 
          โดยมีส่วนก่อให้เกิดความเสียหายหรือตอ้งร่วมรับผิดชอบในความเสียหายท่ีเกิดขึ้น 
          ต่อสถาบนัการเงินดงักล่าวซ่ึงถูกเพิกถอนใบอนุญาต ถูกควบคุมกิจการ หรือถูกระงบั 
          การด าเนินกิจการเน่ืองจากแผนแกไ้ขฟ้ืนฟูฐานะหรือการด าเนินงานไม่ผา่นความเห็นชอบ 
          ของหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถาบนัการเงินนั้น หรือของคณะกรรมการองคก์ารเพื่อการปฏิรูป 
          ระบบสถาบนัการเงิน หรือถูกสั่งการใหแ้กไ้ขฐานะทางการเงินท่ีเสียหายดว้ยการลดทุนและ 
          มีการเพิ่มทุนในภายหลงัโดยไดรั้บความช่วยเหลือจากหน่วยงานหรือสถาบนัการเงินของรัฐ  
          เวน้แต่จะไดรั้บยกเวน้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

        ใช่   
    เป็นหรือเคยเป็นผูบ้ริหารของบริษทั .................................................................... 

      โดยถูกพิจารณาจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งวา่มีส่วนก่อใหเ้กิดความเสียหายหรือ 
                  ตอ้งร่วมรับผิดชอบในความเสียหายท่ีเกิดขึ้นกบับริษทัในลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้  
                  เม่ือวนัท่ี .............................................................................................................  

                         รายละเอียดในเร่ืองดงักล่าว ............................................................................... 
                   .......................................................................................................................... 
                   ......................................................................................... (เอกสารแนบ) (ถา้มี) 
    เป็นกรณีท่ีไดรั้บยกเวน้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. แลว้         
    อยูร่ะหวา่งขอรับการยกเวน้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
      ไม่ใช่ 
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6.18   เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดวา่กระท าความผดิเก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบั 
          การซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือการบริหารงานท่ีมีลกัษณะเป็นการ 
          หลอกลวง ฉอ้ฉล หรือทุจริต  หรือเคยถูกเปรียบเทียบปรับเน่ืองจากการกระท าความผิดดงักล่าว  

      ใช่   (โปรดใหร้ายละเอียด) 
    ค  าพิพากษาถึงท่ีสุดของศาล .............................. คดีหมายเลขด าท่ี .........../25....... 
    และคดีหมายเลขแดงท่ี ................./25.......... 
    ระหวา่ง .......................................................... กบั ................................................ 
    ในความผิดเร่ือง .................................................................................................... 
    โทษท่ีไดรั้บ ............................ วนัท่ีพน้โทษ ..................... (เอกสารแนบ) (ถา้มี) 
                 วนัท่ีถูกเปรียบเทียบปรับ ...................................................................................... 

                        หน่วยงานท่ีเปรียบเทียบปรับ ............................................................................... 
                        ในความผิดเร่ือง ................................................................................................... 
                        ตามกฎหมาย ..................................................................... (เอกสารแนบ) (ถา้มี) 

      ไม่ใช่ 

นอกจากลกัษณะตอ้งหา้มท่ีขา้พเจา้ไดรั้บรองไวข้า้งตน้แลว้ ขา้พเจา้รับทราบวา่ส านกังาน 
จะน าลกัษณะตอ้งหา้มดงัต่อไปน้ีมาพิจารณาประกอบการใหค้วามเห็นชอบการแต่งตั้งบุคคลเป็นผูบ้ริหาร  
ของบริษทัดว้ย 
                      (1)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการประพฤติผิดต่อหนา้ท่ีท่ีตอ้ง 
                             ปฏิบติังานหรือใหบ้ริการดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริตและเป็นธรรม ต่อผูใ้ชบ้ริการ 
                             ธุรกิจหลกัทรัพย ์ ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้หรือธุรกิจบริการทางการเงินอ่ืน  
                             หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของบุคคลอ่ืน 

  (2)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการขาดจรรยาบรรณหรือมาตรฐาน 
         ในการปฏิบติังานท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจหลกัทรัพย ์หรือธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
         ซ่ึงก าหนดโดยหน่วยงานหรือสมาคมท่ีเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจหลกัทรัพย ์หรือสมาคม 
         ก ากบัผูป้ระกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุน 
         การกระท าดงักล่าวของบุคคลอ่ืน 
  (3)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีส่อไปในทางไม่สุจริตหรือฉ้อฉลต่อผูอ่ื้น  
         หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของบุคคลอ่ืน 
  (4)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการกระท าอนัไม่เป็นธรรมหรือ 
         การเอาเปรียบผูล้งทุน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าว 
         ของบุคคลอ่ืน 
  (5)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการจงใจแสดงขอ้ความอนัเป็นเท็จ 
         ในสาระส าคญัหรือปกปิดขอ้ความจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีควรบอกใหแ้จง้ในเอกสาร 
         ใด ๆ ท่ีตอ้งเปิดเผยต่อประชาชนหรือตอ้งยืน่ต่อส านกังานหรือคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
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         หรือต่อองคก์รท่ีมีอ านาจก ากบัดูแลสถาบนัการเงิน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือ 
         สนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของบุคคลอ่ืน 
  (6)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการละเลยการตรวจสอบดูแลตามสมควร 
         เพื่อป้องกนัมิใหนิ้ติบุคคลหรือกิจการท่ีตนมีอ านาจในการจดัการ หรือผูป้ฏิบติังาน 
         ซ่ึงอยูภ่ายใตก้ารตรวจสอบดูแล (ถา้มี) กระท าการใดหรืองดเวน้กระท าการใดอนัเป็น 
         การฝ่าฝืนหรือขดัต่อกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์หรือกฎหมายวา่ดว้ย 
         สัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือประกาศท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว อนัอาจ 
         ก่อใหเ้กิดความไม่เช่ือมัน่ในธุรกิจหลกัทรัพยห์รือธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้โดยรวม  
         หรือความเสียหายต่อช่ือเสียง ฐานะ การด าเนินธุรกิจ หรือลูกคา้ของธุรกิจนั้น 
 

7.    ค  ารับรองของเจา้ของประวติั 
       ขา้พเจา้ (นาย/นางสาว/นาง) ................................................................................... ขอรับรองวา่ 

                     7.1  ขอ้มูลในแบบรับรองประวติัฉบบัน้ี  และในเอกสารท่ีแนบเพิ่มเติม มีความถูกตอ้งครบถว้นและ 
                             เป็นความจริง  ทั้งน้ี หากขอ้มูลใดท่ีไดแ้จง้ไวแ้ลว้ตามหวัขอ้ 4 ขอ้ 5 หรือขอ้ 6  มีการเปล่ียนแปลง 
                            ในสาระส าคญั ขา้พเจา้จะแจง้ใหส้ านกังานทราบภายในเจ็ดวนันบัแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
                            ขอ้มูลดงักล่าว  

        7.2  ขา้พเจา้เขา้ใจบทบาท หนา้ท่ี และความรับผิดชอบของการเป็นผูบ้ริหารตามท่ีก าหนดไวใ้นเอกสาร 
               เผยแพร่ของส านกังานเร่ืองคู่มือกรรมการของบริษทัหลกัทรัพยแ์ละพร้อมจะปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าว 

             
       ลงช่ือ................................................. เจา้ของประวติั 
                (...............................................) 
       วนัท่ี ..................................................... 
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8.    ค  ารับรองของบริษทัหลกัทรัพย/์และผูป้ระกอบธุรกิจซ้ือขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
บริษทั ........................................................................... ขอรับรองวา่ขอ้มูลในแบบรับรอง 

ประวติัฉบบัน้ี  เป็นขอ้มูลท่ีจดัท าและลงนามโดย .............................................................................. ซ่ึงเป็น 
เจา้ของประวติั  และบริษทัไดต้รวจสอบแลว้วา่ขอ้มูลดงักล่าวมีความถูกตอ้งครบถว้นและเป็นความจริง 
  
       ลงช่ือ................................................. ผูมี้อ  านาจลงนาม 
                (...............................................) 
     เพื่อและในนามบริษทั ..................................................... 
       วนัท่ี ..................................................... 
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