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แบบหนงัสือขออนุญาตจดัตั้งส านกังานสาขาของบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน 

บริษทั.................................................. 

วนัท่ี........................................................ 

หนงัสือบริษทัท่ี................................................ 

เรียน  เลขาธิการ 
  ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
 

เร่ือง  การขออนุญาตจดัตั้งส านกังานสาขา 

  ดว้ยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน..............................................มีความ
ประสงคจ์ะขอจดัตั้งส านกังานสาขาของบริษทั จึงขอแจง้รายละเอียดเก่ียวกบัจดัตั้ง/ยกระดบั
ส านกังานสาขาของบริษทั โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1.  บริษทัมีความประสงคจ์ะ 
  มีส านกังานสาขาทัว่ไป  จ านวน .........แห่ง 
  มีส านกังานสาขาออนไลน ์ จ านวน ......... แห่ง 
  เปล่ียนลกัษณะการใหบ้ริการ 
   ส านกังานบริการดา้นธุรกิจจดัการลงทุนเป็นส านกังานสาขาทัว่ไป  
   ส านกังานสาขาออนไลน์เป็นส านกังานสาขาทัว่ไป 
  ซ่ึงตั้งอยูท่ี่............................................................................................................. 

ขยายขอบเขตการใหบ้ริการของส านกังานสาขา................. จากหนงัสือ
อนุญาตของส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ท่ี.......................... 

2.  ท่ีตั้ง............................................................................................................................................. 

3.  วนั เดือน ปี ท่ีจะเร่ิมด าเนินการ................................................................................................... 

4.  วนัและเวลาท าการ 
 .................................................................................................................................................. 

5. ฐานะทางการเงินของบริษทัจดัการ 

 บริษทัจดัการมีส่วนของผูถื้อหุน้ตามงบการเงินฉบบัล่าสุดท่ีผา่นการตรวจสอบ
โดยผูส้อบบญัชีท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบแลว้ จ านวน .......................บาท        
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6.   ขอบเขตการใหบ้ริการของส านกังานสาขาท่ีขออนุญาต 
..................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................. 

7. ระบบงานของส านกังานสาขา 
 7.1 ระบบควบคุมภายในท่ีแสดงการประสานงานระหว่างส านกังานสาขาและส านกังานใหญ่ 

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

7.2 ระบบงานดา้นการปฏิบติัการจดัการกองทุน (อธิบายระบบงานท่ีจ าเป็นตามขอบเขต 
 การใหบ้ริการของส านกังานสาขาท่ีขออนุญาต) 

7.2.1 ระบบการรับและการใหบ้ริการลูกคา้ รวมทั้งมีมาตรการป้องกนัการใชธุ้รกรรม
หลกัทรัพยเ์ป็นช่องทางในการฟอกเงินและการสนบัสนุนทางการเงินแก่
การก่อการร้าย 
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

  7.2.2 ระบบการรับค าสั่งซ้ือขายหน่วยลงทุน 
 .................................................................................................................................

.................................................................................................................................

................................................................................................................................. 

  7.2.3 ระบบปฏิบติังานในการรับจ่ายเงินสด หรือ การเก็บรักษาเงินสด (ถา้มี) 
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 

7.2.4 ระบบงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งตามขอบเขตการใหบ้ริการของส านกังานสาขา
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................. 
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7.3 ระบบงานรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลลูกคา้และขอ้มูลส าคญัท่ีเก่ียวเน่ืองกบั

การปฏิบติัการของส านกังานสาขา 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 

8. ความพร้อมดา้นบุคลากร 

กรณีขอจดัตั้งส านกังานสาขาทัว่ไป 
8.1 ช่ือผูจ้ดัการสาขา 

.................................................................................................................................... 

8.2 จ านวนพนกังานประจ าส านกังานสาขาทัว่ไป และหนา้ท่ีความรับผิดชอบ 
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 

8.3 จ านวนผูติ้ดต่อกบัผูล้งทุน กรณีท่ีมีการใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการลงทุน หรือ 
 การ จดัการลงทุน 

รายช่ือ  1. ............................................................... 
2. ............................................................... 
3. ...............................................................   

 กรณีขอจดัตั้งส านกังานสาขาออนไลน์ 
8.4 ช่ือบุคคลผูค้วบคุมดูแลการด าเนินงานของส านกังานสาขาออนไลน์ 
 ............................................................................................................................... 

8.5 จ านวนพนกังานท่ีด าเนินงานของส านกังานสาขาออนไลน์ และหนา้ท่ี 
 ความรับผิดชอบ 

ประจ าอยูท่ี่ส านกังานสาขาออนไลน์ (ถา้มี) จ านวน......... คน 
ไม่ประจ าอยูท่ี่ส านกังานสาขาออนไลน์ โดย 
 เป็นเจา้หนา้ท่ีประจ าท่ีส านกังานใหญ่ จ านวน..........คน 
 เป็นเจา้หนา้ท่ีประจ าท่ีส านกังานสาขาทัว่ไป จ านวน...........คน   
 ซ่ึงตั้งอยูท่ี่.............................................................................................. 
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8.6 จ านวนผูติ้ดต่อกบัผูล้งทุน กรณีท่ีมีการใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการลงทุน หรือ 
 การ จดัการลงทุน (อาจประจ าท่ีส านกังานใหญ่ หรือส านกังานสาขาทัว่ไป) 

รายช่ือ  1. ............................................................... 
2. ............................................................... 
3. ............................................................... 

9. ขอ้เทจ็จริงอ่ืน ๆ ท่ีประสงคจ์ะเพิ่มเติม 
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………….. 

ขอรับรองวา่ ขอ้ความท่ีไดแ้สดงไวข้า้งตน้และเอกสารหลกัฐานประกอบค าขอท่ีแนบ 
มาน้ีเป็นความจริงทุกประการ 

ขอแสดงความนบัถือ 

ลงช่ือ..................................................กรรมการผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือ 
 (  ) ผกูพนับริษทั 

  ประทบัตรา (ถา้มี) 

ลงช่ือ..................................................กรรมการผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือ 
 (  ) ผกูพนับริษทั 

 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย รายละเอียดแผนงานในการจดัตั้งส านกังานสาขา 

แผนผงัท่ีตั้งของส านกังานสาขา (Layout) ทั้งน้ี รวมกรณีท่ีส านกังาน
สาขาใชส้ถานท่ีตั้งร่วมกบับุคคลอ่ืนดว้ย 
รายละเอียดระบบงานของส านกังานสาขาโดยสัมพนัธ์กบัขอบเขต 
การใหบ้ริการของส านกังานสาขาแห่งนั้น 
คู่มือการปฏิบติังานของส านกังานสาขา (ถา้มี) 
ส าเนาหลกัฐานการผา่นการทดสอบความรู้เก่ียวกบัการเป็นผูติ้ดต่อ 
กบัผูล้งทุน 
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เจา้หนา้ท่ีของบริษทัท่ีติดต่อได ้: 
 

ช่ือ .......................................................................  ต าแหน่ง ........................................................... 
หมายเลขโทรศพัท ์.............................................. หมายเลขโทรสาร ............................................. 
 

ช่ือ .......................................................................  ต าแหน่ง ........................................................... 
หมายเลขโทรศพัท ์.............................................. หมายเลขโทรสาร ............................................. 


