
 
 

ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
ท่ี สน.  28/2551 

เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการแต่งตั้งและ 
การปฏิบติัหนา้ท่ีของผูจ้ดัการกองทุน 

(ฉบบัท่ี 2) 
 
  อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 2(2) แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพยท่ี์ กน. 30/2547 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน ลงวนัท่ี  
10 มิถุนายน พ.ศ. 2547 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทน. 11/2551  
เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน ลงวนัท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2551  
ส านกังานออกขอ้ก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 

  ขอ้  1  ใหย้กเลิกบทนิยามค าวา่ “สถาบนัฝึกอบรม” ในขอ้ 2 แห่งประกาศส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สน. 27/2550 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และ 
วิธีการในการแต่งตั้งและการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูจ้ดัการกองทุน ลงวนัท่ี 17 ตุลาคม พ.ศ. 2550 และ 
ใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 
   “ “สถาบนัฝึกอบรม”  หมายความวา่  สถาบนัพฒันาความรู้ตลาดทุน และสถาบนั 
ฝึกอบรมอ่ืนท่ีส านกังานใหก้ารยอมรับ” 

  ขอ้  2   ใหย้กเลิกความใน 1. ของขอ้ 7 (1)(ข) แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สน. 27/2550 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการแต่งตั้ง
และการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูจ้ดัการกองทุน ลงวนัท่ี 17 ตุลาคม พ.ศ. 2550 และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 
  “1.  ทดสอบผา่นหลกัสูตร Chartered Financial Analyst (CFA) หรือ Certified 
Investment and Securities Analyst (CISA) ระดบัหน่ึง หรือหลกัสูตรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าตามท่ีส านกังาน 
ใหค้วามเห็นชอบ และมีประสบการณ์การท างานดา้นการลงทุนในหลกัทรัพย ์การบริหารความเส่ียง
เก่ียวกบัการลงทุนในหลกัทรัพย ์หรือการวิเคราะห์หลกัทรัพย ์เป็นระยะเวลารวมกนัไม่นอ้ยกวา่สองปี
ในช่วงระยะเวลาหา้ปีก่อนวนัยืน่ค าขอ” 

  ขอ้  3   ใหย้กเลิกความใน (2) ของขอ้ 13 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สน. 27/2550 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการแต่งตั้งและ
การปฏิบติัหนา้ท่ีของผูจ้ดัการกองทุน ลงวนัท่ี 17 ตุลาคม พ.ศ. 2550 และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 
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  “(2)  มีประสบการณ์การท างานดา้นการลงทุนในหลกัทรัพย ์การบริหารความเส่ียง
เก่ียวกบัการลงทุนในหลกัทรัพย ์หรือการวิเคราะห์หลกัทรัพย ์เป็นระยะเวลารวมกนัไม่นอ้ยกวา่สองปี
ในช่วงระยะเวลาหา้ปีก่อนวนัยืน่เอกสารหรือหลกัฐานแสดงการมีประสบการณ์ดงักล่าว”            

  ขอ้  4   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  1  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2551  เป็นตน้ไป 

    ประกาศ  ณ  วนัท่ี  15  ตุลาคม  พ.ศ. 2551                                         
      
 
 
      (นายธีระชยั ภูวนาถนรานุบาล) 
       เลขาธิการ 
                 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ:  เพื่อรองรับการขยายตวัของธุรกิจจดัการลงทุนท่ีมีอยา่งต่อเน่ือง และป้องกนัการขาดแคลน
บุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุน จึงเห็นควรผ่อนคลายคุณสมบติัของผูข้อความเห็นชอบเป็น
ผูจ้ดัการกองทุนเป็นบางประการ 
 


