
 

 
 

  
ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

วา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบ 
ผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์

พ.ศ. 2552 
 

 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 19(3) แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 
(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551  อนัเป็นพระราชบญัญติัท่ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการจ ากดัสิทธิ 
และเสรีภาพของบุคคล ซ่ึงมาตรา 29 ประกอบกบัมาตรา 33 มาตรา 34 มาตรา 41 มาตรา 43 มาตรา 44 
และมาตรา 64 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทยบญัญติัใหก้ระท าไดโ้ดยอาศยัอ านาจตาม 
บทบญัญติัแห่งกฎหมาย และขอ้ 2(1) ขอ้ 10 และขอ้ 19 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 30/2547  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน  
ลงวนัท่ี 10 มิถุนายน พ.ศ. 2547  ขอ้ 2(2) แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 
ท่ี กน. 30/2547  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน ลงวนัท่ี 10 มิถุนายน  
พ.ศ. 2547  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี ทน. 11/2551  เร่ือง หลกัเกณฑ ์
เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน ลงวนัท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2551  และขอ้ 18(6) แห่ง 
ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 30/2547  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข  
และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน ลงวนัท่ี 10 มิถุนายน พ.ศ. 2547  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กน. 1/2550  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และ 
วิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน (ฉบบัท่ี 4) ลงวนัท่ี 24 เมษายน พ.ศ. 2550  ส านกังานออกขอ้ก าหนดไว้
ดงัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1   ในประกาศน้ี   
  (1)  “กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย”์  หมายความวา่   กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยท่ี์ 
จดัตั้งขึ้นตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ย 
หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์   

(2)  “ผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย”์  หมายความวา่   ผูท่ี้ท าหนา้ท่ีตดัสินใจ 
ลงทุนหรือจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยห์รือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพยข์องกองทุนรวม 
อสังหาริมทรัพย ์
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  (3)  “ผูจ้ดัการกองทุนเพื่อการแกไ้ขปัญหาในระบบสถาบนัการเงิน”  หมายความวา่   
บุคคลท่ีท าหนา้ท่ีตดัสินใจเก่ียวกบัการลงทุนในอสังหาริมทรัพยห์รือสิทธิการเช่า หรือเป็นผูค้ดัเลือก    
หรือเสนอผูถื้อหน่วยลงทุน หรือผูไ้ดรั้บมอบหมายจากผูถื้อหน่วยลงทุนเพื่อใหต้ดัสินใจเก่ียวกบัการ 
ลงทุนในอสังหาริมทรัพยห์รือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์ของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยเ์พื่อแกไ้ข
ปัญหาในระบบสถาบนัการเงินหรือกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิเรียกร้อง 
  (4)  “ทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย”์  หมายความวา่   
ทะเบียนรายช่ือบุคคลท่ีส านกังานไดใ้หค้วามเห็นชอบเป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัท่ีอาจไดรั้บการ 
แต่งตั้งให้เป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์
  (5)  “บริษทัจดัการ”  หมายความวา่   บริษทัจดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ 
  (6)  “บริษทั”  หมายความวา่   บริษทัจ ากดั บริษทัมหาชนจ ากดั และใหห้มายความ 
รวมถึงนิติบุคคลท่ีมีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งขึ้นโดยมีวตัถุประสงคใ์นการประกอบธุรกิจ   

หมวด 1 
การแต่งตั้งผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์

 

ขอ้ 2   ในการแต่งตั้งผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ บริษทัจดัการจะตอ้ง 
ปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
  (1)  ตอ้งแต่งตั้งบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย ์ ทั้งน้ี บริษทัจดัการจะแต่งตั้งบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนดงักล่าวซ่ึงเป็นบุคคลตาม 
ขอ้ 5 วรรคสองไดไ้ม่เกินหน่ึงราย 
  (2)  บุคคลท่ีบริษทัจดัการจะแต่งตั้งตอ้งไม่ด ารงต าแหน่งอ่ืนในบริษทัจดัการ 
หรือด ารงต าแหน่งใดในบริษทัอ่ืนตลอดระยะเวลาท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง  เวน้แต่เป็นการด ารงต าแหน่ง 
ท่ีไม่ก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบัการจดัการลงทุน 

  ขอ้ 3   ใหบ้ริษทัจดัการจดัส่งขอ้มูลเก่ียวกบัผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์
ดงัต่อไปน้ีใหส้ านกังาน ตามแบบและวิธีการท่ีส านกังานก าหนด 
  (1)  รายงานการแต่งตั้งผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์โดยใหจ้ดัส่งล่วงหนา้
ก่อนการแต่งตั้งไม่นอ้ยกวา่สิบส่ีวนั 
  (2)  รายงานการส้ินสุดการแต่งตั้งผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์โดยจดัส่ง
ภายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัท่ีส้ินสุดการแต่งตั้ง 
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  ใหบ้ริษทัจดัการเปิดเผยรายช่ือผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยแ์ต่ละกองทุน 
ในรายงานหรือเอกสารท่ีจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยอ์ยา่งนอ้ย 
ปีละหน่ึงคร้ัง และแสดงรายช่ือดงักล่าวไวใ้นเวบ็ไซต ์(web site) ของบริษทัจดัการ โดยกรณีท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงขอ้มูล บริษทัจดัการตอ้งปรับปรุงรายช่ือในเวบ็ไซต ์(web site) ใหเ้ป็นปัจจุบนัภายใน 
สิบส่ีวนันบัแต่มีการเปลี่ยนแปลง 

หมวด 2 
ผูมี้รายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็น 
ผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์

    

  ขอ้ 4   บุคคลใดหากประสงคจ์ะไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานใหมี้รายช่ือ                     
ในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ ใหบุ้คคลนั้นยืน่ค  าขอ 
ความเห็นชอบตามแบบและวิธีการท่ีส านกังานก าหนด และส านกังานจะใหค้วามเห็นชอบต่อเม่ือ 
เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
  (1)  ผูข้อรับความเห็นชอบมีคุณสมบติัตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในขอ้ 5  
  (2)  ผูข้อรับความเห็นชอบไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในขอ้ 6  
และ 
  (3)  ผูข้อรับความเห็นชอบช าระค่าธรรมเนียมค าขอตามประกาศส านกังาน 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการก าหนดค่าธรรมเนียมการยืน่แบบ 
แสดงรายการขอ้มูลการจดทะเบียน และการยืน่ค าขอต่าง ๆ  

ส านกังานจะแจง้ผลการพิจารณาค าขอความเห็นชอบภายในสามสิบวนันบัแต่ 
วนัยืน่ค  าขอและเอกสารหลกัฐานครบถว้นถูกตอ้ง  ทั้งน้ี ในการพิจารณาค าขอ ส านกังานอาจแจง้ 
ใหผู้ข้อรับความเห็นชอบมาช้ีแจงหรือส่งเอกสารหลกัฐานอ่ืนเพิ่มเติมภายในระยะเวลาท่ีส านกังาน 
ก าหนด 

ในกรณีดงัต่อไปน้ี  ส านกังานจะถือวา่บุคคลดงักล่าวไม่ประสงคจ์ะขอรับ 
ความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยอี์กต่อไป 

(1)  ผูข้อรับความเห็นชอบไม่ช าระค่าธรรมเนียมค าขอตามวรรคหน่ึง (3) 
   (2)  ผูข้อรับความเห็นชอบมิไดม้าช้ีแจงหรือส่งเอกสารเพิ่มเติมภายในระยะเวลา 
ท่ีส านกังานก าหนดตามวรรคสอง   
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  ขอ้ 5   บุคคลใดจะไดรั้บความเห็นชอบใหมี้รายช่ืออยูใ่นทะเบียนผูมี้คุณสมบติั 
เป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ บุคคลนั้นจะตอ้งมีอายคุรบยีสิ่บปีบริบูรณ์ และจะตอ้งมี
คุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 
  (1)  ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดบัปริญญาตรีขึ้นไปหรือเทียบเท่าท่ีส านกังาน
คณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน (ก.พ.) รับรอง 
  (2)  มีประสบการณ์ในการปฏิบติังานในสายงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจอสังหาริมทรัพย์
ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อการท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ เช่น การลงทุน 
ในอสังหาริมทรัพย ์การพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย ์การวางแผนกลยทุธ์ของโครงการ การบริหาร
จดัการอสังหาริมทรัพย ์การใหค้  าปรึกษาการวางแผนงานอสังหาริมทรัพย ์การประเมินค่าอสังหาริมทรัพย ์
การวิเคราะห์และการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ หรือการใหสิ้นเช่ืออสังหาริมทรัพย ์เป็นตน้  
หรือมีประสบการณ์ในการปฏิบติังานเป็นผูจ้ดัการกองทุนเพื่อการแกไ้ขปัญหาในระบบสถาบนัการเงิน  
ทั้งน้ี รวมกนัเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่สามปีภายในช่วงระยะเวลาหา้ปีก่อนวนัยืน่ค  าขอ  เวน้แต่บุคคล
ดงักล่าวทดสอบผา่นหลกัสูตร Chartered Financial Analyst (CFA) หรือ Certified Investment and 
Securities Analyst (CISA) ระดบัหน่ึง หรือหลกัสูตรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าตามท่ีส านกังานใหค้วามเห็นชอบ  
ใหบุ้คคลนั้นมีประสบการณ์ดงักล่าวรวมกนัเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่สองปีภายในระยะเวลาหา้ปีก่อน 
วนัยืน่ค าขอ 
 ในกรณีท่ีผูย้ืน่ค  าขอรับความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการของบริษทัจดัการ หรือด ารง
ต าแหน่งรองลงมาจากผูจ้ดัการดงักล่าวจนถึงระดบัผูอ้  านวยการฝ่ายซ่ึงรับผิดชอบสายงานดา้นการ
จดัการลงทุนของบริษทัจดัการ  ใหบุ้คคลดงักล่าวไดรั้บยกเวน้คุณสมบติัตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้น้ี 

  ขอ้ 6   บุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบใหเ้ป็นบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติั
เป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยต์ามขอ้ 4 ตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีก าหนดไวใ้น
ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยห์รือประกาศคณะกรรมการก ากบั               
ตลาดทุนวา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากรในธุรกิจหลกัทรัพย ์            

  ขอ้ 7   ในการรักษาสถานภาพการมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการ
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ บุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนดงักล่าวตอ้งปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 
  (1)  ยืน่ค าขอรักษาสถานภาพตามแบบและวิธีการท่ีส านกังานก าหนด และแสดง
เอกสารหลกัฐานวา่มีประสบการณ์การท างาน ปฏิบติัหนา้ท่ี หรือด ารงต าแหน่งอยา่งใดอยา่งหน่ึง
ดงัต่อไปน้ี  ภายในช่วงสองปีก่อนวนัยืน่ค  าขอรักษาสถานภาพ 
        (ก)  ประสบการณ์การท างานซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อการท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีเป็น 
ผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ ส าหรับกรณีท่ีบุคคลดงักล่าวเป็นบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียน 
ผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยแ์ต่ยงัไม่เคยไดรั้บการแต่งตั้งให้ด ารง 
ต าแหน่งผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์
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        (ข)  การปฏิบติัหนา้ท่ีหรือเคยปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์  
        (ค)  การด ารงต าแหน่งตามท่ีระบุไวใ้นขอ้ 5 วรรคสอง 
  (2)  ช าระค่าธรรมเนียมค าขอรักษาสถานภาพตามประกาศส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการก าหนดค่าธรรมเนียมการยืน่แบบแสดงรายการขอ้มูล 
การจดทะเบียน และการยืน่ค าขอต่าง ๆ 
  ในกรณีท่ีบุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบไม่ด าเนินการตามวรรคหน่ึงใหแ้ลว้เสร็จภายใน
ทุกรอบสองปีปฏิทินนบัแต่ปีปฏิทินท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน  ใหถื้อวา่การใหค้วามเห็นชอบ
ส้ินสุดลง และส านกังานจะถอดรายช่ือบุคคลดงักล่าวออกจากทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการ 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์

  ขอ้ 8   ในกรณีท่ีบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม
อสังหาริมทรัพยไ์ดรั้บการแต่งตั้งจากบริษทัจดัการให้เป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์ 
บุคคลดงักล่าวจะตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยใ์หเ้ป็นไปตาม
หลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
  (1)  ปฏิบติัตามกฎหมายและประกาศเก่ียวกบัการจดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  ์
โดยอนุโลม  ทั้งน้ี เฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวกบัการจดัการลงทุน 
  (2)  ปฏิบติัหนา้ท่ีโดยยดึมัน่ในจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพท่ี 
สมาคมก าหนดโดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานโดยอนุโลม  ทั้งน้ี เฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวกบั 
การจดัการลงทุน 

ขอ้ 9   ในกรณีท่ีบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม
อสังหาริมทรัพยมี์ลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยห์รือ
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากรในธุรกิจหลกัทรัพย ์ หรือฝ่าฝืน
ไม่ปฏิบติัตามขอ้ 8  ส านกังานจะด าเนินการต่อบุคคลดงักล่าวตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดไวใ้น
ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยห์รือประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน    
วา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากรในธุรกิจหลกัทรัพย ์ 

หมวด 3 
บทเฉพาะกาล 

 

  ขอ้ 10   ผูท่ี้ไดรั้บความเห็นชอบใหเ้ป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  ์
อยูแ่ลว้ก่อนวนัท่ีประกาศน้ีใชบ้งัคบั  ใหบุ้คคลดงักล่าวยงัคงปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวม 
อสังหาริมทรัพยต์่อไปได ้ แต่ตอ้งอยูภ่ายใตบ้งัคบัเง่ือนไขตามท่ีก าหนดในขอ้ 11 หรือขอ้ 12  
แลว้แต่กรณี 
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หากผูไ้ดรั้บความเห็นชอบให้เป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยอ์ยูก่่อน 
วนัท่ีประกาศน้ีมีผลใชบ้งัคบั  มิไดด้ าเนินการใหเ้ป็นไปตามเง่ือนไขตามท่ีก าหนดในขอ้ 11  
หรือขอ้ 12 แลว้แต่กรณี  ใหก้ารใหค้วามเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  ์
เป็นอนัส้ินสุดลง  เวน้แต่กรณีมิไดด้ าเนินการให้เป็นไปตามเง่ือนไขตามขอ้ 11(1) และ (2) หรือ 
ขอ้ 12(2) และ (3)  ส านกังานจะด าเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นประกาศ 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยห์รือประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน                 
วา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากรในธุรกิจหลกัทรัพย  ์

  ขอ้ 11   ผูท่ี้ไดรั้บความเห็นชอบใหเ้ป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  ์
อยูแ่ลว้โดยไม่มีการจ ากดัขอบเขตการท าหนา้ท่ี  ตอ้งปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 
  (1)  ปฏิบติัหนา้ท่ีให้เป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8 
  (2)  ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ            
ตลาดหลกัทรัพยห์รือประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากร 
ในธุรกิจหลกัทรัพย ์
  (3)  ยืน่ค าขอความเห็นชอบเป็นบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็น 
ผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยต์ามแบบและวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 4  ภายในหกสิบวนั 
นบัแต่วนัท่ีประกาศน้ีมีผลใชบ้งัคบั  

ขอ้ 12   ผูท่ี้ไดรั้บความเห็นชอบใหเ้ป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  ์
อยูแ่ลว้แต่ส านกังานจ ากดัขอบเขตการท าหนา้ท่ีเน่ืองจากไดรั้บการผ่อนผนัระยะเวลาเก่ียวกบั 
ประสบการณ์  บุคคลดงักล่าวตอ้งปฏิบติัให้เป็นไปตามเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 

(1)  ท าหนา้ท่ีไดเ้ฉพาะการเป็นผูจ้ดัการกองทุนเพื่อการแกไ้ขปัญหาในระบบ         
สถาบนัการเงิน 
  (2)  ปฏิบติัหนา้ท่ีให้เป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8 
  (3)  ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ                
ตลาดหลกัทรัพยห์รือประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากร 
ในธุรกิจหลกัทรัพย ์

(4)  ยืน่ค าขอความเห็นชอบเป็นบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็น 

ผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยต่์อส านกังานตามประกาศน้ีภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2553   
  (5)  ในช่วงเวลาก่อนการด าเนินการตาม (4) ใหบุ้คคลดงักล่าวยืน่ค  าขอรักษา 
สถานภาพการเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยต์ามแบบและวิธีการตามขอ้ 7(1) โดยอนุโลม  
โดยใหย้ืน่ค าขอคร้ังแรกภายในหกสิบวนันบัแต่วนัท่ีประกาศน้ีมีผลใชบ้งัคบั และยืน่ค  าขอคร้ังถดัไป
ภายในหน่ึงปีนบัแต่วนัท่ีไดย้ื่นค าขอรักษาสถานภาพในคร้ังก่อน  ทั้งน้ี ในการยืน่ค  าขอทุกคร้ัง                   
ใหบุ้คคลดงักล่าวแสดงเอกสารหลกัฐานการท าหนา้ท่ีตาม (1) มาพร้อมดว้ย       
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  (6)  ช าระค่าธรรมเนียมการยืน่ค าขอตาม (5) ต่อส านกังานค าขอละหา้พนับาท   
โดยใหช้ าระค่าธรรมเนียมในวนัท่ียืน่ค าขอต่อส านกังาน 

  ขอ้ 13   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  16  กุมภาพนัธ์  พ.ศ. 2552  เป็นตน้ไป 

   ประกาศ  ณ   วนัท่ี  23  มกราคม  พ.ศ. 2552 
  

 
 (นายธีระชยั  ภูวนาถนรานุบาล) 
 เลขาธิการ 
 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
 

หมายเหต ุ:  เหตุผลในการออกประกาศฉบบัน้ี  คือ เพื่อใหเ้กิดความเช่ือมัน่ต่อผูถื้อหน่วยลงทุนวา่ 
บุคคลท่ีไดรั้บการแต่งตั้งจากบริษทัจดัการใหเ้ป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยเ์ป็นผูท่ี้มีความรู้
ความสามารถในการปฏิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  สมควรก าหนดใหบุ้คคล 
ดงักล่าวตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม รวมทั้งตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย  
จรรยาบรรณ และมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพ  จึงจ าเป็นตอ้งออกประกาศน้ี 
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