
แบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย 
(แบบ 69-1) 

 

บริษัท .......... (ช่ือไทย/อังกฤษของบริษัทที่เสนอขายหลักทรพัย) …… 
เสนอขาย 

...................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................... 

( - ใหระบุลักษณะที่สําคัญของหลักทรัพยท่ีเสนอขาย เชน ประเภทหลักทรัพย จํานวน ราคาเสนอขายตอหุน/
หนวย บุคคลที่เสนอขายหลักทรัพยให (เฉพาะกรณีท่ีไมไดเสนอขายตอประชาชนทั่วไป) 
  - ใหระบุรายละเอียดสําคัญอื่นของการเสนอขายหลักทรัพย เชน บริษัทท่ีออกหลักทรัพย (เฉพาะกรณี 
ผูถือหลักทรัพยเดิมนําหลักทรัพยออกเสนอขาย) ท่ีปรึกษาทางการเงิน ผูจัดการการรับประกันการจําหนาย   
ผูประกันการจําหนาย วันที่แบบแสดงรายการขอมูลฯ มีผลใชบังคับ เงื่อนไขการยกเลิกการเสนอขายกรณีท่ีมี
จํานวนหลักทรพัยท่ีขายไดนอยกวาจํานวนหลักทรัพยข้ันต่ําท่ีบริษัทกําหนด เปนตน) 
 - ใหมีคําเตือนผูลงทุนวา  

“กอนตัดสินใจลงทุน ผูลงทุนตองใชวิจารณญาณในการพิจารณาขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกบั 
ผูออกหลักทรัพยและเงื่อนไขของหลักทรัพย รวมท้ังความเหมาะสมในการลงทุน และความเสี่ยงท่ีเกี่ยวของ 
เปนอยางดี การมีผลใชบังคับของแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยนี้ มิไดเปนการแสดงวา 
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย 
และตลาดหลักทรัพยแนะนําใหลงทุนในหลักทรัพยท่ีเสนอขาย หรือมิไดประกันราคาหรือผลตอบแทนของ 
หลักทรัพยท่ีเสนอขาย หรือรับรองความครบถวนและถูกตองของขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการ 
เสนอขายหลักทรัพยนี้แตอยางใด ท้ังนี้ การรับรองความถูกตองครบถวนของขอมูลในแบบแสดงรายการ 
ขอมูลนี้เปนความรับผิดชอบของผูเสนอขายหลักทรัพย 

หากแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลกัทรัพยมีขอความหรือรายการที่เปนเท็จ หรือขาด
ขอความที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ ผูถือหลักทรัพยท่ีไดซื้อหลักทรัพยไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่แบบแสดง
รายการขอมูลการเสนอขายหลกัทรัพยนั้นมีผลใชบังคับ มีสิทธิเรียกรองคาเสียหายจากบรษิัทหรือเจาของ
หลักทรัพยไดตามมาตรา 82 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535  ท้ังนี้  
ภายในหนึ่งปนับแตวันที่ไดรูหรือควรไดรูวาแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยเปนเท็จ 
หรือขาดขอความที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ แตไมเกินสองปนับจากวันที่แบบแสดงรายการขอมูล 
มีผลใชบังคับ” 
- กรณีการเสนอขายที่มกีารจัดสรรหุนสวนเกิน (green shoe option) ใหมีขอความดังนีด้วย 

“บริษัทที่ออกหลักทรัพยหรอืผูถือหุนเดิม (แลวแตกรณี) จะใหสิทธิผูจัดจําหนายหลักทรัพยซื้อหุน 
ภายหลังการเสนอขายหุนที่จัดจําหนาย เพื่อใหผูจัดจําหนายหลักทรัพยสามารถจัดสรรหุนสวนเกินจํานวนได  
และการดําเนินการดังกลาวจะทําใหมีความตองการซือ้หลักทรัพยมากขึ้น เมื่อราคาหลักทรัพยต่ํากวาราคา 
เสนอขาย และหากราคาหลักทรัพยสูงกวาราคาเสนอขาย อาจจะมีปริมาณหลักทรัพยท่ีสามารถนํามาซื้อขาย 
ไดมากขึ้น” 
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สารบัญ 
หนา 

สวนที่ 1  ขอมลูสรุป (Executive Summary) 
 
สวนที่ 2  บริษัทที่ออกหลักทรัพย 

1. ปจจัยความเสี่ยง 
2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
3. การประกอบธุรกิจของแตละสายผลิตภัณฑ 
4. การวิจัยและพฒันา 
5. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ 
6. โครงการในอนาคต 
7. ขอพิพาททางกฎหมาย 
8. โครงสรางเงินทุน 
9. การจัดการ 
10. การควบคุมภายใน 
11. รายการระหวางกัน 
12. ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
13. ขอมูลอื่นที่เกี่ยวของ 
 

สวนที่ 3  ขอมลูเกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย 
1. รายละเอียดของหลักทรัพยท่ีเสนอขาย 
2. ขอจํากัดการโอนหลักทรัพยท่ีเสนอขาย 
3. ท่ีมาของราคาหลักทรัพยท่ีเสนอขาย 
4. ราคาหุนสามัญในตลาดรอง 
5. การจอง การจําหนาย และการจัดสรร 

 
สวนที่ 4  การรับรองความถูกตองของขอมูล 
 
เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับผูบรหิารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 
เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทยอย 
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สวนที่ 1 
ขอมูลสรุป (executive summary) 

 
ใหสรุปสาระสําคัญของขอมูลในสวนที่ 2 บริษัทที่ออกหลักทรัพย และสวนที่ 3 การเสนอขาย 

หลักทรัพยโดยยอ เพื่อใหผูลงทุนเขาใจภาพรวมของการดําเนินธุรกิจของบริษัทที่ออกหลกัทรัพยและ 
หลักทรัพยท่ีเสนอขาย (ควรสรุปขอมูลใหอยูภายใน 1 หนากระดาษ) 

(ผูลงทุนควรอานรายละเอียดขอมูลในสวนที่ 2 และ สวนที่ 3 กอนตัดสินใจจองซือ้หลักทรพัย) 
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สวนที่ 2 
บริษัทที่ออกหลักทรัพย 

 
บริษัท   ประกอบธุรกิจ      

โดยมีท่ีตั้งสํานักงานใหญท่ี          
เลขทะเบียนบริษัท     Home Page (ถามี)     
โทรศัพท     โทรสาร      
มีวัตถุประสงคในการนําเงินที่ไดจากการเสนอขายหลักทรัพยครั้งนี้ประมาณ  ลานบาท  
ไปใชดังนี้ 

 วัตถุประสงคการใชเงิน  จํานวนเงิน ระยะเวลาที่ใชเงินโดยประมาณ 
1. 
2. 
3. 
 

 1.  ปจจัยความเสีย่ง 
 ใหระบุปจจัยท่ีบริษัทเห็นวา อาจทําใหเกิดความเสี่ยงตอการลงทุนของผูลงทุน 
อยางมีนัยสําคัญ โดยความเสี่ยงดังกลาวอาจทําใหผูลงทุนสูญเสียเงินลงทุนทั้งจํานวนหรอืบางสวน  
หรือไมไดรับผลตอบแทนในอัตราที่ควรจะไดรับ และใหระบุเฉพาะความเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบตอผูออก
หลักทรัพยหรอืผูถือหลักทรัพยโดยตรง ไมใชความเสี่ยงสําหรับการประกอบธุรกิจทั่วไป  ท้ังนี้ ใหอธิบายถึง
ลักษณะความเสี่ยง เหตุการณท่ีเปนสาเหตุของความเสี่ยง ผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน (ถาประเมินผลกระทบ 
เปนตัวเลขไดใหระบุดวย) แนวโนมหรือความเปนไปไดท่ีจะเกิดความเสี่ยงดังกลาว นอกจากนี้ หากบริษัทมี
มาตรการรองรบัไวเปนการเฉพาะและสามารถลดความเสี่ยงไดอยางมีนัยสําคัญแลว บริษัทอาจอธิบายเพิ่มเติม
ไวดวยก็ได  
 2.  ลักษณะการประกอบธุรกิจ  

(1) ใหอธิบายประวัติความเปนมาและการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญ 
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงอํานาจในการควบคุมบริษัท และลักษณะการประกอบธุรกิจที่ผานมาโดยสังเขป 
(ประมาณ ¼ หนา) 

(2) ใหอธิบายภาพรวมการประกอบธุรกิจของบรษิัท บริษัทยอย และบริษัทรวม 
ท่ีดําเนินงานอยูในปจจุบัน หรือกําลังจะดําเนินงาน (กรณีบริษัทที่ยังไมมีการประกอบธุรกจิ) และนโยบาย 
การแบงการดําเนินงานของบริษัทในกลุม  ท้ังนี้ ในกรณีท่ีมีบริษัทใหญ บริษัทยอย และบริษัทรวมจํานวนมาก 
ใหแสดงโครงสรางการถอืหุนของกลุมบริษัทดวย  



- 5 - 

25 ก.พ. 2552  แบบ 69-1 (ฉบับประมวล)  

 
 (3) ในกรณีท่ีบริษัทมีสายผลิตภัณฑหรือกลุมธุรกจิมากกวา 1 สายหรือ 1 กลุม ใหระบุ
สัดสวนรายไดจากแตละสายผลิตภัณฑหรือกลุมธุรกิจ โดยอยางนอยใหแสดงสัดสวนรายไดของสาย 
ผลิตภัณฑหรอืกลุมธุรกิจที่มีมลูคาเกินกวารอยละ 10 ของรายไดรวมตามงบกําไรขาดทุนรวมของปบัญชี 
ลาสุด ตามตาราง ดังนี้ ในกรณีท่ีหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทไดแสดงผลการดําเนินงานของ 
แตละสายผลติภัณฑไวครบถวนตามมาตรฐานบัญชีวาดวยการเสนอขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
แลว อาจอธิบายโครงสรางรายไดเฉพาะของปลาสุดก็ได (เชน บริษัทมีรายไดจากการประกอบธุรกิจ A  
รอยละ 65 และธุรกิจ B รอยละ 35 พรอมท้ังอางอิงถงึหมายเหตุประกอบงบการเงินที่เกี่ยวของ) 
 

โครงสรางรายได1 

สายผลิตภัณฑ/ 
กลุมธุรกิจ 

ดําเนินการ
โดย 

% การถือหุน
ของบริษัท 

ป 25.. 
รายได2

 
%

ป 25.. 
รายได2 

 
% 

ป 25.. 
รายได2 

 
% 

งวด
ลาสุด 
รายได2

 
% 

สายผลิตภัณฑ/ 
กลุมธุรกิจที่ 1 

          

สายผลิตภัณฑ/ 
กลุมธุรกิจที่ 2 
สายผลิตภัณฑ/ 
กลุมธุรกิจที่ 3 

          

 
รวม 

 
 

     
 

 
 

   

1กรณีท่ีบริษัทไมเคยกระจายหลักทรัพยตอประชาชน ใหแสดงตารางโครงสรางรายไดเฉพาะปท่ีผานมาและ  
 งวดลาสุดของปปจจุบัน 
2 ใหรวมถงึสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมตามวธิีสวนไดเสียจากการลงทุนดวย 
 

(4) เปาหมายการดําเนินธุรกิจ (goal) (ถามี) ใหอธิบายเปาหมายการดําเนินธุรกจิของ 
บริษัทที่ผูบริหารของบริษัทมุงหวังไวในระยะเวลา 3-5 ปขางหนา (อาจเปนขอมูลในเชิงตัวเลขหรือไมก็ได)
โดยใหเปดเผยเฉพาะกรณีท่ีผูบริหารพรอมจะเปดเผยเปาหมายดังกลาว และจะมีการอธิบายความคืบหนาของ
การดําเนินงานตามเปาหมายในการเปดเผยขอมลูเพิ่มเติมในแบบ 56-1 ของแตละป เชน บริษัทมีแผน 
ท่ีจะมีสวนแบงตลาดรอยละ 20 ภายใน 3 ปขางหนา หรือบรษิัทมีแผนที่จะพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตเพือ่ลด
ตนทุนการผลิตลงรอยละ 10 ภายในปนี้ เปนตน ท้ังนี้ เพื่อใหผูลงทุนทราบทิศทางของบริษัทในอนาคต  
และใชเปนแนวทางในการติดตามผลการปฏิบัติงานของฝายจัดการของบรษิัทตอไป 
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 3. การประกอบธุรกิจของแตละสายผลิตภัณฑ 
 ใหอธิบายการประกอบธุรกิจของบริษัทโดยแบงตามสายผลิตภัณฑหรือกลุมธุรกิจ 
(ตามตารางโครงสรางรายได) ท้ังนี้ ในการอธิบายของแตละสายผลิตภัณฑหรือกลุมธุรกิจ ใหมีขอมูล 
อยางนอยตามขอ 3(1) ถงึ 3(4) ดังนี้ (หากมีสายผลิตภัณฑเดียวอาจไมตองแยกหัวขอนี้ โดยอาจอธิบายไว
ภายใตหัวขอลกัษณะการประกอบธุรกิจก็ได) 

(1) ลักษณะผลิตภัณฑหรือบริการ 
 ใหอธิบายลักษณะผลิตภัณฑหรือบริการเพือ่ใหผูลงทุนเขาใจลักษณะธุรกิจ 
ของบริษัท รวมท้ังปจจัยสําคัญที่มีผลกระทบตอโอกาสหรอืขอจํากัดการประกอบธุรกิจ เชน ใบอนุญาต 
ใหประกอบธุรกิจ สัมปทาน เปนตน  ท้ังนี้ ถายังอยูระหวางการไดรับการสงเสริมการลงทุน ใหระบุ  
พรอมท้ังอธิบายลักษณะสิทธิประโยชนท่ีไดรับดวย 
 (2) การตลาดและภาวะการแขงขัน 

 (ก) ใหอธิบายนโยบายและลักษณะการตลาดของผลิตภัณฑหรอืบริการท่ีสําคัญ 
เชน กลยุทธการแขงขัน (เชน การแขงขันดวย ราคา การใหบริการ การรับประกัน หรือ คุณภาพสินคา  
ซึ่งอาจอธิบายในเชิงเปรียบเทียบกับคูแขงในภาพรวม โดยไมจําเปนตองเปนขอมูลเชิงตัวเลข) ลักษณะลูกคา  
กลุมลูกคาเปาหมาย การจําหนายและชองทางการจําหนาย หากมีการสงผลิตภัณฑออกไปจําหนาย 
ตางประเทศ ใหระบุสัดสวนการจําหนายในประเทศตอการสงออกไปจําหนายตางประเทศ ช่ือประเทศ 
หรือกลุมประเทศที่จําหนายผลิตภัณฑหรือบริการดวย 
 (ข) ใหอธิบาย สภาพการแขงขันภายในอุตสาหกรรม จํานวนคูแขงโดยประมาณ 
ขนาดของบริษัทเมื่อเทียบกับคูแขง สถานภาพและศักยภาพในการแขงขันของบริษัท ช่ือคูแขง (โดยทั่วไป 
ไมจําเปนตองเปดเผย เวนแตในกรณีท่ีในอุตสาหกรรมนี้มีคูแขงเพียงรายเดยีว หรอืนอยรายท่ีเปนผูนําตลาด)
รวมท้ังแนวโนมภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแขงขันในอนาคต 
 (3) การจัดหาผลิตภัณฑหรือบริการ 
 (ก) ใหอธิบายลักษณะการจัดใหไดมาซึ่งผลิตภัณฑเพื่อจําหนาย เชน การผลิต 
(จํานวนโรงงาน กําลังการผลติรวม นโยบายการผลิตท่ีสําคัญ (ถามี)) การจัดหาวัตถุดิบหรอืผลิตภัณฑ 
เพื่อจําหนาย สภาพปญหาเกี่ยวกับวัตถุดิบ (เชน การขาดแคลนวัตถุดิบ ผลการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลย ี
ตอการใชวัตถุดิบ) จํานวนผูจําหนายวัตถุดิบ รวมท้ังสัดสวนการซื้อวัตถุดิบในประเทศและตางประเทศ  
(ในกรณีเปนสถาบันการเงิน ใหอธิบายในเรื่องแหลงท่ีมาของเงินทุน และการใหกูยืม) 
   (ข) หากกระบวนการผลิต หรอืการกําจัดวัตถุดบิเหลือใชมีผลกระทบตอ 
สิ่งแวดลอม ใหอธิบายการดําเนินการของบรษิัทเพื่อลดผลกระทบในเรื่องดังกลาว (ในกรณีท่ีมีรายจาย 
การลงทุนในการควบคุมสิ่งแวดลอมในระยะ 3 ปท่ีผานมา หรือคาดวาจะมีรายจายดังกลาวในอนาคต  
ใหระบุดวย) และระบุวาผลการปฏิบัติจริงในระยะ 3 ปท่ีผานมาเปนไปตามที่กฎหมายกําหนดหรอืไม  
หากมีขอพิพาทหรือถูกฟองรองเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมใหระบุดวย พรอมท้ังอธบิายแนวทางการแกไขขอพิพาท 
ดังกลาว 
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 (4) งานที่ยังไมไดสงมอบ (เฉพาะกรณีท่ีการประกอบธุรกิจมีลกัษณะเปนโครงการ
หรือช้ินงาน ซึ่งแตละโครงการหรือช้ินงานมีมลูคาสูง และใชเวลานานในการสงมอบงาน เชน ธุรกิจกอสราง 
ธุรกิจตอเรือ เปนตน)  

ใหแสดงมูลคางานที่ยังไมไดสงมอบ ณ วันหลังสุดท่ีเปนไปได หากเปนโครงการ 
ท่ีมีมูลคาตั้งแตรอยละ 10 ข้ึนไปของรายไดรวมตามงบการเงินรวมของปบัญชีลาสุด ใหระบุเปนรายชิ้น 
ท่ีคาดวาจะสงมอบในแตละชวงเวลา 

 หมายเหตุ  ในเรื่องการระบุช่ือลูกคาหรือผูจัดจําหนาย (supplier) ท่ีมีสัดสวนเกินกวา 
รอยละ 30 ของรายไดรวมในระยะ 3 ปท่ีผานมา ซึ่งเดิมกําหนดใหเปนขอมูลท่ีตองเปดเผยนั้น ตามแบบ 
แสดงรายการขอมูลนี้ไมบังคับใหตองระบุช่ือ แตหากบริษัทมีการพึ่งพิงลูกคาหรือผูจัดจําหนายรายใด 
ท่ีมีบทบาทสําคัญตอการอยูรอดของบริษัท ก็ใหเปดเผยเปนปจจัยความเสี่ยง โดยหากมีสัดสวนเกิน 
รอยละ 30 ของรายไดรวมหรอืยอดซื้อรวม ตามแตกรณี ตามงบการเงินรวม กใ็หระบุจํานวนราย  
ลักษณะความสัมพันธและประเภทของสินคาท่ีซื้อขาย  อยางไรก็ดี หากบริษัทมีการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับ 
ช่ือลูกคาหรือผูจัดจําหนายใหแกบุคคลอื่น เชน ผูลงทุนหรือนักวิเคราะหดานหลักทรัพยหรือการลงทุน  
ก็ใหระบุช่ือดังกลาวไวในแบบแสดงรายการขอมูลดวย เพื่อใหผูลงทุนมีขอมูลเทาเทียมกันดวย 

 
 4. การวิจัยและพฒันา 
 ใหอธิบายนโยบายการวิจัยและพัฒนาในดานตางๆ เชน ผลิตภัณฑ (พัฒนา 
ผลิตภัณฑใหมหรือปรับปรุงผลิตภัณฑเดิม) หรือเทคโนโลยีการผลิต พรอมทั้งแสดงรายจายในระยะ 3 ป 
ท่ีผานมาสําหรับการทําวิจัยและพัฒนาดังกลาว กรณีท่ีไมมี ใหระบุวาไมมี พรอมท้ังอธิบายเหตุผล
ประกอบดวย 
 

5. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ 
 (1) ใหอธิบายลักษณะสําคัญของทรัพยสินถาวรหลักที่บริษัทและบริษัทยอย 
ใชในการประกอบธุรกิจไมวาจะมีกรรมสิทธิในทรัพยสินนั้นหรือไม (เชน ท่ีดิน อาคาร โรงงาน เครื่องจักร  
โดยอาจแสดงยอดรวมของทรพัยสินประเภทเดียวกันไวดวยกัน โดยไมตองแยกแสดงเปนเครื่องจักร 
แตละเครื่อง และไมจําเปนตองแยกแสดงเปนรายบริษัท) ลักษณะกรรมสิทธิ และหากมีการทําสัญญาเชา
ทรัพยสินระยะยาว ใหสรุปสาระสําคัญของสัญญาดวย (เฉพาะในเรื่องระยะเวลาการเชาท่ีเหลือ และ 
หนาท่ีหรือภาระผูกพันของบริษัทตามสัญญานั้น (ถามี) ) ท้ังนี้ หากมีการใชทรัพยสินใดเปนหลักประกัน 
การกูยืมเงิน ใหระบุวงเงินของภาระหลักประกันของทรัพยสนินั้นดวย 
 (2)  ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษทัยอยประกอบธุรกิจพัฒนาอสงัหาริมทรัพย ใหแสดง
ราคาประเมินของที่ดินหรอือาคารท่ีมีไวเพื่อขายดวย (ไมรวมทรัพยสินสวนกลางของโครงการ)  โดยใหระบุ
ช่ือผูประเมินราคา วันที่ประเมินราคา และราคาประเมินไวดวย โดยในกรณีท่ีบริษัทเสนอขายหลักทรัพย 
ตอประชาชนเปนครั้งแรก ราคาประเมินดังกลาวตองจัดทําไวไมเกิน 1 ปกอนวันยื่นแบบแสดงรายการขอมูล
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และถาการประเมินราคาที่ดินหรืออาคารใดจัดทําไวเกิน 6 เดือนกอนวันยื่นแบบแสดงรายการขอมูล ใหปรับ
ราคาประเมินที่ดินหรืออาคารดังกลาวตามมูลคางานที่ไดสงมอบใหลูกคาแลวดวย  ท้ังนี้ การประเมินราคา
ดังกลาวตองประเมินโดยผูประเมินราคาที่อยูในบัญชีรายช่ือท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานดวย 
 (3) ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษัทยอยมีสินทรัพยไมมีตัวตนที่สําคัญในการประกอบ
ธุรกิจ เชน สิทธิบัตร สัมปทาน ลิขสิทธิ์ เครื่องหมายการคา ใหอธิบายลักษณะสําคัญ เงื่อนไข รวมท้ัง 
ผลตอการดําเนนิธุรกิจและอายสุิทธิดังกลาว 
 (4) ใหอธิบายนโยบายการลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวม (เชน ธุรกิจที่บริษัท 
จะลงทุน การกําหนดสัดสวนเงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมท้ังหมดตอสินทรัพยรวม) และนโยบาย
การบริหารงานในบริษัทดังกลาว (เชน ขอบเขตอาํนาจในการควบคุมหรือมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย 
ท่ีสําคัญตอการดําเนินธุรกิจ การสงตัวแทนของบริษัทไปเปนกรรมการในบรษิัทดังกลาว) 
 
 6. โครงการในอนาคต (future plan) 
 ในกรณีท่ีบริษัทหรือบริษัทยอยมีโครงการในอนาคต ใหอธิบายลักษณะ 
โครงการ ผลตอบแทนที่คาดวาจะไดรับ รวมท้ังปจจัยท่ีอาจทําใหโครงการไมสามารถดําเนินไปตามแผนได  
 
 7. ขอพิพาททางกฎหมาย 
 ใหอธิบายโดยสังเขปถึงขอพิพาททางกฎหมาย ซึ่งบริษัทหรือบริษัทยอยเปนคูความ
หรือคูกรณี โดยท่ีคดีหรือขอพิพาทยังไมสิ้นสุด  ท้ังนี้ ใหอธิบายเฉพาะ (1) คดีท่ีอาจมีผลกระทบดานลบตอ 
สินทรัพยของบริษัทหรือบริษทัยอยท่ีมีจํานวนสูงกวารอยละ 5 ของสวนของผูถือหุน ณ วนัสิ้นปบัญชีลาสุด  
ท้ังนี้ กรณีท่ีสวนของผูถือหุนติดลบ ใหอธิบายเฉพาะคดีท่ีมีจํานวนสูงกวารอยละ 10 ของสินทรัพยหมุนเวียน 
ณ วันสิ้นปบัญชีลาสุด (2) คดีท่ีกระทบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ แตไมสามารถ
ประเมินผลกระทบเปนตัวเลขได และ (3) คดีท่ีมิไดเกิดจากการประกอบธุรกจิโดยปกติของบริษัท โดยไมตอง
อธิบายคดีท่ีเปนสวนหนึ่งของการประกอบธุรกิจปกติ เชน การฟองบังคับชําระหนี้จากลูกคาของบริษทัท่ีเปน
สถาบันการเงิน เปนตน 
 ในการอธิบายขอพิจารณาขางตน ใหระบุถึงศาลที่กําลังพิจารณาคดี วันเริ่มคดี  
คูความและมูลคดี และความคืบหนาของคดี และความเห็นของผูบริหารเกี่ยวกับผลกระทบที่อาจเกิดข้ึน 
ของคดีหรือขอพิพาทตอการดําเนินงานของบริษัทหรือบริษทัยอย และใหระบุกรรมการ ผูบริหาร หรือ 
ผูท่ีเกี่ยวของท่ีเปนคูความกับบริษัทดวย  
 
 8. โครงสรางเงินทุน 
 (1) หลักทรัพยของบริษัท 
 (ก) บริษัทมีทุนจดทะเบียน                ลานบาท เรียกชําระแลว             ลานบาท 
แบงเปนหุนสามัญ                  หุน หุนบุริมสิทธิ              หุน (ถามี) มูลคาหุนละ         บาท ภายหลังจาก 
การเสนอขายหุนในครั้งนี้ บริษัทจะมีทุนชําระแลวเพิ่มเปน    ลานบาท (เฉพาะกรณี 
การเสนอขายหุน) 
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ในกรณีท่ีบริษัทมีหลักทรัพยไปจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยอื่น ใหระบุ 
ช่ือตลาดหลักทรัพยท่ีจดทะเบียนนั้นดวย 
 (ข) ในกรณีท่ีบริษัทมีหุนประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกตางจากหุนสามัญ 
เชน หุนบุริมสิทธิ ใหอธิบายลักษณะสําคัญของหลักทรัพย เชน จํานวน มูลคา และสิทธิและเงื่อนไข 
ท่ีแตกตางจากหุนสามัญ ลักษณะบุคคลที่ถือหุนบุริมสิทธิดังกลาว เปนตน  ท้ังนี้ หากบุคคลนั้นเปนบุคคล 
ท่ีอาจมีความขัดแยง ใหระบุรายช่ือและจํานวนที่แตละรายถือดวย 

(ค) ในกรณีท่ีบริษัทมีโครงการออกและเสนอขายหุนหรือหลักทรัพยแปลงสภาพ 
ใหกองทุนรวมเพื่อผูลงทุนซึ่งเปนคนตางดาว (Thai Trust Fund) หรือมีการออกตราสารแสดงสิทธิใน
ผลตอบแทนที่เกิดจากหลักทรพัยอางองิ (NVDR) ท่ีมีหุนของบริษัทนั้นเปนหลักทรัพยอางอิง ใหระบุ 
จํานวนหุน พรอมท้ังอธิบายถงึผลกระทบตอสิทธิในการออกเสียงของผูถอืหุนอันเนื่องมาจากการที่ 
กองทุนรวมหรอืผูออก NVDR ดังกลาวไมใชสิทธิออกเสียงในการประชุมผูถือหุน  
 (ง) ในกรณีท่ีบริษัทมีหลักทรัพยอื่นที่ไมใชหุนสามัญ เชน หุนกู ตั๋วเงิน 
หลักทรัพยแปลงสภาพ หรือตราสารหนี้ ใหอธิบายลักษณะสําคัญของหลักทรัพย ประเภทหุนกู หรือตั๋วเงิน 
จํานวนและมูลคาท่ียังไมไดไถถอน วันครบกาํหนดไถถอน หลักประกัน และเงื่อนไขอื่นที่เปนสาระสําคัญ 
เชน การใหสิทธิไถถอนหุนกูหรือตัว๋เงินกอนครบกําหนด (put option และ call option) เปนตน  
และการจัดอันดับความนาเชื่อถือของหุนกูหรอืตั๋วเงินครั้งหลงัสุด 

(จ) ในกรณีท่ีกลุมผูถือหุนรายใหญมีขอตกลงระหวางกัน (shareholding  
agreement) ในเรื่องท่ีมีผลกระทบตอการออกและเสนอขายหลักทรัพย หรือการบริหารงานของบริษัท 
โดยที่ขอตกลงดังกลาวมีบริษทัรวมลงนามดวย ใหระบุ พรอมท้ังอธิบายสาระสําคัญที่มีผลตอการดําเนินงาน
ของบริษัท 
  (2) ผูถือหุน 

ใหระบุรายช่ือกลุมผูถือหุนดังตอไปนี้ พรอมท้ังจํานวนหุนที่ถอืและสัดสวนการถือหุน
ลาสุด   ท้ังนี้ ใหนับผูถือหุนทีเ่กี่ยวของกันตามมาตรา 258 และผูถือหุนที่อยูภายใตผูมีอํานาจควบคุมเดียวกัน
เปนกลุมเดียวกนั 

(ก)  กลุมผูถือหุนที่ถือหุนสูงสดุ 10 รายแรก  
(ข)  กลุมผูถอืหุนรายใหญท่ีโดยพฤติการณมีอทิธิพลตอการกําหนดนโยบาย 

การจัดการหรือการดําเนินงานของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ (เชน มีการสงบุคคลเขาเปนกรรมการที่มี 
อํานาจจัดการ (authorized director)) 

ในกรณีท่ีรายช่ือกลุมผูถอืหุนที่ปรากฏดังกลาวขางตน ยังไมแสดงถึงบุคคล 
ท่ีเปนผูถือหุนที่แทจริง เชน รายช่ือผูถือหุนที่แสดงไวเปน holding company หรือ nominee account  
ใหระบุช่ือบุคคลหรือกลุมบุคคลหลักที่เปนผูถือหุนที่แทจริง รวมท้ังธุรกจิหลักของบุคคลดังกลาวดวย  
เวนแตจะมีเหตุอันสมควรที่ทําใหไมอาจทราบผูถือหุนที่แทจริงได 
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 (3) นโยบายการจายเงินปนผล 
 ใหระบุนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทท่ีจะจายใหผูถือหุน รวมท้ังนโยบาย 
ท่ีบริษัทยอยจะจายใหบริษัทดวย 
 
 9. การจัดการ 
  (1) โครงสรางการจัดการ :  
                                          (1.1) ใหอธิบายโครงสรางกรรมการบริษัทวาประกอบดวยคณะกรรมการทั้งหมด 
กี่ชุด เชน คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการกําหนด 
คาจางผูบริหาร เปนตน และขอบเขตอํานาจหนาท่ีของกรรมการแตละชุด 
                                          (1.2) ใหระบุรายช่ือกรรมการบริษัท และหากกรรมการรายใดเปนกรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ หรือกรรมการในชุดอื่นตาม (1.1) ใหระบุใหชัดเจน  นอกจากนี้ ใหระบุรายช่ือกรรมการ
ตรวจสอบที่มีความรูและประสบการณในการสอบทานงบการเงินของบริษทั และประสบการณในการ 
สอบทานงบการเงินของกรรมการรายดังกลาวดวย 
                                     (1.3) ใหระบุหลักเกณฑในการคัดเลือกกรรมการอิสระ ไดแก คุณสมบัติ และ
กระบวนการสรรหา    
                                     (1.4) ใหระบุจํานวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการ และจํานวนครั้งท่ีกรรมการ
แตละรายเขาประชุมคณะกรรมการบริษัท ในปท่ีผานมา 
                                     (1.5) ใหระบุรายช่ือและตําแหนงของผูบริหาร ผูมีอํานาจควบคุม (ถามี) และ 
รายช่ือของเลขานุการบริษัท 

   (1.6)1  หากในรอบระยะเวลาบัญชีท่ีผานมา กรรมการอิสระมคีวามสัมพันธ 
ทางธุรกิจหรอืการใหบริการทางวิชาชีพ หรือบุคคลที่ไดรับแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระในรอบระยะเวลาบัญชี 
ดังกลาวมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจหรือการใหบริการทางวิชาชีพ ในมูลคาเกินกวาหลักเกณฑท่ี 
กําหนดตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยการขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุน 
ท่ีออกใหม  ใหบริษัทเปดเผยลักษณะความสัมพันธทางธุรกิจหรือการใหบริการทางวิชาชีพ ท่ีทําให 
บุคคลดังกลาวมีคุณสมบัติไมเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนด เหตุผลและความจําเปนที่ยังคงหรือแตงตั้ง 
ใหบุคคลดังกลาวเปนกรรมการอิสระ รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการบริษัทที่เห็นวา การเปน 
กรรมการอิสระของบุคคลดังกลาวไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีและการใหความเห็นที่เปนอิสระ 
 

 (2) การสรรหากรรมการและผูบริหาร : ใหระบุวาวิธีการคัดเลือกบุคคลที่จะแตงตั้ง 
เปนกรรมการผานคณะกรรมการสรรหา (nominating committee) หรือไม จํานวนกรรมการที่มาจากผูถือหุน 
 
   
1  ถูกแกไขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการตลาดทุน ที่ ทจ. 5/2552 เร่ือง การยื่นแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย  

    (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2552 มีผลใชบังคับวันที่ 1 มีนาคม 2552 
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รายใหญแตละกลุม (ถามี) และใหอธิบายสิทธิของผูลงทุนรายยอยในการแตงตั้งกรรมการ (ใหระบุวา 
การแตงตั้งกรรมการ ใชวิธีท่ีผูถือหุนสามารถแบงคะแนนเสียงของตนในการเลือกตั้งกรรมการเพื่อใหผูใด 
มากนอยตามมาตรา 70 วรรคหนึ่ง แหง พรบ. มหาชนฯ (cumulative voting) หรอื วิธีการแตงตั้งกรรมการ 
แตละรายตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกวากึ่งหนึ่งของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถอืหุนซึ่งมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียง)  
 (3)  คาตอบแทนผูบริหาร : ใหอธิบายในประเด็นดังนี้ 
  (3.1) คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน 
                                                  (ก)  ใหแสดงคาตอบแทนของกรรมการบริษทัแตละรายในปท่ีผานมา  
โดยใหระบุเฉพาะคาตอบแทนในฐานะกรรมการเทานั้น  ในกรณีกรรมการไดรับคาตอบแทนในฐานะ 
ผูบริหารตาม (ข) ดวย  ใหแยกระบุคาตอบแทนไวใน (ข) และใหอธิบายลักษณะคาตอบแทนดวย (เชน 
คาตอบแทนกรรมการรายนาย ก เทากับ xx บาท ในป 25xx โดยเปนคาตอบแทนในรูปเบี้ยประชุม 
และบําเหน็จกรรมการซึ่งแปรตามผลการดําเนินงานของบริษัท เปนตน) 

ท้ังนี้ ในกรณีท่ีกรรมการอิสระของบริษัทเปนกรรมการอิสระของ 
บริษัทใหญ บริษัทยอย หรือบริษัทยอยลําดับเดียวกัน ใหแสดงคาตอบแทนรวมที่กรรมการอิสระแตละราย 
ไดรับจากบริษัทดังกลาวในปท่ีผานมาดวย  

(ข) ใหแสดงคาตอบแทนรวมและจํานวนรายของกรรมการบรหิาร 
และผูบริหารของบริษัทในปท่ีผานมา และใหอธิบายลักษณะคาตอบแทนดวย (ในขอนี้ คําวา “ผูบรหิาร”  
ใหหมายความวา ผูจัดการ ผูบริหารสีร่ายแรกตอจากผูจัดการลงมา และผูบริหารรายที่สี่ทุกราย โดยไมรวมถึง 
ผูจัดการฝายบัญชีหรือการเงนิหากตําแหนงผูจัดการฝายไมไดอยูในระดับเดียวกันกับผูบรหิารรายที่สี่)  

ในกรณีท่ีคาตอบแทนในปท่ีผานมาไมสะทอนคาตอบแทนที่แทจริง 
(เชน มีการตั้งผูบริหารใหมจํานวนมากในปปจจุบัน) ใหประมาณคาตอบแทนดังกลาวสําหรับปปจจุบันดวย 

ท้ังนี้ สําหรับบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอื่น  
(holding company) ใหแสดงคาตอบแทนและจํานวนรายของกรรมการและผูบริหารทุกคนของบริษัทยอย 
ท่ีเปนธุรกิจหลักในปท่ีผานมาตามแนวทางขางตนดวย 

(3.2) คาตอบแทนอื่น (ถามี) 
ใหแสดงคาตอบแทนอื่นและอธิบายลักษณะของคาตอบแทนนั้น เชน  

โครงการใหสิทธิซื้อหุนหรือหลักทรัพยแปลงสภาพแกผูบริหาร (อธิบายหลกัเกณฑและวิธีการจัดสรร 
หลักทรัพยดังกลาว และสัดสวนการไดรับหุนของผูบริหารเมือ่เทียบกับจํานวนหุนหรือโครงการทั้งหมด)  
รวมท้ังเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  ท้ังนี้ ใหเปนไปตามแนวทางที่กําหนดไวใน (3.1) 
  (4)  การกํากับดูแลกิจการ : ใหอธิบายวาท่ีผานมาบริษัทมีการปฏิบัติตามหลักการ 
กํากับดูแลกิจการที่ดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน ป 2549 ตามแนวทางที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
กําหนดหรือไม หากมีเรื่องใดที่บริษัทมิไดมีการปฏิบัติตามหลักการดังกลาว ใหระบุเรื่องที่ไมปฏิบัตินั้น  
พรอมท้ังแสดงเหตุผลประกอบ  ท้ังนี้ ในการแสดงเหตุผลประกอบดังกลาว บริษัทอาจเลือกใชวิธีอางอิง 
ไปยังคําอธิบายที่เกี่ยวของในหัวขออื่นก็ได 
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 (5) การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน : ใหอธิบายวาบริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแล 
ผูบริหารในการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพื่อประโยชนสวนตน รวมท้ังเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย
โดยเฉพาะในชวง 1 เดือนกอนที่งบการเงินเผยแพรตอสาธารณชนหรือไมอยางไร (เชน การกําหนดให
ผูบริหารรายงานการซื้อขายหลักทรัพย และมาตรการลงโทษหากบริษัทพบวา มีการนําขอมูลภายในไปใช 
เพื่อประโยชนสวนตน เปนตน) เพื่อใหผูลงทุนเห็นภาพวาบริษัทมีมาตรการปองกันการที่กรรมการและ
ผูบริหารใชประโยชนจากขอมูลภายในอยางไร 

(6) บุคลากร : ใหแสดงจํานวนพนกังานทั้งหมด และจํานวนพนักงานในแตละ 
สายงานหลักและในกรณีท่ีบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงจํานวนพนักงานอยางมีนัยสําคัญ หรือมีขอพิพาท 
ดานแรงงานที่สําคัญในระยะ 3 ปท่ีผานมา ใหอธิบายเหตุผลและนโยบายในเรื่องดงักลาว  นอกจากนี้  
ใหแสดงผลตอบแทนรวมของพนักงานและอธิบายลักษณะผลตอบแทนนั้น (เชน เปนเงินเดือน โบนัส  
และเงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ เปนตน) รวมท้ังอธิบายนโยบายในการพัฒนาพนักงาน 
 
 10.  การควบคุมภายใน 

ใหสรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับความเพียงพอและความเหมาะสม 
ของระบบการควบคุมภายในของบริษัทและการติดตามควบคุมดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยวาสามารถ 
ปองกันทรัพยสนิของบริษัทและบริษัทยอยจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจ 
หรือไม และที่ผานมาบริษัทมีขอบกพรองเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในในเรื่องใดบาง  ถามี บริษัท 
ไดแกไขขอบกพรองดงักลาวเสร็จสิ้นแลวหรอืไม เพราะเหตุใด  ท้ังนี้ หากคณะกรรมการตรวจสอบ 
มีความเห็นที่ตางไปจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท หรือผูสอบบัญชีมีขอสังเกตเกี่ยวกับการควบคุม
ภายในประการใด ใหระบุไวในที่นี้ดวย   นอกจากนี้ ใหแนบแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม 
ภายในที่จัดทําโดยคณะกรรมการบริษัทเปนเอกสารแนบทายแบบแสดงรายการขอมูลนี ้
 
 11. รายการระหวางกัน (ถามี) 
  ใหอธิบายลักษณะของรายการระหวางกันที่ผานมา และนโยบายในการทํารายการ 
ระหวางกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในอนาคต 

(1) เปดเผยรายการระหวางกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปท่ีผานมา  
โดยใหระบุช่ือกลุมบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ (เชน เปนบิดาของผูถอืหุนรายใหญ  
เปนบริษัทที่ผูถือหุนรายใหญถอืหุนรอยละสามสิบ) และเปดเผยขอมูลรายการระหวางกัน เชน ลักษณะ 
ปริมาณ เงื่อนไขของรายการระหวางกัน อัตราดอกเบี้ย ราคาซื้อ ราคาขาย มูลคาของรายการระหวางกัน  
หรือคาเชาท่ีเกิดข้ึนจริง พรอมท้ังแสดงราคาประเมิน หรืออัตราคาเชา ท่ีประเมินโดยบุคคลที่สาม หรือแสดง 
ไดวาเปนราคาที่เปนธรรม  ท้ังนี้ หากเปนรายการระหวางกนักับบริษัทรวมหรือบริษัทยอยท่ีมี ผูบริหาร  
ผูถือหุนรายใหญผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทที่ออกหลักทรพัยถือหุนรวมกนัไมเกินรอยละสิบ จะไมเปดเผย
ขอมูลนั้นก็ได 
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  (2) อธิบายความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการดังกลาววาเปนไป 
เพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทแลวหรือไม อยางไร  ท้ังนี้ ถามีความเห็นของกรรมการอิสระในเรื่องดังกลาว 
ท่ีแตกตางจากมติคณะกรรมการใหเปดเผยความเห็นนั้นดวย 
  (3) อธิบายมาตรการหรอืข้ันตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน และใหระบุวา 
ผูบริหารหรอืผูถือหุนที่มีสวนไดเสียในเรื่องนั้น มีสวนในการอนุมัติหรอืไม และมีการดูแลเรื่องดังกลาว
อยางไร 
  (4) อธิบายนโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 
  หมายเหต ุ 

- หากหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทไดเปดเผยรายการระหวางกัน 
ตาม (1) ครบถวนแลว ไมตองเปดเผยขอมูลใน (1) ซ้ําในสวนนี้ แตใหอางอิงไปถึงหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินที่เกี่ยวของ 

- หากบุคคลที่อาจมีความขัดแยงถือหุนในบริษัทยอยหรอืบริษทัรวมรวมกัน 
เกินกวารอยละ 5 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงของบริษัทดังกลาว ใหอธบิายเหตุผลประกอบที่ให 
บุคคลที่อาจมีความขัดแยงถอืหุนในบริษัทดังกลาวแทนการถือหุนของบริษทัโดยตรงดวย 
 
 12. ฐานะการเงินและผลการดําเนนิงาน 
  (1) งบการเงิน 
   ใหสรุปฐานะการเงินและผลการดําเนินงานในระยะ 3 ปท่ีผานมา (หรือเทาท่ีมี 
การดําเนินงานจริง และปปจจุบันจนถึงไตรมาสลาสุด โดยใหแสดงขอมูล ดังนี้ 
    (ก) ใหสรุปรายงานการสอบบัญชี 
   (ข) ตารางสรุปงบการเงินรวมหรอืงบการเงิน (ในกรณีท่ีไมมีบริษัทยอย)  
โดยใหเลือกแสดงเฉพาะรายการที่มีนัยสําคัญ  
   (ค) ใหแสดงอัตราสวนทางการเงนิที่สําคัญที่สะทอนถึงฐานะการเงิน  
และผลการดําเนินงานในธุรกิจหลักของบริษทัและบริษัทยอย 
   ใหแนบงบการเงินสําหรับงวด (ตรวจสอบแลว) 3 ปท่ีผานมา (หรือเทาท่ีมี 
การดําเนินงานจริง) ของบริษทัและงบการเงินรวมไวทายแบบแสดงรายการขอมูล โดยอยางนอยงบการเงนิ 
ปลาสุดตองลงลายมือช่ือโดยผูสอบบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบจากสํานักงาน  ท้ังนี้ โดยทั่วไปไมจําเปน 
ตองแนบงบการเงินรายไตรมาสของปปจจุบัน เวนแตจะมีหมายเหตุประกอบงบการเงินในเรื่องสําคัญ 
ท่ีเปลี่ยนแปลงจากงบการเงินประจํางวดลาสุดอยางมีนัยสําคัญ  
   หมายเหตุ 
   (1) ในกรณีท่ีบริษัทที่ออกหลักทรัพยมีการเปลี่ยนแปลงโครงสรางการถอืหุน 
หรือโครงสรางการดําเนินงาน หรือขนาดของธุรกิจของบริษทัหรือบริษัทยอยอยางมีนัยสําคัญ และงบการเงิน
ตรวจสอบสําหรับปบัญชีลาสุด ไมแสดงผลการดําเนินงานหรือฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 
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ตามโครงสรางใหม ใหบริษัทจัดทํางบการเงินรวมสําหรับงวดบัญชีลาสุดเสมือนบริษัทไดจัดโครงสรางใหม 
ดังกลาวตั้งแตงวดบัญชีกอนเต็มปบัญชี หากมีบางรายการไมสามารถจัดทําไดหรือตองตั้งสมมติฐานเพิ่มเติม
ใหระบุดวย 
   (2) การจัดทําประมาณการงบการเงินในแบบแสดงรายการขอมูลนี้ใหเปนไป 
ตามความสมัครใจของบริษัท และจะจัดทําเปนระยะเวลาใดก็ได แตหากประสงคจะจัดทําและเปดเผย  
บริษัทและที่ปรึกษาทางการเงินตองจัดทําประมาณการดวยความระมัดระวัง เพื่อใหมั่นใจวาสมมติฐาน 
ท่ีใชจัดทําประมาณการนั้นสมเหตุสมผลแลว โดยตองแสดงสมมติฐานพรอมท้ังคําอธิบายไวอยางชัดเจนดวย  
และในการจัดทําแบบ 56-1 ในปถัดไป บริษัทตองอธิบายวาผลการดําเนินงานและฐานะการเงินที่เกิดข้ึนจริง 
แตกตางจากประมาณการที่ทําไวอยางไร  ท้ังนี้ หากประมาณการดังกลาวจดัทําข้ึนโดยมีเหตุอันควรทราบ 
อยูแลววา สมมติฐานนั้นไมสมเหตุสมผล แบบแสดงรายการขอมูลดังกลาวอาจเขาขายแสดงขอมูลท่ีเปนเท็จ
หรือปกปดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ ซึ่งบริษัท (และที่ปรึกษาทางการเงิน) อาจเขาขายฝาฝน 
มาตรา 278 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535  
    อนึ่ง หากบริษัทประสงคจะเปดเผยหรอืเผยแพรขอมูลใดๆ ท่ีเกี่ยวกับแนวโนม
หรือประมาณการผลการดําเนนิงานของบริษัทในเชิงตัวเลขตอผูลงทุน บริษัทตองจัดทําและแสดงประมาณ
การดังกลาวในแบบแสดงรายการขอมูลดวย ไมเชนนั้นบริษัทอาจเขาขายฝาฝนมาตรา 77 แหงพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยฯ  

  (2) คําอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
   ใหอธิบายเชิงวิเคราะหเกี่ยวกับ ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน การเปลี่ยนแปลง 
ท่ีสําคัญ ปจจัยท่ีเปนสาเหตุหรือมีผลตอฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน หรือการเปลี่ยนแปลงดังกลาว  
หากบริษัทเคยแจงแผนการดําเนินงานหรือประมาณการงบการเงินไวในแบบแสดงรายการขอมูล รายงาน
ประจําป หรือแบบ 56-1 ใหอธิบายผลการปฏิบัติตามแผนดังกลาวดวย  นอกจากนี้ หากมีแนวโนมหรือ 
ความเปลี่ยนแปลงที่อาจมีผลตอฐานะการเงินหรือผลการดาํเนินงานอยางมีนัยสําคัญในอนาคต  
ใหอธิบายดวย  
  การวิเคราะหขางตน ใหอธิบายสําหรับปท่ีผานมาและปปจจุบันจนถึงไตรมาสลาสุด 
สําหรับงบการเงินในชวง 2 ปกอนหนานี้ ใหอธิบายประกอบเฉพาะกรณีท่ีฐานะการเงินหรือผลการดําเนนิงาน
ดังกลาวมีผลกระทบตอฐานะการเงินหรอืผลการดําเนินงานปจจุบันของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ  ท้ังนี้  
หากบริษัทมีสายผลิตภัณฑหรอืกลุมธุรกจิมากกวา 1 สาย/กลุม ใหอธิบายผลการดําเนินการในแตละสาย 
ผลิตภัณฑหรอืกลุมธุรกิจที่มีนยัสําคัญดวย 

(3)  คาตอบแทนของผูสอบบัญชี 
  ใหแสดงคาตอบแทนที่ผูสอบบัญชี สํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชีสังกัด  
และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชีสังกัด ไดรับจากบริษัท 
และบริษัทยอย โดยใหระบุแยกเปน  
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(3.1) คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 
(3.2) คาบริการอื่น (non-audit fee) 
 การเปดเผยคาบริการอื่นใหแสดงขอมูลของคาบริการอื่นที่ไดจายไปแลว 

ในรอบปบัญชีท่ีผานมา และคาบริการอื่นที่จะตองจายในอนาคตอันเกิดจากการตกลงที่ยังใหบริการ 
ไมแลวเสร็จในรอบปบัญชีท่ีผานมา และประเภทของการใหบริการอื่น 
 ท้ังนี้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชี
สังกัด ใหรวมถงึ 

(ก) คูสมรสและบุตรท่ียังตองพึ่งพงิหรืออยูในอุปการะของผูสอบบัญชี 
(ข) กิจการที่มีอํานาจควบคุมสํานักงานสอบบัญชี  กิจการที่ถูกควบคุมโดย 

สํานักงานสอบบัญชี  และกิจการที่อยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับสํานักงานสอบบัญชี ไมวาจะเปน 
โดยทางตรงหรอืทางออม 

(ค) กิจการที่อยูภายใตอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญของสํานักงานสอบบัญชี 
(ง) หุนสวนหรือเทยีบเทาของสํานักงานสอบบัญชี 
(จ) คูสมรสและบุตรท่ียังตองพึ่งพงิหรืออยูในอุปการะของบุคคลตาม (ง) 
(ฉ) กิจการที่ผูสอบบัญชี บุคคลตาม (ก) (ง) หรือ (จ) มีอํานาจควบคุมหรือ 

มีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญ ไมวาจะเปนโดยทางตรงหรอืทางออม  
  เพื่อประโยชนในการพิจารณาลักษณะของการควบคุมหรือการมีอิทธิพลอยางเปน
สาระสําคัญที่จะเขาขายเปนบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกบัผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีขางตน  
ใหนํานิยามตามมาตรฐานการบัญชีวาดวยเรื่องการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 
มาใชบังคับ 
 
 13. ขอมูลอื่นทีเ่กีย่วของ  
  ใหระบุขอมูลอื่นที่อาจมีผลกระทบตอการตัดสินใจของผูลงทุนอยางมีนัยสาํคัญ   
ท้ังนี้ รายการในแบบแสดงรายการขอมูลตามที่ระบุขางตนเปนเพียงรายการขั้นต่ํา โดยบริษัทยังคง 
มีหนาท่ีและความรับผิดชอบในการเปดเผยขอมูลใหถูกตอง และไมขาดขอมูลท่ีควรตองแจงใหผูลงทุนทราบ 
เพื่อประกอบการตัดสินใจลงทุน 
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สวนที่ 3 

ขอมูลเกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย 
 

 1. รายละเอียดของหลักทรัพยที่เสนอขาย 
   ในกรณีท่ีหลักทรัพยท่ีเสนอขายมีรายละเอียดอื่นที่สําคัญที่ควรอธิบายเพิ่มเติมจาก 
ขอมูลในหนาแรก เพื่อใหผูลงทุนเขาใจลักษณะของหลักทรัพยท่ีเสนอขาย ใหสรุปลักษณะสําคัญของ 
หลักทรัพยท่ีเสนอขายเพิ่มเติมดวย เชน  
   กรณีเสนอขายหุนเดิมพรอมหุนที่ออกใหม ใหระบุจํานวนและสัดสวนดวย  
   กรณีเสนอขายหุนกู ใหสรุปสาระสําคัญของขอกําหนดวาดวยสิทธิและหนาท่ีของ 
ผูออกหุนกูและผูถือหุนกู (term and condition) และสัญญาแตงตั้งผูแทนผูถือหุนกู วิธีการในการจาย 
ดอกเบี้ยและการชําระหนี้ รวมท้ังทรัพยสินที่ใชเปนหลักประกัน เปนตน 
   กรณีเสนอขายหลักทรัพยแปลงสภาพ ใหสรุปวิธีการใชสิทธิ เงื่อนไขการปรบัสิทธิ 
และคาเสียหาย เปนตน 
 

2. ขอจํากัดการโอนหลักทรัพยที่เสนอขาย (ถามี เชน สิทธิในการถือหุนของชาวตางชาติ 
ขอจํากัดการโอนหลักทรัพยท่ีไดจดทะเบียนไวกับสํานักงาน เปนตน) 
 
 3. ที่มาของการกําหนดราคาหลักทรัพยที่เสนอขาย (เฉพาะกรณีการเสนอขายหุน 
ท่ีออกใหมท่ียังไมมีตลาดรอง หรือกรณีการเสนอขายหุนหรอืหลักทรัพยแปลงสภาพที่มีตลาดรอง  
แตราคาเสนอขายหุน ราคาการใชสิทธิในการซื้อหุน หรอืราคาแปลงสภาพแตกตางจากราคาหุนในตลาดรอง
อยางมีนัยสําคัญ) 
  ใหอธิบายท่ีมาของการกําหนดราคาเสนอขายหลักทรัพยดังกลาว  
 
 4. ราคาหุนสามัญในตลาดรอง 
  กรณีท่ีเปนการเสนอขายหุนเพิ่มทุนหรือหลักทรัพยแปลงสภาพของบริษัทที่มีหุน 
จดทะเบียนหรือซื้อขายในตลาดหลักทรัพย ใหแสดงขอมูลเกี่ยวกับราคาและมูลคาการซื้อขายรายเดือน  
ในรอบ 12 เดือน ท่ีผานมาของหุนสามัญของผูออกหลักทรัพยนั้น 

ป เดือน ราคาเฉลี่ย ราคาสูงสุด ราคาต่ําสุด มูลคาการซื้อขายเฉลี่ยตอวัน
      

 
หมายเหตุ  1. เพื่อประโยชนในการเปรียบเทียบ ใหปรับขอมูลเกี่ยวกับราคาตามผลกระทบการ 
เปลี่ยนแปลงมูลคาท่ีตราไว ของหุนหรือการเสนอขายหุนใหแกผูถือหุนเดิม พรอมท้ังระบุวธิีปรับราคาดวย 
 2. ใหระบุวิธีคํานวณราคาเฉลี่ยดวย 
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 5. การจอง การจําหนาย และการจัดสรร 
  (1) วิธีการเสนอขายหลักทรัพย  
   ใหระบุวาบริษัทเสนอขายหลักทรัพยผานผูจดัจําหนายหรอืไม 
  (2) ผูจัดจําหนายหลักทรัพย (กรณีผานผูจัดจําหนาย) ใหระบุ 
   (ก) ผูจัดการการรับประกันการจําหนายและจัดจําหนาย ใหระบุช่ือ ท่ีอยู และ 
หมายเลขโทรศัพท 
   (ข) ผูประกันการจําหนายและจัดจําหนาย ใหระบุช่ือ ท่ีอยู และหมายเลขโทรศัพท 
   (ค) ผูจัดจําหนาย ใหระบุช่ือ ท่ีอยู และหมายเลขโทรศัพท 
   (ง) ตัวแทนผูจัดจําหนาย ใหระบุช่ือ ท่ีอยู และหมายเลขโทรศัพท 
  (3) เงื่อนไข และคาตอบแทนในการจัดจําหนายหลักทรัพย  
   ใหระบุขอตกลงระหวางผูเสนอขายหลักทรัพยกับผูจัดจําหนายหลักทรัพยท่ี 
เกี่ยวกับเงื่อนไขและคาตอบแทนในการจัดจําหนาย  ท้ังนี้ ใหแสดงจํานวนเงนิคาหลักทรัพยท่ีผูเสนอขาย 
หลักทรัพยจะไดรับหลังจากหกัคาตอบแทนในการจัดจําหนายไวดวย 
  (4) คาใชจายในการเสนอขายหลักทรัพย  
   ใหระบุจํานวนประกอบรายการที่เปนคาใชจายท้ังหมดในการเสนอขายหลักทรัพย  
โดยสังเขป 
  (5)  วิธีการขอรับหนังสือช้ีชวนและใบจองซื้อหลกัทรัพย  
   ใหระบุวิธีการขอรบัหนังสอืช้ีชวน เชน วัน เวลา สถานที่ เปนตน 
  (6) วิธีการจัดสรรหลักทรัพย  
   ใหระบุหลักการจัดสรรหลักทรัพยใหแกผูจองซื้อ โดยระบุช่ือกลุมบุคคล และ
สัดสวน หรอืจาํนวนหลักทรัพยท่ีจะไดรับจัดสรรอยางชัดเจน หากมีการแบงจํานวนหลักทรัพยและเสนอขาย
ตอผูลงทุนตางประเทศ ใหระบุดวย 
  (7) วันและวิธีการจองและการชําระเงินคาจองซื้อหลักทรัพย  
   ใหระบุรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาการจองซื้อหลักทรัพย การกําหนดจํานวน 
ในการจองซื้อหลักทรัพยตอราย วิธีการชําระเงินคาจองซื้อหลักทรัพย ช่ือบริษัทเงินทุนหรือธนาคารพาณิชย 
ท่ีเปนตัวแทนรับเงินคาจองซื้อหลักทรัพย วิธกีารและเงื่อนไขในการถอนเงินคาจองซื้อหลกัทรัพยคืน  
  (8) การจัดสรรในกรณีท่ีมีผูจองซื้อหลักทรัพยเกินกวาจํานวนหลกัทรัพยท่ีเสนอขาย 
   ใหระบุการจัดสรรกรณีท่ีมีผูจองซื้อหลักทรัพยเกินกวาจํานวนหลักทรัพยท่ีเสนอขาย 
  (9) วิธีการคืนเงินคาจองซื้อหลักทรัพย  
   ใหระบุวิธีการและระยะเวลาในการคืนเงินคาจองซือ้หลักทรพัยในกรณีท่ีผูจองซื้อ 
ไมไดรับการจัดสรรหลกัทรัพย 
  (10) วิธีการสงมอบหลักทรัพย  
   ใหระบุวิธีการ และระยะเวลาในการสงมอบ 
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สวนที่ 4 
การรับรองความถูกตองของขอมูล 

 

1.  ในกรณีเปนการเสนอขายหลักทรัพยโดยบริษัทที่ออกหลักทรัพย 
1.1   กรรมการบริหารทุกคนและผูท่ีดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดในสายงานบัญชี  

ใหลงลายมือช่ือพรอมท้ังประทับตราบริษัท (ถามี) ในแบบแสดงรายการขอมูล พรอมท้ังมอบอํานาจให 
บุคคลใดลงนามกํากับเอกสารในแบบแสดงรายการขอมูลแทนดวย โดยใหใชขอความและรูปแบบ ดังนี้ 

“ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย 
ฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบรหิารของบริษัทหรอืผูดํารงตําแหนงบริหาร 
สูงสุดในสายงานบัญชี ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลดังกลาวถกูตองครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอื่น 
สําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ   นอกจากนี้ ขาพเจาขอรับรองวา 

(1)  งบการเงินและขอมูลทางการเงินที่ประกอบเปนสวนหนึ่งของแบบแสดง 
รายการขอมูลการเสนอขายหลกัทรัพย ไดแสดงขอมูลอยางถกูตองครบถวนในสาระสําคัญเกี่ยวกับ 
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอยแลว  

(2)  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบรษิัทมีระบบการเปดเผยขอมูลท่ีดี  
เพื่อใหแนใจวาบริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญทั้งของบริษัทและบริษัทยอยอยางถูกตอง 
ครบถวนแลว  รวมท้ังควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

(3)  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบรษิัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี  
และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว และขาพเจาไดแจงขอมูลการประเมินระบบการ 
ควบคุมภายใน  ณ  วันที่  .........................................................  ตอผูสอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบ 
ของบริษัทแลว ซึ่งครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุมภายใน  
รวมท้ังการกระทําท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบตอการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 

ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับที่ขาพเจา 
ไดรับรองความถูกตองแลว ขาพเจาไดมอบหมายให ............................................ เปนผูลงลายมือช่ือกํากับ 
เอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือช่ือของ ................................. กํากับไว ขาพเจาจะถือวา 
ไมใชขอมูลท่ีขาพเจาไดรับรองความถูกตองของขอมูลแลวดงักลาวขางตน” 

                    ช่ือ             ตําแหนง                 ลายมือช่ือ* 
1.                                                                                                     
2.                                                                          
3.                                                                                                     
4.                                                                          
5.                                                                          

ช่ือ            ตําแหนง                  ลายมือช่ือ 

ผูรับมอบอํานาจ                                                                                                                              
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1.2   กรรมการคนอื่นของบริษัทที่ออกหลักทรัพยนอกจาก 1.1 ใหลงลายมือช่ือ 
พรอมท้ังประทับตราบริษัท (ถามี) ในแบบแสดงรายการขอมลู พรอมท้ังมอบอํานาจใหบุคคลใดลงนาม 
กํากับเอกสารในแบบแสดงรายการขอมูลแทนดวย โดยใหใชขอความและรูปแบบ ดังนี้ 

“ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย 
ฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบริษทั ขาพเจาไมมีเหตุอันควรสงสยัวา ขอมูล 
ดังกลาวไมถูกตองครบถวน เปนเท็จ ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ 

ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับ 
ท่ีขาพเจาไดสอบทานแลว และไมมีเหตุอันควรสงสัยวา ขอมูลดังกลาวไมถกูตองครบถวน เปนเท็จ  
ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ ขาพเจาไดมอบหมายให 
…....………...................... เปนผูลงลายมอืช่ือกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมี 
ลายมือช่ือของ …..........…..................... กํากับไว ขาพเจาจะถือวาไมใชขอมูลท่ีขาพเจาไดสอบทานแลว 
ดังกลาวขางตน” 

ช่ือ             ตําแหนง                 ลายมือช่ือ* 
1.                                                                                                     
2.                                                                          
3.                                                                                                   
4.                                                                         
5.                                                                         

         ช่ือ           ตําแหนง                  ลายมือช่ือ 

ผูรับมอบอํานาจ                                                                                                                              
   

หมายเหตุ ∗หากในวันที่ยื่นแบบแสดงรายการขอมูลตอสํานักงาน มีเหตุจําเปนที่ทําใหบุคคลใด 
ยังไมสามารถลงลายมือช่ือในแบบแสดงรายการขอมูลได เมื่อเหตุดังกลาวหมดสิ้นแลว ผูเสนอขายหลักทรัพย
ตองจัดใหบุคคลนั้นลงลายมอืช่ือทันที  เวนแตเหตุท่ีทําใหบุคคลดังกลาวไมสามารถลงลายมือช่ือไดเกิดจาก 
การท่ีบุคคลดังกลาว อยูในภาวะไมสามารถรูผิดชอบหรือไมสามารถบังคับตนเองได เนื่องจากเจ็บปวย 
ทางรางกายหรอืทางจิต ผูเสนอขายหลักทรัพยไมจําตองจัดใหบุคคลดังกลาวลงลายมอืช่ือในแบบแสดงรายการ
ขอมูลและรางหนังสือช้ีชวน   

2.  ในกรณีเปนการเสนอขายหลักทรัพยโดยเจาของหลักทรัพย 
2.1  ใหเจาของหลักทรัพยลงลายมือช่ือในแบบแสดงรายการขอมูล หากเจาของ 

หลักทรัพยเปนนิติบุคคล ใหผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล1  ลงลายมือช่ือพรอมท้ังประทับตราบริษัท (ถามี)  
พรอมท้ังมอบอาํนาจใหบุคคลใดลงนามกํากับเอกสารในแบบแสดงรายการขอมูลแทนดวย โดยใหใช 
ขอความและรูปแบบ ดังนี้ 

                                           
1  ใหแนบเอกสารหลักฐานประกอบดวย 
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“ ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย

ฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวัง [ในฐานะผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคล] ขาพเจาไมมีเหตุอันควร 
สงสัยวาขอมูลดังกลาวไมถูกตองครบถวน เปนเท็จ ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลท่ีควรตองแจง 
ในสาระสําคัญ 

ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับ 
ท่ีขาพเจาไดสอบทานแลว และไมมีเหตุอันควรสงสัยวา ขอมูลดังกลาวไมถกูตองครบถวน เปนเท็จ  
ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ ขาพเจาไดมอบหมายให 
........................................... เปนผูลงลายมอืช่ือกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมี 
ลายมือช่ือของ .................................... กํากับไว ขาพเจาจะถือวาไมใชขอมูลท่ีขาพเจาไดสอบทานแลว 
ดังกลาวขางตน” 

       ช่ือ                         ตําแหนง             ลายมือช่ือ* 

1.                                                                                                     
2.                                                                          

         ช่ือ                       ตําแหนง           ลายมือช่ือ 

ผูรับมอบอํานาจ                                                                                                                              

   

หมายเหตุ   * หากในวันที่ยื่นแบบแสดงรายการขอมูลตอสํานกังาน มีเหตุจําเปนที่ทําให 
บุคคลใด ยังไมสามารถลงลายมือช่ือในแบบแสดงรายการขอมูลได เมื่อเหตดุังกลาวหมดสิน้แลว ผูเสนอขาย
หลักทรัพยตองจัดใหบุคคลนั้นลงลายมือช่ือทันที  เวนแตเหตุท่ีทําใหบุคคลดังกลาวไมสามารถลงลายมือช่ือได
เกิดจากการที่บุคคลดังกลาว อยูในภาวะไมสามารถรูผิดชอบหรือไมสามารถบังคับตนเองได เนื่องจากเจ็บปวย
ทางรางกายหรอืทางจิต ผูเสนอขายหลักทรัพยไมจําตองจัดใหบุคคลดังกลาวลงลายมอืช่ือในแบบแสดงรายการ
ขอมูลและรางหนังสือช้ีชวน 

2.2  พรอมกันนีใ้หกรรมการทกุคนและผูท่ีดํารงตําแหนงบรหิารสูงสุดในสายงานบัญชี
ของบริษัทที่ออกหลักทรัพยลงลายมือช่ือพรอมทั้งประทับตราบริษัท (ถามี) ในแบบแสดงรายการขอมูล 
ดังกลาวดวย โดยใหใชขอความและรูปแบบดังตอไปนี้ 

2.2.1  กรรมการบริหารทุกคนและผูท่ีดํารงตําแหนงบริหารสงูสุดในสายงานบัญชี 
ใหลงลายมือช่ือพรอมท้ังประทับตราบริษัท (ถามี) ในแบบแสดงรายการขอมูล โดยใหใชขอความและรูปแบบ 
ดังนี้ 

“ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในสวนที่เกี่ยวกับบริษัทที่ออกหลักทรัพย 
ท่ีเจาของหลักทรัพยไดระบุไวในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยฉบับนี้แลว และ 
ดวยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบรหิารของบริษัทหรือผูดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดในสายงานบัญชี 
ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูล 
ท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ   นอกจากนี้ ขาพเจาขอรับรองวา 
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(1)  งบการเงินและขอมูลทางการเงินที่ประกอบเปนสวนหนึ่งของ 
แบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย ไดแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวนในสาระสําคัญ 
เกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอยแลว  

(2)  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบรษิัทมีระบบการเปดเผย 
ขอมูลท่ีดี เพื่อใหแนใจวาบริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่เปนสาระสําคัญทั้งของบริษัทและบริษัทยอย 
อยางถูกตองครบถวนแลว  รวมท้ังควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

(3)  ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบรษิัทมีระบบการควบคุม 
ภายในที่ดี และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว และขาพเจาไดแจงขอมูลการประเมิน 
ระบบการควบคุมภายใน  ณ  วันที่ ............................................  ตอผูสอบบัญชีและกรรมการตรวจสอบของ
บริษัทแลว ซึ่งครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุมภายใน  
รวมท้ังการกระทําท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบตอการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 

ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกัน 
กับที่ขาพเจาไดรับรองความถูกตองแลว ขาพเจาไดมอบหมายให ...…......................................... เปน 
ผูลงลายมอืช่ือกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือช่ือของ .................................  
กํากับไว ขาพเจาจะถือวาไมใชขอมูลท่ีขาพเจาไดรับรองความถูกตองของขอมูลแลวดังกลาวขางตน” 

                     ช่ือ                          ตําแหนง                  ลายมือช่ือ* 
1.                                                                                                     
2.                                                                          
3.                                                                                                     
4.                                                                          
5.                                                                          

ช่ือ            ตําแหนง             ลายมือช่ือ 

ผูรับมอบอํานาจ                                                                                                                               

2.2.2  กรรมการคนอื่นของบรษิัทที่ออกหลักทรัพยนอกจาก 2.2.1 ใหลงลายมือช่ือ
พรอมท้ังประทับตราบริษัท (ถามี) ในแบบแสดงรายการขอมลู โดยใหใชขอความและรูปแบบ ดังนี้ 

“ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย 
หลักทรัพยฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบริษัท ขาพเจาไมมีเหตุอนัควรสงสัยวา  
ขอมูลดังกลาวไมถูกตองครบถวน เปนเท็จ ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ 

ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกัน 
กับที่ขาพเจาไดสอบทานแลว และไมมีเหตุอันควรสงสัยวา ขอมูลดังกลาวไมถูกตองครบถวน เปนเท็จ  
ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ ขาพเจาไดมอบหมายให ........................ 
เปนผูลงลายมือช่ือกํากับเอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือช่ือของ ....................................  
กํากับไว ขาพเจาจะถือวาไมใชขอมูลท่ีขาพเจาไดสอบทานแลวดังกลาวขางตน” 
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ช่ือ             ตําแหนง                 ลายมือช่ือ*  
1.                                                                                                     
2.                                                                          
3.                                                                                                   
4.                                                                         
5.                                                                         

         ช่ือ                      ตําแหนง              ลายมือช่ือ 

ผูรับมอบอํานาจ                                                                                                                            
   

หมายเหตุ ∗ หากในวันที่ยื่นแบบแสดงรายการขอมูลตอสํานักงาน มีเหตุจําเปนที่ทําให 
บุคคลใด ยังไมสามารถลงลายมือช่ือในแบบแสดงรายการขอมูลได เมื่อเหตดุังกลาวหมดสิน้แลว ผูเสนอขาย
หลักทรัพยตองจัดใหบุคคลนั้นลงลายมือช่ือทันที  เวนแตเหตุท่ีทําใหบุคคลดังกลาวไมสามารถลงลายมือช่ือได
เกิดจากการที่บุคคลดังกลาว อยูในภาวะไมสามารถรูผิดชอบหรือไมสามารถบังคับตนเองได เนื่องจากเจ็บปวย
ทางรางกายหรอืทางจิต ผูเสนอขายหลักทรัพยไมจําตองจัดใหบุคคลดังกลาวลงลายมอืช่ือในแบบแสดง 
รายการขอมูลและรางหนังสือช้ีชวน 

3.  การรับรองการปฏิบัติหนาท่ีของที่ปรึกษาทางการเงิน (ถามี) 
ใหผูมีอํานาจลงนามผูกพันที่ปรึกษาทางการเงินลงลายมือช่ือ พรอมท้ังประทับตราบริษัท 

(ถามี) ในแบบแสดงรายการขอมูล โดยใหใชขอความและรูปแบบ ดังนี้ 
“ขาพเจาในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินของบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย ขอรับรองวาขาพเจา 
(1)  ไดสอบทานขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยฉบับนี้แลว  

และดวยความระมัดระวังในฐานะที่ปรึกษาทางการเงิน ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน  
ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลท่ีควรตองแจงในสาระสําคัญ 

(2)  ไดพิจารณานโยบายและแผนการประกอบธุรกิจของบรษิัทในอนาคตแลว 
เห็นวา สมมติฐานไดจัดทําข้ึนอยางสมเหตุสมผล และมีการอธิบายผลกระทบตอบริษัทหรือผูลงทุน 
อยางชัดเจนเพยีงพอ (เฉพาะกรณีท่ีบริษัทที่ออกหลักทรัพยมกีารระบุนโยบายและแผนการประกอบธุรกิจ 
ของบริษัทในอนาคตในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย)” 

ในกรณีท่ีท่ีปรึกษาทางการเงินไมสามารถตรวจสอบขอมูลท่ีเกี่ยวของกับแบบแสดง 
รายการขอมูลบางสวน หรอืเหน็วาขอมูลบางสวนไมถูกตองครบถวน ใหอธิบายเงื่อนไขไวเพิ่มเติม เชน 

“เวนแตขอมูลในเรื่อง ………………. ของแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย 
หลักทรัพยนี้ ท่ีขาพเจาไมสามารถใหความเห็นได เนื่องจาก …………..……….. (ไมมีขอมูลเพียงพอ 
ท่ีจะตรวจสอบ หรือไมไดรับความรวมมอืจากผูบริหารของบริษัทในการตรวจสอบขอมูลในเรื่องนี้)” หรือ 

“เวนแตขอความในหนา……..ซึ่งขาพเจาเห็นวาควรใชขอความ…………...แทน” 
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ในกรณีท่ีท่ีปรึกษาทางการเงินนําขอมูลจากบุคคลอื่นที่มีความเชี่ยวชาญในดานนั้น 
มาอางอิง ใหระบุขอความเพิ่มเติม ดังนี้ 

“เวนแตขอมูลในเรื่อง …………….….. ของแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย 
หลักทรัพยนี้ ท่ีขาพเจาใชขอมูลจาก .…………………..…… ซึ่งขาพเจาเห็นวาเปนผูเช่ียวชาญในเรื่องนี้ 
เปนอยางดี” 

                      ช่ือ             ตําแหนง                 ลายมือช่ือ 
1.                                                                                                      
2.                                                                          
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          เอกสารแนบ 1 
 
รายละเอียดเกีย่วกับผูบริหารและผูมอีํานาจควบคุมของบริษัท 
 

1.  ใหแสดงรายละเอียดของผูบริหารหรือผูมอีาํนาจควบคุมตามตาราง ดังนี้ 
 
ช่ือ-สกุล/ 
ตําแหนง  

 
 

(1) 

อาย ุ
(ป) 

คุณวุฒิ
ทางการ
ศึกษา  

 
(2) 

สัดสวน
การถือหุน
ในบริษัท 

(%)  
(3)

ความสัมพันธ 
ทางครอบครัว 

ระหวาง 
ผูบริหาร  

(4)

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ปยอนหลัง
ชวงเวลา ตําแหนง ช่ือหนวยงาน/

บริษัท/ประเภท
ธุรกิจ  

(5)
 
 
 
 

       

หมายเหตุ (1) สําหรับตําแหนงกรรมการ ใหระบุประเภทของกรรมการดวย เชน  
กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่กําหนดในหนังสือรับรอง 
    (2) ใหระบุคุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด โดยระบุวิชาเอก วิชาโท ช่ือคณะ
และสถาบันการศึกษา การอบรมเกี่ยวกับบทบาทหนาท่ีและทักษะของการเปนกรรมการ (เชน การอบรมจาก
สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)) 

  (3) ใหนับรวมหุนของคูสมรสและบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะดวย 
  (4) ใหระบุถึงความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหารดวยกัน 

โดยความสัมพนัธทางครอบครัว หมายถงึ ความสัมพันธทางสายโลหิต ความสัมพันธโดยการสมรส และ 
ความสัมพันธโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย  ท้ังนี้ ใหระบุเฉพาะความสัมพันธลําดับ บิดา มารดา 
คูสมรส บุตร พี่นอง ลุง ปา นา อา รวมท้ัง คูสมรส และบุตร ของบุคคลดังกลาว 

(5) ใหระบุประสบการณเฉพาะที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษทั 
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2. ในกรณีท่ีผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมรายใดดํารงตําแหนงเปนผูบริหารในบริษัทยอย  
บริษัทรวม หรอืบริษัทที่เกี่ยวของหลายบริษทั ใหแสดงขอมูลการดํารงตําแหนงของผูบรหิาร  
และผูมีอํานาจควบคุม ตามตารางดังนี ้
 
รายช่ือบริษัท บริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทที่เกี่ยวของ

รายช่ือ  1 2 3 1 2 3 1 2 3
ตัวอยาง 
นาย ก. 
นาย ข. 

 
// 
/ 

 
X 

 
 
/

 
/ 

 
 
/

 
 
/

 
 
/

 
X 

  

หมายเหตุ  
1. / = กรรมการ   X = ประธานกรรมการ // = กรรมการบริหาร 
2. บริษัทที่เกี่ยวของ ใหหมายถึง นิยามนิติบุคคลของบุคคลที่อาจมีความขัดแยงของ

ประกาศนี้ 
 

3. ประวัติผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุม 
 ในกรณีท่ีผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมมีลักษณะไมเปนไปตามที่กําหนดในประกาศวาดวย 
การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหม  ใหระบุดวยวามีคุณสมบัติไมเปนไปตามขอใด 
รวมท้ังใหระบุดวยวาเคยเปนผูบริหารในบริษัทที่ขาดความรับผิดชอบในการเปนบริษัทที่ออกหุน   
หากไมมี ไมตองระบุ 
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เอกสารแนบ 2 
 
รายละเอียดเกีย่วกับกรรมการของบริษัทยอย 
 

ใหแสดงรายชื่อกรรมการของบริษัทยอยตามตาราง ดังนี้ 
 
รายช่ือบริษัทยอย 

รายช่ือกรรมการ 
บริษัท …. บริษัท …. บริษัท …. 

ตัวอยาง    
นาย ก. // / / 
นาย ข. / X  
  หมายเหตุ 

1. / = กรรมการ   X = ประธานกรรมการ // = กรรมการบริหาร 
  2.  บริษัทยอย ใหหมายถึง บริษัทยอยท่ีมีนัยสําคัญ เชน มีรายไดเกินกวารอยละ 10 ของ
รายไดรวมตามงบกําไรขาดทุนรวมของปบัญชีลาสุด 


