
ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
ท่ี สข/น. 50 /2553 

เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน 
(ฉบบัท่ี 6 ) 

 

อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 19(6) แห่งประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน  
ท่ี ทน. 27/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุน ลงวนัท่ี 20 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2552  ส านักงานออกขอ้ก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1   ใหเ้พิ่มความต่อไปน้ีเป็นขอ้ 44/1 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สข/น. 23/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน 
ลงวนัท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 

“ขอ้ 44/1   ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนรวมจดัท าและส่งขอ้มูลการจดัการกองทุนรวม 
ดงัต่อไปน้ี ตามรูปแบบและวิธีการท่ีส านกังานก าหนด 

(1)  รายงานรายละเอียดของหลกัทรัพยแ์ละทรัพยสิ์นท่ีทุกกองทุนรวมลงทุนหรือมีไว ้
เป็นรายเดือน โดยใหจ้ดัส่งภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป   

(2)  รายงานสถานะและการลงทุนของแต่ละกองทุนรวมเป็นรายเดือน โดยใหจ้ดัส่ง
ภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป 

(3)  รายงานการขายและรับซ้ือคืนหน่วยลงทุนของแต่ละกองทุนรวมเปิด 
เป็นรายเดือน โดยใหจ้ดัส่งภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป 

(4)  รายงานการขายและรับซ้ือคืนหน่วยลงทุนของแต่ละกองทุนรวมเปิด 
เป็นรายวนั  ทั้งน้ี เฉพาะกองทุนรวมเปิดท่ีมีนโยบายการลงทุนในตราสารหน้ีตามท่ีส านกังานก าหนด  
โดยใหจ้ดัส่งภายในวนัท าการถดัไป 

การจดัส่งขอ้มูลตามวรรคหน่ึง ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนรวมกระท าผา่นระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีส านกังานจดัไว ้โดยด าเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบติัของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการรับส่งขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์”  

ขอ้ 2   ใหย้กเลิกความในขอ้ 45 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบั 
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สข/น. 23/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน  
ลงวนัท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2552  และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 

“ขอ้ 45   เพื่อประโยชน์ในการปฏิบติังานก ากบัดูแลธุรกิจกองทุนรวม ใหบ้ริษทัจดัการ
กองทุนรวมจดัท าและส่งขอ้มูลการจดัการกองทุนรวมดงัต่อไปน้ี เม่ือส านกังานร้องขอ โดยขอ้มูลท่ีจดัส่ง
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ใหเ้ป็นไปตามรูปแบบ วิธีการ และภายในระยะเวลาท่ีส านกังานแจง้ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนรวมทราบ
ล่วงหนา้ 

(1)  รายงานการซ้ือขายหลกัทรัพยใ์นตลาดหลกัทรัพยข์องทุกกองทุนรวม  
(2)  รายงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานจดัการกองทุนรวม 
การจดัส่งขอ้มูลตามวรรคหน่ึง (1) ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนรวมกระท าผา่นระบบ

อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีส านกังานจดัไว ้โดยด าเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบติัของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการรับส่งขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์” 

ขอ้ 3   ใหย้กเลิกบทนิยามค าวา่ “แฟ้มขอ้ความ” ใน (1) และค าวา่ “ระบบรับส่งการ
รายงานธุรกิจจดัการกองทุนส่วนบุคคล” ใน (2) ของขอ้ 131 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สข/น. 23/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน  
ลงวนัท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2552   

ขอ้ 4   ใหย้กเลิกความในขอ้ 132 และขอ้ 133 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สข/น. 23/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน  
ลงวนัท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2552  และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 

“ขอ้ 132   ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนส่วนบุคคลจดัท าและส่งรายงานสถานะและ 
การลงทุนของทุกกองทุนส่วนบุคคลเป็นรายเดือน ต่อส านกังานตามรูปแบบและวิธีการท่ีก าหนดภายใน
วนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป  โดยใหจ้ดัส่งผา่นระบบอิเลก็ทรอนิกส์ท่ีส านกังานจดัไว ้และด าเนินการให้
เป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบติัของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ย
การรับส่งขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ 

ความในขอ้น้ีมิใหใ้ชบ้งัคบักบักองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
ขอ้ 133  ในการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพ  

ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนส่วนบุคคลจดัท าและส่งขอ้มูลการจดัการกองทุนส ารองเล้ียงชีพดงัต่อไปน้ี  
ตามรูปแบบและวิธีการท่ีส านกังานก าหนด 

(1)  รายงานรายละเอียดของหลกัทรัพยแ์ละทรัพยสิ์นท่ีทุกกองทุนส ารองเล้ียงชีพลงทุน
หรือมีไวเ้ป็นรายเดือน โดยใหจ้ดัส่งภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป  

(2)  รายงานสถานะและการลงทุนของแต่ละกองทุนส ารองเล้ียงชีพเป็นรายเดือน  โดยให้
จดัส่งภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป 

(3)  รายงานรายได ้ค่าใชจ่้าย และการเปล่ียนแปลงส่วนของสมาชิกและนายจา้ง 
ของทุกกองทุนส ารองเล้ียงชีพเป็นรายเดือน โดยให้จดัส่งภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัไป 

(4)  รายงานรายละเอียดของแต่ละกองทุนส ารองเล้ียงชีพเป็นรายไตรมาส โดยใหจ้ดัส่ง
ภายในวนัท่ียีสิ่บของเดือนถดัจากเดือนสุดทา้ยของแต่ละไตรมาส 
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การจดัส่งขอ้มูลตามวรรคหน่ึง  ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนส่วนบุคคลกระท าผา่นระบบ
อิเลก็ทรอนิกส์ท่ีส านกังานจดัไว ้โดยด าเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบติัของส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการรับส่งขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์”    

ขอ้ 5   ใหเ้พิ่มความต่อไปน้ีเป็นขอ้ 133/1 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สข/น. 23/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน 
ลงวนัท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 

“ขอ้ 133/1   เพื่อประโยชน์ในการปฏิบติังานก ากบัดูแลธุรกิจกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็น
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนส่วนบุคคลจดัท าและส่งขอ้มูลเก่ียวกบัการด าเนินงาน
จดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามท่ีส านกังานร้องขอ  โดยขอ้มูลท่ีจดัส่งให้
เป็นไปตามรูปแบบ วิธีการ และภายในระยะเวลาท่ีส านกังานแจง้ใหบ้ริษทัจดัการกองทุนส่วนบุคคลทราบ
ล่วงหนา้” 

ขอ้ 6  ใหย้กเลิกความใน (2) ของขอ้ 159 แห่งประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สข/น. 23/2552  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุน 
ลงวนัท่ี 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 
   “(2) การจดัท าและส่งรายงานต่อส านกังานตามขอ้ 133 วรรคหน่ึง (2) และ (4)” 

ขอ้ 7  ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  1  มกราคม  พ.ศ. 2554  เป็นตน้ไป 

   ประกาศ  ณ  วนัท่ี  9  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2553 
 
 
 

(นายธีระชยั  ภูวนาถนรานุบาล) 
เลขาธิการ 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 
___________________________________________________________________________ 

หมายเหต ุ:  เหตุผลในการออกประกาศฉบบัน้ี คือ เพื่อปรับปรุงรูปแบบและวิธีการเก่ียวกบัการจดัท าและ 
ส่งขอ้มูลการจดัการกองทุนรวม กองทุนส่วนบุคคล และกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ใหเ้ป็นไปตามแนวทางท่ี
ส านกังานก าหนด จึงจ าเป็นตอ้งออกประกาศน้ี 


