
 
ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์

ท่ี สน. 31/2554 
เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการแต่งตั้ง 

และการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูจ้ดัการของ 
กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 

_________________ 

อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 5 ขอ้ 7 และขอ้ 82(1) และ (2) แห่งประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุน ท่ี ทน. 1/2554 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและจดัการกองทุนรวม
โครงสร้างพื้นฐาน ลงวนัท่ี 10 มกราคม พ.ศ. 2554  ส านกังานออกขอ้ก าหนดไวด้งัต่อไปน้ี 

 ขอ้ 1   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  16 กนัยายน พ.ศ. 2554  เป็นตน้ไป 

ขอ้ 2  ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบักบักรณีดงัต่อไปน้ี 
(1)  การแต่งตั้งบุคลากรของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานดงัต่อไปน้ี 

  (ก)  ผูจ้ดัการกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีท าหนา้ท่ีตดัสินใจลงทุน
หรือจ าหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์นกิจการโครงสร้างพื้นฐานของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 
  (ข)  ผูจ้ดัการกองทุน ซ่ึงเป็นบุคคลท่ีท าหนา้ท่ีตดัสินใจลงทุนหรือจ าหน่ายไป 
ซ่ึงทรัพยสิ์นอ่ืนท่ีมิใช่ทรัพยสิ์นกิจการโครงสร้างพื้นฐาน 

(2)  การใหค้วามเห็นชอบและการปฏิบติัหนา้ท่ีของบุคคลท่ีไดรั้บการแต่งตั้งตาม (1)   

ขอ้ 3   ในประกาศน้ี 
ค าวา่ “ผูบ้ริหาร”  ใหมี้หมายความเช่นเดียวกบับทนิยามค าดงักล่าวท่ีก าหนดไวใ้น 

ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยคุณสมบติัและลกัษณะตอ้งหา้มอยา่งอ่ืนของกรรมการ 
และผูบ้ริหารของบริษทัหลกัทรัพย ์

“ผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน”  หมายความวา่   ผูจ้ดัการกองทุนรวม
โครงสร้างพื้นฐาน และผูจ้ดัการกองทุน 
 “กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน”  หมายความวา่   กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 
ท่ีจดัตั้งขึ้นตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัตั้งและ
จดัการกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 

“บริษทัจดัการ”  หมายความวา่   บริษทัจดัการกองทุนรวม 
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“ทะเบียนผูจ้ดัการกองทุน”  หมายความวา่   ทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุน
ตามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข 
และวิธีการในการแต่งตั้งและการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูจ้ดัการกองทุน 
 “ทะเบียนผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย”์  หมายความวา่  ทะเบียนผูมี้คุณสมบติั
เป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยต์ามประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผูจ้ดัการกองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย ์  

หมวด 1 
การแต่งตั้งผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 

_______________ 

 ขอ้ 3   ในการแต่งตั้งผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน บริษทัจดัการตอ้ง 
แต่งตั้งผูท่ี้ไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานตามหลกัเกณฑใ์นหมวด 2 โดยบุคคลท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 
ตอ้งมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ในกรณีท่ีเป็นพนกังานของบริษทัจดัการ ตอ้งด ารงต าแหน่งท่ีไม่ก่อให้เกิด 
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบัการจดัการลงทุน หรือด ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูจ้ดัการของ 
บริษทัจดัการ หรือต าแหน่งเทียบเท่าท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนซ่ึงดูแลรับผิดชอบสูงสุดในสายงานท่ีเก่ียวกบั 
ตลาดทุน 
 (2)  ตอ้งไม่เป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือพนกังานของบริษทัอ่ืนท่ีด าเนินการ 
ในลกัษณะท่ีคลา้ยคลึงหรือแข่งขนักบัการด าเนินการของบริษทัจดัการ  เวน้แต่บริษทัจดัการแสดง 
ไดว้า่มีการจดัโครงสร้างขององคก์รที่ไม่ก่อให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีมาตรการ 
ท่ีมีประสิทธิภาพเพื่อป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์นั้นได ้

ขอ้ 4   ใหบ้ริษทัจดัการจดัส่งขอ้มูลดงัต่อไปน้ี ต่อส านกังานตามแบบท่ีจดัไว ้
บนเวบ็ไซตข์องส านกังาน  

(1)  รายงานการแต่งตั้งผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน โดยใหจ้ดัส่ง 
ล่วงหนา้ก่อนการแต่งตั้งไม่นอ้ยกวา่สิบส่ีวนั 
 (2)  รายงานการส้ินสุดการแต่งตั้งผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน  
โดยใหจ้ดัส่งภายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัท่ีส้ินสุดการแต่งตั้ง 

 ขอ้ 5   ใหบ้ริษทัจดัการเปิดเผยรายช่ือผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 
แต่ละกองทุนใหแ้ก่ผูล้งทุนทราบตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
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 (1)  เปิดเผยไวใ้นรายงานหรือเอกสารท่ีจดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทุนอยา่งนอ้ย 
ปีละหน่ึงคร้ัง 
 (2)  เปิดเผยไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัจดัการ  ทั้งน้ี ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงขอ้มูล  
ใหบ้ริษทัจดัการปรับปรุงขอ้มูลใหเ้ป็นปัจจุบนัภายในสิบส่ีวนันบัแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 

หมวด 2 
การใหค้วามเห็นชอบ และปฏิบติัหนา้ท่ีของ 
ผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 

_______________ 

ขอ้ 6   ใหถื้อวา่บุคคลท่ีมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี ไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังาน 
ใหเ้ป็นผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 
 (1)  เป็นบุคคลท่ีมีรายช่ืออยูใ่นทะเบียนผูจ้ดัการกองทุน  เวน้แต่ในกรณีของผูจ้ดัการ
กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน จะมีรายช่ืออยูใ่นทะเบียนผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยก์็ได ้ 
แต่ตอ้งใชคุ้ณสมบติัในการเป็นผูท้ดสอบผา่นหลกัสูตร Chartered Financial Analyst (CFA) หรือ 
Certified Investment and Securities Analyst (CISA) ระดบัหน่ึง หรือหลกัสูตรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าตามท่ี
ส านกังานใหค้วามเห็นชอบ ในการขอความเห็นชอบเป็นบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนนั้น 
 (2)  ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน 
วา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากรในธุรกิจตลาดทุน 

 ขอ้ 7   ในกรณีท่ีบุคคลท่ีมีรายช่ือในทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุน หรือ
ทะเบียนผูมี้คุณสมบติัเป็นผูจ้ดัการกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย  ์ ถูกถอดรายช่ือออกจากทะเบียนดงักล่าว 
ใหก้ารใหค้วามเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานส้ินสุดลง 

 ขอ้ 8   บุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 
ท่ีไดรั้บการแต่งตั้งจากบริษทัจดัการตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี 
 (1)  ปฏิบติัตามกฎหมายและประกาศเก่ียวกบัการจดัตั้งและจดัการกองทุนรวม 
โครงสร้างพื้นฐานท่ีใชบ้งัคบักบับริษทัหลกัทรัพยโ์ดยอนุโลม   
 (2)  ปฏิบติัหนา้ท่ีโดยยดึมัน่ในจรรยาบรรณและมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพ 
ท่ีสมาคมก าหนดโดยไดรั้บความเห็นชอบจากส านกังานโดยอนุโลม   

 ขอ้ 9   ในกรณีท่ีบุคคลไดรั้บความเห็นชอบเป็นผูจ้ดัการของกองทุนรวมโครงสร้าง
พื้นฐานมีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากร
ในธุรกิจตลาดทุน หรือฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามขอ้ 8 ส านกังานจะด าเนินการต่อบุคคลดงักล่าวตามหลกัเกณฑ์



4 
 

และวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยลกัษณะตอ้งหา้มของบุคลากร 
ในธุรกิจตลาดทุน 

    ประกาศ  ณ  วนัท่ี  25 สิงหาคม พ.ศ. 2554 
 
 
 
 (นายชาลี  จนัทนยิง่ยง) 
  รองเลขาธิการ 
 รักษาการเลขาธิการ 

 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
 


