
ข้อแนะน ำในกำรเปิดเผยในหัวข้อ MD&A 
ตำมแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี (“แบบ 56-1”) 

 
 โดยท่ีขอ้มูลการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทัจดทะเบียน
(Management Discussion and Analysis: MD&A) ในแบบ 56-1 เป็นขอ้มูลท่ีส าคญัและเป็นประโยชน์ 
ต่อผูล้งทุน นอกเหนือจากขอ้มูลท่ีปรากฏในงบการเงิน ส านกังาน ก.ล.ต. จึงมีนโยบายท่ีจะใหค้วามส าคญักบั
การเปิดเผยขอ้มูลในหวัขอ้ดงักล่าว และไดจ้ดัสัมมนาใหบ้ริษทัท่ีออกหลกัทรัพยเ์ม่ือวนัท่ี 30 มกราคม 2556  
สรุปขอ้แนะน าเก่ียวกบัการจดัท าขอ้มูล MD&A ท่ีจะท าใหผู้ล้งทุนสามารถเขา้ใจการด าเนินงานและฐานะ
การเงินของบริษทั ท่ีผา่นมา เพื่อประกอบการวิเคราะห์แนวโนม้ในอนาคต ตลอดจนความเหมาะสมของ 
การลงทุนได ้ดงัต่อไปน้ี 

1. ควรวิเคราะห์ให้เห็นภาพการด าเนินธุรกจิ ในมุมมองของผูบ้ริหารผา่นตวัเลขจากงบการเงิน  
(มิใช่เพียงการวิเคราะห์งบการเงิน)  โดยอธิบายเช่ือมโยงตวัเลขทางการเงินท่ีส ำคัญ กบัปัจจยัท่ีมีผลกระทบ
ต่อการด าเนินงานของบริษทั ไม่วา่จะเป็นปัจจยัภายนอก เช่น ภาวะเศรษฐกิจ สภาพอุตสาหกรรม และปัจจยั
ภายใน เช่น นโยบาย กลยทุธ ์และการบริหารงานของบริษทั รวมทั้งปัจจยัอ่ืน ๆ เพื่อให้ผูล้งทุนสามารถเขา้ใจ
และวิเคราะห์ทิศทางการด าเนินงานของบริษทัในอนาคตได ้

2. แสดงความสามารถในการด าเนินงาน  ฐานะการเงิน รวมทั้งการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญั  
โดยวิเคราะห์อา้งอิงกบัตวัช้ีวดั (benchmark) ท่ีเหมาะสม เช่น ขอ้มูลในอดีต ขอ้มูลการประมาณการ ขอ้มูล
อุตสาหกรรมท่ีมีอยู ่หรือขอ้มูลอ่ืน ๆ  ทั้งน้ี การเลือก benchmark เพื่ออธิบายอยา่งเหมาะสม จะช่วยให ้
ผูล้งทุนสามารถวิเคราะห์ขอ้มูลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3. วิธีการอธิบาย ควรท าใหส้ามารถเขา้ใจไดง้่าย โดยสามารถใชรู้ปแบบการน าเสนอไดต้าม
ความเหมาะสม  เช่น มีการจดัแบ่งการวิเคราะห์เป็นหวัขอ้ยอ่ยท่ีเหมาะสม  (เช่น (ก) มีภาพรวม และแยกตาม
สายผลิตภณัฑห์ลกั หรือ (ข) แยกอธิบายตามประเด็นส าคญั เช่น ความสามารถในการท าก าไรในภาพรวม
และของแต่ละสายผลิตภณัฑห์ลกั  ความเพียงพอของสภาพคล่องและความสามารถในการช าระหน้ี   
การจดัหาและจดัการเงินทุน เป็นตน้) โดยอาจใช ้ตารางยอ่ย แผนภาพ หรือกราฟ ประกอบการอธิบายได ้

4. ประเด็นท่ีอธิบาย ตอ้งเป็นเร่ืองท่ีมีนยัส าคญั ทั้งดา้นบวก และดา้นลบ หากเป็นปัจจยับวก 
แต่มิไดเ้กิดขึ้นเป็นประจ า ( non-recurring items) ควรอธิบายใหท้ราบสาเหตุ  หรือหากเป็นปัจจยัท่ีมี
ผลกระทบในดา้นลบ ควรอธิบายแนวทางแกไ้ข รวมทั้งการบริหารจดัการความเส่ียงของบริษทัประกอบดว้ย  

5. ควรอธิบายปัจจยัส าคญัท่ีอาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของบริษทัในอนาคต (forward 
looking) ประกอบดว้ย 

6. ใชแ้บบสอบทานขอ้มูลท่ีเปิดเผยใน MD&A ส าหรับแบบ 56-1 (ตามแนบ) เป็นเคร่ืองมือ
เพื่อช่วยในการสอบทานความครบถว้นของการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทั   


