
แบบสอบทานข้อมูลท่ีเปิดเผยใน MD&A (“Checklist MD&A”)  

 
แบบสอบทานขอ้มูลท่ีเปิดเผยใน MD&A ส าหรับแบบ 56-1  ประจ าปี................ 

บริษทั............................................................................................... ตวัยอ่.................................. 
 

หัวข้อ 
การเปิดเผยของบริษัท อธิบายสาเหตุ/การแก้ไข 

มี ไม่ม ี ใช่ ไม่ใช่ 

1. ภาพรวม  
 (1) สรุปภาพรวมการด าเนินงานและปัจจยัท่ีท าให้มีการเปล่ียนแปลงส าคญั  
(2) อธิบายภาวะเศรษฐกิจและอตุสาหกรรมท่ีมีผลต่อการด าเนินงาน 
(3) เช่ือมโยงกบันโยบาย กลยทุธ์ หรือการเลือกตัดสินใจทางธุรกิจ  
และวิเคราะห์ว่าเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ และอธิบายสาเหตุ
ท่ีเกิดความแตกต่าง (ถ้ามี) 
(4) อธิบายแยกตามสายผลิตภณัฑห์รือกลุ่มธุรกิจส าคญั (ถา้มีหลายกลุ่ม) 
(5) อธิบายเทียบกบัประมาณการ หรือท่ีเคยเปิดผยไว ้(ถา้มี) 
(6) อธิบายสาเหตหุรือการด าเนินการ กรณีผูส้อบบญัชีแสดงความเห็น 

แบบมีเง่ือนไข /ไม่แสดงความเห็น /มีขอ้สังเกตท่ีส าคญั  
 (7) อธิบายการเลือกหรือการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
 (8) อธิบายถึงรายการท่ีไม่ได้เกิดขึน้เป็นประจ า (non-recurring items)  

    

2. ผลการด าเนินงาน และความสามารถในการท าก าไร   
(1) อธิบายสถานะและการเปล่ียนแปลงท่ีมีนยัส าคญั โดยใชต้วัเลขท่ี
แสดงผลการด าเนินงานส าคญั (key performance indicator เช่น ROE  
อตัราก าไรขั้นตน้ เป็นตน้) มาประกอบการอธิบาย เทียบกบัตวัเลขอา้งอิง 
(benchmark เช่นขอ้มูลอดีต หรือค่าเฉล่ียในอตุสาหกรรม) ท่ีเหมาะสม 
(2) อธิบายปัจจยัหรือสาเหตุท่ีชดัเจน (เช่น ก าไรเพ่ิมมาจากรายได ้
ในผลิตภณัฑ ์A เพ่ิมขึ้นเกิดจากการเพ่ิมราคาขาย ส่วนแบ่งตลาด  
อตัราแลกเปล่ียน ปริมาณการขาย เป็นตน้) 

    

3. ความสามารถในการบริหารทรัพย์สิน 
 (1) คุณภาพของลูกหนี ้การวิเคราะห์อายขุองลูกหนี ้การตั้งส ารองและ 

ความเพียงพอของค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ  
(2) สินค้าคงเหลือ และการเส่ือมสภาพหรือล้าสมัย (ถ้ามี)  
(3) เงินลงทุน ค่าความนิยม และการด้อยค่า (ถ้ามี)  
(4) ส่วนประกอบส าคัญของทรัพย์สินอ่ืนและสาเหตุการเปลี่ยนแปลง 

    

4. สภาพคล่องและความเพยีงพอของเงินทุน  
(1) แหล่งท่ีมาและใช้ไปของเงินทุน ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน  
(2) รายจ่ายลงทุน อธิบายวัตถปุระสงค์ และแหล่งเงินทุน 
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หัวข้อ 
การเปิดเผยของบริษัท อธิบายสาเหตุ/การแก้ไข 

มี ไม่ม ี ใช่ ไม่ใช่ 
 (3) ความเพียงพอของสภาพคล่อง  
(4) ความสามารถในการช าระหนี ้และการปฏิบติัตามเง่ือนไขการกูย้ืม 
ท่ีส าคญั ความสามารถในการจัดหาแหล่งเงินทนุเพ่ิมเติม 

5. ภาระผูกพนัด้านหนีสิ้นและการบริหารจัดการภาระนอกงบดุล  
 อธิบายการบริหารจดัการภาระผูกพันและภาระนอกงบดุล 

    

6. ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต 
 ให้อธิบายเหตุการณ์และปัจจยัท่ีอาจมีผลต่อการด าเนินงานหรือฐานะ
การเงินในอนาคตของบริษทัอยา่งมีนยัส าคญั (forward looking) รวมทั้ง 
การบริหารความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้ง (ถา้มี) 

    

หมายเหตุ  แบบประเมินตนเองน้ี จดัท าขึ้นเพ่ือเป็นเคร่ืองมือช่วยในการจดัท า MD&A ให้มีขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูล้งทุน  
และเป็นไปตามขอ้แนะน า โดยส่วนท่ีเป็นตวัอกัษรปกติเป็นส่วนท่ีตอ้งอธิบายตามขอ้ก าหนดขั้นต ่าของแบบ 56-1  และส่วนท่ี 
เป็นตวัอกัษรเอียงเป็นค าอธิบาย แนวปฏิบติั และค าแนะน า ในการจดัท า MD&A ทั้งน้ี บริษทัสามารถแบง่หวัขอ้ยอ่ยเป็น 
ประการอื่นไดต้ามความเหมาะสมและในการเปิดเผยขอ้มูลในแบบ 56-1 ยงัคงตอ้งเป็นไปตามขอ้ก าหนดในแบบแนบทา้ย 
ประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
 


