
แบบขออนุญาตให้บุคคลอ่ืนเป็นผู้รับด าเนินการในงานของผู้ประกอบธุรกจิ 

1.  ช่ือบริษทั............................................................................................................................................................. 

2.  งานท่ีจะมอบหมายใหผู้ป้ระกอบกิจการอ่ืนด าเนินการ   ดา้นหลกัทรัพย ์

           ดา้นสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 

 โปรดระบุ........................................................................................................................................................... 

3.  ช่ือผูรั้บด าเนินการ*............................................................................................................................................. 

     ประเภทธุรกิจ...................................................................................................................................................... 

4.  ช่วงระยะเวลาท่ีจะใหด้ าเนินการ......................................................................................................................... 

5.  คุณสมบติัผูรั้บด าเนินการ  

คุณสมบัติ รายละเอยีด 
5.1  ความพร้อมดา้นบุคลากรและความพร้อม 
ดา้นระบบงาน 
     (1)  ความพร้อมดา้นบุคลากร 

 

     (2)  ระบบการบริหารความเส่ียง  
     (3)  ระบบการควบคุมภายใน  
     (4)  ระบบรักษาความปลอดภยัของขอ้มูล  
     (5)  ระบบการรองรับเหตุฉุกเฉิน  
5.2  ฐานะทางการเงิน ณ รอบปีบญัชีล่าสุด
และยอ้นหลงั (รวม 3 ปี) 
     
 

 ปี_____ ปี_____ ปี_____ 
สินทรัพย ์    
หน้ีสิน    
ส่วนของผูถื้อหุ้น    
ก าไร/ขาดทุน    

5.3  การควบคุมและการปฏิบติัอนัดีของธุรกิจ รับรองวา่ผูรั้บด าเนินการไม่มีเหตุอนัควรเช่ือไดว้า่มี
ขอ้บกพร่องหรือมีความไม่เหมาะสมเก่ียวกบัการควบคุมและ
การปฏิบติังานอนัดีของธุรกิจ 
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6.  รายละเอียดของสัญญา  

     6.1  หนา้ท่ีและความรับผิดชอบของผูรั้บด าเนินการ........................................................................................... 

     6.2  ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการใหส้ านกังานเขา้ตรวจสอบการปฏิบติังานของผูรั้บด าเนินการ................................. 

     6.3  เง่ือนไขและวิธีการ ในการเลิกสัญญาหรือระงบัการด าเนินการ................................................................... 

     6.4  ค่าตอบแทนการใหบ้ริการ........................................................................................................................... 
 

 ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ไดพ้ิจารณาผูรั้บด าเนินการตามความเหมาะสมและมีมาตการในการดูแลใหผู้รั้บ

ด าเนินการปฎิบติัให้เป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์ผูป้ระกอบธุรกิจมีหนา้ท่ีตอ้งปฎิบติัตามประกาศคณะกรรมการก ากบั

ตลาดทุนวา่ดว้ยหลกัเกณฑช์ัว่คราวในการประกอบธุรกิจส าหรับผูป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพยแ์ละผูป้ระกอบ

ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้บางประเภท 

 

 

    ลงช่ือ ……………………………………. ผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือผกูพนับริษทั  

(…………………………………….)   

                               ต าแหน่ง …………………………………….        

  วนัท่ี  ……………………………………. 

 

* กรณีท่ีผูรั้บด าเนินการใหบุ้คคลอ่ืนรับด าเนินการช่วง ให้ระบุรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้ง 

หมายเหตุ :  ส านกังานจะแจง้ผลการพิจารณาภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บค าขอและเอกสารหลกัฐาน 

      ท่ีถูกตอ้งครบถว้น 


