
  
ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ท่ี สธ. 40/2560 

เร่ือง  การใหค้วามเห็นชอบเป็นผูใ้หบ้ริการการจดัการขอ้มูล 
การช าระเงินในการซ้ือขายหลกัทรัพย ์
___________________________ 

  อาศยัอ านาจตามความในขอ้ 10(5) แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน  
ท่ี ทธ. 25/2556  เร่ือง การให้บุคคลอ่ืนเป็นผูรั้บด าเนินการในงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ  
ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2556  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี  
ทธ. 47/2560  เร่ือง การใหบุ้คคลอ่ืนเป็นผูรั้บด าเนินการในงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ  
(ฉบบัท่ี 6) ลงวนัท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560  ส านกังานออกประกาศไวด้งัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1   ในประกาศน้ี 
  “ผูใ้หบ้ริการ”  หมายความวา่   ผูใ้หบ้ริการการจดัการขอ้มูลการช าระเงินใน 
การซ้ือขายหลกัทรัพย ์
  “ประกาศระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ”  หมายความวา่   ประกาศส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์่าดว้ยขอ้ก าหนดในรายละเอียดเก่ียวกบั  
การจดัให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 “ส่วนของผูถื้อหุน้”  หมายความวา่   ส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏในงบการเงินของ 
ผูใ้หบ้ริการ ซ่ึงมีวิธีการค านวณตามมาตรฐานการบญัชี 
 “ผูบ้ริหารระดบัสูง”  หมายความวา่   ผูจ้ดัการ รองผูจ้ดัการ ผูช่้วยผูจ้ดัการ หรือ 
ผูด้  ารงต าแหน่งเทียบเท่ากบัต าแหน่งขา้งตน้ท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืน 

  ขอ้ 2   นิติบุคคลท่ีประสงคจ์ะขอรับความเห็นชอบเป็นผูใ้หบ้ริการ ใหย้ืน่ค าขอรับ 
ความเห็นชอบต่อส านกังานตามแบบค าขอท่ีก าหนดไวบ้นเวบ็ไซตข์องส านกังาน  พร้อมทั้งเอกสาร
หลกัฐานประกอบค าขอตามท่ีระบุในคู่มือส าหรับประชาชน 

  ขอ้ 3   ส านกังานจะพิจารณาใหค้วามเห็นชอบผูใ้หบ้ริการตามขอ้ 2 เม่ือนิติบุคคลดงักล่าว
มีคุณสมบติัและเป็นไปตามเง่ือนไขดงัต่อไปน้ี 
  (1)  มีฐานะการเงินในลกัษณะท่ีไม่มีเหตุอนัควรเช่ือไดว้า่อาจก่อให้เกิดความเสียหาย  
หรือมีพฤติการณ์อ่ืนท่ีแสดงให้เห็นว่าอยู่ในระหว่างประสบปัญหาทางการเงิน  ทั้งน้ี ในกรณีท่ี 
ผูข้อรับความเห็นชอบมีหนา้ท่ีตอ้งด ารงเงินกองทุนตามกฎหมายท่ีควบคุมการประกอบธุรกิจของ  
ผูท่ี้ขอรับความเห็นชอบ ตอ้งสามารถด ารงเงินกองทุนตามกฎหมายดงักล่าวไดด้ว้ย 
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 ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูใ้หบ้ริการมีการเก็บรักษาทรัพยสิ์นของผูรั้บบริการ ผูใ้หบ้ริการ 
ตอ้งมีส่วนของผูถื้อหุ้นไม่นอ้ยกวา่ 100 ลา้นบาท    
  (2)  มีขอบเขตการประกอบธุรกิจท่ีชดัเจน โดยค านึงถึงผลประโยชน์และความเป็นธรรม 
ต่อผูรั้บบริการ 
  (3)  มีระบบงานท่ีเพียงพอและมีประสิทธิภาพอยา่งนอ้ยดงัน้ี 
 (ก)  ระบบการบริหารความเส่ียง 
 (ข)  ระบบการควบคุมภายใน 
 (ค)  ระบบการรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลเพื่อป้องกนัมิใหบุ้คคลท่ีไม่มีอ านาจ 
หนา้ท่ีเก่ียวขอ้ง ล่วงรู้ หรือแกไ้ขเปล่ียนแปลงขอ้มูล  รวมทั้งเพื่อป้องกนัการล่วงรู้ขอ้มูลอนัมิพึงเปิดเผย 
ระหวา่งหน่วยงานและบุคลากร  ตลอดจนกระบวนการจดัการและจดัเก็บขอ้มูล เอกสาร และหลกัฐาน 
เก่ียวกบัการประกอบธุรกิจใหถู้กตอ้ง ครบถว้น ตรวจสอบได ้และปลอดภยั ตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 
ในประกาศระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 (ง)  ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเทียบเท่าหรือเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนด 
ในประกาศระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ  
 (จ)  ระบบการรองรับเหตุฉุกเฉินในกรณีต่าง ๆ ซ่ึงมีการก าหนดขั้นตอนและ 
ผูรั้บผิดชอบในแต่ละกรณีไวอ้ย่างชดัเจน หรือมีการจดัท าเป็นแผนการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง 
ท่ีสอดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความต่อเน่ืองในการด าเนินธุรกิจและแผนการด าเนินธุรกิจดงักล่าว
ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการหรือผูบ้ริหารระดบัสูง 
 (4)  มีระบบงานในการตรวจสอบและก ากบัดูแลให้การให้บริการการจดัการขอ้มูล
การช าระเงินในการซ้ือขายหลกัทรัพยเ์ป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ แนวทาง ค าสั่ง และหนงัสือเวียน 
ท่ีออกตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมถึงมาตรฐานการประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง 
  (5)  มีความพร้อมดา้นบุคลากร โดยผูข้อรับความเห็นชอบเป็นผูใ้ห้บริการตอ้ง  
จดัให้มีบุคลากรท่ีเหมาะสมและเพียงพอเพื่อให้สามารถประกอบธุรกิจไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  
ดว้ยความรับผิดชอบ และเป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ แนวทาง ค าสั่ง และหนงัสือเวียนท่ีออกตาม
กฎหมายวา่หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์รวมถึงมาตรฐานการประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง 
  (6)  ตอ้งยนิยอมใหส้ านกังานเขา้ตรวจสอบการด าเนินการ เรียกดู หรือตรวจสอบ 
เอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งไดต้ลอดเวลา 
  (7)  เป็นผูใ้ห้บริการหรืออยูร่ะหวา่งยื่นค าขอเป็นผูใ้ห้บริการการช าระเงินทางอิเลก็ทรอนิกส์
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าดว้ยการควบคุมดูแลธุรกิจบริการการช าระเงินทางอิเลก็ทรอนิกส์ และไม่อยูร่ะหว่าง
ถูกสั่งพกัหรือสั่งห้ามประกอบธุรกิจตามพระราชกฤษฎีกาดงักล่าว ในกรณีท่ีมีการใหบ้ริการท่ีเป็นธุรกิจ
บริการการช าระเงินทางอิเลก็ทรอนิกส์ดว้ย  
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  ขอ้ 4   ส านกังานจะพิจารณาค าขอรับความเห็นชอบเป็นผูใ้หบ้ริการภายใน 30 วนั 
นบัแต่วนัท่ีส านกังานไดรั้บค าขอรับความเห็นชอบ  พร้อมทั้งเอกสารหลกัฐานประกอบค าขอท่ีถูกตอ้ง
ครบถว้นตามคู่มือส าหรับประชาชน 

  ขอ้ 5   ในกรณีท่ีผูใ้ห้บริการท่ีไดรั้บความเห็นชอบตามขอ้ 4 เป็นบุคคลตามขอ้ 3(7) ผูใ้ห้บริการ
ดงักล่าวจะใหบ้ริการไดต้่อเม่ือเป็นผูใ้หบ้ริการการช าระเงินทางอิเลก็ทรอนิกส์ตามพระราชกฤษฎีกาว่าดว้ย 
การควบคุมดูแลธุรกิจบริการการช าระเงินทางอิเลก็ทรอนิกส์แลว้ และไม่อยูร่ะหวา่งถูกสั่งพกัหรือสั่งหา้ม
ประกอบธุรกิจตามพระราชกฤษฎีกาดงักล่าวดว้ย   

  ขอ้ 6   ในกรณีท่ีผูใ้หบ้ริการไม่สามารถด ารงฐานะทางการเงินไดต้ามท่ีก าหนด 
ในขอ้ 3(1) ให้ผูใ้หบ้ริการแจง้ใหส้ านกังานและผูรั้บบริการทราบภายในวนัท าการถดัจากวนัท่ีรู้ 
หรือควรรู้ถึงการไม่สามารถด ารงฐานะทางการเงินนั้น   

  ขอ้ 7   ในกรณีท่ีผูใ้หบ้ริการจะเปลี่ยนแปลงขอบเขตการประกอบธุรกิจตามขอ้ 3(2) 
อยา่งมีนยัส าคญั ผูใ้หบ้ริการตอ้งแจง้ใหส้ านกังานทราบภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง
ขอบเขตการประกอบธุรกิจนั้น 

  ขอ้ 8   ในกรณีท่ีผูใ้ห้บริการจะเปล่ียนแปลงระบบงานตามขอ้ 3(3) หรือ (4) อยา่งมีนยัส าคญั 
ผูใ้หบ้ริการตอ้งแจง้ใหส้ านกังานทราบล่วงหนา้ก่อนการเปล่ียนแปลง และหากส านกังานไม่ทกัทว้งภายใน 
15 วนันับแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ ใหผู้ใ้หบ้ริการด าเนินการเปลี่ยนแปลงระบบงานดงักล่าวได ้
  ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขในการให้บริการใด ๆ ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อ 
ผูรั้บบริการอยา่งมีนยัส าคญั ผูใ้หบ้ริการตอ้งแจง้การเปล่ียนแปลงและเหตุผลในการเปล่ียนแปลงดงักล่าว 
ต่อผูรั้บบริการล่วงหนา้ตามสมควร 

  ขอ้ 9   ในกรณีท่ีปรากฏขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัขึ้นกบัระบบงานตามขอ้ 3(3) หรือ (4) 
ผูใ้หบ้ริการตอ้งแจง้ขอ้บกพร่องพร้อมรายละเอียดต่อส านกังานภายในวนัท าการถดัจากวนัท่ีปรากฏ
ขอ้บกพร่องดงักล่าว และใหแ้จง้ผลการแกไ้ขใหส้ านกังานทราบภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีแกไ้ขแลว้เสร็จ 

  ขอ้ 10   ผูใ้หบ้ริการตอ้งไม่ท าขอ้ตกลงกบัผูรั้บบริการในลกัษณะหน่ึงลกัษณะใด
ดงัต่อไปน้ี 
  (1)  จ ากดัความรับผิดเม่ือมีความเสียหายเกิดขึ้นกบัผูรั้บบริการ อนัเน่ืองจาก 
การท่ีผูใ้หบ้ริการไม่ด าเนินการหรือปฏิบติังานให้เป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นประกาศน้ีโดยจงใจหรือ 
ประมาทเลินเล่ออยา่งร้ายแรง 
  (2)  จ ากดัสิทธิในการยกเลิกการรับบริการในกรณีท่ีผูใ้ห้บริการไม่สามารถปฏิบติั 
ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นประกาศน้ี 
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  ขอ้ 11   ผูใ้หบ้ริการตอ้งจดัให้มีการสอบทานการจดัการขอ้มูลการช าระเงินในการซ้ือขาย
หลกัทรัพยต์ามท่ีไดรั้บความเห็นชอบ และรายงานผลการสอบทานดงักล่าวโดยผูต้รวจสอบท่ีสามารถ 
ท าหนา้ท่ีไดโ้ดยอิสระจากการบริหารจดัการของผูใ้หบ้ริการอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง โดยตอ้งจดัส่งรายงาน
ดงักล่าวใหส้ านกังานภายใน 60 วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บรายงานจากผูต้รวจสอบ  

  ขอ้ 12   ในกรณีท่ีผูใ้หบ้ริการประสงคจ์ะยุติการให้บริการทั้งหมดหรือบางส่วน ผูใ้หบ้ริการ 
ตอ้งแจง้ใหส้ านกังานและผูรั้บบริการทราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ย 90 วนัก่อนวนัยุติการใหบ้ริการทั้งหมด 
หรือบางส่วน แลว้แต่กรณี พร้อมทั้งแสดงรายการของงานท่ีคงคา้ง และการด าเนินการเพื่อบรรเทาผลกระทบ 
ท่ีอาจเกิดขึ้นต่อผูรั้บบริการ (ถา้มี) เวน้แต่ไดรั้บการผ่อนผนัจากส านกังาน   

  ขอ้ 13   ผูใ้หบ้ริการตอ้งด ารงคุณสมบติัและปฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีก าหนด
ในประกาศน้ีไวต้ลอดระยะเวลาท่ีไดรั้บความเห็นชอบ 

  ขอ้ 14   ในกรณีท่ีปรากฏต่อส านกังานวา่ผูใ้หบ้ริการมีลกัษณะอยา่งหน่ึงอยา่งใด 
ดงัต่อไปน้ี ส านกังานจะด าเนินการตามขอ้ 15  
  (1)  ไม่ปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นประกาศน้ี 
  (2)  ไม่ด าเนินการในกรณีท่ีส านกังานสั่งใหช้ี้แจง ส่งเอกสาร หรือหลกัฐาน 
ท่ีเก่ียวขอ้ง 
  (3)  มิไดด้ าเนินธุรกิจอยา่งเหมาะสม เป็นธรรม และเป็นไปตามจรรยาบรรณและ 
มาตรฐานท่ีดีในการประกอบวิชาชีพ 

  ขอ้ 15   ในกรณีท่ีปรากฏเหตุการณ์ตามขอ้ 14 ส านกังานอาจสั่งใหผู้ใ้หบ้ริการ 
ด าเนินการอยา่งใดอยา่งหน่ึงหรือหลายอยา่งดงัต่อไปน้ี 
  (1)  ช้ีแจงขอ้เท็จจริง  พร้อมทั้งส่งเอกสารหรือหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้ง  
  (2)  แกไ้ขเพื่อใหมี้ลกัษณะเป็นไปตามหลกัเกณฑภ์ายในระยะเวลาท่ีก าหนด  
  (3)  หา้มมิใหบ้ริการกบัผูรั้บบริการรายใหม่  
  (4)  หา้มมิใหต้่ออายสุัญญากบัผูรั้บบริการรายเดิม 
  (5)  กระท าการหรืองดเวน้กระท าการใด ๆ 
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  ขอ้ 16   ในกรณีท่ีผูใ้หบ้ริการไม่ด าเนินการตามค าสั่งส านกังานตามท่ีก าหนดในขอ้ 15 
ใหส้ านกังานมีอ านาจสั่งพกัหรือเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบผูใ้หบ้ริการได ้ 
  เพื่อรักษาประโยชน์ของประชาชนหรือเพื่อคุม้ครองผูล้งทุน ส านกังานอาจเปิดเผย 
การสั่งพกัหรือเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบผูใ้หบ้ริการการจดัการขอ้มูลการช าระเงินในการซ้ือขาย
หลกัทรัพยก์็ได ้ 

  ขอ้ 17   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยายน พ.ศ. 2560 เป็นตน้ไป 

      ประกาศ  ณ  วนัท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560 
 
 
 

 (นายรพี  สุจริตกุล) 
 เลขาธิการ 

 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
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