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แบบค ำขอควำมเห็นชอบผู้จัดกำรกองทรัสต์เพ่ือกำรลงทุนในอสังหำริมทรัพย์ 
 ขอควำมเห็นชอบ     
 ขอต่ออำยุ   วันส้ินสุดอำยุ                         เลขท่ีทะเบียนกำรได้รับควำมเห็นชอบ                        

    วนัท่ี            

ส่วนท่ี 1 :  ข้อมูลท่ัวไปของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ 

1.1 ช่ือนิติบุคคล (ภาษาไทย)   
(ภาษาองักฤษ)   

1.2 ท่ีตั้งส านกังานใหญ่ (ภาษาไทย)   
(ภาษาองักฤษ)   
หมายเลขโทรศพัท ์                          หมายเลขโทรสาร Web address      

1.3 ประเภทของผูข้อความเห็นชอบ 
 1.3.1 บริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดั 
 1.3.2 บริษทัหลกัทรัพยต์ามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยโ์ดยไดรั้บใบอนุญาต 

         ประกอบธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวม และเร่ิมประกอบธุรกิจแลว้ 
ทุนจดทะเบียน                                      บาท  ทุนจดทะเบียนช าระแลว้                                 บาท 

1.4 รายช่ือผูถื้อหุ้น 10 อนัดบัแรก ณ วนัท่ี                                     

 
ช่ือ 

(ใหก้รอกทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ)  
จ านวนหุ้นท่ีถือ 

ร้อยละของจ านวนหุ้นท่ี 
จ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด (%) 

1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

10    
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1.5  รายช่ือนิติบุคคลท่ีมีผูถื้อหุน้รายใหญ่ร่วมกนักบัผูข้อความเห็นชอบ/ขอต่ออาย ุ(ผูถื้อหุน้ตั้งแต่ร้อยละ 10 
ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของนิติบุคคล)  
 (1)  ช่ือนิติบุคคลท่ีมีผูถื้อหุ้นรายใหญ่ร่วมกนั (ภาษาไทย)   
             (ภาษาองักฤษ)                 
 (2) ช่ือผูถื้อหุน้รายใหญ่ (ภาษาไทย)   
            (ภาษาองักฤษ)  

การถือหุน้ของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
ถือหุน้ในนิติบุคคลตาม (1) ถือหุน้ในผูข้อความเห็นชอบ/ขอต่ออายุ 

จ านวนหุ้นท่ีถือ 
 

ร้อยละของจ านวนหุ้นท่ีมี 
สิทธิออกเสียงทั้งหมด (%) 

จ านวนหุ้นท่ีถือ 
 

ร้อยละของจ านวนหุ้นท่ีมี 
สิทธิออกเสียงทั้งหมด (%) 

    

1.6 รายช่ือกรรมการ ผูจ้ดัการ รองผูจ้ดัการ ผูช่้วยผูจ้ดัการ ผูอ้  านวยการฝ่าย และผูด้  ารงต าแหน่งเทียบเท่า 
ท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืน ซ่ึงรับผิดชอบในสายงานเก่ียวกบัการดูแลจดัการกองทรัสต์ 
 (1)  กรรมการ 

 ช่ือและสกุล 
(ใหก้รอกทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ) 

สัญชาติ 
 

ต าแหน่ง 

1    
2    
3    
 ...    

 (2)  ผูจ้ดัการ รองผูจ้ดัการ ผูช่้วยผูจ้ดัการ ผูอ้  านวยการฝ่าย และผูด้  ารงต าแหน่งเทียบเท่าท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืน   
ซ่ึงรับผิดชอบในสายงานเก่ียวกบัการดูแลจดัการกองทรัสต์ 

 ช่ือและสกุล 
(ใหก้รอกทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ) 

สัญชาติ 
 

ต าแหน่ง 

1    
2    
3    
4    
...    
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ส่วนท่ี 2 : โครงสร้ำงกำรจัดกำรและระบบงำนของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ 

2.1 โครงสร้างองคก์ร  (ให้อธิบายในเร่ืองดงัต่อไปน้ี) 
(1)  โครงสร้างองคก์ร การแบ่งฝ่ายงาน และหนา้ท่ีความรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายงาน โดยตอ้งแสดง 

แผนผงัโครงสร้างองคก์รดว้ย 
 (2) โครงสร้างกรรมการของนิติบุคคล (ประกอบดว้ยคณะกรรมการทั้งหมดก่ีชุด เช่น คณะกรรมการ
บริษทั คณะกรรมการบริหาร เป็นตน้) รวมทั้งอ านาจและหนา้ท่ีของกรรมการแต่ละชุด และขอ้มูลของ
กรรมการทุกราย (ยกเวน้กรรมการบริษทัซ่ึงไดร้ะบุไวแ้ลว้ในขอ้ 1.6(1))   

2.2 ระบบงาน  (ให้อธิบายงานหรือระบบงานอยา่งนอ้ยในเร่ืองดงัต่อไปน้ี) 
(1) การก าหนดนโยบายในการจดัการกองทรัสต ์การจดัโครงสร้างเงินทุนของกองทรัสต ์การตดัสินใจ 

ลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์และการก าหนดนโยบายและกลยทุธ์ในการจดัหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย ์
เพื่อใหก้ารจดัการลงทุนตามท่ีไดรั้บมอบหมายเป็นไปดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั สอดคลอ้งกบันโยบาย
การลงทุนตามสัญญาก่อตั้งทรัสต ์และเป็นไปตามท่ีกฎหมายและกฎเกณฑก์ าหนด ตลอดจนเพื่อรักษา
ประโยชน์ของกองทรัสตแ์ละผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวม   

(2)  การบริหารและจดัการความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดูแลจดัการกองทรัสต์ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
เพื่อใหส้ามารถป้องกนัและจดัการความเส่ียงไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

(3)  การจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยเฉพาะอยา่งยิง่ระหวา่งกองทรัสตก์บั 
ผูจ้ดัการกองทรัสตแ์ละบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรัสต ์ซ่ึงรวมถึงมาตรการหรือแนวทาง 
ด าเนินการเพื่อรักษาประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของกองทรัสตห์รือผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวมเม่ือเกิดความขดัแยง้ 
ทางผลประโยชน์ขึ้น 

(4)  การคดัเลือกบุคลากรของผูจ้ดัการกองทรัสต ์และผูรั้บมอบหมายในงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินการ 
ของกองทรัสต ์(ถา้มี)  เพื่อใหมี้ผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ และมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสมกบังานท่ีจะปฏิบติั 

(5)  การก ากบัดูแลการปฏิบติังานของผูจ้ดัการและบุคลากรของผูจ้ดัการกองทรัสต ์รวมทั้งการตรวจสอบ 
ดูแลผูรั้บมอบหมายในงานท่ีเก่ียวกบัการจดัการกองทรัสต ์เพื่อใหเ้ป็นไปตามท่ีกฎหมาย กฎเกณฑ ์และสัญญา
ก่อตั้งทรัสตก์ าหนด 

(6)  การเปิดเผยขอ้มูลท่ีครบถว้นถูกตอ้งและเพียงพอเพื่อใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในสัญญาก่อตั้งทรัสต ์
และตามหลกัเกณฑท่ี์ออกตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  

(7)  การปฏิบติัการดา้นงานสนบัสนุน (back office) 
(8)  การตรวจสอบและควบคุมภายใน 

 (9)  การติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุนและการจดัการกบัขอ้ร้องเรียนของผูล้งทุน   
 (10)  การจดัการกบัขอ้พิพาททางกฎหมาย 
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ส่วนท่ี 3 : บุคลำกรของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ 

3.1 บุคลากรของนิติบุคคล  (ใหร้ะบุจ านวนบุคลากรในแต่ละหน่วยงาน และช่ือของบุคลากร (ถา้มี)) 

3.2 บุคลากรท่ีมีประสบการณ์ดา้นการบริหารจดัการลงทุนและจดัหาผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย ์
 (1) ช่ือ                        ต าแหน่ง 
 หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   

 (2) ช่ือ                         ต าแหน่ง                          
หนา้ท่ีความรับผิดชอบ                    
(3) ช่ือ                         ต าแหน่ง                          
หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   

3.3 ผูรั้บผิดชอบในสายงานเก่ียวกบัการดูแลและจดัการทรัพยสิ์นของทรัสตเ์พื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์
ช่ือ                      ต าแหน่ง  

 หนา้ท่ีความรับผิดชอบ   
 

ส่วนท่ี 4 : ค ำรับรองและค ำยินยอมของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ                                 

 ขา้พเจา้ขอรับรองวา่  ขา้พเจา้มีคุณสมบติัเป็นไปตามท่ีก าหนดในประกาศส านกังาน 
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยหลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการให้ 
ความเห็นชอบผูจ้ดัการกองทรัสต ์และมาตรฐานการปฏิบติังาน และขอรับรองวา่ขอ้ความในแบบค าขอ 
ความเห็นชอบและเอกสารหลกัฐานประกอบค าขอท่ีแนบมาน้ีถูกตอ้งและเป็นความจริงทุกประการ  

 ช่ือ                                   ต าแหน่ง                                    ลายมือช่ือ* 
               .                                   
 

* ใหผู้มี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทัลงลายมือช่ือพร้อมประทบัตราบริษทั (ถา้มี)  
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เอกสำรหลกัฐำนประกอบค ำขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ   

 รำยกำร มี (เอกสำรอ้ำงอิง) ไม่มี 

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ   
 (1)   เอกสารการจดทะเบียนนิติบุคคลจากกระทรวงพาณิชย ์ (กรณี 

เป็นบริษทัจ ากดัหรือบริษทัมหาชนจ ากดั)  
  

  (ก)  ส าเนาหนงัสือบริคณห์สนธิท่ีกระทรวงพาณิชยรั์บรอง   
  (ข)  ส าเนาหนงัสือรับรองของกระทรวงพาณิชย ์   
  (ค)  ส าเนาขอ้บงัคบัของบริษทัท่ีกระทรวงพาณิชยรั์บรอง   
 (2)   ส าเนาบญัชีรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีเป็นปัจจุบนั   
 (3)   โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั   
 (4)   แผนท่ีแสดงท่ีตั้งส านกังาน   
 (5)   อ่ืน ๆ (ถา้มี)   (ระบุ)        
ส่วนท่ี 2 โครงสร้ำงกำรจัดกำรและระบบงำนของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ   
 (1)   โครงสร้างองคก์ร    
 (2) หนา้ท่ีความรับผิดชอบของแต่ละสายงาน     
 (3)   อ่ืน ๆ (ถา้มี)     (ระบุ)        
ส่วนท่ี 3 บุคลำกรของผู้ขอควำมเห็นชอบ/ขอต่ออำยุ   
 (1)   ประวติัการศึกษาและประสบการณ์การท างานของผูบ้ริหาร   

 (2)   ประวติัการศึกษาและเอกสารหลกัฐานท่ีแสดงประสบการณ์ 
ดา้นการบริหารจดัการลงทุนหรือการจดัหาผลประโยชน์จาก
อสังหาริมทรัพย ์

 
 
 

 
 
 

(3)   ส าเนาหนงัสือเดินทางของบุคคลตาม (1) และ (2) ซ่ึงไม่ใช่ 
บุคคลท่ีมีสัญชาติไทย 

 
 

 
 

อ่ืน ๆ 
กำรรับรองประวัติ (เฉพาะกรณีบริษทัมิใช่ผูไ้ดรั้บใบอนุญาตประกอบ 
ธุรกิจหลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวม) 

  

 (1) แบบรับรองประวติับุคคลท่ีเป็นหรือจะเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ 
รองผูจ้ดัการ ผูช่้วยผูจ้ดัการ ผูอ้  านวยการฝ่าย และผูด้  ารงต าแหน่ง 
เทียบเท่าท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืน ซ่ึงรับผิดชอบในสายงานเก่ียวกบั 
การดูแลจดัการกองทรัสต์ 

 
 

 
 

 (2)   แบบรับรองประวติับุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่   
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หมำยเหต ุ
1.  ผูข้อความเห็นชอบ/ขอต่ออาย ุอาจจะจดัพิมพแ์บบค าขอใหม่โดยใหมี้รูปแบบและขอ้ความครบถว้นตาม 

แบบค าขอน้ีได ้
2.  การลงนามในค าขอและหลกัฐานประกอบค าขอท่ีเป็นตน้ฉบบั ตอ้งลงนามโดยกรรมการผูมี้อ านาจ 

ลงนามผกูพนัผูข้อความเห็นชอบ/ขอต่ออาย ุทุกหนา้  กรณีเป็นเอกสารส าเนาตอ้งลงนามรับรอง 
ความถูกตอ้งทุกหนา้ 

เจา้หนา้ท่ีของผูข้อความเห็นชอบ/ขอต่ออาย ุท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ติดต่อได ้ 
1.  ช่ือ             
     ต าแหน่ง    หมายเลขโทรศพัท ์     
     หมายเลขโทรสาร   e-mail       
2.  ช่ือ             
     ต าแหน่ง    หมายเลขโทรศพัท ์     
     หมายเลขโทรสาร   e-mail       

 


