
ค ำขอควำมเห็นชอบเป็นผู้ประเมินหลักส ำหรับธุรกรรมในตลำดทุน 
 

วนัท่ี     
 

เรียน  เลขาธิการ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ 
 ขา้พเจา้                                           มีความประสงคจ์ะขอ 
ความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกั ประเภท 
     ขอความเห็นชอบคร้ังแรก  

          โดยเป็นผูป้ระเมินหลกั สังกดับริษทั                     
                  ขอต่ออายกุารใหค้วามเห็นชอบ ซ่ึงจะครบก าหนดวนัท่ี       
 
 
1.1  ขอ้มูลส่วนบุคคล 

(1)  ช่ือ-สกุล (รวมทั้งช่ือสกุลเดิม (ถา้มี))  
 ภาษาไทย                                                                
 ภาษาองักฤษ                                                                

(2)  วนั/ เดือน/ปีเกิด                                                              อาย ุ                    ปี   เพศ                     . 
(3)  เช้ือชาติ                                          สัญชาติ                                        . 
(4)      บตัรประจ าตวัประชาชน                                          เลขท่ี                                         . 

         ออกใหโ้ดย                                          หมดอายวุนัท่ี                                                 . 
  หนงัสือเดินทางเลขท่ี                                                                                                   . 
      ออกใหโ้ดย                                          หมดอายวุนัท่ี                                                   . 

(5)  หมายเลขโทรศพัท ์      Email Address                     

 

1.2  ขอ้มูลสถานท่ีท างาน 

       (1)  ช่ือบริษทั  (ภาษาไทย)          
                     (ภาษาองักฤษ)          
       (2)  ท่ีอยูบ่ริษทั (ภาษาไทย)          
        (ภาษาองักฤษ)           
       (3)  เบอร์โทรศพัท ์                                                           

Email Address                                                       
Website ของบริษทั                                             

 

1.3  การเป็นสมาชิกของสมาคมหรือองคก์รวิชาชีพประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น (ถา้มี)  
 (1) สมาคม      อายกุารไดรั้บความเห็นชอบ ตั้งแต่      ถึง                   
 (2) สมาคม      อายกุารไดรั้บความเห็นชอบ ตั้งแต่      ถึง                   

 

ส่วนท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 

AP-2 
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2.1   คุณวุฒิทางการศึกษา1 (ตั้งแต่ระดบัอนุปริญญาหรือเทียบเท่าขึ้นไป) 
 

วุฒิการศึกษา สถาบนัการศึกษา สาขาวิชาหลกั ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
 

 

 

 

 

   

 1   ให้แนบส าเนาผลการศึกษา (Transcript) ส าหรับวุฒิการศึกษาสูงสุด ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินมูลค่าทรัพย์สิน 
 

2.2   ประสบการณ์ในการท างาน (ยอ้นหลงัอยา่งนอ้ย 7 ปี หรือตั้งแต่เร่ิมท างานท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาชีพประเมิน 

        มูลค่าทรัพยสิ์น) 
 

ช่ือสถานท่ีท างาน1 ต าแหน่ง หนา้ท่ี 

ความรับผิดชอบ 

ระยะเวลา  
(ตั้งแต่ – ถึง)2  

สาเหตุท่ีเปล่ียนงาน 

 

 

 

 

 

 

    

 1  ให้แนบเอกสารรับรองการท างานจากบริษทัท่ีเคยร่วมงานมาดว้ย (ถา้มี) 
 2   ให้ระบุเดือนและปีตั้งแต่เร่ิมตน้เขา้ท างานจนกระทัง่ลาออกจากสถานท่ีท างานนั้น 

 

2.3  ผลงานการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น  (เฉพาะรายงานท่ีท่านลงลายมือช่ือเป็นผูป้ระเมินหลกัในรายงานดงักล่าว) 
       2.3.1  ส าหรับการขอความเห็นชอบคร้ังแรก - ใหแ้สดงรายละเอียดของ (1) รายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
ท่ีใชว้ิธีการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นครบทุกวิธี และใชค้วามรู้ความสามารถเทียบเท่าการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 

ในตลาดทุนในรอบ 2 ปีท่ีผา่นมา และ (2) รายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นท่ีมีมูลค่าตั้งแต่ 10 ลา้นบาท ในระยะ 2 ปี 

ท่ีผา่นมาทุกรายงาน 

       2.3.2  ส าหรับการขอต่ออายกุารใหค้วามเห็นชอบ - ใหแ้สดงรายละเอียดของรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
เพื่อวตัถุประสงคส์าธารณะทุกรายงานในรอบ 2 ปีท่ีผา่นมา 

ทั้งน้ี ส านกังานอาจจะสุ่มตรวจรายงานประเมินท่ีท่านลงลายมือช่ือเป็นผูป้ระเมินหลกั โดยขอใหท้่านน าส่ง 
(1) รายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น ท่ีท่านรับรองส าเนาถูกตอ้งตรงกนักบัฉบบัท่ีส่งให้ลูกคา้แลว้ทุกหนา้  

พร้อมทั้งส าเนา 2 ชุด 
(2) กระดาษท าการ ซ่ึงเป็นเอกสารหลกัฐานประกอบในการปฏิบติัหนา้ท่ีและการจดัท ารายงานประเมิน 

มูลค่าทรัพยสิ์นตาม (1) 

ส่วนท่ี 2  คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ ประสบกำรณ์กำรท ำงำน และผลงำนท่ีผ่ำนมำ 
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        โดยขอใหท้่านน าส่งเอกสารต่างๆ ภายใน 3 วนัท าการนบัแต่วนัท่ีส านกังานแจง้รายช่ือรายงานประเมิน 
มูลค่าทรัพยสิ์นท่ีจะตรวจใหท้่านทราบ  
 

รายละเอียดของรายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
วนัท่ี

ประเมิน 
เลขท่ี
รายงาน 
 

ผูป้ระเมิน 
หลกั 

บริษทั
ประเมิน 

 

ผูว้า่จา้ง วตัถุประ 
สงคใ์นการ
ประเมิน1 

เจา้ของ
ทรัพยสิ์น 

ลกัษณะ
ทรัพยสิ์น 

วิธีการ
ประเมิน 

มูลค่า
ประเมิน2 

          
          
          

1    เช่น เป็นการประเมินเพื่อวตัถุประสงคส์าธารณะ  เป็นการประเมินเพื่อหามูลค่าตลาด หรือเป็นการประเมินเพื่อ
น าไปบนัทึกบญัชี เป็นตน้ 

2   ในกรณีท่ีเป็นการประเมินร่วมกบับริษทัประเมินอื่น ให้ระบุช่ือบริษทัประเมินและผูป้ระเมินหลกัท่ีร่วมในการประเมินดว้ย 

 
2.4   ประวติัการทดสอบและอบรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น1 (ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา) 
 

ช่ือหลกัสูตร ผูจ้ดัอบรม วนัท่ีอบรม 
เน้ือหาการอบรม 

หรือการทดสอบ 

จ านวน
ชัว่โมง 

 

 

 

 

 

 

    

 1 ให้แนบส าเนาใบผา่นการทดสอบหรืออบรมตามท่ีเปิดเผยขา้งตน้ดว้ย 

 
2.5  ใหแ้สดงรายละเอียดและประวติัการถูกสมาคมวิชาชีพประเมินหรือองคก์รท่ีก ากบัดูแลวิชาชีพ 

พิจารณาลงโทษ ในช่วง 10 ปีท่ีผา่นมา 
 

รายละเอียดและสาเหตุการลงโทษ1 สังกดับริษทั ระดบัโทษ 

ท่ีไดรั้บ 

ระยะเวลาท่ีไดรั้บโทษ 

    

           1 ให้แนบเอกสารที่เก่ียวขอ้งต่อส านกังานดว้ย 
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 ผูป้ระเมินหลกัรับทราบว่า ส านกังานจะน าลกัษณะตอ้งห้ามดงัต่อไปน้ี มาพิจารณาประกอบการพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบผูป้ระเมินมูลค่าทรัพยสิ์นในตลาดทุนดว้ย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 3 ลกัษณะต้องห้ำมของผู้ประเมินหลกั  

ลักษณะต้องห้ำมกลุ่มท่ี 1    
(1)  เป็นบคุคลท่ีถูกศาลส่ังพิทกัษท์รัพยห์รือเป็นบุคคลลม้ละลาย 
(2)  เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3)  อยูร่ะหว่างถูกกล่าวโทษโดยส านกังานหรืออยูร่ะหว่างถูกด าเนินคดี 
อนัเน่ืองจากถูกส านกังานกล่าวโทษในความผิดดงัต่อไปน้ี 

(ก)  ความผิดเก่ียวกบัการกระท าอนัไม่เป็นธรรมเก่ียวกบัการซ้ือขาย
หลกัทรัพยห์รือสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 

(ข)  ความผดิเก่ียวกบัการกระท าโดยทุจริตหรือการท าให้เสียหาย 
ต่อทรัพยสิ์น ต่อเจา้หน้ี หรือต่อประชาชน 

(ค)  ความผิดเก่ียวกบัการจงใจแสดงขอ้ความอนัเป็นเทจ็ในสาระส าคญั
หรือปกปิดขอ้ความจริงท่ีเป็นสาระส าคญัอนัควรแจง้ในเอกสารใด ๆ ท่ีตอ้ง
เปิดเผยต่อประชาชนหรือยื่นต่อคณะกรรมการ ก.ล.ต. คณะกรรมการก ากบั 
ตลาดทุน หรือส านกังาน  
(4)  เคยตอ้งค าพิพากษาในลกัษณะดงัต่อไปน้ี เน่ืองจากการกล่าวโทษของส านกังาน 
เวน้แต่จะพน้การลงโทษหรือพน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่น้อยกว่าสามปี
ก่อนวนัท่ีย่ืนค าขอความเห็นชอบต่อส านกังาน 

(ก)  เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดว่ากระท าความผิดตาม (3) ในกรณีเป็น 
นิติบุคคล  

(ข)  เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกเน่ืองจากการกระท าความผิด 
ตาม (3) ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็น 
บุคคลธรรมดา 
 

 
 ใช่   ไม่ใช่ 
 ใช่   ไม่ใช่ 
 ใช่   ไม่ใช่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ใช่   ไม่ใช่ 
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ลักษณะต้องห้ำมกลุ่มท่ี 2   
(1)  อยูร่ะหว่างถูกกล่าวโทษโดยหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถาบนัการเงินไม่ว่า 
ในประเทศหรือต่างประเทศ หรืออยู่ระหว่างถูกด าเนินคดีอนัเน่ืองจากกรณีท่ี
หน่วยงานดงักล่าวกล่าวโทษ  ทั้งน้ี เฉพาะในมูลเหตุเน่ืองจากการบริหารงาน 
ท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเก่ียวกบัทรัพยสิ์น และท าให้เกิด 
ความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินท่ีตนสังกดัหรือต่อลูกคา้  
(2)  เคยตอ้งค าพิพากษาในลกัษณะดงัต่อไปน้ี เน่ืองจากการกล่าวโทษของ
หน่วยงานก ากบัดูแลสถาบนัการเงินตาม (1)  เวน้แต่จะพน้การลงโทษหรือ 
พน้จากการรอลงโทษมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสามปีก่อนวนัท่ีย่ืนค าขอความเห็นชอบ 
ต่อส านกังาน 

(ก)  เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดว่ากระท าความผิดในมูลเหตุเน่ืองจาก 
การบริหารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเก่ียวกบัทรัพยสิ์น  
และท าให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินหรือต่อลูกคา้ ในกรณีเป็น
นิติบคุคล  

(ข)  เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกเน่ืองจากการกระท าความผิด 
ในมูลเหตุตาม (ก) และท าให้เกิดความเสียหายไม่ว่าจะต่อสถาบนัการเงินท่ีตน
สังกดัหรือต่อลูกคา้ ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็น
บุคคลธรรมดา  
(3)  เคยตอ้งค าพิพากษาในลกัษณะดงัต่อไปน้ี  เวน้แตจ่ะพน้การลงโทษหรือพน้จาก 
การรอลงโทษมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสามปีก่อนวนัท่ีย่ืนค าขอความเห็นชอบต่อ
ส านกังาน 

(ก)  เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดว่ากระท าความผิดอาญาแผน่ดินเก่ียวกบั
การบริหารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเก่ียวกบัทรัพยสิ์น ในกรณี
เป็นนิติบคุคล  

(ข)  เคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุกว่ากระท าความผิดตาม (ก)  
ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาให้รอการลงโทษหรือไม่ ในกรณีเป็นบคุคลธรรมดา 
(4)  เป็นผูท่ี้ศาลมีค าส่ังให้ทรัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดินตามกฎหมายเก่ียวกบัการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจริต กฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปราม
การฟอกเงิน หรือกฎหมายอื่นในลกัษณะเดียวกนัและยงัไม่พน้สามปีนบัแต่วนัท่ี
ศาลมีค าส่ังใหท้รัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดิน  
(5)  เป็นผูท่ี้หน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถาบนัการเงินหรือหน่วยงานท่ีมีอ านาจตาม
กฎหมายไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ พิจารณาว่ามีลกัษณะตอ้งห้ามในการ
เป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารของสถาบนัการเงิน  ทั้งน้ี เฉพาะในมูลเหตุเน่ืองจาก
การบริหารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริตเก่ียวกบัทรัพยสิ์น 
 

 
 ใช่   ไม่ใช่ 

 
 
 
 

 ใช่   ไม่ใช่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ใช่   ไม่ใช่ 
 
 
 
 
 
 
 

 ใช่   ไม่ใช่ 
 
 
 

 ใช่   ไม่ใช่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 6 - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลักษณะต้องห้ำมกลุ่มท่ี 3   

(1)  มีหรือเคยมีพฤติกรรมประพฤติผิดต่อหน้าท่ีหรือการให้บริการประเมินมูลค่า 
ทรัพยสิ์นดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต  หรือขาดความรับผิดชอบ ความรอบคอบ 
จรรยาบรรณหรือมาตรฐานในการประกอบวิชาชีพเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ   
ทั้งน้ี เฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพื่อธุรกรรมใน
ตลาดทุน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของบคุคลอืน่   
(2)  มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการกระท าอนัไมเ่ป็นธรรมหรือการเอาเปรียบผูล้งทุน 
ในการซ้ือขายหลกัทรัพยห์รือสัญญาซ้ือขายล่วงหน้า หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วม
หรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของบคุคลอื่น  
(3)  มีหรือเคยมีพฤติกรรมในการเปิดเผยหรือเผยแพร่ขอ้มูลหรือเอกสาร 
อนัเป็นเทจ็ท่ีอาจท าให้ส าคญัผดิ หรือโดยปกปิดขอ้ความจริงท่ีควรบอกให้แจง้ 
ในสาระส าคญั ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผูล้งทุน หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลหรือเอกสารท่ียื่นหรือจดัส่งต่อคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ส านกังาน หน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถาบนัการเงิน  
หรือผูล้งทุน หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของ
บุคคลอื่น 
(4)  มีหรือเคยมีพฤติกรรมในการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นในดา้นอืน่ๆ  
ซ่ึงหน่วยงานท่ีมีอ านาจหนา้ท่ีตามกฎหมายพิจารณาว่าการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น
ดงักล่าวไม่เป็นไปตามมาตรฐานหรือจรรยาบรรณในการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น
ในดา้นนั้น และพฤติกรรมดงักล่าวอาจมีผลกระทบต่อความน่าเช่ือถือในการ
ประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพื่อธุรกรรมในตลาดทนุอยา่งมีนยัส าคญั 

 

 
 ใช่   ไม่ใช่ 

 
 
 
 

 ใช่   ไม่ใช่ 
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ขา้พเจา้ขอรับรองวา่  
1. ขา้พเจา้เป็นผูป้ระเมินหลกัซ่ึงปฏิบติังานเต็มเวลา สังกดับริษทั                         

ประสงคท่ี์จะเขา้มาเป็นผูป้ระเมินมูลหลกัส าหรับธุรกรรมในตลาดทุน เพื่อท่ีจะท างานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
เพื่อวตัถุประสงคส์าธารณะ  ในการน้ี ขา้พเจา้ยนิยอมอยา่งไม่มีเง่ือนไขท่ีจะจดัส่งเอกสารและขอ้มูลใดๆ  
เพื่อประกอบการพิจารณาการปฏิบติังานของขา้พเจา้ต่อส านกังานเม่ือไดรั้บการร้องขอ  นอกจากน้ี ขา้พเจา้เขา้ใจ
ขอ้ก าหนดตามประกาศ ท่ี สช.  24/2555 เร่ือง การใหค้วามเห็นชอบบริษทัประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นและผูป้ระเมินหลกั
ส าหรับธุรกรรมในตลาดทุน  ลงวนัท่ี 6 พฤศจิกายน 2555    (“ประกาศผูป้ระเมินฯ”) เป็นอยา่งดี  โดยหากขา้พเจา้
ท างานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นเพื่อวตัถุประสงคส์าธารณะบกพร่องหรือไม่เหมาะสมก็อาจจะไดรั้บโทษตามท่ีก าหนด
ไวใ้นประกาศขา้งตน้ 

2. ขอ้มูลในแบบค าขอความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกัส าหรับธุรกรรมในตลาดทุนถูกตอ้ง 
ครบถว้นและไม่เป็นเทจ็ และส าเนารายงานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นท่ีจดัส่งใหส้ านกังานถูกตอ้งครบถว้น 
ตรงกบัฉบบัท่ีจดัส่งใหลู้กคา้ทุกประการ 
 3. ขา้พเจา้มีความสามารถ มีความรับผิดชอบ และมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎหมาย 
กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และมาตรฐานและจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพการประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
เป็นอยา่งดี  รวมทั้งเขา้ใจถึงขอ้ก าหนดในประกาศผูป้ระเมินฯ เป็นอยา่งดีดว้ย และพร้อมท่ีจะปฏิบติัตาม 
ประกาศนั้นทุกประการ 
 4. ขา้พเจา้มีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามประกาศผูป้ระเมินฯ ทุกประการ 
 
       ขอแสดงความนบัถือ 
 

 

     (ลงช่ือ) ......................................................................... 
              (........................................................................) 
                ผูข้อความเห็นชอบ 

 
วนัท่ี ......................................................................... 

 

 

 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 4  ค ำรับรองของผู้ย่ืนค ำขอ 



- 8 - 
 

 
เอกสารประกอบค าขอความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกั 
  1. ส าเนาหนงัสือเดินทางของผูข้อความเห็นชอบเป็นผูป้ระเมินหลกัซ่ึงไม่ใช่บุคคลท่ีมีสัญชาติไทย 
  2.    ส าเนาผลการศึกษา (Transcript) ส าหรับวุฒิการศึกษาสูงสุด ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมิน 
    มูลค่าทรัพยสิ์น ตามท่ีเปิดเผยไวใ้นขอ้ 2.1 
  3. ส าเนาหนงัสือรับรองการท างานจากสถานท่ีท างานในปัจจุบนั และจากบริษทัท่ีเคยร่วมงาน 

   มาดว้ยตามท่ีเปิดเผยในขอ้ 2.2 (ถา้มี)  โดยตอ้งระบุวนัท่ีเขา้ท างานอยา่งชดัเจน 
  4.    ส าเนาใบผา่นการทดสอบหรืออบรมท่ีเปิดเผยไวใ้นขอ้ 2.3 
  5.    เอกสารการถูกสมาคมวิชาชีพประเมินหรือองคก์รท่ีก ากบัดูแลวิชาชีพลงโทษตามท่ีเปิดเผยไว ้
   ในขอ้ 2.5 
  6.  หนงัสือน าส่งแบบขึ้นทะเบียนผูป้ระกนัตนและส าเนาแบบแสดงการส่งเงินสมทบต่อส านกังาน 
   ประกนัสังคม ตั้งแต่เร่ิมเขา้มาท างานในบริษทัท่ีสังกดั หรือยอ้นหลงัอยา่งน้อย 6 เดือน 

  7.    หนงัสือยนิยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติังานประเมินมูลค่าทรัพยสิ์น 
 


