
  
ประกาศแนวปฏิบติั 
ท่ี นป. 2/2562 

เร่ือง  แนวทางปฏิบติัส าหรับการก าหนดนโยบาย มาตรการและ 
ระบบงานท่ีเก่ียวกบัการกระท าท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ทางผลประโยชน์กบัลูกคา้ของบริษทัหลกัทรัพย ์

และการลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของ 
บริษทัหลกัทรัพย ์

__________________ 

  ตามท่ีประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ท่ี ทธ. 35/2556  เร่ือง มาตรฐานการ 
ประกอบธุรกิจ โครงสร้างการบริหารงาน ระบบงาน และการใหบ้ริการของผูป้ระกอบธุรกิจหลกัทรัพย์ 
และผูป้ระกอบธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ ลงวนัท่ี 6 กนัยายน พ.ศ. 2556  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
(“ประกาศ ท่ี ทธ. 35/2556”)  ประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
ท่ี สธ. 14/2558  เร่ือง ขอ้ก าหนดในรายละเอียดเก่ียวกบัการป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
ลงวนัท่ี 7 เมษายน พ.ศ. 2558  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (“ประกาศ ท่ี สธ. 14/2558”)  และประกาศส านกังาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี สธ. 15/2558  เร่ือง ขอ้ก าหนดในรายละเอียด
เก่ียวกบัการลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของผูป้ระกอบธุรกิจ ลงวนัท่ี 7 เมษายน พ.ศ. 2558  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
(“ประกาศ ท่ี สธ. 15 /2558”)  ก าหนดใหผู้ป้ระกอบธุรกิจจดัใหมี้นโยบาย มาตรการ และระบบงาน 
ในการป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และการดูแลการลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของ 
ผูป้ระกอบธุรกิจ โดยตอ้งด าเนินการควบคุมดูแล ติดตาม และตรวจสอบใหมี้การปฏิบติัตามนโยบาย 
มาตรการ และระบบงานดงักล่าว ตลอดจนมีการทบทวนความเหมาะสมของเร่ืองดงักล่าวเป็นประจ า  นั้น 
  เพื่อประโยชน์ในการปฏิบติัตามขอ้ก าหนดขา้งตน้ของผูป้ระกอบธุรกิจ ส านกังาน 
โดยอาศยัอ านาจตามขอ้ 5(3) ประกอบกบัขอ้ 12(1) และ (8) ขอ้ 17 และขอ้ 18 แห่งประกาศ  
ท่ี ทธ. 35/2556  จึงก าหนดแนวทางปฏิบติัไวด้งัต่อไปน้ี  

 ขอ้ 1   ใหย้กเลิก 
 (1)  ประกาศแนวปฏิบติั ท่ี นป. 1/2558  เร่ือง แนวทางปฏิบติัส าหรับการก าหนด
นโยบาย มาตรการ และระบบงานท่ีเก่ียวกบัการกระท าท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบัลูกคา้ 
ลงวนัท่ี 7 เมษายน พ.ศ. 2558 
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 (2)  ประกาศแนวปฏิบติั ท่ี นป. 2/2558  เร่ือง แนวทางปฏิบติัส าหรับการก าหนด
นโยบายและระบบงานในการดูแลการลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของผูป้ระกอบธุรกิจ ลงวนัท่ี 7 เมษายน 
พ.ศ. 2558 

 ขอ้ 2   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบักบัการประกอบธุรกิจหลกัทรัพยท์ุกประเภท แต่ไม่รวมถึง
การจดัการกองทุนรวมและการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 

  ขอ้ 3   แนวทางปฏิบติัน้ีเป็นแนวทางเก่ียวกบัเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
  (1)  การจดัใหมี้นโยบายและมาตรการในการป้องกนัและจดัการความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์กบัลูกคา้ การควบคุมดูแล ติดตาม ตรวจสอบ และการทบทวนความเหมาะสมของ 
การด าเนินการตามนโยบาย และมาตรการดงักล่าว 
  (2)  การจดัใหมี้นโยบายและระบบงานในการดูแลการลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของ 
ผูป้ระกอบธุรกิจ 
  ในกรณีท่ีผูป้ระกอบธุรกิจไดป้ฏิบติัตามแนวทางตามวรรคหน่ึงจนครบถว้น  
ส านกังานจะพิจารณาว่าผูป้ระกอบธุรกิจไดป้ฏิบติัตามประกาศ ท่ี ทธ. 35/2556  ประกาศ ท่ี สธ. 14/2558  
และประกาศ ท่ี สธ. 15/2558  ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการป้องกนัและการจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
และการลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของผูป้ระกอบธุรกิจแลว้  ทั้งน้ี หากผูป้ระกอบธุรกิจด าเนินการต่างจาก
แนวทางปฏิบติัน้ี ผูป้ระกอบธุรกิจมีภาระท่ีจะตอ้งพิสูจน์ใหเ้ห็นไดว้า่การด าเนินการนั้นยงัคงอยูภ่ายใต้
หลกัการและขอ้ก าหนดของประกาศดงักล่าว 

  ขอ้ 4   แนวทางปฏิบติัส าหรับการก าหนดนโยบายและมาตรการท่ีเก่ียวกบัการกระท า
ท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบัลูกคา้ตามขอ้ 3 วรรคหน่ึง (1) มีรายละเอียดตามท่ีก าหนด 
ในภาคผนวก 1 ท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี  ทั้งน้ี รายละเอียดดงักล่าวไดแ้ก่เร่ืองดงัต่อไปน้ี 
  (1)  การแบ่งแยกหน่วยงานและบุคลากรท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือ 
มีขอ้มูลท่ีล่วงรู้มาจากการปฏิบติัหนา้ท่ีอนัเป็นขอ้มูลท่ีมิพึงเปิดเผย  
  (2)  มาตรการควบคุมภายในและการก ากบัดูแลและตรวจสอบ เพื่อป้องกนัการล่วงรู้
ขอ้มูลภายในระหวา่งหน่วยงานและบุคลากร  
  (3)  มาตรการป้องกนัและจดัการการกระท าท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
กรณีการรับผลประโยชน์ตอบแทนเน่ืองจากการประกอบธุรกิจ 

(4)  การลงทุนเพื่อเป็นทรัพยสิ์นของพนกังาน 
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ขอ้ 5   แนวทางปฏิบติัส าหรับการก าหนดนโยบายและระบบงานในการดูแลการลงทุน
เพือ่เป็นทรัพยสิ์นของผูป้ระกอบธุรกิจตามขอ้ 3 วรรคหน่ึง (2) มีรายละเอียดตามท่ีก าหนดในภาคผนวก 2 
ท่ีแนบทา้ยประกาศน้ี  ทั้งน้ี รายละเอียดดงักล่าวไดแ้ก่เร่ืองดงัต่อไปน้ี 

(1)  การก าหนดนโยบายและก ากบัดูแลการปฏิบติัตามนโยบายของผูบ้ริหารระดบัสูง 
(2)  ระบบงานเพื่อป้องกนัมิใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์และการล่วงรู้ขอ้มูล 

อนัมิพึงเปิดเผย 

  ขอ้ 6   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 16 มีนาคม พ.ศ. 2562 เป็นตน้ไป 

      ประกาศ  ณ  วนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2562 

 
 
 

 (นายรพี  สุจริตกุล) 
 เลขาธิการ  
 ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
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