
   

 

 

 
ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ท่ี กด. 24/2563 
เร่ือง  หลกัเกณฑแ์ละวิธีการคดัเลือกและแต่งตั้ง 
กรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

(ฉบบัท่ี 2) 
___________________________ 

อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 14 วรรคหน่ึง (1) แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 
(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551  และมาตรา 159/1 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
พ.ศ. 2535  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ฉบบัท่ี 6) พ.ศ. 2562  
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ออกประกาศไวด้งัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1   ใหย้กเลิกความในขอ้ 7 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กด. 15/2562  เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 

“ขอ้ 7   ใหค้ณะอนุกรรมการพิจารณากลัน่กรองรายช่ือท่ีไดรั้บตามขอ้ 5 โดยพิจารณา
จากบุคคลท่ีมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี 
 (1)  มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 160  เวน้แต่กรณีท่ีบุคคลดงักล่าว 
มีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 160(4) และไดด้ าเนินการตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ 7/1 แลว้  
 (2)  มีองคค์วามรู้หรือประสบการณ์ตามขอ้ 8/1 

ใหค้ณะอนุกรรมการเสนอช่ือบุคคลท่ีมีความเหมาะสมตามวรรคหน่ึง ต่อคณะกรรมการ 
ก.ล.ต. ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี พร้อมระบุเหตุผลประกอบการเสนอช่ือ 

(1)  เสนอรายช่ือเท่ากบั 2 เท่าของจ านวนกรรมการตลาดหลกัทรัพยท่ี์จะแต่งตั้ง   
(2)  เสนอรายช่ือนอ้ยกวา่ 2 เท่าของจ านวนกรรมการตลาดหลกัทรัพยท่ี์จะแต่งตั้ง 

เฉพาะกรณีท่ีรายช่ือท่ีไดรั้บจากผูมี้สิทธิเสนอช่ือตามขอ้ 5 มีจ านวนนอ้ยกวา่ 2 เท่าของจ านวนกรรมการ
ตลาดหลกัทรัพยท่ี์จะแต่งตั้ง”   

ขอ้ 2   ให้เพิ่มความต่อไปน้ีเป็นขอ้ 7/1 ในหมวด 2 การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  
แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กด. 15/2562  เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละ
วิธีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
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“ขอ้ 7/1   ในกรณีท่ีบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือตามขอ้ 5 มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม 
มาตรา 160(4) บุคคลนั้นตอ้งจดัใหมี้ค ารับรองวา่ยนิยอมลาออกจากต าแหน่งท่ีเป็นลกัษณะตอ้งหา้ม
ดงักล่าวโดยใหมี้ผลก่อนวนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการตลาดหลกัทรัพย”์  

ขอ้ 3   ให้ยกเลิกความในขอ้ 8 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กด. 15/2562  เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  และใหใ้ชค้วามต่อไปน้ีแทน 
  “ขอ้ 8   บุคคลท่ีคณะกรรมการ ก.ล.ต. จะคดัเลือกและแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ 
ตลาดหลกัทรัพย ์ตอ้งมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 160  เวน้แต่กรณีท่ีบุคคลดงักล่าว 
มีลกัษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 160(4) และไดด้ าเนินการตามขอ้ 7/1 แลว้” 

ขอ้ 4   ให้เพิ่มความต่อไปน้ีเป็นขอ้ 8/1 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กด. 15/2562  เร่ือง หลกัเกณฑ์และวิธีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
  “ขอ้ 8/1   เพื่อใหอ้งคค์ณะของคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยป์ระกอบดว้ยบุคคล 
ท่ีมีองคค์วามรู้และประสบการณ์ท่ีหลากหลาย ในการคดัเลือกและแต่งตั้งให้เป็นกรรมการตลาดหลกัทรัพย ์
คณะกรรมการ ก.ล.ต. จะตอ้งค านึงถึงบุคคลท่ีมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีดว้ย 

(1)  มีประสบการณ์การเป็นหรือเคยเป็นกรรมการ หรือผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทั 
ท่ีมีหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์

(2)  มีความรู้หรือประสบการณ์ท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินงานของตลาดหลกัทรัพย ์ 
ในดา้นใดดา้นหน่ึงหรือหลายดา้นดงัน้ี  
        (ก)  กลยทุธ์ทางธุรกิจหรือทางการตลาด 
         (ข)  การบริหารความเส่ียง 
        (ค)  ดิจิทลั 
        (ง)  กฎหมายธุรกิจ การเงิน ตลาดทุน หรือกฎ กติกาสากล ท่ีเก่ียวขอ้งกบัตลาดทุน 

      (จ)  การแข่งขนัระหวา่งประเทศ 
      (ฉ)  บญัชี 
ในการพิจารณาความรู้หรือประสบการณ์ตามวรรคหน่ึง (2) คณะกรรมการ ก.ล.ต.  

จะให้น ้าหนกัเพิ่มขึ้นกบับุคคลท่ีมีความรู้หรือประสบการณ์ดงักล่าวในกิจการตลาดหลกัทรัพย ์ 
ธุรกิจหลกัทรัพย ์หรือธุรกิจการเงิน 
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ในการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการตลาดหลกัทรัพยใ์นแต่ละคร้ัง คณะกรรมการ ก.ล.ต. 
อาจก าหนดความรู้หรือประสบการณ์เฉพาะดา้นใดดา้นหน่ึงหรือหลายดา้นตามวรรคหน่ึง (2) ก็ได ้  
โดยค านึงถึงบทบาท หนา้ท่ี หรือภารกิจตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมาย  รวมถึงความจ าเป็นเชิงกลยทุธ์และ
พนัธกิจของตลาดหลกัทรัพย”์ 

 ขอ้ 5   ใหเ้พิ่มความต่อไปน้ีเป็นขอ้ 10 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์ท่ี กด. 15/2562  เร่ือง หลกัเกณฑ์และวิธีการคดัเลือกและแต่งตั้งกรรมการ 
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
 “ขอ้ 10   ในกรณีท่ีบุคคลท่ีไดรั้บการคดัเลือกและแต่งตั้งให้เป็นกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
เป็นบุคคลตามขอ้ 7/1 และบุคคลดงักล่าวมิไดล้าออกจากต าแหน่งท่ีท าให้มีลกัษณะตอ้งห้าม  
ตามมาตรา 160(4) ตามท่ีไดแ้จง้ไวใ้นค ารับรองของตน  ใหถื้อวา่บุคคลนั้นไม่เคยไดรั้บแต่งตั้งให้เป็น
กรรมการตลาดหลกัทรัพยใ์นคร้ังนั้น โดยคณะกรรมการ ก.ล.ต. จะพิจารณาคดัเลือกและแต่งตั้ง
กรรมการตลาดหลกัทรัพยจ์ากบุคคลอ่ืนท่ีอยูใ่นรายช่ือตามท่ีคณะอนุกรรมการเสนอตามขอ้ 7 แทน   
 หากไม่มีบุคคลอ่ืนเหลืออยูใ่นรายช่ือตามท่ีคณะอนุกรรมการเสนอตามขอ้ 7 หรือ 
ไม่มีบุคคลใดไดรั้บการคดัเลือกตามวรรคหน่ึง  คณะกรรมการ ก.ล.ต. จะด าเนินการคดัเลือกและแต่งตั้ง
กรรมการตลาดหลกัทรัพยต์ามประกาศน้ีใหม่ส าหรับต าแหน่งท่ียงัวา่งอยู”่ 

 ขอ้ 6   ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 16 กนัยายน พ.ศ. 2563 เป็นตน้ไป  

   ประกาศ  ณ  วนัท่ี 17 สิงหาคม พ.ศ. 2563                                             
 
 
 
 (นายพิชิต  อคัราทิตย)์ 
 ประธานกรรมการ 
 คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์


