
 

 
 

รายช่ือเอกสารหลกัฐานประกอบแบบค าขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกจิสินทรัพย์ดิจิทัล 
 
ช่ือบริษทัผูข้อรับใบอนุญาต            
 

ส าหรับผู้ขอรับใบอนุญาต เลขที่เอกสาร/หน้า ส าหรับเจ้าหน้าท่ี 

1. เอกสารหลักฐานเพ่ือประกอบการพจิารณาคุณสมบัติตามกฎกระทรวงฯ     

   1 หนงัสือน าส่งเอกสารแบบค าขอรับใบอนุญาต    1 

   2 แบบค าขออนุญาตประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั    2 
   3 หนงัสือรับรองการจดทะเบียนบริษทั (อายไุม่เกิน 6 เดือน)    3 
   4 ส าเนาหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทั    4 

   5 ส าเนาขอ้บงัคบัของบริษทั    5 

   6 ส าเนาบญัชีรายช่ือผูถื้อหุ้นของบริษทั ท่ีกระทรวงพาณิชยรั์บรอง  
(อายไุม่เกิน 6 เดือน) หรือบญัชีรายช่ือผูถื้อหุ้นสูงสุด 10 รายแรก 
จากกระทรวงพาณิชย ์หรือบริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์ 
(ประเทศไทย) จ ากดั 

   6 

   7 งบการเงินประจ าปีงวดการบญัชีปีล่าสุดของผูข้อรับใบอนุญาต 
ท่ีมีผูส้อบบญัชีท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ให้ความเห็นชอบตรวจสอบและ
แสดงความเห็นแลว้ (ส ำหรับบริษัทท่ีจดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเกิน  
1 รอบปีปฏิทิน) 

   7 

   8 แบบค าขอรับความเห็นชอบกรรมการ หรือผูบ้ริหาร 
จ านวน ............... ราย 

   8 

   9 แบบค าขอรับความเห็นชอบผูถื้อหุ้นรายใหญ่  จ านวน ............... ราย 
(รวมถึงกรรมกำรของผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ท้ังทำงตรงและทำงอ้อม) 

   9 

   10 แบบรับรองประวติัการปฏิบติัตามกฎหมายของกรรมการ และผูบ้ริหาร 
ของผูข้อรับใบอนุญาต จ านวน ............... ราย 

   10 

   11 แบบรับรองประวติัการปฏิบติัตามกฎหมายของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
จ านวน ............... ราย (รวมถึงกรรมกำรของผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ 
 ท้ังทำงตรงและทำงอ้อม) 

   11 

   12 เอกสารตรวจสอบการเป็นบุคคลล้มละลาย หรือถูกพทัิกษ์ทรัพย์ 
จากกรมบงัคบัคดี ส าหรับกรรมการและผู้บริหารของบริษทั (เขา้ไป
ตรวจสอบจาก http://www.led.go.th/ และพิมพเ์อกสารแนบมาพร้อม
แบบค าขอ) 
 

   12 

   13 เอกสารตรวจสอบประวัติอาชญากรรมกบัส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
ส าหรับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 
รวมท้ังกรรมการของนติิบุคคลท่ีเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ท้ังทางตรงและ
ทางอ้อม  
 

   13 

http://www.led.go.th/
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ส าหรับผู้ขอรับใบอนุญาต เลขที่เอกสาร/หน้า ส าหรับเจ้าหน้าท่ี 

2.  เอกสารเกี่ยวกับบริษัทผู้ขอรับอนุญาต   
   1 โครงสร้างการถือหุ้น และบญัชีรายช่ือผูถื้อหุ้นของผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

ทางตรงและทางออ้มชั้นบนสุด  
   1 

   2 โครงสร้างการถือหุ้นของบริษทัในกลุ่มนิติบคุคลเดียวกนั (แสดงเป็น
เอกสารแนบ) 
  มีบริษทัซ่ึงไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลัในกลุ่ม 
นิติบคุคลเดียวกนั  
  ไม่มีบริษทัซ่ึงไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลัในกลุ่ม
นิติบคุคลเดียวกนั 

   2 

   3 โครงสร้างองคก์ร / แผนผงัองคก์ร 
- รายช่ือคณะกรรมการ กรรมการและผูบ้ริหาร ต าแหน่ง อ านาจหนา้ท่ี

และความรับผิดชอบ 
- ประวติักรรมการและผูบ้ริหาร การศึกษา ประสบการณ์ท างาน

โดยสังเขป 

   3 

   4 ส าเนาใบอนุญาตประกอบธุรกิจเดิม    ไม่มี 
  มีใบอนุญาตประกอบธุรกิจ................................................... 

   4 

   5 กรณีประกอบธุรกิจอ่ืนอยู่แล้วก่อนวันท่ีย่ืนขอรับอนุญาต      ไม่มี 
  เอกสารแสดงถึงความเก่ียวเน่ือง เป็นประโยชน์ หรือสนบัสนุน 
การประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั  
  เอกสารรับรองว่าไม่มีลกัษณะท่ีก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ 
ทางผลประโยชน์ หรือแสดงแนวทางการจดัการความขดัแยง้ 
ทางผลประโยชน์ท่ีมีประสิทธิภาพ 

   5 

 3.  เอกสารแสดงความพร้อมของระบบงาน ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.   

   1 แบบฟอร์มสรุปสาระส าคญัของระบบงานดา้นการประกอบธุรกิจและ
การก ากบัดูแล (business & compliance) 

   1 

   2 นโยบายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงาน และการควบคุมและติดตาม 
ให้มีการด าเนินงานตามนโยบายและมาตรการท่ีวางไว ้

  

   2.1  นโยบายและมาตรการป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์    2.1   

   2.2  การบริหารและจดัการความเส่ียงในดา้นต่าง ๆ   2.2   

   3 มาตรการรองรับเม่ือเกิดเหตุท่ีอาจมีผลกระทบการด าเนินงานหรือ 
การซ้ือขายสินทรัพยดิ์จิทลั เช่น แผนการด าเนินงานต่อเน่ือง เป็นตน้ 

   3 

   4 ระบบหรือกระบวนงานตรวจสอบและควบคุมภายใน    

   4.1    แนวทางการรักษาความลบัของขอ้มูล    4.1   

   4.2    แนวทางการจดัการเร่ืองร้องเรียนหรือขอ้พิพาท    4.2   
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   4.3    การป้องกนัมิให้มีการแสวงหาประโยชน์จากการปฏิบติังาน
โดยมิชอบ 

  4.3   

   5 แนวทางการค านวณและด ารงเงินกองทุน และการรายงานต่อส านกังาน   5 

   6 ระบบ IT  
รำยละเอียดอ้ำงอิงตำมประกำศ ก.ล.ต. ท่ี กธ. 19/2561, 
 ประกำศส ำนักงำน ก.ล.ต. ท่ี สธ. 37/2559, และประกำศแนวปฏิบติั 
ท่ี นป. 3/2559  

  

   6.1 แบบฟอร์มสรุปสาระส าคญัของระบบงานดา้นการจดัให้มี
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT checklist) สามารถ download ไดจ้าก 
website ส านกังาน พร้อมทั้งจดัส่งเอกสารท่ีใชอ้า้งอิงตามรายการ
ตรวจสอบ (checklist) ดงักล่าว 

   6.1.1 

  6.2 ส านกังานขอแจง้ให้ทราบถึงเอกสารท่ีตอ้งน าส่งหลงัไดรั้บ
ใบอนุญาต เพื่อแสดงความพร้อมก่อนการขออนุญาตเร่ิมประกอบธุรกิจ 
(activation) ดงัน้ี 
หมำยเหตุ: ต้องส่งให้ส ำนักงำนทรำบล่วงหน้ำอย่ำงน้อย 15 วัน ก่อนวันท่ีจะให้
ส ำนักงำนเข้ำประเมิน 

  

    6.2.1  รายงานผลการท าการทดสอบเจาะระบบ (penetration test)  
ในส่วนของระบบงานส าคญั โดยขอบเขตตอ้งครอบคลุมทุกระบบงาน
ท่ีมีช่องทางในการเช่ือมต่อผา่นเครือข่ายอินเตอร์เน็ต (internet-facing 
system) และระบบงานส าคญัของบริษทั โดยไม่จ ากดัว่าจะตอ้งเป็น 
web services  ทั้งน้ี ส าหรับกรณีของ web application ตอ้งมีขอบเขต
การตรวจอยา่งนอ้ยตาม OWASP Top 10 Most Critical Web 
Application Security Risks และบริษทัตอ้งท าการปิดช่องโหว่ 
ท่ีตรวจพบใหค้รบทุกจดุ 

  

    6.2.2  รายงานการตรวจสอบดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT audit) 
โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระมีใบรับรอง  CISA   CISSP โดยตอ้งมี
ขอบเขตการตรวจสอบตามประกาศแนวปฏิบติั ท่ี นป.3/2559  
กบัระบบงานท่ีส าคญักรณีระบบงานส าคญับางระบบบริษทัไม่ไดเ้ป็น
ผูด้  าเนินการเอง เช่น ระบบจบัคู่ค  าส่ังซ้ือขาย ระบบบญัชีหรือทะเบียน
ทรัพยสิ์น เป็นตน้ บริษทัจะตอ้งน าส่งผลรายงานการตรวจสอบดา้น IT 
Audit ของระบบงานดงักล่าวดว้ยเช่นกนั และบริษทัตอ้งด าเนินการ
แกไ้ขขอ้ตรวจพบให้ครบทุกขอ้ 
 
หากระบบงานส าคญัของบริษทัอยูบ่น cloud บริษทัตอ้งน าส่งรายงาน
การควบคุมองคก์รบริการ (Service Organization Control 2 – SOC2) 
ให้ส านกังานทราบดว้ย 
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    6.2.3  นโยบายในการก ากบัดูแลและบริหารจดัการเทคโนโลยี
สารสนเทศ อยา่งนอ้ยในเร่ือง 
(1) การบริหารและจดัการความเส่ียงดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(2) การจดัสรรและบริหารทรัพยากรดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(3) การจดัให้มีนโยบายและมาตรการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของ
ระบบสารสนเทศ 
ตอ้งไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทั 

  

    6.2.4  ผลการประเมินความเส่ียงดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(โดยระบุถึงความเส่ียง ผลกระทบที่มีต่อธุรกิจ และวิธีการจดัการกบั
ความเส่ียงนั้น ๆ) ตอ้งไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทั 

  

    6.2.5  การก าหนดสิทธิ (user access matrix) ของทุกระบบงาน
ส าคญั ซ่ึงรวมถึงระบบ back-office (เช่น wallet ระบบบญัชี เป็นตน้) 
ระบบเครือข่าย และระบบ mobile application โดยระบุฟังกช์นัหลกั
ของแต่ละระบบ และผูท่ี้สามารถเขา้ถึงแตฟั่งกช์นัได ้  

  

    6.2.6  ทะเบียนทรัพยสิ์นสารสนเทศประเภทระบบและอปุกรณ์
สารสนเทศ 

  

    6.2.7  System และ Network Diagram ท่ีแสดงถึงการเช่ือมต่อ
ระบบ การแบง่แยกระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และการติดตั้งอุปกรณ์
รักษาความปลอดภยัเครือข่าย 

  

    6.2.8  อธิบายพร้อมแสดงแผนภาพขั้นตอนการปฏิบติังานของ
กระบวนการแกไ้ขเหตุการณ์ (incident handling) กรณีสินทรัพยดิ์จิทลั
ของผูใ้ชบ้ริการถูกขโมย (private key ถูกเขา้ถึงโดยผูไ้ม่หวงัดี)  
โดยระบุกิจกรรม ระยะเวลาท่ีใช ้และผูรั้บผดิชอบในแต่ละกิจกรรม 
โดยขั้นตอนดงักล่าวตอ้งไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทั หรือ
ผูบ้ริหารระดบัสูง 
ทั้งน้ี บริษทัตอ้งอธิบายถึงกระบวนการเฝ้าระวงัและติดตาม (log & 
traffic monitoring) พฤติกรรมท่ีน่าสงสัยภายในระบบเครือข่ายและ
ระบบงานของบริษทัดว้ย เพื่อลดความเส่ียงจากภยัคุกคามทางไซเบอร์ 

  

    6.2.9 แผนกูค้นืระบบสารสนเทศ (DRP - Disaster Recovery Plan) 
ท่ีไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทั หรือผูบ้ริหารระดบัสูง โดยตอ้ง
สอดคลอ้งกบัการบริหารความต่อเน่ืองทางธุรกิจในดา้นความมัน่คง
ปลอดภยัของระบบสารสนเทศ (Business Continuity Management) 

  

    6.2.10 ขอ้ก าหนดในการใชบ้ริการท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบงานส าคญั
ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ (service level agreement) ซ่ึงท ากบั 
ผูใ้หบ้ริการภายนอก (outsource)  

  

    6.2.11 แบบฟอร์มสรุปภาพรวมของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ซ่ึงส านกังานจะจดัส่งให้ภายหลงัไดรั้บใบอนุญาต 
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    6.2.12 เอกสารอื่น ๆ เช่น เอกสารท่ีบริษทัระบหุรืออา้งอิงไวใ้น
เอกสารท่ีใชย้ื่นขอรับใบอนุญาต ซ่ึงส านกังานอาจเรียกดูเพื่อตรวจสอบ 

  

   7 ระบบการจดัเกบ็ขอ้มูลและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ    

    7.1 มาตรการหรือนโยบายดา้นการจดัเก็บขอ้มูลซ่ึงท าให้มัน่ใจว่า
ขอ้มูลถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นปัจจบุนั สามารถป้องกนัการแกไ้ข สูญหาย 
หรือถูกท าลาย 

   7.1 

    7.2 แนวทางหรือวิธีการ รวมถึงระยะเวลาการจดัเกบ็ขอ้มูล 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ 

   7.2 

   8 แนวทางในการน าส่งขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือขายสินทรัพยดิ์จิทลั
ให้แก่ส านกังาน ก.ล.ต. 

   8 

   9 ระบบหรือกระบวนงานในการก ากบัดูแลการปฏิบติังาน (compliance)    9 

   10 ระบบงานเก่ียวกบัการติดต่อ / ใหบ้ริการลูกคา้    

    10.1 ขั้นตอนและวิธีการในการเปิดรับลูกคา้    10.1 

    10.2 วิธีการท าความรู้จกัตวัตนของลูกคา้ตามมาตรฐาน ปปง.    10.2 

    10.3 ขอ้มูลท่ีจ าเป็นต่อการตดัสินใจเลือกใชบ้ริการของลูกคา้    10.3 

    10.4 วิธีการจดัประเภทลูกคา้ และประเมินความเหมาะสมใน 
การลงทุนในสินทรัพยดิ์จิทลัของลูกคา้ (ฐานะ ประสบการณ์ ความรู้  
ความเส่ียงท่ียอมรับได)้ 

   10.4 

    10.5 บคุลากรท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญในธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั 
เพื่อประเมินความเหมาะสมของลกูคา้ต่อการลงทุนในสินทรัพยดิ์จิทลั 
หรือการใหค้  าแนะน าการลงทนุแก่ลูกคา้ (ถา้มีการให้บริการ) 

   10.5 

   11 ระบบการดูแลทรัพยสิ์นของลูกคา้ (ถา้มี)    

   11.1  วิธีการจดัเก็บทรัพยสิ์นและการจดัท าบญัชี    11.1 

   11.2  มาตรการรักษาความปลอดภยั    11.2 

   11.3  วิธีการจ่ายผลตอบแทนให้ลูกคา้    11.3 

   12 ขอ้ตกลงกบัลูกคา้เก่ียวกบัความรับผิดชอบต่อความเสียหายท่ีอาจเกิด
จากการให้บริการ 

   12 

4. เอกสารแสดงระบบงานที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการเฉพาะธุรกิจ    

4.1 ศูนยซ้ื์อขายสินทรัพยดิ์จิทลั   
   1 ระบบการซ้ือขายและช าระราคาสินทรัพยดิ์จิทลัท่ีจะน ามาใหบ้ริการ 

ปริมาณการซ้ือขายท่ีสามารถรองรับได ้และแนวทางในการขยาย
ระบบงานเพื่อรองรับปริมาณการซ้ือขายท่ีอาจเพ่ิมขึ้นในอนาคต 

   1 

   2 หลกัเกณฑก์ารคดัเลือกและเพิกถอนสินทรัพยท่ี์จะน ามาซ้ือขาย  
(listing rules) 

   2 

   3 หลกัเกณฑก์ารซ้ือขาย การช าระราคาและส่งมอบสินทรัพยดิ์จิทลั    
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ส าหรับผู้ขอรับใบอนุญาต เลขที่เอกสาร/หน้า ส าหรับเจ้าหน้าท่ี 

    3.1  การจดัล าดบัการเสนอซ้ือเสนอขาย การจบัคู่ค  าส่ังซ้ือขาย  
และกระบวนการต่าง ๆ ท่ีน าไปสู่การซ้ือขาย (trading rules) 

   3.1 

    3.2  กระบวนการช าระราคาและส่งมอบสินทรัพยดิ์จิทลั    3.2 
   4 หลกัเกณฑใ์นการจดัให้มี market maker (ถา้มี)   
    4.1  คุณสมบติัและขอบเขตการปฏิบติัหนา้ท่ี    4.1 
    4.2  แนวทางการก ากบัดูแลการปฏิบติัหนา้ท่ีของ market maker    4.2 
   5 วิธีการและช่องทางการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัการซ้ือขาย (pre-trade 

and post-trade information) และขอ้มูลเก่ียวกบัสินทรัพยดิ์จิทลั 
   5 

   6 ระบบบนัทึกขอ้มูลเก่ียวกบัการซ้ือขาย เพ่ือใชใ้นการตรวจสอบ  
(audit trail) 

   6 

   7 ระบบติดตามตรวจสอบสภาพการซ้ือขายสินทรัพยดิ์จิทลั  
(market surveillance) 

   7 

   8 วิธีการค านวณมูลค่าธุรกรรมเป็นสกุลเงินบาท    8 
4.2 นายหนา้ซ้ือขายสินทรัพยดิ์จิทลั   

   1 นโยบายการใหบ้ริการเก่ียวกบัการลงทุนให้เป็นไปตามกลไกตลาดและ
ไดรั้บเง่ือนไขท่ีดีท่ีสุดตามสภาพตลาด (Duties of best execution) 

   1 

4.3 ผูค้า้สินทรัพยดิ์จิทลั   

   1 แนวทางการเปิดเผยขอ้มูลแก่ลูกคา้ โดยอยา่งนอ้ยตอ้งระบุ  
  ราคาเสนอซ้ือ-ขาย 
  เง่ือนไข ระยะเวลาการซ้ือขาย 
  เหตุแห่งการปฏิเสธไม่รับซ้ือ-ขาย 

   1 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

ขา้พเจา้ยินยอมและจะอ านวยความสะดวกให้พนกังานเจา้หนา้ท่ีเขา้ไปในสถานท่ีประกอบธุรกิจหรือสถานท่ีตั้ง 
ของผูข้อรับใบอนุญาตหรือสถานท่ีอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง หรือเขา้ถึงระบบคอมพิวเตอร์หรืออุปกรณ์อื่นใด เพื่อตรวจสอบขอ้เทจ็จริง
เก่ียวกบัฐานะทางการเงิน การด าเนินงาน สินทรัพยห์รือขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัขา้พเจา้ท่ีไดย้ืน่ไวต้่อส านกังาน ก.ล.ต.  

 

   ลายมือช่ือ ....................................................  ผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือผกูพนั 
                                                                                 นิติบุคคลผูข้อรับใบอนุญาต 
                                                                                          ประทบัตรา (ถา้มี)  

ช่ือเจา้หนา้ท่ีของผูข้อรับใบอนุญาตท่ีส านกังาน ก.ล.ต. ติดต่อได ้

(1)  ช่ือ ............................................................................................................................................................................. 
ต าแหน่ง ................................................................... หมายเลขโทรศพัท ์..................................................................   
หมายเลขโทรสาร .........................................................                e-mail  ................................................................. 
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(2)  ช่ือ ............................................................................................................................................................................. 
ต าแหน่ง ................................................................... หมายเลขโทรศพัท ์..................................................................   
หมายเลขโทรสาร .........................................................                e-mail  .................................................................  


