
 

 

แบบขออนุญาตให้บุคคลอ่ืนเป็นผู้รับด าเนินการงานจัดการลงทุนในสินทรัพย์ดิจิทัล  

1.  ช่ือบริษทั........................................................................................................................................................... 

2.  งานท่ีจะมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเป็นผูรั้บด าเนินการ   งานผูจ้ดัการเงินทุนคริปโตเคอร์เรนซี  

  งานผูจ้ดัการเงินทุนโทเคนดิจิทลั  

 งานผูจ้ดัการเงินทุนคริปโตเคอร์เรนซีและ 

งานผูจ้ดัการเงินทุนโทเคนดิจิทลั 

3.  ผูรั้บด าเนินการ* 

      3.1  ช่ือผูรั้บด าเนินการ....................................................................................................................................... 

      3.2 ประเภทธุรกิจ 

 3.3  ความสัมพนัธ์กบับริษทั.............................................................................................................................. 

      3.4  ประสบการณ์ในงานท่ีจะรับด าเนินการ...................ปี 

      3.5 การมอบหมายงานให้ผูรั้บด าเนินการต่างประเทศ 

       (1)  ประเทศท่ีผูรั้บด าเนินการประกอบธุรกิจอยู่…………………………………………………………. 

 (2)  ช่ือหน่วยงานก ากบัดูแลต่างประเทศ………………………………………………………………… 

4.  ช่วงระยะเวลาท่ีจะใหด้ าเนินการ........................................................................................................................ 

5.  คุณสมบติัผูรั้บด าเนินการ  

คุณสมบัติ รายละเอยีด 
5.1  ความพร้อมดา้นบุคลากรและความพร้อม 
ดา้นระบบงาน 
     (1)  ความพร้อมดา้นบุคลากร 

 

     (2)  ระบบการบริหารความเส่ียง  
     (3)  ระบบการควบคุมภายใน  
     (4)  ระบบรักษาความปลอดภยัของขอ้มูล  
     (5)  ระบบการรองรับเหตุฉุกเฉิน  
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คุณสมบัติ รายละเอยีด 
5.2  ฐานะทางการเงิน ณ รอบปีบญัชีล่าสุด
และยอ้นหลงั (รวม 3 ปี) 
     
 

 ปี_____ ปี_____ ปี_____ 
สินทรัพย ์    
หน้ีสิน    
ส่วนของผูถื้อหุ้น    
ก าไร/ขาดทุน    

5.3  การควบคุมและการปฏิบติัอนัดีของธุรกิจ รับรองว่าผูรั้บด าเนินการไม่มีเหตุอนัควรเช่ือได้ว่า  
มีขอ้บกพร่องหรือมีความไม่เหมาะสมเก่ียวกบัการควบคุม
และการปฏิบติังานอนัดีของธุรกิจ 

6.  รายละเอียดของสัญญา 

  รายละเอยีดสัญญามีสาระส าคัญในเร่ืองดังต่อไปนีห้รือไม่ 

รายละเอยีดสัญญา มี ไม่มี เอกสารอ้างองิ 
6.1  หนา้ท่ีและความรับผิดชอบของผูรั้บด าเนินการ    
6.2  ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการใหผู้ป้ระกอบธุรกิจสามารถสั่งการ
และก าหนดแนวทางการด าเนินการแก่ผูรั้บด าเนินการ 

ในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบังานท่ีมอบหมาย 

   

6.3  ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการใหผู้รั้บด าเนินการรายงาน 
การเปล่ียนแปลงของผูรั้บด าเนินการท่ีอาจท าใหก้ารมอบหมายงาน 
ไม่เป็นไปตามนโยบาย หรือมีผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญั 
ต่อความสามารถหรือประสิทธิภาพในการปฏิบติังานหรือ 
การปฏิบติัตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง รวมทั้งระเบียบปฏิบติั 
ท่ีผูป้ระกอบธุรกิจก าหนดขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งักล่าว  
ต่อผูป้ระกอบธุรกิจโดยไม่ชกัชา้ 

   

6.4  ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการใหผู้ป้ระกอบธุรกิจเขา้ตรวจสอบ 

การด าเนินงานท่ีมอบหมายของผูรั้บด าเนินการ เรียกดูหรือ 

เขา้ถึงขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบังานท่ีมอบหมาย 

   

6.5  ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการใหส้ านกังานเขา้ตรวจสอบ 

การปฏิบติังานของผูรั้บด าเนินการ เรียกดู หรือตรวจสอบ 

เอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้ง 

   

6.6  เง่ือนไขและวิธีการ ในการเลิกสัญญาหรือระงบัการด าเนินการ    
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  รายละเอยีดสัญญามีสาระส าคัญในเร่ืองดังต่อไปนีห้รือไม่ 

รายละเอยีดสัญญา มี ไม่มี เอกสารอ้างองิ 
6.7  ค่าตอบแทนการใหบ้ริการ    

7.  รายละเอียดประกอบการพิจารณาท่ีแสดงให้เห็นถึงความมีประสิทธิภาพและความเหมาะสมของ 

มาตรการก ากบัดูแลงานท่ีมอบหมาย  

     7.1  มาตรการก ากบัของผูป้ระกอบธุรกิจ.......................................................................................................... 

     7.2  มาตรการก ากบัดูแลของผูรั้บด าเนินการ................................................................................................... 

     7.3  มาตรการก ากบัดูแลของหน่วยงานก ากบัดูแลต่างประเทศ...................................................................... 

 ขา้พเจา้ขอรับรองว่าบริษทัไดจ้ดัให้มีนโยบาย มาตรการ และวิธีปฏิบติัในการมอบหมายให้บุคคลอ่ืน 

เป็นผูรั้บด าเนินการงานจดัการลงทุนในสินทรัพยดิ์จิทลั โดยรายละเอียดการด าเนินการและคุณสมบติัของ 

ผูรั้บด าเนินการเป็นไปตามท่ีก าหนดใน ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ 

ท่ี กธ.  .........  เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเป็นผูรั้บด าเนินการในงาน 

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั ลงวนัท่ี           

 

    ลงช่ือ                   ผูมี้อ  านาจลงลายมือช่ือผกูพนับริษทั  

(                              )   

                                        ต าแหน่ง                      

        วนัท่ี                    

* กรณีท่ีผูรั้บด าเนินการใหบุ้คคลอ่ืนรับด าเนินการช่วง ให้ระบุรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้ง 

หมายเหตุ :  ส านกังานจะแจง้ผลการพิจารณาภายใน 30 วนั นบัแต่วนัท่ีได้รับค าขอและเอกสารหลกัฐาน 

      ท่ีถูกตอ้งครบถว้น 


