
 
ประกาศ 

เร่ือง วิธีปฏิบติัและเง่ือนไขในการมอบหมายการจดัการ 
ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคล 

   ท่ี อน. 18/2544 
 
 
           

 เน่ืองจากขอ้ 3/2 และขอ้ 3/3 แห่งประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
ท่ี กน. 14/2543  เร่ือง  หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุนส่วนบุคคลลงวนัท่ี 4 เมษายน 
พ.ศ. 2543  ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ ท่ี กน. 

58/2543  เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการจดัการกองทุนส่วนบุคคล(ฉบบัท่ี 2) ลงวนัท่ี 26 ตุลาคม 
พ.ศ. 2543  ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัจดัการอาจมอบหมายการจดัการกองทุนส่วนบุคคลในส่วนท่ีเก่ียวกบั
การปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคลใหแ้ก่บุคคลอ่ืนท่ีมิใช่บริษทัจดัการก็ได ้ โดยการมอบหมายดงักล่าว
ตอ้งไดรั้บความยนิยอมเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากลูกคา้และไดรั้บอนุญาตจากส านกังานก่อน  ส านกังาน
จึงก าหนดวิธีปฏิบติัและเง่ือนไขในการมอบหมายการจดัการในส่วนท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติัการกองทุน
ส่วนบุคคลไวด้งัต่อไปน้ี 
 
 ขอ้ 1 ในประกาศน้ี 

 "การปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคล"  หมายความวา่   การปฏิบติัการดา้นงานบญัชีและการเงิน 
งานเทคโนโลยสีารสนเทศส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลของลูกคา้ งานทะเบียนสมาชิกกองทุนส ารองเล้ียง
ชีพ งานตรวจสอบภายใน งานก ากบัดูแลการปฏิบติังานของบริษทัจดัการ (compliance) หรืองาน
สนบัสนุนท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกบังานดงักล่าว 
 "งานทะเบียนสมาชิกกองทุนส ารองเล้ียงชีพ"  หมายความวา่   งานเก่ียวกบัการจดัท าทะเบียน
ขอ้มูลสมาชิก และการจดัท าและจดัส่งรายงานแสดงยอดเงินสะสมของลูกจา้ง เงินสมทบของนายจา้ง  
พร้อมทั้งผลประโยชน์ของเงินสะสมและเงินสมทบของลูกจา้งแต่ละราย 
 "ลูกจา้ง"  หมายความวา่   ผูซ่ึ้งตกลงท างานใหแ้ก่นายจา้งโดยไดรั้บค่าจา้ง 
 "นายจา้ง"  หมายความวา่   ผูซ่ึ้งตกลงรับลูกจา้งเขา้ท างานโดยจ่ายค่าจา้งไม่วา่จะเป็นบุคคล
ธรรมดาหรือนิติบุคคล 
 "บริษทัจดัการ"  หมายความว่า   บริษทัหลกัทรัพยท่ี์ไดรั้บใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ
หลกัทรัพยป์ระเภทการจดัการกองทุนส่วนบุคคล 



 "บริษทั" หมายความวา่   บริษทัจ ากดั บริษทัมหาชนจ ากดั และใหห้มายความรวมถึงนิติบุคคลท่ี
มีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งขึ้นโดยมีวตัถุประสงคใ์นการประกอบธุรกิจ 
 "ลูกคา้" หมายความวา่   บุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมอบหมายหรือจะมอบหมายใหบ้ริษทัจดัการ
จดัการกองทุนส่วนบุคคล   ทั้งน้ี ในกรณีท่ีบริษทัจดัการจดัการกองทุนส่วนบุคคลท่ีเป็นกองทุนส ารอง
เล้ียงชีพ ค าวา่ "ลูกคา้" หมายความถึง กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 

 "ส านกังาน" หมายความวา่   ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย  ์
 

 ขอ้ 2 ใหบ้ริษทัจดัการท่ีประสงคจ์ะมอบหมายการจดัการในส่วนท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติัการ
กองทุนส่วนบุคคลใหแ้ก่บริษทัผูใ้หบ้ริการดา้นการปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคลตอ้งยืน่ขออนุญาตจาก
ส านกังานโดยแสดงรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 (1) ขอบเขตการมอบหมายการปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคลแก่บริษทัผูใ้หบ้ริการดา้นการ
ปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคล 
 (2) ระบบการควบคุมภายในและระบบการรักษาความปลอดภยัซ่ึงบริษทัผูใ้หบ้ริการดา้นการ
ปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคลใชใ้นการใหบ้ริการแก่บริษทัจดัการเพื่อการเก็บรักษาขอ้มูลของลูกคา้ของ
บริษทัจดัการ 
 
 ขอ้ 3 บริษทัจดัการตอ้งตรวจสอบดูแลใหบ้ริษทัผูใ้หบ้ริการดา้นการปฏิบติัการ 
กองทุนส่วนบุคคลปฏิบติังานในส่วนท่ีใหบ้ริการแก่บริษทัจดัการให้เป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์
คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือส านกังานก าหนด และในกรณีท่ีส านกังานเห็นสมควร  บริษทัจดัการตอ้งจดั
ใหส้ านกังานเขา้ตรวจสอบการปฏิบติังานของบริษทัผูใ้ห้บริการดา้นการปฏิบติัการกองทุนส่วนบุคคล
ในส่วนท่ีใหบ้ริการแก่บริษทัจดัการดว้ย 
 

 ขอ้ 4 ส านกังานจะแจง้ผลการพิจารณาค าขอใหบ้ริษทัจดัการทราบภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ี
ส านกังานไดรั้บเอกสารหลกัฐานจากบริษทัจดัการครบถว้น  เวน้แต่เป็นกรณีท่ีมีเหตุจ าเป็นตอ้ง
ตรวจสอบขอ้เทจ็จริงเพิ่มเติม และส านกังานไดแ้จง้เหตุจ าเป็นดงักล่าวใหบ้ริษทัจดัการทราบก่อนส้ินสุด
ระยะเวลาดงักล่าวแลว้  ส านกังานอาจขยายระยะเวลาในการพิจารณาค าขอออกไปเท่าเหตุจ าเป็นท่ีมีได้ 
 
 ขอ้ 5 ประกาศน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  1  กนัยายน  พ.ศ.  2544  เป็นตน้ไป 

 ประกาศ   ณ  วนัท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2544 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
 
 
 

(นายประสาร  ไตรรัตน์วรกุล) 
เลขาธิการ 

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 
 



  


