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แบบแจ้งการเปลีย่นแปลงกรรมการ / ผู้จัดการ / ผู้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการฝ่ายหรือเทียบเท่าขึน้ไป 

วันท่ีพมิพ์     
 
เรียน  เลขาธิการส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ 
 
 ขา้พเจา้ บริษทั          
มีช่ือเป็นภาษาองักฤษวา่           
ส านกังานใหญ่ตั้งอยูเ่ลขท่ี       โทรศพัท ์    
ซ่ึงไดรั้บความเห็นชอบเป็นผูใ้หบ้ริการระบบคราวดฟั์นดิง ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ย
ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการเสนอขายหลกัทรัพยผ์า่นระบบคราวดฟั์นดิง เม่ือวนัท่ี    
  ขา้พเจา้ขอแจง้รายละเอียดการเปล่ียนแปลงบุคคลผูด้  ารงต าแหน่งหรือปฏิบติัหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี  
 

ส่วนที่ 1    การเปล่ียนแปลงบุคคลผูด้  ารงต าแหน่งหรือปฏิบติัหนา้ท่ี 

 
1.1   ลกัษณะการเปล่ียนแปลง   

 แจง้การเพิ่มบุคคล 
 แจง้การพน้ต าแหน่ง  เน่ืองจาก  ..................................................................... 

 
1.2   ต าแหน่งท่ีแจง้เปล่ียนแปลง   

 กรรมการ 
  ผูจ้ดัการ 
  ผูด้  ารงต าแหน่งผูอ้  านวยการฝ่ายหรือเทียบเท่าขึ้นไป 
 
1.3  รายละเอียดของบุคคลท่ีแจง้เปล่ียนแปลง 
  (1) ช่ือ-นามสกุล (ภาษาไทย) / (ภาษาองักฤษ) ..................................................................... 
  (2) ต าแหน่งของบุคคลท่ีแจง้เปล่ียนแปลง  ..................................................................... 
  (3) วนัท่ีเขา้ด ารงต าแหน่ง / วนัท่ีพน้จากต าแหน่ง ................................................................ 
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ส่วนที่ 2    การพิจารณาคุณสมบติั (เฉพาะแจง้เพิ่มเติมบุคคล) 

รายละเอียดของบุคคลใหม่ท่ีเขา้ด ารงต าแหน่ง 
ช่ือ-สกุล1/
ต าแหน่ง2 

อาย ุ(ปี)/ 
สัญชาติ /  

เลขบตัรประชาชน
หรือเลขท่ีหนงัสือ

เดินทาง 

คุณวุฒิ 
ทางการศึกษา3 

สัดส่วน 
การถือหุ้น 

ในบริษทั (%) 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปียอ้นหลงั 
 

    
   ช่วงเวลา ต าแหน่ง2 ช่ือบริษทั/ประเภทธุรกิจ 

       
       

1   ให้ระบุช่ือทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ 

2   ส าหรับต าแหน่งกรรมการ ให้ระบุประเภทของกรรมการดว้ย เช่น กรรมการผูม้ีอ านาจลงนามผูกพนับริษทั หรือกรรมการบุคคลภายนอก 
3   ให้ระบุคุณวุฒิทางการศึกษาสูงสุด โดยระบุวิชาเอก วิชาโท  ช่ือคณะและสถาบนัการศึกษา  ตั้งแต่ระดบัปริญญาตรีขึ้นไป   

  

ส่วนที่ 3     ประวติัการท าผิดกฎหมายหรือลกัษณะตอ้งหา้มของกรรมการ ผูจ้ดัการ หรือบุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการ 
ซ่ึงเป็นผูรั้บผิดชอบเก่ียวกบัการประกอบธุรกิจการเป็นผูใ้หบ้ริการระบบคราวดฟั์นดิง และประวติัอาชญากรรม 
จากส านกังานต ารวจแห่งชาติพร้อมน าส่งเอกสารประวติัอาชญากรรม (เฉพาะแจ้งเพิ่มเติมบุคคล) 

 
 บุคคลท่ีไดรั้บแต่งตั้งตามส่วนท่ี 2 ตอ้งไม่เป็นผูท่ี้มีประวติัการกระท าผิดกฎหมายหรือมีลกัษณะ
ตอ้งหา้ม (ตามขอ้ 18 ของประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการเสนอขาย
หลกัทรัพยผ์า่นระบบคราวดฟั์นดิง) ดงัต่อไปน้ี 
  3.1  ลกัษณะตอ้งหา้มกลุ่มท่ี 1 
   3.1.1  เป็นบุคคลท่ีถูกศาลสั่งพิทกัษท์รัพย ์หรือเป็นบุคคลลม้ละลาย    ใช่   ไม่ใช่ 
   3.1.2  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ   ใช่   ไม่ใช่ 
   3.1.3  เป็นบุคคลท่ีอยูร่ะหวา่งถูกกล่าวโทษโดยส านกังานหรือ   ใช่   ไม่ใช่ 
อยูร่ะหวา่งถูกด าเนินคดีอนัเน่ืองจากกรณีท่ีส านกังานกล่าวโทษ หรือศาลมีค าพิพากษา 
ถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดอย่างใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี ไม่ว่าศาลจะมีค าพิพากษาใหร้อ 
การลงโทษหรือไม่ และพน้โทษจ าคุกหรือพน้จากการรอการลงโทษมาแลว้ไม่ถึงสามปี 
    (ก)  ความผิดตามมาตรา 289 ประกอบกบัมาตรา 90 (เฉพาะท่ีมี 
ลกัษณะเขา้ข่ายเป็นการฉอ้โกงประชาชน) หรือมาตรา 306 ถึงมาตรา 315 แห่งพระราชบญัญติั 
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
          (ข)  ความผิดตามมาตรา 92 ถึงมาตรา 100 มาตรา 125 ประกอบกบั 
มาตรา 16 (เฉพาะท่ีมีลกัษณะเขา้ข่ายเป็นการฉอ้โกงประชาชน) หรือมาตรา 145 ถึงมาตรา 150  
แห่งพระราชบญัญติัสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546 
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          (ค)  ความผิดตามมาตรา 85 ถึงมาตรา 90 หรือมาตรา 77 ประกอบกบั 
มาตรา 54 แห่งพระราชบญัญติัทรัสตเ์พื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 
   3.1.4  เป็นบุคคลท่ีส านกังานปฏิเสธหรือถอนการแสดงรายช่ือของบุคคล  ใช่   ไม่ใช่ 
ในระบบขอ้มูลรายช่ือกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพยเ์น่ืองจากเป็นผูท่ี้มี 
ลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจใหเ้ป็นกรรมการและผูบ้ริหารตามประกาศคณะกรรมการ 
ก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของ 
กรรมการและผูบ้ริหารบริษทั 
  3.2  ลกัษณะตอ้งหา้มกลุ่มท่ี 2 
         3.2.1  เป็นบุคคลท่ีศาลมีค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิด                     ใช่   ไม่ใช่ 
อาญาแผน่ดินเก่ียวกบัการบริหารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง หรือทุจริต 
เก่ียวกบัทรัพยสิ์น ไม่วา่ศาลจะมีค าพิพากษาใหร้อการลงโทษหรือไม่ และพน้โทษจ าคุก 
หรือพน้จากการรอการลงโทษมาแลว้ไม่ถึงสามปี   

3.2.2  เป็นบุคคลท่ีศาลมีค าสั่งถึงท่ีสุดใหท้รัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดิน   ใช่   ไม่ใช่ 
ตามกฎหมายเก่ียวกบัการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต กฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนั 
และปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายอ่ืนในลกัษณะเดียวกนั และยงัไม่พน้สามปี 
นบัแต่วนัท่ีศาลมีค าสั่งใหท้รัพยสิ์นตกเป็นของแผ่นดิน    

3.2.3  เป็นบุคคลท่ีไม่สามารถด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ    ใช่   ไม่ใช่ 
ผูมี้อ านาจในการจดัการ ท่ีปรึกษาของสถาบนัการเงิน หรือบุคลากรท่ีมีหนา้ท่ีให้ 
ค าแนะน าเก่ียวกบัการบริการทางการเงิน จดัการหรือรับเงินทุนของลูกคา้ เน่ืองจาก 
มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายเก่ียวกบัการก ากบัดูแลสถาบนัการเงินไม่วา่ตามกฎหมาย 
ไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ และอยูร่ะหวา่งเวลาท่ียงัไม่สามารถกลบัมาด ารงต าแหน่ง 
หรือปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าวไดอี้ก  ทั้งน้ี เฉพาะลกัษณะตอ้งหา้มท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองใด 
เร่ืองหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

 (ก)  การทุจริตต่อหนา้ท่ี หรือทุจริต หลอกลวง หรือฉอ้โกง 
เก่ียวกบัทรัพยสิ์น 

  (ข)  การบริหารงานท่ีเป็นการฝ่าฝืนกฎหมายหรือไม่เป็นไปตาม 
ค าสั่งของหน่วยงานก ากบัดูแล หรือบริหารงานหรือจดัการงานท่ีไม่เหมาะสม 

 (ค)  การกระท าท่ีเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือการกระท า 
ท่ีไม่เป็นธรรมหรือเป็นการเอาเปรียบ  

3.2.4  เป็นบุคคลท่ีอยูร่ะหวา่งถูกด าเนินการอนัเป็นผลใหไ้ม่สามารถ  ใช่   ไม่ใช่ 
ปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นบุคลากรในธุรกิจตลาดทุน ธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั หรือกรรมการ 
ของศูนยซ้ื์อขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือส านกัหักบญัชีสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ได ้ 
ในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
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(ก)  ถูกคณะกรรมการพิจารณามาตรการลงโทษทางแพ่งก าหนดมาตรการ 
ลงโทษทางแพ่ง หรือศาลมีค าพิพากษาหรือค าสั่ง หา้มเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหาร 
ในบริษทัท่ีออกหลกัทรัพยห์รือบริษทัหลกัทรัพย ์หรือผูเ้สนอขายโทเคนดิจิทลัหรือ 
ผูป้ระกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั ในมูลเหตุเน่ืองจากการกระท าความผิดตามมาตรา 297/1  
หรือมาตรา 317/1 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535   
หรือความผิดตามมาตรา 74 หรือมาตรา 96 แห่งพระราชก าหนดการประกอบธุรกิจ 
สินทรัพยดิ์จิทลั พ.ศ. 2561 และประกาศท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

   (ข)  ถูกส านกังานสั่งพกัหรือเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบ  
หรือมีลกัษณะท่ีท าให้การใหค้วามเห็นชอบส้ินสุด หรือถูกด าเนินการอ่ืนในท านองเดียวกนั  
ในมูลเหตุเน่ืองจากการบริหารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉ้อโกง ทุจริตเก่ียวกบัทรัพยสิ์น  
หรือขาดความระมดัระวงั ขาดความซ่ือสัตยสุ์จริต หรือขาดจรรยาบรรณในการปฏิบติัหนา้ท่ี 
เยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพ ตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535   
พระราชบญัญติัสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546 หรือพระราชก าหนดการประกอบธุรกิจ 
สินทรัพยดิ์จิทลั พ.ศ. 2561 และประกาศท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

3.3   ลกัษณะตอ้งหา้มกลุ่มท่ี 3 
    3.3.1  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมประพฤติผิดต่อหนา้ท่ี   ใช่   ไม่ใช่ 
หรือการใหบ้ริการดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริตและเป็นธรรม ขาดความรับผิดชอบและ 
ความรอบคอบ เอาเปรียบผูล้งทุน หรือขาดจรรยาบรรณหรือมาตรฐานในการปฏิบติังาน 
เยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพซ่ึงก าหนดโดยส านกังาน สมาคม หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
ตลาดทุนท่ีส านกังานยอมรับ หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าว 
ของบุคคลอ่ืน 
   3.3.2  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการละเลย   ใช่   ไม่ใช่ 
การตรวจสอบดูแลตามสมควรเพื่อป้องกนัมิให้นิติบุคคลหรือกิจการท่ีตนมีอ านาจ 
ในการจดัการ หรือผูป้ฏิบติังานซ่ึงอยูภ่ายใตก้ารตรวจสอบดูแล (ถา้มี) กระท าการใด 
หรืองดเวน้กระท าการใดอนัเป็นการฝ่าฝืนหรือขดัต่อพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 พระราชบญัญติัสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546   
พระราชบญัญติัทรัสตเ์พื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 หรือประกาศท่ีออกโดยอาศยั 
อ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว อนัอาจก่อใหเ้กิดความไม่เช่ือมัน่ในธุรกิจหลกัทรัพย ์ 
ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือธุรกิจทรัสตโ์ดยรวม หรือความเสียหายต่อช่ือเสียง  
ฐานะ การด าเนินธุรกิจ หรือลูกคา้ของธุรกิจนั้น 
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   3.3.3  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมอนัส่อไปในทาง   ใช่   ไม่ใช่ 
ไม่สุจริตท่ีส่งผลกระทบต่อความน่าเช่ือถือในการเป็นบุคลากรในธุรกิจตลาดทุน 
อยา่งมีนยัส าคญั หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วม หรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าว 
ของบุคคลอ่ืน เช่น การแสวงหาหรือเบียดบงัผลประโยชน์ใดโดยมิชอบเพื่อตนเอง  
บริษทัหลกัทรัพยห์รือบุคคลอ่ืน โดยอาศยัต าแหน่งหนา้ท่ีท่ีตนด ารงอยู ่หรือการทุจริต 
การสอบ เป็นตน้ 
  3.4  มีประวติัอาชญากรรมกบัส านกังานต ารวจแห่งชาติ   ใช่   ไม่ใช่ 

เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาการมีลกัษณะตอ้งหา้มส่วนท่ี 3 น้ี  
“สถาบนัการเงิน” หมายความวา่ 

      (1)  ธุรกิจธนาคารพาณิชย ์ธุรกิจเงินทุน ธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์ 
      (2)  ธุรกิจหลกัทรัพย ์ 
      (3)  ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
      (4)  ธุรกิจประกนัภยั  
      (5)  ธุรกิจสถาบนัการเงินของรัฐท่ีมีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งขึ้น 

 
 ขา้พเจา้ขอรับรองวา่  
 1.  ขอ้มูลในหนงัสือฉบบัน้ีถูกตอ้ง ครบถว้นและไม่เป็นเทจ็ 
 2.  บุคคลท่ีบริษทัแจง้ช่ือตามหนงัสือฉบบัน้ีวา่เป็นกรรมการ / ผูจ้ดัการ / ผูด้  ารงต าแหน่งผูอ้  านวยการฝ่าย 
หรือเทียบเท่าขึ้นไป มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีประกาศก าหนดไวทุ้กประการ  
 
       ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
     (ลงช่ือ) ......................................................................... 
              (........................................................................) 
 
 
     (ลงช่ือ) ......................................................................... 
              (........................................................................) 
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หมายเหตุ  
 - ใหก้รรมการผูมี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทัผูย้ื่นค าขอลงลายมือช่ือพร้อมทั้งประทบัตราบริษทั (ถา้มี) 
  - ในการแจง้การเปล่ียนแปลงกรรมการ / ผูจ้ดัการ / ผูด้  ารงต าแหน่งผูอ้  านวยการฝ่ายหรือเทียบเท่าขึ้นไป 
ใหบ้ริษทัแจง้พร้อมดว้ยเอกสารหลกัฐานดงัต่อไปน้ีต่อส านกังานผา่นระบบการรับส่งขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ 
ตามแนวทางท่ีส านกังานก าหนด ภายใน 15 วนันบัแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
 
เอกสารประกอบ 

 1. หนงัสือรับรองประวติัและการไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามส่วนท่ี 3 ซ่ึงลงลายมือช่ือของกรรมการ 
และบุคลากรแต่ละคนตามส่วนท่ี 2 ของผูใ้หบ้ริการระบบคราวดฟั์นดิง (เอกสารแนบทา้ยแบบ 35-FP2)  
  2. ส าเนาหนงัสือเดินทางของกรรมการและบุคลากรต่างชาติแต่ละคนตามส่วนท่ี 2 ของผูใ้หบ้ริการ 
ระบบคราวดฟั์นดิง (กรณีไม่มีสัญชาติไทย) 
               3. เอกสารประวติัอาชญากรรมจากส านกังานต ารวจแห่งชาติ 
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หนังสือรับรองประวัติและการไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามส่วนท่ี 3  
ของกรรมการและบุคลากรของผู้ให้บริการระบบคราวด์ฟันดิง 

บริษทั ..................................................... 
             

1.  ข้อมูลท่ัวไปของเจ้าของประวัติ 
1.1  ช่ือ (นาย/นาง/นางสาว) .............................................. ช่ือสกุล ............................................ 

First name (Mr./Mrs./Miss) .......................................... Surname ....................................... 
(ช่ือ-สกุลเดิม) (ถา้มี) ............................................................................................................. 
Former name (if any) ........................................................................................................... 

1.2  วนั/เดือน/ปีเกิด ............................................ อาย ุ............. ปี 

1.3  สัญชาติ ...................... 

1.4 บตัรประจ าตวัประชาชนเลขท่ี ..................................... หมดอายวุนัท่ี ........................... 

หนงัสือเดินทางเลขท่ี ............................................................ 

ออกให้โดยประเทศ ............................................... หมดอายวุนัท่ี ................................. 

1.5  สถานภาพทางครอบครัว  โสด  สมรส  หยา่ 

1.6  ช่ือคู่สมรส ............................................................................................................................ 
ช่ือ-ช่ือสกุลเดิม (ของคู่สมรส)...............................................................................................  
อาชีพ .............................................. สถานประกอบอาชีพ ................................................... 

1.7  จ านวนบุตร ......... คน (ถา้มี) (หากมีการเปล่ียนช่ือ-ช่ือสกุลของบุตร โปรดระบุช่ือ-ช่ือสกุล 
       เดิมดว้ย) 

(1)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................. 
(2)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................. 
(3)..............................................................................  เกิดปี พ.ศ. ................................ 

1.8  ท่ีอยูต่ามทะเบียนบา้น 
บา้นเลขท่ี .................................. หมู่ท่ี .............  ตรอก/ซอย ............................................... 
ถนน ................................ ต าบล/แขวง ................................ อ  าเภอ/เขต ............................. 
จงัหวดั ............................ รหัสไปรษณีย ์............................ โทรศพัท ์................................. 
ช่ือเจา้ของบา้น ............................................. ความสัมพนัธ์ ................................................. 
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1.9  ท่ีอยูปั่จจุบนัท่ีสามารถติดต่อได ้(ถา้ตรงกบัท่ีอยูต่ามทะเบียนบา้นไม่ตอ้งกรอก) 
บา้นเลขท่ี .............................. หมู่ท่ี .................. ตรอก/ซอย ............................................... 
ถนน ................................... ต าบล/แขวง ............................... อ าเภอ/เขต .......................... 
จงัหวดั ............................... รหสัไปรษณีย ์............................. โทรศพัท ์............................ 
ช่ือเจา้ของบา้น ............................................. ความสัมพนัธ์ ................................................ 

2.  ข้อมูลเกีย่วกบัความรู้และประสบการณ์ในการท างานของเจ้าของประวัติ 
2.1  คุณวุฒิทางการศึกษาขั้นสูงสุด (โปรดแนบเอกสารหลกัฐาน) 

วุฒิการศึกษา    สาขาวิชาเอกและโท    ช่ือสถาบนัการศึกษา         ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
        ................................   ..................................... ......................................  ...................................... 
        ................................   .....................................   ......................................  ...................................... 

2.2  ประสบการณ์ในการท างาน (ยอ้นหลงั 5 ปี) 
        ช่ือสถานท่ีท างาน          ต าแหน่งและหน่วยงานท่ีปฏิบติังาน     ตั้งแต่ - ถึง (เดือน/ปี) 
(1)  .............................................    ...........................................................    ................................... 
 รายละเอียดเก่ียวกบัประสบการณ์ในการท างาน 
            ท างานในสถาบนัการเงินหรือองคก์รอ่ืน โดยอยูใ่นสายงานท่ีเก่ียวกบัตลาดเงินหรือตลาดทุน 
      ผูท้รงคุณวุฒิทางวิชาการหรือผูป้ระกอบวิชาชีพหรืออาชีพดา้น 
    การบญัชี      การเงิน      การบริหารธุรกิจ    เศรษฐศาสตร์    กฎหมาย 
      อ่ืนๆ  (โปรดระบุหนา้ท่ีความรับผิดชอบ)  ................................................................... 
(2)  ..............................................    .............................................    ............................................
รายละเอียดเก่ียวกบัประสบการณ์ในการท างาน 
            ท างานในสถาบนัการเงินหรือองคก์รอ่ืน โดยอยูใ่นสายงานท่ีเก่ียวกบัตลาดเงินหรือตลาดทุน 
      ผูท้รงคุณวุฒิทางวิชาการหรือผูป้ระกอบวิชาชีพหรืออาชีพดา้น 
    การบญัชี      การเงิน      การบริหารธุรกิจ    เศรษฐศาสตร์    กฎหมาย 
      อ่ืนๆ  (โปรดระบุหนา้ท่ีความรับผิดชอบ)......................................................................... 

2.3  การอบรมความรู้เพิ่มเติม 
       เคยผา่นการอบรมหรืออยูร่ะหวา่งการอบรมความรู้ในหลกัสูตรเก่ียวกบับทบาท หนา้ท่ี  

และความรับผิดชอบของกรรมการ หรือกรรมการอิสระ  
                        ช่ือหลกัสูตร        ผูจ้ดัหลกัสูตร                  เวลาท่ีเขา้รับการอบรม (เดือน/ปี) 

..........................................       ..........................................       ............................................. 

..........................................       ..........................................       ............................................. 
 ไม่เคย 
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3.  การด ารงต าแหน่งในบริษัทของผู้ขอรับความเห็นชอบ 

      กรรมการ 
  มีอ านาจ               ไม่มีอ านาจ  กรรมการจากบุคคลภายนอก 

บุคคลผูมี้อ านาจในการจดัการ ต าแหน่ง ................................................................ 
ท างานเตม็เวลา 

4.  สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทของผู้ขอความเห็นชอบ 

    มี  (โปรดระบุสัดส่วนการถือหุน้) 
 ................................................................................................................................................................... 
      ไม่มี  

5.  ค ารับรองของเจ้าของประวัติ 
ขา้พเจา้ (นาย/นางสาว/นาง) ................................................................................... ขอรับรองวา่ 
5.1 ขา้พเจา้ไดอ่้านขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะตอ้งหา้มของกรรมการ ผูจ้ดัการ หรือบุคคลผูมี้อ านาจ 

ในการจดัการซ่ึงเป็นผูรั้บผิดชอบเก่ียวกบัการประกอบธุรกิจการเป็นผูใ้หบ้ริการระบบคราดฟั์นดิงตามท่ีก าหนด 
ไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนวา่ดว้ยขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการเสนอขายหลกัทรัพยผ์า่นระบบคราวดฟั์นดิง  
ขอรับรองวา่ขา้พเจา้ไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัน้ี 
        5.1.1  ลกัษณะตอ้งหา้มกลุ่มท่ี 1 
 (1)  เป็นบุคคลท่ีถูกศาลสั่งพิทกัษท์รัพย ์หรือเป็นบุคคลลม้ละลาย  

 (2)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ 
 (3)  เป็นบุคคลท่ีอยูร่ะหวา่งถูกกล่าวโทษโดยส านกังานหรืออยูร่ะหวา่งถูกด าเนินคดี 
อนัเน่ืองจากกรณีท่ีส านกังานกล่าวโทษ หรือศาลมีค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดอยา่งใดอยา่งหน่ึง
ดงัต่อไปน้ี ไม่วา่ศาลจะมีค าพิพากษาใหร้อการลงโทษหรือไม่ และพน้โทษจ าคุกหรือพน้จากการรอการลงโทษ
มาแลว้ไม่ถึงสามปี 
 (ก)  ความผิดตามมาตรา 289 ประกอบกบัมาตรา 90 (เฉพาะท่ีมีลกัษณะเขา้ข่ายเป็นการ
ฉอ้โกงประชาชน) หรือมาตรา 306 ถึงมาตรา 315 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
 (ข)  ความผิดตามมาตรา 92 ถึงมาตรา 100 มาตรา 125 ประกอบกบัมาตรา 16  
(เฉพาะท่ีมีลกัษณะเขา้ข่ายเป็นการฉอ้โกงประชาชน) หรือมาตรา 145 ถึงมาตรา 150 แห่งพระราชบญัญติัสัญญา
ซ้ือขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546 
 (ค)  ความผิดตามมาตรา 85 ถึงมาตรา 90 หรือมาตรา 77 ประกอบกบัมาตรา 54  
แห่งพระราชบญัญติัทรัสตเ์พื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 
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 (4)  เป็นบุคคลท่ีส านกังานปฏิเสธหรือถอนการแสดงรายช่ือของบุคคลในระบบขอ้มูล 
รายช่ือกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัท่ีออกหลกัทรัพยเ์น่ืองจากเป็นผูท่ี้มีลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจ 
ใหเ้ป็นกรรมการและผูบ้ริหารตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ย 
การก าหนดลกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการและผูบ้ริหารบริษทั 

        5.1.2  ลกัษณะตอ้งหา้มกลุ่มท่ี 2 
  (1)  เป็นบุคคลท่ีศาลมีค าพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้ าคุกในความผิดอาญาแผน่ดินเก่ียวกบั 
การบริหารงานท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉอ้โกง หรือทุจริตเกี่ยวกบัทรัพยสิ์น ไม่วา่ศาลจะมีค าพิพากษา 
ใหร้อการลงโทษหรือไม่ และพน้โทษจ าคุกหรือพน้จากการรอการลงโทษมาแลว้ไม่ถึงสามปี 
  (2)  เป็นบุคคลท่ีศาลมีค าสั่งถึงท่ีสุดใหท้รัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดินตามกฎหมายเก่ียวกบั
การป้องกนัและปราบปรามการทุจริต กฎหมายวา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมาย
อ่ืนในลกัษณะเดียวกนั และยงัไม่พน้สามปีนบัแต่วนัท่ีศาลมีค าสั่งใหท้รัพยสิ์นตกเป็นของแผน่ดิน 
  (3)  เป็นบุคคลท่ีไม่สามารถด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อ  านาจในการจดัการ  
ท่ีปรึกษาของสถาบนัการเงิน หรือบุคลากรท่ีมีหนา้ท่ีใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการบริการทางการเงิน จดัการ 
หรือรับเงินทุนของลูกคา้ เน่ืองจากมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายเก่ียวกบัการก ากบัดูแลสถาบนัการเงิน 
ไม่วา่ตามกฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ และอยู่ระหวา่งเวลาท่ียงัไม่สามารถกลบัมาด ารงต าแหน่ง
หรือปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าวไดอี้ก  ทั้งน้ี เฉพาะลกัษณะตอ้งหา้มท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
  (ก)  การทุจริตต่อหนา้ท่ี หรือทุจริต หลอกลวง หรือฉ้อโกงเก่ียวกบัทรัพยสิ์น 
  (ข)  การบริหารงานท่ีเป็นการฝ่าฝืนกฎหมายหรือไม่เป็นไปตามค าสั่งของ 
หน่วยงานก ากบัดูแล หรือบริหารงานหรือจดัการงานท่ีไม่เหมาะสม 
  (ค)  การกระท าท่ีเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย หรือการกระท าท่ีไม่เป็นธรรม 
หรือเป็นการเอาเปรียบ 
  (4)  เป็นบุคคลท่ีอยูร่ะหวา่งถูกด าเนินการอนัเป็นผลใหไ้ม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ี 
เป็นบุคลากรในธุรกิจตลาดทุน ธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั หรือกรรมการของศูนยซ้ื์อขายสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้  
หรือส านกัหกับญัชีสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ได ้ในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
  (ก)  ถูกคณะกรรมการพิจารณามาตรการลงโทษทางแพ่งก าหนดมาตรการลงโทษ 
ทางแพ่ง หรือศาลมีค าพิพากษาหรือค าสั่ง หา้มเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในบริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์
หรือบริษทัหลกัทรัพย ์หรือผูเ้สนอขายโทเคนดิจิทลัหรือผูป้ระกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั ในมูลเหตุ 
เน่ืองจากการกระท าความผิดตามมาตรา 297/1 หรือมาตรา 317/1 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพย ์
และตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 หรือความผิดตามมาตรา 74 หรือมาตรา 96 แห่งพระราชก าหนด 
การประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั พ.ศ. 2561 และประกาศท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 
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  (ข)  ถูกส านกังานสั่งพกัหรือเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบ หรือมีลกัษณะท่ีท าให้ 
การใหค้วามเห็นชอบส้ินสุด หรือถูกด าเนินการอ่ืนในท านองเดียวกนั ในมูลเหตุเน่ืองจากการบริหารงาน 
ท่ีมีลกัษณะหลอกลวง ฉอ้โกง ทุจริตเก่ียวกบัทรัพยสิ์น หรือขาดความระมดัระวงั ขาดความซ่ือสัตยสุ์จริต  
หรือขาดจรรยาบรรณในการปฏิบติัหนา้ท่ีเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพ ตามพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละ 
ตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 พระราชบญัญติัสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546 หรือพระราชก าหนด 
การประกอบธุรกิจสินทรัพยดิ์จิทลั พ.ศ. 2561 และประกาศท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว  
 5.1.3  ลกัษณะตอ้งหา้มกลุ่มท่ี 3 
 (1)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมประพฤติผิดต่อหนา้ท่ีหรือการใหบ้ริการ 
ดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริตและเป็นธรรม ขาดความรับผิดชอบและความรอบคอบ เอาเปรียบผูล้งทุน  
หรือขาดจรรยาบรรณหรือมาตรฐานในการปฏิบติังานเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพซ่ึงก าหนดโดยส านกังาน  
สมาคม หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตลาดทุนท่ีส านกังานยอมรับ หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วมหรือสนบัสนุน
การกระท าดงักล่าวของบุคคลอ่ืน 
 (2)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมท่ีเป็นการละเลยการตรวจสอบดูแล 
ตามสมควรเพื่อป้องกนัมิให้นิติบุคคลหรือกิจการท่ีตนมีอ านาจในการจดัการ หรือผูป้ฏิบติังานซ่ึงอยูภ่ายใต้ 
การตรวจสอบดูแล (ถา้มี) กระท าการใดหรืองดเวน้กระท าการใดอนัเป็นการฝ่าฝืนหรือขดัต่อพระราชบญัญติั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 พระราชบญัญติัสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ พ.ศ. 2546  พระราชบญัญติั 
ทรัสตเ์พื่อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 หรือประกาศท่ีออกโดยอาศยัอ านาจแห่งกฎหมายดงักล่าว  
อนัอาจก่อให้เกิดความไม่เช่ือมัน่ในธุรกิจหลกัทรัพย ์ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ หรือธุรกิจทรัสต ์
โดยรวม หรือความเสียหายต่อช่ือเสียง ฐานะ การด าเนินธุรกิจ หรือลูกคา้ของธุรกิจนั้น 
 (3)  มีเหตุอนัควรเช่ือวา่มีหรือเคยมีพฤติกรรมอนัส่อไปในทางไม่สุจริตท่ีส่งผลกระทบ 
ต่อความน่าเช่ือถือในการเป็นบุคลากรในธุรกิจตลาดทุนอย่างมีนยัส าคญั หรือมีหรือเคยมีส่วนร่วม  
หรือสนบัสนุนการกระท าดงักล่าวของบุคคลอ่ืน เช่น การแสวงหาหรือเบียดบงัผลประโยชน์ใดโดยมิชอบ 
เพื่อตนเอง บริษทัหลกัทรัพยห์รือบุคคลอ่ืน โดยอาศยัต าแหน่งหนา้ท่ีท่ีตนด ารงอยู ่หรือการทุจริตการสอบ เป็นตน้ 
 5.1.4  มีประวติัอาชญากรรมกบัส านกังานต ารวจแห่งชาติ 

ทั้งน้ี “สถาบนัการเงิน” หมายความวา่ 
    (1)  ธุรกิจธนาคารพาณิชย ์ธุรกิจเงินทุน ธุรกิจเครดิตฟองซิเอร์ 
    (2)  ธุรกิจหลกัทรัพย ์ 
    (3)  ธุรกิจสัญญาซ้ือขายล่วงหนา้ 
    (4)  ธุรกิจประกนัภยั  
    (5)  ธุรกิจสถาบนัการเงินของรัฐท่ีมีกฎหมายเฉพาะจดัตั้งขึ้น 
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5.2  ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้มูลในแบบรับรองประวติัฉบบัน้ี มีความถูกตอ้งครบถว้นและเป็นความจริง  
ซ่ึงขา้พเจา้ทราบดีว่า หากขา้พเจา้ให้ขอ้มูลท่ีเป็นเท็จ ขา้พเจา้ตอ้งรับผิดชอบต่อการกระท าดงักล่าว  
และอาจเป็นผลให้บริษทัผูข้อรับความเห็นชอบถูกเพิกถอนจากการเป็นผูใ้ห้บริการระบบคราวด์ฟันดิง  

 
ลงช่ือ................................................. เจา้ของประวติั 

(...............................................) 
วนัท่ี ..................................................... 
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